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Qeqgqgata Kommunia fik udgivet den ferste fcelles handicappolitik for hele kommu-
neni2012.

Siden denne politik blev godkendt af Koommunalbestyrelsen og efterfelgende imple-
menteret, har der veeret fokus pa tiltag og indsatser for personer med handicap.

Der er sket meget p& handicapomrddet de sidste &r, og der har scerligt vaeret fokus
p& boliger til personer med handicap. Qeqgata Kommunia har féet opfert tidssva-
rende handicapboliger, og denne udvikling vil der fortsat vcere fokus pa.

| 2019 var Qegqgata Kommunia med fil at udarbejde hegringssvar il den nye
"Inatsisartutlov om statte til personer med handicap” og dennes filhgrende Bekendt-
gerelse og Vejledning. | disse er det et krav, at der skal udarbejdes en handicappo-
litik, og da Qeqggata Kommunia har en handicappolitik i forvejen, var tiden fil, at
denne blev revideret.

Der blev oprettet en arbejdsgruppe pa tveers af flere omréder i kommunen, og der
har veeret arbejdet ambitigst med udarbejdelsen af en ny handicappolitik.

Udkastet til handicappolitikken har veeret sendt i hering hos handicapforeninger,
handicaptalsmandsintuitionen Tiliog, det landsdaekkende handicapcenter Pissas-
sarfik, borgere, offentlige institutioner, interesseorganisationer, sundhedsmyndighe-
der, kommunens underliggende afdelinger samt bygdebestyrelser, og flere har bi-
draget med kommentarer il politikken. Qegqata Kommunia takker mange gange
for alle dem, der har taget sig tid fil at bidrage med deres kommentarer, og flere er
blevet hert i deres indkomne bidrag.

Den nye handicappolitik er visioncert bygget op, og der er faget udgangspunkt i
FN's verdensmdl. N&r den nye handicappolitik skal implementeres, skal der udarbej-
des en handleplan i samarbejde med en rcekke relevante aktaerer. Det er vaesent-
ligt, at mélscetningerne i politikken konkretiseres, s det lsbende og om fire &r kan
evalueres, om Qegqgata Kommunia arbejder efter visionerne og opfylder maélscet-
ningerne.




Jeg ser frem til, at Qeggata Kommunia fortsat vil have fokus p& udvikling p& handi-
capomrddet, og jeg er sikker pd, at Qegqgata Kommunia med denne nye handi-
cappolitik vil gere alt, hvad der er muligt for, at personer med handicap kan leve et
liv s& optimalt som muligt, hvor der fokuseres p& deres muligheder frem for begreens-
ninger.

Jeg ansker alle et godt samarbejde om at f& visionerne konkretiseret og fert ud i
livet.

Med venlig hilsen

Hans Fredenk Olsen

Formand for Udvalget for Velfcerd

Handicappolitikken er godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 30. april 2020

Bérgmester Malik Berthelsen, 30/04/2020




Qeqggata Kommunias seneste handicappolitik blev udarbejdet i 2012, og der er sket meget
pd& handicapomrédet siden da. Derfor er kommunens visioner og mélscetninger p& omré-
det blevet genovervejet, opdateret og samlet i denne nye handicappolitik. Fremadrettet
opdateres handicappolitikken min. hvert fierde &r, og denne handicappolitik gcelder derfor
for &rene 2020-2023. | denne periode skal handicappolitikken fungere som den visioncere
rettesnor for Qeqgata Kommunias arbejde p& handicapomrédet over for borgere, pére-
rende og fagpersoner. Der arbejdes altid ud fra den gceldende lovgivning, og politikken
skal inden for den lovgivningsmcessige ramme understatte tiltag og beslutninger p& handi-
capomrdadet de nceste fire ar.

| handicappolitikken praesenteres visioner for handicapomrédet i Qeggata Kommunia. Po-
litikken har herved til formé&l at tydeliggere, hvad borgere, pdrerende og fagpersoner kan
forvente af kommunen over de nceste fire ar.

Reprcesentanter fra Qeqgata Kommunias arbejde pd handicapomrédet har samarbejdet
om at udvcelge en rcekke vaesentlige omrader, som man i scerlig grad snsker at arbejde
med under politikkens gyldighedsperiode. Derudover er FN's Verdensmal for Beeredygtig
Udvikling og FN's Handicapkonvention blevet konsulteret. Alle indsatsomréderne er samlet
under fire centrale tfemaer, som scetter rammen for visioner pd hondicopomréde’r i Qe-
ggata Kommunia 2020-2023:

Tilgcengelighed

1.

2. Oplysning

3. Uddannelse og Arbejde
4. Det Gode Liv

Under hvert tema forpligter Qeqgata Kommunia sig p& nogle konkrete mélscetninger. Der
vil blive udarbejdet handleplaner p& baggrund af disse, hvor visionerne konkretiseres yder-
ligere og geres malbare, s& udviklingen p& omr&det kan evalueres om fire &r, hvor Qegqata
Kommunia bestrceber sig p& at veeret ndet i mal med alle mdélscetningerne.

Forud for praesentationen af de fire temaer uddybes de visioncere og lovgivningsmaessige
rammer for Qeggata Kommunias handicappolitik. Badde FN's Verdensmdl og FN's Handi-
capkonvention har vejledt udarbejdelsen af denne handicappolitik. Derudover er der ta-
get hgjde for den geeldende lovgivning, som til enhver tid styrer kommunens arbejde p&
handicapomradet.




Handicappolitikken har vceret sendt i hgring hos relevante administrative instanser, instituti-
oner og organisationer.

Qeqggata Kommunia gnsker at vcere fgrende in-
den for baeredygtig udvikling, og dette ses ogsd i
arbejdet pd det sociale omréade. Vi gnsker at
medvirke til, at Grgnland opfylder FN's Verdens-
mal for Beeredygtig Udvikling. Der ses nogle klare
paralleller mellem Qeqqata Kommunias visioner
for handicapomrédet og FN's verdensmdl. Lg-. | Mennesker og planeten. Mdlene ind-
bende i handicappolitikken vil der derfor ved | drager bade social, skonomisk og milje-
brug af ikoner henvises til specifikke verdensmal, | maessig udvikiing, fred, sikkerhed og in-
som det praesenterede vil bidrage til at opfylde. | temationalt samarbejde.

FN's Verdensmdl for baeredygtig udvik-
ling er 17 mdal med 169 delmdl vedtaget
af stats- og regeringsledere p& FN-top-
meadet i 2015. De forpligter 193 lande til
at arbejde for baeredygtig udvikling for

Til sidst i politikken kan Iceses en uddybende be-
skrivelse af de verdensmal, som malscetninger og visioner i Qegqgata Kom-
munias handicappolitik i scerlig grad bidrager til at opfylde.

Yderligere information om FN's Verdensmal for baeredygtig udvikling kan fin-

des pd www.verdensmaalene.dk eller ved at scanne QR-koden fil hgjre.

FN's Handicapkonvention tradte i kraft i Grenland i 2012. Bade lovgivning p& handicapom-
réddet og denne handicappolitik lcegger sig tcet op ad de principper, som beskrives i han-
dicapkonventionen. Konventionens formal er at:

"fremme, beskytte og sikre muligheder for, at alle personer med handicap
fuldf ud kan nyde alle menneskerettigheder og grundlaeggende frihedsret-
tigheder pd lige fod med andre borgere i Grenland, samt at fremme re-
spekten for deres naturlige vecerdighed.”

Dette formdl er ligeledes grundiceggende for Qeggata Kommunias handicappolitik, og vi
gnsker at arbejde tcet op ad konventionens principper, som er bredt styrende for det inter-
nationale arbejde p& handicapomradet.

Denne handicappolitik tager derudover udgangspunkt i handicapdefinitionen fra FN's Han-
dicapkonvention:




"Personer med handicap omfatter personer, der har en langvarig fysisk,
psykisk, intellektuel eller sensorisk funktionsnedscettelse, som i samspil med
forskellige barrierer kan hindre dem i fuldt og effektivt at deltage i sam-
fundslivet pd lige fod med andre.”
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Qeqqgata Kommunia skal nedscette et handicaprdd. Det bliver rddets opgave at rédgive i
handicappolitiske spargsmal samt bidrage til udvikling af omrédet. Derudover skal handi-
caprédet fungere som et bindeled mellem kommunalbestyrelsen og borgere inden for han-
dicapomréadet. N&r handicaprédet er nedsat, vil det vaere muligt at finde informationer
samt kontaktoplysninger p& Qeqgata Kommunias hjemmeside: www.geaaata.dl.
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Qeqggata Kommunia arbejder fil alle tider ud fra den gceldende lovgivning E

p& handicapomrddet. Den nuvcerende lovgivning er Inatsisartutiov nr. 13 J:
af 12. juni 2019 om stette til personer med handicap, som fréadte i kraft pr. 1. L

a g
januar 2020. Loven kan findes p& www.lovgivning.gl eller ved at scanne QR- Elﬁ.

koden fil hgjre.
Andre lovgivninger, som kan vcere relevante for lceseren af denne politik, er:

- Inatsisartutlov nr. 13 af 22. november 2011 om den gymnasiale uddannelse
- Inatsisartutlov nr. 13 af 26. maj 2010 om byggeri
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Handicapomrédet i Qeggata Kommunia herer under Omrédet for Velfcerd. Omréderne
kan kontaktes p& mail sis.familie@geqggata.gl i Sisimiut eller manfamilie@geggata.gal i Mani-

itsoq.




Qeggata Kommunia gnsker at vaere en kommune med tilgeengelighed, ogsé for personer

med handicap. Tilgeengelighed skal forstds i meget bred forstand og inkluderer blandt an-

det fysisk, mental, kommunikativ, social og samfundsmecessig tilgcengelighed. Qeqgqgata

Kommunia vil derfor arbejde for:

Fysisk tilgeengelighed: At alle mennesker uanset handicap skal have mulighed for at
leve et s& normalt liv som muligt. Offentlige bygninger skal veere tilgcengelige for alle,
og det tilstraebes, at erhvervsejendomme og private hjem ligeledes er det. Offentlig
transporti Qegqgata Kommunia skal ogsé kunne benyttes af personer med handicap.

Beskesfligelsesmeassig tilgeengelighed: At uddannelser, arbejdsmarked og kurser
skal inkludere personer med handicap, og det skal vaere nemt at blive oplyst om
mulige hjcelpemidler i forbindelse med arbejde eller uddannelse samt at modtage

disse.

Demokratisk filgeengelighed: At alle borgere skal have mulighed for at give deres
mening fil kende. Derfor skal borgermgder vaere tigeengelige ogsé for personer med
handicap.

Social filgeengelighed: At det skal veere muligt at deltage i fritidsakftiviteter og arran-
gementer og blive en del af et feellesskab. Personer med handicap skal sé& vidt muligt
kunne f& naturoplevelser samt deltage i sport og byliv.

IT-filge=ngelighed: At det skal vaere muligt for personer med handicap at benytte it

og it-baserede kommunikationsredskaber enten p& egen hdnd, med hjcelpemidier
eller med stgtte fra en anden person.

Tilgeengelig service: At kommunale services skal veere tilgaengelige uanset funktions-
evne, og det skal veere nemt at henvende sig til kommunen for at f& hjcelp til at
forbedre filgeengeligheden for den enkelte.

Alle borgere skal have viden om, hvordan man hver iscer kan bidrage til at fremme tilgcen-

gelighed i samfundet for personer med handicap.




Qeqqgata Kommunia vil ...

- bidrage til et samfund, som er tilgcengeligt for alle uanset handicap

- arbejde for at veere en tilgaengelig kommune, som er lydhere over for borger-
nes gnsker og behov uanset handicap eller gj

- sikre tlgeengelighed af nedvendig vedligeholdende trcening og hjcelpemidler
for personer med handicap og gare viden om muligheder og hjcelpemidler fil-
gcengelige

- medyvirke til et dbent arbejdsmarked, hvor personer med handicap inkluderes

- sikre tlgcengelige uddannelser og fritidsaktiviteter uanset handicap eller ej

Qeggata Kommunias visioner og mdlscetninger for tilgcengelighed for personer med han-

dicap stetter op om opfyldelsen af falgende verdensmal fra FN:




Qeqgqgata Kommunia vil arbejde for, at...

borgere med handicap skal have adgang til informationer pé& lige fod med andre
borgere.

o Borgere med handicap skal have oplysninger om deres rettigheder og bor-
gerlige forpligtelser, lige som informationer fra kommunen skal kunne tilgas
vanset handicap eller stgttebehov.

o Borgeren med handicap skal oplyses om, hvad dennes handicap indebaerer
og hvilke hjcelpeforanstaltninger, der findes.

o Personer med handicap skal pé lige fod med alle andre have mulighed for at
have planer og dremme for livet og deltage i samfundet. Derfor er det vigtigt,
at informationer er tiigaengelige, uanset om modtageren har et handicap.

o Alle skal have mulighed for at blive oplyst og indsamle viden. Derfor skal ngd-
vendige hjcelpemidler veere lettiigaengelige p& biblioteker og andre offent-
lige steder, som servicerer borgere med information og viden.

parerende il en person med handicap skal oplyses om handicappets betydning og
mulige hjcelpeforanstaltninger.

o Kommunen skal stgtte pdregrende til personer med handicap p& bedst mulig
mdade og veere lydhgr over for inputs fra pérerende.

o Pdrerende skal oplyses om muligheder for at opsage viden og information,
som kan stgtte dem i deres rolle som pdrgrende til en person med handicap.

samfundet skal vaere oplyst om handicap, have forst&else for diagnoser og kende til
muligheder for personer med handicap.

o Det er dlle borgeres opgave at inkludere personer med handicap i uddan-
nelse, pd arbejde og i fritidstilbud, men kommunen skal bidrage med oplys-
ning og udbrede viden bredt i samfundet.

fagpersoner skal have specidliseret viden og gives mulighed for at deltage i kurser
og efteruddannelser, s& de kan stgtte borgere med handicap pé& et oplyst grundlag.

o Fagpersoner inden for handicapomrddet skal samarbejde tvaerfagligt.




Qeqgqgata Kommunia vil ...

sikre, at borgere med handicap kan opsgge viden og information — bdde ved-

rerende almenmenneskelige emner og specifikt vedregrende borgerens handi-

cap og mulige hjcelpeforanstaltninger

- stette og bakke op om oprettelsen af parerendegrupper ved behov og vcere
lydhar over for pdregrendes gnsker og viden

- stette samfundet med oplysning og viden om handicaps

- arbejde for at godt samarbejde mellem fagpersoner bdde med interne og eks-

terne parter

Qeqggata Kommunias visioner og malscetninger for oplysning statter op om opfyldelsen af

felgende verdensmal fra FN:
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Uddannelse og arbejde giver den enkelte person med handicap mulighed for at...

- have socialt samvcer med andre

- kunne forsgrge sig selv og sin eventuelle familie
- fele sig veerdig og bidragende

- fole tryghed i hverdagen

- f& udviklings- og fremtidsmuligheder

lidAN~Mannalcs
ddddnneise

else

Der skal vaere uddannelsesmuligheder for alle — uanset handicap eller ej. Uddannelser skall
tirettelcegges ud fra den enkeltes behov og kunnen.

Personer med handicap skal have mulighed for at modtage anerkendelse for deres viden,
kompetencer og kunnen, uanset om de tager en traditionel uddannelse eller &;j.

Personer med handicap skal have muligheder for at dygtiggare sig, ogs& hvis det er ned-
vendigt at gere det uden for det traditionelle uddannelsessystem.

Inklusion  skal fremmes i uddannelsessystemet bl.a. ved at uddanne lcerere p&
specialomrédet. Tests og hjcelpemidler skal veere tilgcengelige for Icerere og elever.

Nedvendige hjcelpemidler, der kan stgtte personer med handicap i deres uddannelsesliv,
skal vaere filgcengelige.

Der skal veere beskceftigelsesmuligheder for alle — uanset handicap eller e]. Arbejdet skal
tiretfteloegges ud fra den enkeltes behov og kunnnen. Arbejdsmarkedet skal vcere
inkluderende og uden diskrimination.

Samarbejdet mellem virksomheder og Qeqgqata Kommunia skal styrkes omkring anscettelse
af personer med handicap.

Lovgivning og stattemuligheder p& omradet skal vaere let tilgaengeligt for béde personer
med handicap, deres pdragrende og virksomheder.




Qeqqgata Kommunia vil ...

- arbejde for at fremme muligheder for bdde uddannelse og arbejde for perso-
ner med handicap

- modarbejde negative fordomme og diskrimination p& uddannelsessteder og
arbejdspladser

- arbejde for alternative uddannelses- og anerkendelsesmuligheder for personer
med handicap

- oprette en hjcelpemiddelbank fil statte for bern og unge med handicap i dag-
institutioner og skoler

- arbejde for som kommune at blive bedre til at anscette personer med handi-
cap

Qeqggata Kommunias visioner og mdlscetninger for uddannelse og arbejde for personer
med handicap statter op om opfyldelsen af falgende verdensmdal fra FN:
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Alle har ret il at leve et s& godt liv som muligt. Tilgaengelighed, oplysning, uddannelse og
arbejde kan bidrage hertil, men andre trivselsfremmende faktorer er ogsé vigtige at arbejde
for.

Deltagelse

Personer med handicap skal sikres muligheder for deltagelse, da det fremmer trivsel og livs-
gleede for den enkelte. Det gcelder béde politiske, kulturelle, sports-, familie- og almindelige
dagligdags begivenheder. Betingelserne for deltagelse uanset funktionsevne skal vecere fil
stede, og det skal vaere muligt at f& den statte, som er nedvendig for deltagelse.

Netveark

= 1Y ST IS

Netvaerk er vaesentligt for trivsel og et godt liv. Personer med handicap skal have gode
betingelser for samvcer med den ncere familie og eventuel aflastningsfamilie. Der skal ogsé
stettes op om et godt feellesskab i skoler, bernehaver, klubber, sportsforeninger og andre
feellesskaber, som personer med handicap gnsker at deltage i. Det er desuden vaesentligt,
at Qeqgata Kommunia har fokus p& gode relationer mellem borgere og kommunalt an-
satte sagsbehandlere, stgttepersoner, kontaktpersoner, omsorgspersoner mfl., da det for
nogle borgere udger en vigtig del af deres daglige sociale liv.

Det frie valg

Alle personer uanset handicap eller ej harret til at traeffe egne, frie valg. Det er kommunens
opgave at vejlede i muligheder og statte op om borgerens egne selvstcendige valg. Det
frie valg forpligter ogs& borgeren til selv at tage ansvar og h&ndtere konsekvenserne af disse
valg. Det er vigtigt, at samfundet er lydher over for borgerens gnsker og behov. Det frie valg
gcelder bade retten fil ytringsfrihed samt selvbestemmelse over gkonomi, kost, rygning, mo-
tion, feellesskaber, beskceftigelse, bolig mv.

Sundhed

Personer med handicap skal have mulighed for at dyrke idraet tilpasset borgerens funktions-
evne. Def skal veere muligt at have en aktiv hverdag med sund mad p& de kommunale
bosteder og veerksteder for borgere med handicap. Personer med handicap skal sikres de
ngdvendige hjcelpemidler for, at dette er muligt.

Som alle andre skal personer med handicap tilbydes forebyggende indsatser for bl.a. mere
fysisk aktivitet, begraensning af rygning og forebyggelse af alkohol- og stofmisbrug for at
fremme en sund livsstil og modvirke livsstilssygdomme.
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Qeqgqgata Kommunia vil samarbejde med sundhedsvaesenet om, at personer med handi-
cap far trygge mader med sundhedsvcesenet, hvor de heres og stettes efter behov. Der
skal sikres mulighed for undervisning i handicaps og medicin fil bdde personer med handi-
cap, pdargrende og fagpersonale.

Qeggata Kommunia vil ...

sikre, at betingelser for deltagelse i samfundslivet er opfyldt

- facilitere muligheder for netvcerk og hvor nedvendigt stette personer med han-
dicap til at indgd& i disse

- sikre selvbestemmelse over eget liv for personer med handicap

- stette og vejlede borgereni at treeffe gode, sunde valg

- stotte personer med handicap fil selv at varetage de opgaverilivet, man gn-
sker

- veere lydhegr over for borgerens snsker og behov for et godt liv

- uddanne og vejlede ansatte til at kunne stgtte op om et godt liv for personer

med handicap

Qeqggata Kommunias visioner og mailscetninger for det gode liv for personer med handicap
statter op om opfyldelsen af felgende verdensmal fra FN:
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Mélscetninger og visioner i Qeqgata Kommunias handicappolitik bidrager samlet til at op-
fylde falgende af FN's Verdensmal for baeredygtig udvikling:
3.5 Forebyg og behandl stof- og alkoholmisbrug

Forebyggelse og behandling af stofmisbrug, herunder narkotikamisbrug og
skadelig brug af alkohol, skal styrkes.

4.4 g antallet af mennesker, der kan forserge sig selv

Inden 2030 skal antallet af unge og voksne, der har relevante feerdigheder,
herunder tekniske og erhvervsrettede feerdigheder og kompetencer, for
beskaeftigelse, gode job og ivaerksaetteri, gges vaesentligt.

4.5 Afskaf al diskrimination i uddannelse

Inden 2030 skal ulighed mellem kgnnene i uddannelser afskaffes, og der skal
sikres lige adgang fil alle niveauer af uddannelse og erhvervsrettet uddan-

nelse for de mest udsatte grupper, herunder mennesker med handicap, op-
rindelige folk og begrn i udsatte situationer.

4.6 Leer alle at Icese, skrive og regne

Inden 2030 skal alle unge og en veesentlig del af voksne, b&dde mcend og
kvinder, have opndet fcerdigheder i at lcese og regne.

4.a Byg og opgradér inkluderende, sikre skoler

Uddannelsesinstitutioner skal bygges og opgraderes, s& de tager hensyn il
barnets tarv, handicap og ken, og s& de skaber et sikkert, ikkevoldeligt, in-
kluderende og effektivt lceringsmiljz for alle.

8. Anstcendige jobs

Fremme vedvarende, inklusiv og baeredygtig gkonomisk vaekst, fuld og pro-
duktiv beskceftigelse samt anstcendigt arbejde for alle.

8.5 Inden 2030 skal der opnés fuld og produktiv beskceftigelse og anstcen-
digt arbejde for alle kvinder og mcend, herunder ogs& unge og personer med handicap,
og med lige lzn for arbejde af samme veerdi.
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9.c Alle skal have adgang til it og kommunikationsredskaber

Adgang til informations- og kommunikationsteknologi skal eges betydeligt
| og det skal tilstrcebes at tilbyde alle adgang til internettet til en overkom-
melig pris i de mindst udviklede lande inden 2020.

10.2 Styrk social, skonomisk og politisk inklusion

Inden 2030 skal enhver, uanset alder, ken, handicap, race, etnicitet, oprin-
delse, religion eller skonomisk eller anden status, i hgjere grad inddrages i
sociale, skonomiske og politiske beslutninger.

10.3 Giv alle lige muligheder og stop diskrimination

Alle skal sikres lige muligheder, ligesom samfundsfordrsagede uligheder skal
reduceres, bl.a. ved at afskaffe diskriminerende love, politikker og skikke, og

ved at fremme hensigtsmacessig lovgivning, politikker og foranstaltninger fil
at imgdegd dette.

SR 11.2 Billig og bceredygtig transport for alle

e LESEE Inden 2030 skal der skabes adgang for alle til sikre, filgcengelige og beere-

o dygtige transportsystemer til en overkommelig pris, frafiksikkerheden skal

o forbedres bl.a. ved at udbygge den kollektive trafik med scerlig hensyn fil

Behov hos sAéirbore befolkningsgrupper, kvinder, barn, personer med handicap og de cel-
dre.

11.3 Ger byerne inkluderende og beeredygtige

: Inden 2030 skal byudvikling geres mere inkluderende og bceredygtig, og
~ . kapaciteten til en inddragende, integreret og beeredygtig boligplanlceg-
: ning og forvaltning i alle lande skal styrkes.

11.7 Giv alle adgang til grenne offentlige rum

Inden 2030 skal der gives universel adgang til sikre, inkluderende og filgcen-
gelige, grenne og offentlige rum, iscer for kvinder og bern, for celdre men-
nesker og for personer med handicap.

16.3 Styrk retssikkerheden og giv alle adgang til retfcerdig rettergang

Retssikkerheden skal fremmes p& nationalt og internationalt niveau, og der
skal sikres lige adgang til en retfcerdig rettergang for alle.
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16.7 Garantér at alle beslutninger tages pa en inkluderende og repreesen-

tativ made

Der skal sikres lydhare, inkluderende, deltagerbaserede og repraesentative

beslutningsprocesser pd alle niveauer.
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