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Punkt 3.1 Kommunalbestyrelsens gkonomi balance pr. 1.2.2023 og forelgbigt regnskab for
2022. Begge rapporter er opgjort pr. 8. februar 2023

Journalnr. 06.00

Faktiske forhold

Forelgbigt arsregnskab for 2022

Regnskabet for 2022 er blevet bedre end de oprindelige prognoser som blev fremvist til Kommunal-
bestyrelsen under Budgetkonferencen ultimo september 2022. Forbedringerne i det forelgbige regn-
skabsresultat for 2022 er opstaet ved hgjere indteegter en forventet. Saledes er regnskabet siden ok-
tober 2022 pavirket af stigende indtaegter pa 32,3 mio. kr. som bestar af 16,8 mio. kr. i person skat-
teindteegter og 3 mio. kr., i udbytteskatter, samt en indbetaling fra Selvstyret pa 12,5 mio. kr., som
var malrettet en direkte investering i Forbraendingsvirksomheden Esani A/S.

Derudover har de to sparerunder som kommunen har gennemfart i 2022 reduceret omkostningsni-
veauet ligesom udskydelser af anlaegsprojekter og IT projekter samt indbetalinger pa Unesco pro-
jekterne har giver en positiv effekt pa det forventede arsregnskab.

Samlet set kan det forelgbige resultat opgares til et overskud pa 16,1 mio. kr. som dog vil blive ju-
steret pa baggrund af den nye regnskabslovgivnings regler omkring henszttelser pa debitor fordrin-
ger. Disse hensattelser er pt. opgjort til 53,2 mio. kr., hvoraf 50,8 mio. kr. afskrives over egenkapi-
talen og 2,4 mio. kr. udgiftsfares hen over driften. Derudover er der samlet 625 tkr. regninger der
stadig den 8.2.2023 ikke er betalt. Med disse justeringer estimeres resultat til at blive pa 13,1 mio.
kr. for 2022.

Regnskab 2022 (©

o
A4

@konomi Udvalg 86,221,603 91,098,630 91,654,935 -1,981,342 17,989,162 107,662,755 100,034,698 9291% 92.91% 7,628,057 100,034,698
Teknik Udvalg 59,302,750 71,359,360 61,399,209 5,458,882 5,581,283 72,439,374 69,959,988 96.58 % 96.58 % 2,479,386 69,959,988
Uddannelses Udvalg 275,314,467 285,477,952 291,401,810 -922,847 -9,172,509 281,306,454 285,315,752 10143% 10143 % -4009,298 285,315,752
Velfeerdsudvalg 301,780,552 324,289,843 307,964,809 -32,885 32,754,900 340,686,824 341,211,020 10015% 10015 % -524,196 341,211,020
Total 722,647,743 772,225,786 752,420,763 2,521,808 47,152,836 802,095,407 796,521,457 99.31 % 99.31% 5,573,950 796,521,457
Indtaegter i alt -832,310,325  -835,385,469 -843,282,000 -843,282,000 -878,569,803 104.18% 104.18 % 35,287,803 -878,569,803
Resultat inden Anlag -109,662,582 -63,159,683 -90,861,237 2,521,808 47,152,836 -41,186,593 -82,048,346 199.21% 199.21% 40,861,753  -82,048,346
Anlzgs udgifter 93,717,415 140,359,453 93,532,000 0 189,952,829 283,484,829 65,955,140 23.27 % 23.27 % 217,529,689 65,955,140
Arets Resultat -15,945,167 77,199,770 2,670,763 2,521,808 237,105,665 242,298,236 -16,093,206 -6.64 % -6.64% 258,391,442 -16,093,206

-7,628,057
-2,479,386
4,009,298
524,196

-5,573,950

-35,287,803

-40,861,753

-217,529,689

-258,391,442

Anm.: Arsagen til at der henstér 2,5 mio. kr. som saldo pa omprioriteringer skyldes at der i 2022 er
gennemfart en omplacering fra et budget der henstod pa en balance konto og dernzst blev overfart
til driften.

De sidste posteringer og gkonomiske gennemgang af regnskabet, og afstemninger af balancekonti,
endelig afstemning af VVelfeerdsomradet samt visse driftskonti kan &ndre resultatet, hvorfor oven-
naevnte tal er med forbehold for senere a&ndringer.

En gennemgang af driftsudgifter og lenudgifter for 2022 afslgrer et mindre forbrug pa rene driftsud-
gifter pa 16,1 mio. kr. mens der er et overforbrug pa lgnninger pa 10,5 mio. kr.
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Méanedsrapport pr. 1. februar 2023

Balancerapporten for den farste maned af 2023 er opdelt pa kommunens fire udvalg, @konomi, Vel-
feerd, Uddannelse og Teknik og Miljg. Rapporten er denne gang opgjort pr. 8.2.2023 for omkostnin-
ger der direkte henfgres til januar 2023.

Regnskab 2023 (©

s
A4

@konomi Udvalg 13,605,377
Teknik Udvalg 8,304,507
Uddannelses Udvalg 24,957,750
Velfaerdsudvalg 26,251,223
Total 73,118,857
Indtzgter i alt | -33,348,666
Resultat inden Anl=zg ‘ 39,770,190
Anla=gs udgifter 2,748,612
Arets Resultat 42,518,803

7432162
4,828,906
25,427,101
32,704,819
70,392,988

-34,929,363

35,463,625

3,815,610

39,279,234

101,279,771
66,446,702
282,637,012
344,389,755
794,753,240

-865,123,635

-70,370,395

76,522,000

6,151,605

101,279,771

66,446,702
282,637,012
344,389,755

794,753,240

-865,123,635

-70,370,395

76,522,000

6,151,605

6,106,306
4,235249
25,525,018
41,595,460
77,462,033

-36,327,755

41,134,278

916,321

42,050,599

7235%
76.49 %
10837 %
14494 %

116.96 %

50.39 %

-701.45 %

1437 %

8202.85 %

6.03 %
6.37 %
903 %
12.08 %
9.75 %

4.20 %

-58.45 %

1.20 %

683.57 %

95,173,465
62,211,453
257,111,994
302,794,295
717,291,207

-828,795,880

-111,504,673

75,605,679

-35,898,994

73,275,678
50,822,984
306,300,220
499,145,517

929,544,399

-435,933,064

493,611,335

10,995,850

504,607,185

Driftsudgifterne for januar 2023 er 9.75% point, eller 11,2 mio. kr. over det budgetterede niveau
eksklusiv de ikke betalte regninger pa 11,0 mio. kr. Driftsomkostningerne pa Velferdsomradet er
bergrt af, at overfarselsindkomster ved en fejl er blevet bogfert for bade januar og februar i januar
2023. Samtidig indeholder lgnningerne i januar maned de udbetalte feriegodtgarelser til kommu-

nens ansatte.

Indteegterne er kun indgaet med 50% hvilket primeert skyldes at skatteindteegter fra SKAT ikke er

fuldt indbetalte pa opgerelsestidspunktet.

Legnudgifter

-28,004,093
-15,623,718
23,663,208
154,755,762
134,791,159

429,190,571

563,981,730

-65,526,150

498,455,580
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M: Budget

MerForbrugs

Relativt M: Rest
Bevilget Omplace- Tillegsbevilli Nyt Budget M: Forbrugs M: Prognose
Forbrug 2021 Forbrug 2022 N Forbrug 2023  Forbrugs Budget for
Budget 2023 ringer 2023  nger 2023 2023 2023% % 2023
@konomi Udvalg Total 3,850,705 4,018,493 48,873,557 48,873,557 4,197,437 103.1% 8.6% 44,676,120 50,369,244
122010101: Ménedslgn forud 832,595 932,307 11,852,347 11,852,347 906,360 91.8% 7.6% 10,945,987 10,876,323 -
122010102: Ménedslgn bagud 2,913,165 2,957,405 36,848,396 36,848,396 3,159,411 102.9% 8.6% 33,688,985 37,912,929
122010200: Timelgn 89,239 108,723 172,814 172,814 110,167 765.0% 63.7% 62,647 1,322,002
122010302: Merarbejde - manedslgn bagu 15,706 17,195 21,403 Infinity Infinity - 21,403 256,834
122010303: Merarbejde - timelgn 96 Infinity Infinity - 96 1,155
122010304: Covid-19 2,863
Teknik Udvalg Total 3,923,400 3,863,693 37,693,011 381,588 38,074,599 3,742,576 118.0% 9.8% 34,332,023 44,910,910
122010100: Ménedslgn 48,432 -
122010101: Ménedslgn forud 129,026 156,348 132,882 Infinity Infinity - 132,882 1,594,579
122010102: Ménedslgn bagud 1,977,320 2,029,744 17,827,540 17,827,540 2,108,690 141.9% 11.8% 15,718,850 25,304,275
122010200: Timelgn 1,446,208 1,513,084 18,704,929 271,649 18,976,578 1,345,943 85.1% 7.1% 17,630,635 16,151,321 -
122010301: Merarbejde - manedslgn forud 4,842
122010302: Merarbejde - manedslgn bagu 71,813 30,788 170,171 170,171 19,483 137.4% 11.4% 150,688 233,790
122010303: Merarbejde - timelgn 250,601 120,783 850,852 109,939 960,791 135,579 169.3% 14.1% 825,212 1,626,944
122010304: Covid-19 8,103
122010400: Pensionsbidrag 24,311 24,311 24,311
122010500: Feriepenge 115,208 115,208 115,208
Uddannelses Udvalg Total 18,232,031 18,429,632 209,153,289 209,153,289 18,524,004 106.3% 8.9% 190,629,285 222,288,048
122010100: Méanedslgn 1,051,551 0
122010101: Ménedslgn forud 1,558,114 1,720,008 27,284,204 27,284,204 1,613,846 71.0% 5.9% 25,670,358 19,366,149 -
122010102: Ménedslgn bagud 11,493,170 12,511,718 136,546,926 136,546,926 11,942,297 105.0% 8.7% 124,604,629 143,307,569
122010200: Timelgn 3,452,921 3,301,223 35,070,996 35,070,996 4,371,769 149.6% 12.5% 30,699,227 52,461,232
122010300: Merarbejde 7,770
122010301: Merarbejde - manedslgn forud| 174,127 162,784 3,824,064 3,824,064 101,429 31.8% 2.7% 3,722,635 1,217,151 -
122010302: Merarbejde - manedslgn bagu 483,925 714,216 6,355,153 6,355,153 485,709 91.7% 7.6% 5,869,444 5,828,510 -
122010303: Merarbejde - timelgn 10,454 15,689 71,946 71,946 8,953 149.3% 12.4% 62,993 107,437
122010304: Covid-19 3,995
Velfeerdsudvalg Total 11,263,806 11,676,455 143,027,538 143,027,538 11,681,951 98.0% 8.2% 131,345,587 140,183,418 -
122010101: Manedslgn forud 308,377 308,287 323,517 Infinity Infinity N 323,517 3,882,204
122010102: Manedslgn bagud 5,548,053 5,885,543 71,741,428 71,741,428 6,325,014  105.8% 8.8% 65,416,414 75,900,170
122010200: Timelgn 4,785,356 5,158,113 68,312,024 68,312,024 4,706,867 82.7% 6.9% 63,605,157 56,482,402 -
122010300: Merarbejde 4,228 4,228 4,228 -
122010302: Merarbejde - manedslgn bagu 72,632 29,967 756,067 756,067 112,937 179.2% 14.9% 643,130 1,355,245
122010303: Merarbejde - timelgn 565,155 293,992 2,530,878 2,530,878 213,616 101.3% 8.4% 2,317,262 2,563,397
122010304: Covid-19 552
122010400: Pensionsbidrag - 15,767 - 317,087 - 317,087 - 317,087
Total 37,269,942 37,988,272 438,747,395 381,588 439,128,983 38,145,968 104.2% 8.7% 400,983,015 457,751,619

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-
rioden, i dette tilfeelde januar 2023

Der er et samlet overforbrug pa len 4,2% point eller 1,5 mio. kr. Hovedparten af dette overforbrug
skyldes udbetaling af feriegodtgerelse i januar maned.

@konomiudvalget

1,495,687
976,024
1,064,533
1,149,188
256,834
1,155

6,836,311

1,594,579
7,476,735
2,825,257

63,619
666,153

24,311
115,208
13,134,759

7,918,055
6,760,643
17,390,236

2,606,913
526,643
35,491

2,844,120
3,882,204
4,158,742

11,829,622

4,228
599,178
32,519

317,087
18,622,636

Bevilget Omplace-  Tillegsbevil- Nyt Budget (e > LHAES M: Prognose CBEMED

Forbrug 2021 Forbrug 2022 Budget2023  ringer2023 linger 2023 2023 Forbrug 2023 Forbrugs 2023 M: Forbrugs % Budget for 2023 MerForbrugs
% 2023 2023

@konomi Udvalg Total 13,605,377 7,432,162 | 101,279,771 101,279,771 6,106,306 72.3% 6.0% 95,173,465 73,275,678 | -28,004,093
Administration 9,505,035 2,400,507 36,686,920 36,686,920 1,675,339 54.8% 4.6% 35,011,581 20,104,064 | -16,582,856
Borgerservice BKO 311,778 730,287 10,393,337 10,393,337 824,975 95.3% 7.9% 9,568,362 9,899,699 -493,638
Ikeval 768,828 636,307 | 12,609,249 12,609,249 592,785 56.4% 4.7% 12,016,464 7,113423|  -5495,826
HR 306,025 1,563,883 | 12,685,010 12,685,010 1,183,752  112.0% 9.3% 11,501,258 | 14,205,028 1,520,018
T 679,550 466,455 9,928,229 9,928,229 657,946 79.5% 6.6% 9,270,283 7,895,347 -2,032,882
@konomi 772,854 1,432,706 12,822,910 12,822,910 1,032,830 96.7% 8.1% 11,790,080 12,393,961 -428,949
Projekter 32,171 42,217 207,551 207,551 99,083 572.9% 47.7% 108,468 1,188,996 981,445
Stab 0 0 -5,238 -5,238 600 -137.5% -11.5% -5,838 7,200 12,438
Tvaergende projekter 1,229,136 159,800 5,951,803 5,951,803 38,997 7.9% 0.7% 5,912,806 467,960  -5483,843
Total 13,605,377 7,432,162 | 101,279,771 101,279,771 6,106,306 72.3% 6.0% 95,173,465 73,275,678 | -28,004,093

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-
rioden, i dette tilfeelde januar 2023

@konomiudvalget har et underforbrug pa 27,7% point eller 2,3 mio. kr. HR afdelingen har et over-
forbrug pa 12% point over det forventede niveau. Overforbruget er dog begreanset til 126 tkr.

Velferdsomradet:
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: | - Relativt M: Rest . M: Budget
Forbrug 2021  Forbrug 2022 Bu:i:':g:;u o""’l;‘;:;'"ge' T'"ai‘:’::;:""“ Mz:::!e’ Forbrug 2023 Forbrugs 2023 M: Forbrugs % Budgetfor Pz':::‘m MerForbrugs
% 2023 2023
[Total 26,251,223 32,704,819 | 344,389,755 0 344,389,755 | 41,595,460 | 144.9% 12.1% 302,794,295 | 499,145,517 | 154,755,762
05 Sociale formal[Total 24,004,968 30,684,714 | 319,986,823 0 319,986,823 39,461,819  148.0% 12.3% 280,525,004 473,541,824 | 153,555,001
01 Hjzelp til borgere [Total 13,536,162 16,306,659 | 180,228,731] 3,541,000 183,769,731] 13,719,121  89.6% 7.5% 170,050,610 164,629,452 | 19,140,279
imed saerlige behov |01 Bgrn med saerlige behov Total 4,530,244 7,121,020 66,667,980 2,076,000 68,743,980 6,326,617 110.4% 9.2% 62,417,363 75,919,406 7,175,426
02 Bgrn med handicap Total 227,130 513,104 6,227,580 6,227,580 563,705 108.6% 9.1% 5,663,875 6,764,464 536,884
[03 Voksne med serlige behov_[Total 335,839 440,663 2,568,364 2,568,364 363,595 169.9% 18.2% 2,204,769 4,363,139 1,794,775
04 Voksne med handicap Total 7,723,201] 7,355,193 | 94,218,507 1,465,000 95,683,507 5,504,028 70.2% 5.8% 90,089,479 | 67,128,336 | 28,555,171
|05 Misbr Total 14,734 1,008 3,268 infinity Infinity 3,268 39,216 39,216
06 Hj Total 705,013 875,582 10,546,300 10,546,300 867,008 98.8% 8.2% 9,678,392| 10,414,892|  -131,408
02 Hjzelp til borgere [Total 2 %
5,198,452 8,098,450 68,283,997 -1,378,000 66,905,997 11,838,578 55,067,419 142,062,936 75,156,939
03 Alderdom Total 5,295,759 6,227,415 71,181,318 -2,163,000 69,018,318 13,893,596 241.6% 20.1% 55,124,722 166,723,147 97,704,829
01 Aldre [rotal 5,295,759 227,415 71,181,318| 2,163,000 69,018,318 | 13,893,596 | 241.6% 20.1% 55,124,722 | 166,723,147 | 97,704,829
0000 Zidre 436 ,410
711,575 697,467 | 12,438,246 12,438246] 8905170  859.1% 7L6% 3533,076 | 106,862,042 94,423,79
4,356,777| 4935749 |  56,434,193] 2,163,000 54271,193| 4,661,583 103.1% 8.6% 49,609,610] 55938992 | 1,667,799
213
39,600 11,127 1,359,733 1,359,733 11,125 9.8% 0.8% 1,348,608 133,500 -1,226,233
146,400 100,800 949,146 949,146 290,400 367.2% 30.6% 658,746 3,484,800 2,535,654
40,758 16,183
1 25318]  Infinity Infinity 25318 303,813 303813
[5610 Buskort 472,500
04 Personligog [Total
digital
borgerbetjening -0 )
05 Arbejdsmarked |Total 14,505 52,190 292,777 292,777 10,524 43.1% 3.6% 282,253 126,288 166,489
11 Beredskab og [Total 12,653 88,521 65,531 65,531 65,531 65,531
kriminalforsorg |01 Beredskab og krif[Total 12,653 88,521 65,531 65,531 65,531 -65,531
16 Total 2,193,603 1,931,584 24,337,401 24,337,401 105.2% 8.8% 22,203,760 25,603,693 1,266,292
(01 ‘Ymal 2,193,603 1,931,584 24,337,401 24,337,401 2,133,641 105.2% 8.8% 22,203,760 25,603,693 1,266,292
|Total 26,251,223 32,704,819 | 344,389,755 344,389,755 41,595,460 144.9% 12.1% 302,794,295 | 499,145,517 154,755,762

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de hlstorlske udgifter for rapporteringspe-

rioden, i dette tilfeelde j

januar 2023

Velferdsomradet har et overforbrug pa 44,9 procentpoint, eller 12.9 mio. kr. Imidlertid skyldes
overforbruget at alle overfagrselsindkomster for februar maned ved en fejl er bogfert i januar maned.
Udgifter til overfarselsomkostninger artkonto interval 11303-11312 kan for januar opgeares til 21,2

mio. kr. hvorved det reelle overforbrug reduceres til 2,3 mio. kr.

Uddannelsesomradet:

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-

rioden, i dette tilfeelde j

januar 2023

Uddannelsesomradet har et overforbrug i perioden der er 8,4% point, eller 1,9 mio. kr. i forhold til
det budgetterede niveau over budgettet.

Teknik og Miljg omradet:

Relativt M: Rest M: Budget
Forbrug 2021 Forbrug 2022 B“::‘::g; ;13 Dm:l;;:;lnge TIII;grs::;I; o] i Z\;:get Forbrug 2023 Forbrugs 2023 M: Forbrugs % Budget for M ':’:25: 05€ MerForbrugs
% 2023 2023
L Udvalg|Total 24,957,750 | 25,427,101 | 282,637,012 0 282,637,012 | 25,525,018  108.4% 9.0% 257,111,994 | 306,300,220 | 23,663,208
03 Udviklingog  |Total 18,449,715 18,487,408 | 221,206,922 286,526 221,493,448 18,500,240 100.2% 8.4% 202,993,208 | 222,002,881 509,433
01 adet[Total 5,048,733 5,059,801 | 67,962,985 286,526 68,249,511 5,453,213 95.9% 8.0% 62,796,298 | 65,438,550 | -2,810,961
01 Dagpleje 520,774 65,840 3,805,563 286,526 4,092,089 298,027 87.4% 7.3% 3,794,062 3,576,319 -515,770
02 Vuggestue 361,996 398,697 5,029,962 5,029,962 300,960 71.8% 6.0% 4,729,002 3,611,518 -1,418,444
03 Bgrnehave 278,909 333,977
04 Integreret i 3,887,055 4,261,287 59,127,460 59,127,460 4,854,226 98.5% 8.2% 54,273,234 58,250,714 -876,746
02 Total 13,165,853 13,034,666 | 150,328,949 150,328,949 12,752,286 101.8% 8.5% 137,576,663 | 153,027,435 2,698,486
01 Grundskole 11,394,037 | 11,744,315 | 136,554,355 136,554,355 | 11,611,464 |  102.0% 8.5% 124,942,891| 139,337,569 2,783,214
02 Fritids- og 1,507,604 982,011 | 10,095,329 10,095,329 912,645| 108.5% 9.0% 9,182,684 | 10,951,745 856,416
04 PPR 264,212 308,340 3,679,265 3,679,265 228,177 74.4% 6.2% 3,451,088 2,738,121 -941,144
08 un|Total 235,128 392,942 2,914,988 2,914,988 294,741 121.3% 10.1% 2,620,247 3,536,896 621,908
01 under uddann 235,128 392,942 2,914,988 2,914,988 204,741  121.3% 10.1% 2,620,247 3,536,896 621,908
05 Sociale formal |Total 2,583,626 1,820,678 23,563,778 23,563,778 1,745,777 88.9% 7.4% 21,818,001 20,949,328 -2,614,450
05 Arbejdsmarked |Total 2,583,626 1,820,678 23,563,778 23,563,778 1,745,777 88.9% 7.4% 21,818,001 20,949,328 -2,614,450
01 1,410,635 1,059,445 | 13,913,771 13,913,771 901,953 77.8% 6.5% 13,011,818| 10,823,440 -3,090,331
02 Majoriaq 1,172,991 761,233 9,650,007 9,650,007 843,824 104.9% 8.7% 8,806,183 10,125,888 475,881
08 Fritid, kultur ogTotal 3,285,478 4,561,510 | 30,455,094 30,455,094 4,537,729 178.8% 14.9% 25,917,365 54,452,745 23,997,651
01 Friti Total 1,084,455 2,085,195 | 12,293,470 12,293,470 1,220,634  119.1% 9.9% 11,072,836 | 14,647,613 2,354,143
01 Fritidsundervisning 415,490 368,484 2,469,477 2,469,477 293,689 142.7% 11.9% 2,175,788 3,524,268 1,054,791
02 Idraet 101,512 745,940 1,885,367 1,885,367 144,622 92.0% 7.7% 1,740,745 1,735,463 -149,904
03 Andre friti 567,453 970,771 7,938,626 7,938,626 782,323| 118.3% 9.9% 7,156,303 9,387,882 1,449,256
02 Kulturelle tilbud |Total 2,201,023 2,476,315 | 18,161,624 18,161,624 3,317,094 |  219.2% 18.3% 14,844,530 | 39,805,133 | 21,643,509
01 Biblioteksvaesen 203,328 208,181 2,280,647 2,280,647 128,680 67.7% 5.6% 2,151,967 1,544,165 -736,482
03 Museumsvirksomhed 255,841 250,351 3,136,652 3,136,652 333,995| 127.8% 10.6% 2,802,657 4,007,941 871,289
04 Andre kulturelle tiltag 1,741,854 2,017,783 12,744,325 12,744,325 2,854,419 268.8% 22.4% 9,889,906 34,253,026 21,508,701
09 Infrastruktur |Total 18,650 6,100 332,880 332,880 9,678 34.9% 2.9% 323,203 116,130 -216,750
03 Fellesarealer \To!al 18,650 6,100 332,880 332,880 9,678 34.9% 2.9% 323,203 116,130 -216,750
[01 snerydning 18,650 6,100 332,880 332,880 9,678 34.9% 2.9% 323,203 116,130 216,750
16 AdministrationTotal 620,281 551,405 7,078,338 -286,526 6,791,812 731,595 129.3% 10.8% 6,060,217 8,779,135 1,987,323
01 \Total 620,281 551,405 7,078,338 -286,526 6,791,812 731,595 129.3% 10.8% 6,060,217 8,779,135 1,987,323
[01 Sekretariat 620,281 551,405 7,078,338 -286,526 6,791,812 731,595 129.3% 10.8% 6,060,217 8,779,135 1,987,323
Total 24,957,750 25,427,101 | 282,637,012 282,637,012 25,525,018 108.4% 9.0% 257,111,994 | 306,300,220 23,663,208
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. I o Relativt M: Rest M: Budget
Forbrug 2021 Forbrug 2022 Buz:::‘;‘:n o"“:';;:;'"“ T'"::s::;';"" ""‘;;‘;‘“ Forbrug 2023 Forbrugs 2023 M: Forbrugs % Budgetfor " ';';2‘3"““ MerForbrugs
% 2023
Teknik Udvalg Total 7,114,895 | 3,731,519 | 57,413,277 [ 57,413,277|  3,249,252| 67.9% 5.7% 54,164,025 | 38,991,023
04 [Total 2,520,897 95,921 | 17,097,607 [ 17,097,607 868,132|  60.9% 5.1% 16,229,475 | 10,417,589 | 6,680,018
Erhvervsudvikling 01 Erhverv [Total 310,083 36,486 311,327 311,327 48,809 | -188.5% 15.7% 360,226 586,789 898,116
[01 Fangst, fiskeri [Total 310,083 36,486 311,327 311,327 48,809 | -188.5% 15.7% 360,226 586,789 898,116
02 Offentlig ejede [Total 2,830,580 50,436 | 16,786,280 [ 16,786,280 917,032|  65.6% 5.5% 15,869,248 | 11,004,378 | 5,781,002
selskaber 02 [Total 2,830,580 50,436 | 16,786,280 [ 16,786,280 917,032|  65.6% 5.5% 15,869,248 | 11,004,378 | 5,781,002
Entreprise Virksomheder 247,765 86,811| 2,246,282 2,246,282 233619| _124.8% 10.4% 2,012,663 | 2,803,425 557,143
Busser 1,886,787 215693 | 6,011,960 6,011,960 189,594 | 37.8% 3.2% 5822366  2,275129] 3,736,831
Rustvogn 1722 3,005 27,482 27,482 2,638] _1152% 9.6% 24,880 31,657 4,175
Snescooter & ATV 525 3,476 2,047 Infinity Infinity -2,047 24,562 24,562
i 103,429 96670 | 1,230,297 1,230297 97450 95.0% 7.9% 1,132847| 1,169,397 60,900
1,349 3,904 1,724,145 1,724,145 35,003 24.4% 2.0% 1,689,142 420,034 -1,304,111
Skicentret 376,815 220,617 5,138,488 o 5,138,488 419,035 97.9% 8.2% 4,719,453 5,028,416 -110,072
Sommerlejr 700 650 300,178 300,178 ] 0.0% 0.0% 300,178 [ -300,178
51,425 51,425 51,425 -51,425
960 -2,997 56,023 56,023 19,285 413.1% 34.4% 36,738 231,416 175,393
Leje af container -1,950 -Infinity -Infinity 1,950 -23,400 -23,400
Bybus 210,528 687,264 76,582 -Infinity -Infinity 76,582 918,984 918,984
Udlejning, levering, flag, flagstang mm. 3,106 | -Infinity -Infinity 3,106 37,274 37,274
Badplads pa land 0 0 0
05 Sociale formal |Total 5,000 5,000
03 Alderdom [Total )
01 £ldre [Total 0
02 £Idre med handicap [Total 0
05 Arbejdsmarked [Total 5,000 5,000
[02 Majoriag [Total 5,000 5,000
07 Teknik, milip |Total 15,750 | 1,083,176 43,673 43,673| 2,099,107 | -57677.0% | -4806.4% 2,142,780 25,189,281 | 25,232,950
og plan 01 Planizgning og_[Total o 1110008 489,363 -489,363 -489,363 489,363
Byudvikling 03 [Total o] -1,110,008 -489,363 -489,363 489,363 489,363
03 Miljp Total 25,500 29,136 533,036 533,036 21,870|  94.3% 7.9% 491,166 502,443 30,593
03 Hundehold og
| Total 25,500 29,146 533,036 533,036 41,870 94.3% 9% 491,166 502,443 -30,593
04 Interne Total 937
01 Interne [Total 937
05 tﬂlal -9,750 -3,250 -2,140,977 -Infinity -Infinity 2,140,977 | -25,691,724 -25,691,724
Infinity -Infinity
ing teknik, miljg og ‘(ekmk, miljg og plan [Total -9,750 -3,250 -2,140,977 2,140,977 | -25,691,724| -25,691,724
08 Fritid, kultur  |Total o 308,550 308,550 -425 -1.7% -0.1% 308,975 -5,100 -313,650
log religion 01 Fri i [Total )
}Als Andre fritidsaktivit [Total 0
02 Kulturelle tilbud [Total 308,550 308,550 42| 7% 01% 308,975 5,100 313,650
[04"Andre kulturelle titag__[Total 308,550 308,550 25| 7% 01% 308,975 5,100 313,650
09 Infrastruktur |Total 2,428,183 | 1,794,809 | 18,787,885 125,289 18,913,174 991,503|  62.9% 5.2% 17,921,671| 11,898,031| 7,015,143
02 [Total 536,440 307,964 | 5,248,493 5,248,493 375201]  85.8% 71% 4,873,202 4,502,407 746,086
rransnoniniras:mkt)g Havne og skibstrafik___|Total 11,665 22,391 224,077 220,077 205,307 | 1099.5% 91.6% 18,771|  2,463,678| 2,239,601
ur 03 Veje, broer, trapper [Total 524,775 285,573 | 5,024,416 5,024,416 169,894 | 40.6% 3.4% 4,854,522 2,038,729 | 2,985,687
03 Fezllesarealer  [Total 1,891,743 | 1,486,845 | 13,539,392 125,289 13,664,681 616,302 54.1% 4.5% 13,048,379 | 7,395,625| 6,269,056
01 Snerydning [Total 1,460,226 | 1,224,602 | 7,612,228 7,612,228 518,474 81.7% 6.8% 7,093,754 | 6,221,688| 1,390,540
02 | Total 314,745 151,194 2,448,641 2,448,641 25,842 12.7% 1.1% 2,422,799 310,105 138,536
03 Kloak | Total 52,664 86,964 1,841,413 125,289 1,966,702 33,978 20.7% 1.7% 1,932,724 407,738 -1,558,964
04 Pladser, legepladser m.v. |Total 55,826 1,323,313 1,323,313 34,565 31.3% 2.6% 1,288,748 414,780 -908,533
\15 Kirkegarde | Total 8,282 24,085 313,797 313,797 3,443 13.2% 1.1% 310,354 41,313 -272,484
10 Forsyning | Total 2,145,868 2,344,507 13,312,873 -125,289 13,187,584 2,815,720 256.2% 21.4% 10,371,864 33,788,644 20,601,060
01 Forsyning holal 2,145,868 2,344,507 13,312,873 -125,289 13,187,584 2,815,720 256.2% 21.4% 10,371,864 33,788,644 20,601,060
01 Energiforsyning (el, vand 00% 00%
log varme) | Total 11,361 -304,591 146,920 146,920 o 146,920 o -146,920
02 Renovation | Total 846,159 810,004 69,744 69,744 597,974 | 10288.6% 857.4% -528,230 7,175,685 7,105,941
05 | Total o
07 Servicehuse Total 657,002 905,910 7,691,624 125289 7,566,335 | 1,177,127| 186.7% 15.6% 6,389,208 14,125527| 6,559,192
jni | Total -30,345 -119,938 -73,986 -73,986 -73,986 73,986
o9 i [Total 661,601|  1,053,122| 5,478,571 5478,571| 1,040,619 227.9% 19.0% 4,437,952 | 12,487,432 | 7,008,861
16 [Total -403 766,301 | 7,862,689 7,862,689 673,428 | 102.8% 8.6% 7,189,261 | 8,081,140 218,451
01 [Total 403 766,301 | 7,862,689 7,862,689 673,428 | 102.8% 8.6% 7,189,261 | 8,081,140 218,451
01 Sekretariat [Total 37,000 401,185 | 10,233,438 10,233,438 399,048|  46.8% 3.9% 9,834,390 4,788,579| 5,444,859
i [Total 36,59 365,116 | 2,370,749 2,370,749 274,380 _-138.9% 116% 2,645,129 | 3,092,561 5,663,310
[Total 7,114,895  3,731519| 57,413,277 [ 57,413,277|  3,49,252| 67.9% 5.7% 54,164,025 | 38,991,023| -18,422,250

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringsperioden, i dette tilfcelde Ja-
nuar 2023

Teknikomradet har et underforbrug pa 32,1% point eller 1,5 mio. kr.

Bevilget o Tillzeesbevillin Nyt Budget Relativt M: Rest Em M: Budget
Forbrug 2021 Forbrug 2022 evige ) mplace flegsoevitin s Forbrug 2023 Forbrugs 2023 M: Forbrugs % Budget for s Froghose MerForbrugs
Budget 2023  ringer 2023 ger 2023 2023 2023
% 2023 2023
Brandvaesen 1,189,611 1,097,387 9,033,425 9,033,425 985,997 131.0% 10.9% 8,047,428 11,831,961 2,798,536
Total 1,189,611 1,097,387 9,033,425 9,033,425 985,997 131.0% 10.9% 8,047,428 | 11,831,961 2,798,536

heraf Ignninger:

122010101: Manedslgn forud 129,026 133,701 132,882 Infinity Infinity 132,882 1,594,579 1,594,579
122010102: Ménedslgn bagud 560,887 526,308 3,207,859 3,207,859 519,540 194.4% 16.2% 2,688,319 6,234,478 3,026,619
122010200: Timelgn 49,567 49,608 443,923 443,923 13,813 37.3% 3.1% 430,110 165,752 -278,171
122010303: Merarbejde - timelg! 590

122010304: Covid-19 2,655

122010400: Pensionsbidrag 24,311 24,311 24,311 -24,311
122010500: Feriepenge 115,208 115,208 115,208 -115,208
Total Lgnninger 740,070 712,272 3,791,301 3,791,301 666,234 210.9% 17.6% 3,125,067 7,994,810 4,203,509

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-
rioden, i dette tilfeelde januar 2023

Brandvasenet har overordnet et overforbrug 31,0% point eller 223.000 kr.

Brandvasenet har i januar 2023 151 manedslgnnede og 1 timelgnnet medarbejdere der omregnet
svarer til omkring 20-22 fuldtids ansettelser i januar maned. Fortsatter lgnudgifterne pa samme ni-
veau resten af aret (uden feriepenge) vil prognosen pa de samlede Ignudgifter udgere 6,7 mio. kr.

Anlcegsprojekter
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= . . Relativt M: Rest . M: Budget
Forbrug 2021 Forbrug 2022 Buzeg‘:tlg:;B r:::_‘;;ez; TI"::S: oe:;l Iz Nyt;);:get Forbrug 2023 Forbruogs 2023 M: Forbrugs % Budget for w5 Pzr:zg; 03¢ MerForbrugs
% 2023 2023

1-11-13: Boligpulje i MAN & Bygder 0 66,996 2,795,000 2,795,000 2,795,000 - 2,795,000
1-13-13: Boliger - Nybyggeri - 0 - - - 2,500 Infinity Infinity - 2,500 30,000 30,000
1-17-14: Byforskgnnelse - Pulje -
1-18-18: Byggemodning - Byggemodning 663 1,504 8,000,000 8,000,000 8,000,000 - 8,000,000
1-19-13: Byggesat - Nybyggeri 100,167
1-20-13: Daginstitution - Nybyggeri 6,540 310,023

1-25-13: Handikap Boliger - Nybyggeri - - -
1-28-15: Havn - Renovering -
1-29-13: Idreetsanlaeg/installationer - Nybyggeri -

1-32-13: Kirkegard - Nybyggeri - 38,763

1-33-13: Kloakering - Nybyggeri 129,400 71,260 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - 6,000,000
1-33-15: Kloakering - Renovering 40,000 3,499,000 3,499,000 3,499,000 - 3,499,000
1-36-15: Kommunale Bygninger forbedringer - Reno! - - 40,615 Infinity Infinity - 40,615 487,380 487,380
1-37-13: Kulturhus - Nybyggeri -

1-41-13: Multihaller - Nybyggeri 37,085

1-44-13: Musikskole/Bibliotek - Nybyggeri 1,105,392 6,990,000 6,990,000 6,990,000 - 6,990,000
1-45-13: Personaleboliger - Nybyggeri 500,000 1,600,000

1-46-13: Aldrevenlige Boliger 1,316,574 155,927

1-46-15: Plejehjemmet - Renovering 155,000

1-47-15: Skole - Renovering 21,738,000 21,738,000 162,750 9.0% 0.7% 21,575,250 1,953,000 - 19,785,000
1-48-13: Svypmmehal - Nybyggeri - 10,631 200,000

1-53-11: Asfaltering af Veje og interne logistik 4,000,000 4,000,000 4,000,000 - 4,000,000
1-53-13: Veje og interne logistik - Nybyggeri 29,890 37,067 2,000,000 2,000,000 510,050 306.0% 25.5% 1,489,950 6,120,600 4,120,600
1-55-00: Akutte anlagsopgaver - -

2-10-37: Baeredygtighed - Fiskeri og fangst 18,925 2,500,000 2,500,000 2,500,000 - 2,500,000
2-62-01: Miljg pulje og projekter 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - 1,000,000
2-62-02: Kommunal Ejendoms Renovering - pulje og 524,247 206,037 15,000,000 15,000,000 200,406 16.0% 1.3% 14,799,594 2,404,870 - 12,595,130
2-62-04: Bgrn & unge Faciliteter - udstyr pulje og projekter 2,000,000 2,000,000 2,000,000 - 2,000,000
2-62-05: Byforskgnnelse - pulje og projekter 919 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - 1,000,000
Total 2,748,612 3,815,610 76,522,000 76,522,000 916,321 14.4% 1.2% 75,605,679 10,995,850 - 65,526,150

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-
rioden, i dette tilfeelde januar 2023

Indteegter:

Relativt M: Rest . M: Budget
Forbrug 2021 Forbrug 2022 Bu::‘::‘:;u ricr"';e':':;ez'a T"';Zf’;:;’:"“ N“ZZ::““ Forbrug 2023 Forbn:gs 2023 M: Forbrugs % Budgetfor P;:::“e MerForbrugs
% 2023 2023
0101010000: Skatter og afgifter  [Total -436,878,635 -436,878,635 -436,878,635 436,878,635
111010100: personer 430,878,635 430,878,635 430,878,635 430,878,635
111010200: selskaber 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000
111010300: L ~2,000,000 ~2,000,000 ~2,000,000 2,000,000
0102020000 Tilskud til Total -33,479,333|_-34,914,250 | -415,063,000 215,063,000 | 35,651,083 | 103.1% 8.6% | -379,411,917| 427,812,996 | -12,749,9%
112030100: Bloktilskud fra Grgnlands Selvstyre | 24,103,750 | 25,012,917 | -300,155,000 2300,155,000| 26075416 _ 104.2% 8.7% 274,079,584 | 312,904,992 | -12,749,992
112030300: Udligningsordning -9,375,583| 9,901,333 | -114,908,000 114,908,000 | -9,575667| _ 100.0% 8.3% | 105332333 ] -114,908,004 a2
1601020000: Bkonomi Total 5,478 15,113 | -13,182,000 13,182,000]  -1,122,014] 102.1% 8.5% 12,059,986 | 13,464,168 | 282,168
121010300: Salg af i , licenser m.v. 0
121030200: Andre gebyrer 2,837 1,493] 3,080,000 3,080,000 6995 2.7% 0.2% 3,073,005 83,940 2,996,060
131010300: Salg af maskiner, apparatur 0
131010400: Salg af bygninger 7,800 1,520,000 1,520,000 1,520,000 1,520,000
133010100: -13,620 -12,000 -12,000 -18,403 1840.3% 153.4% 6,403 -220,837 -208,837
133010200: Kapi 11,185,000 11,185,000] -1,096616]  117.7% 9.8% 10,088,384 | -13,159,391] 1,974,391
134010100: i 514 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000
134010200: Kurstab 0
134010900 Differencer 0
135010100: Afskrivning af tilgodehavender 1,115,000 1,115,000 1,115,000 1,115,000
1701015049: Kap 2: 20/20/60 boliglar Total 81,545 206,400 Infinity nfinity -206,400| 2,476,800 | 2,476,800
134010200: Kurstab 81,545 206,400 Infinity Infinity -206,400 2,476,800 2,476,800
1702010000: Afskrivninger Total 43,644 238,942 Infinity Infinity 238,942| 2,867,300 2,867,300
135010100: Afskrivning af tilgodehavender 43,644 238,942 Infinity Infinity -238,942 2,867,300 2,867,300
Total 133,348,666 | -34,929,363 | -865,123,635 865,123,635 | 36,327,755 | 504% 42% | -828,795,880 | -435,933,064 | 429,190,571

Anm.: Forbrugstallene for 2021 og 2022 indeholder alene de historiske udgifter for rapporteringspe-
rioden, i dette tilfeelde januar 2023

Kommunens indteegter er under det budgetterede niveau da personskatter fgrst afregnes fra februar
maned.

Kommunens tilgodehavender

De samlede kommunale tilgodehavender til Qeqgata Kommunia er pr. 31.01.2023 pa 122,7 mio.
kr., heraf private udestaender 89,4 mio. kr. Tilgodehavende vedr. A-bidrag, ydet som forskud, ud-
ger 69,6 mio. kr., svarende til 77,9 % af det samlede tilgodehavende til private. | alt har 1084 bor-
gere geeld relateret til A-bidrag med i alt 14.025 enkelte fordringer. I alt har kommunen 4.329 pri-
vate debitorer der tilsammen har 24.769 fordringer.

Den nye regnskabslov for Selvstyret og Kommuner

Selvstyrets bekendtgarelse nr. 6 af 20. januar 2022 om kommunernes og selvstyrets regnskaber in-
deholder i §23 reglerne for hvordan tilgodehavender teknisk skal behandles i kommunens regnskab.
@verst i tabellen nedenfor ses procentsatser for hvordan alderen pa fordringen angiver hvor store
henseettelser kommunen skal afsaette til kommunens portefglje af fordringer. Det er vigtigt at vide,
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at fordringerne fastholdes over for debitor klienterne, hvorfor de, uanset henszttelsesbelgbet pa for-
dringerne, vil have samme geeld til kommunen som far henszttelserne gennemfgres. Den regn-
skabsmaessige behandling af henszttelserne gennemfares i forbindelse med arsregnskabet.

. . ) Nodv. ey
Under 13r Mellem 1-2 &r Mellem 2-3 4r Mellem 3-4 3r Mellem 4-5 r Mere end 5 ar ROl | CEECEtEs Henszettelser Hensae'ttelse
alt Hensaettelser p3 E.kapital pa
! Arsregnskab
100000: Institutioner Privat 1,301,638 459,992 239,474 105,169 54,482 83,833 2,244,587 415,743 249,121 166,622
120000: Renovation Privat 1,828,141 868,222 601,501 488,793 408,286 698,519 4,893,462 1,696,924 1,429,580 267,344
130000: Skorstensfejning Privat 227,227 115,248 66,662 39,423 11,087 79,536 539,183 161,891 127,561 34,329
135000: Brandvaesen Privat 13,335 13,305 990 0 12,570 65,167 105,367 77,887 74,892 2,996
140000: Forbraendingsanlaeg (Affald) Privat 640,776 1,351 0 0 0 0 642,127 48,261 0 48,261
150000: Bolig og byggeri Privat 1,750 1,850 3,500 50,125 0 0 57,225 26,521 26,113 409
151000: Container Privat 131,482 43,712 39,773 10,300 9,237 3,098 237,602 43,526 27,108 16,418
152000: Skure Privat 8,347 2,988 2,750 1,175 0 0 15,259 2,487 1,413 1,074
155000: Badoplaegspladser Privat 15,177 3,758 3,200 1,500 750 0 24,385 3,975 2,273 1,702
160000: Husleje Privat 0 0 0 31,845 2,663 0 34,508 17,920 17,920 0
160001: Husleje Privat tilbagevendende opkr. 236,934 27,916 64,554 7,138 0 0 336,542 44,893 22,935 21,957
161000: Husleje Kollegie Privat 104,029 63,812 73,998 8,088 12,425 5,865 268,216 58,801 41,427 17,374
190000: Hjeelp mod tilbagebetaling 999,246 916,862 392,880 215,741 281,846 1,521,943 4,328,518 2,171,534 1,959,062 212,473
200000: Forzeldrebetaling 0 0 0 0 0 215,328 215,328 215,328 215,328 0
210000: Underholdsbidrag 7,269,142 6,944,207 6,428,714 5,905,439 5,170,914 | 37,892,628 | 69,611,044 | 48238964 | 46,652,147 1,586,817
790000: Diverse regninger - Ma ikke benyttes til faktura Privat -16,282 0 0 153,628 4,392 106,035 247,772 184,921 186,142 -1,221
790050: Diverse regninger - ma ikke benyttes til faktura Offentlig 0 0 0 0 1,238 0 1,238 929 929 0
790100: Diverse regninger Direktionen Privat 6,000 13,279 0 0 0 0 19,279 2,442 0 2,442
790300: Diverse regninger @konomi Privat 218,798 138,091 5,896 0 0 0 362,785 38,892 1,769 37,123
790500: Diverse regninger Uddannelse Privat 15,120 22,501 2,813 36,266 23,253 24,865 124,818 65,791 61,282 4,509
790700: Diverse regninger Familie Privat 127,164 80,893 48,771 21,586 18,570 316,771 613,755 377,794 356,123 21,671
790900: Diverse regninger Teknik og Miljg Privat 3,035,772 84,318 35,373 13,733 9,900 37,813 3,216,909 303,047 62,716 240,331
799000: Begravelsesomkostning 144,390 54,549 0 0 0 0 198,939 19,012 0 19,012
Total 16,308,186 9,856,852 8,010,848 7,089,950 6,021,612 41,051,400 88,338,848 54,217,480 51,515,839 2,701,642
Hensaettelse | drsregnskab 2022 50,750,073 2,435,446
Andring bogfgrt via egenkapital -765,765
Andring bogfgrt via driften -266,196

Anm.: Tallene i tabellen afviger en smule fra afsnittet "’Kommunens Tilgodehavende” hvilket skyl-
des den ene opgarelse er pr. 31.8.2022 mens ovennavnte tabel er pr. 14.8.2022.

| forhold til kommunens afsatte henseettelser pr. 31.12.2022 skulle der indtaegtsfares kr. 266.196 +
765.765 i driften. Denne opggrelse fortages hver maned, men bogferes alene i forbindelse med ars-
regnskabets aflaeeggelse.

Indstilling
Administrationen foreslar, at gkonomiudvalget indstiller til kommunalbestyrelsens godkendelse, at

tage gkonomirapport til efterretning.

@konomiudvalgets behandling af sagen
Udvalget har under sit mgde den 14. februar 2023 taget sagen til efterretning.

Indstilling
@konomiudvalgets indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse, at tage sagen til efterretning.

Afggrelse

Bilag
1. Balance for Qeqgata Kommunia pr. 31.01.2023
2. Restancelisten pr. 31.01.2023
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Punkt 3.2 Ansggning om tilleegsbevilling til Ilgnninger i Brandvaesenet

Journalnr. 06.02.01

Baggrund
| forbindelse med Brandvasenets manedlige gennemgang af gkonomi i 2022 blev det konstateret, at

budgettet for lgnninger ikke er tilsvarende.
Dette resulterede i at der har veeret merforbrug under lgnninger i flere ar.

Regelgrundlag
- Qeqgata Kommunia’s kasse- 0g regnskabsregulativ.

- Selvstyrets bekendtgarelse nr. 62 af 1. november 2021 om minimumsdimensionering for kom-
munale redningsberedskaber

- Overenskomst mellem Naalakkersuisut og Grgnlands Arbejder Sammenslutning for ansatte i
Grgnlandske Brandveesen.

- overenskomst mellem Naalakkersuisut og Atorfillit Kattuffiat/AK om funktionsoverenskomst
for ansatte i Grgnlands Selvstyre og de Grgnlandske Kommuner

Faktiske Forhold

Konto 562040400: SIS Beredskab - 0402025001: Brandveaesen

Der er ikke budgetteret for manedslan forud for Beredskabschef, som dermed belaster brandvaese-
nets lgnningskonto med 587.576 kr. i gennemsnit pr. ar.

Konto 562040400: SIS Beredskab - 0402025001: Brandvasen og 563030400: MAN Beredskab -
0402025001: Brandvasen Merforbruget pa manedslgn bagud i Sisimiut, Maniitsog, Kangaamiut,
Kangerlussuaq, Atammik, Napasoq, Itilleq og Sarfannguit skyldes primeert nye overenskomster for
brandmand i 2010 og 2018 samt e&ndring af overenskomst for omradeleder i 2018, hvor der ikke er
blevet foretaget justering af budget. Siden seneste justering af bevillinger til budgettet for Brandvae-
senet i 2009, er antallet af udrykninger om aret steget, endvidere krav om antallet af gvelser steget.
Dermed er der behov for ny beregning.

Antallet af udrykninger og brandmandenes lgnninger stiger i gennemsnit med fra 1,5% til 2% om
aret, dette er taget med som udgangspunkt i forbindelse med beregning for de naestkommende ar

Bestemmelser for brandveesenet i Qeqgata Kommunia samt situationen p.t.

Driften af Brandveesenet i Qeqgata Kommunia er til dags dato i henhold til Cirkulere nr. 1 af 15.
marts 1994 om standardudrykning og mandskabsnormering. Dette skyldes, at safremt driften nu
skulle ske i henhold til minimummet fra 2021, ville det gar ud over brandmandenes mulighed for at
beskytte sig selv under starre brandbekaempelse, redning og ulykker i byer og bygder samt borger-
nes tryghed og mulighed for at hjelpe dem.

Det gives der mulighed for under Selvstyrets bekendtgerelse nr. 62 af 1. november 2021 om mini-
mumsdimensionering for kommunale redningsberedskaber § 3 stk. 2.

Folgende kan ses under oversigten:
1. Normeringen der ikke er sat i parentes er i henhold til Cirkulaere nr. 1 af 15. marts 1994 om
standardudrykning og mandskabsnormering
2. Normeringen der er sat i parentes (_) er i henhold til Selvstyrets bekendtgarelse nr. 62 af 1.
november 2021 om minimumsdimensionering for kommunale redningsberedskaber
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Indsatsleder Holdleder Uddannede Brandmand med Brandmend i alt i
Brandmeand grundleggende ud- Byer/Bygder
dannelse
Sisimiut 3(2) 6(4) 16(17) 6(?) 31(23+7).
Kangerlussuaq 1(1) 2(2) 10(10) 5(?) 18 (13+?)
Sarfannguaq 0(0) 0(0) 4(2) 3(4) 7(5)
Itilleq 0(0) 0(0) 4(1) 3(4) 7(5)
Maniitsoq 3(2) 4(2) 14(15) 8(?) 29(19+?)
Kangaamiut 1(1) 2(2) 10(10) 5(?) 18 (13+7?)
Atammik 0(0) 0(0) 4(1) 3(4) 7(5)
Napasoq 0(0) 0(0) 4(2) 3(4) 7(5)
lalt 8(6) 14(10) 66(56) 36(16+7?) 124(88+7?)

I oversigten kan man se differencen mellem minimumsdimensionering fra 1994 og fra den seneste
2021 i forbindelse med antallet af brandmaend i Qeggata Kommunia.

Under minimumsdimensionering fra 2021 er beredskabschefen ikke inkluderet, endvidere er ufag-
leerte brandmand og brandmand med grundlaeggende uddannelse ikke inkluderet i normeringen for
Sisimiut, Maniitsoq, Kangaamiut og Kangerlussuag. Endvidere anses Kangerlussuaq og Kan-
gaamiut som byer og ikke som bygder pa grund af befolkningstallet og infrastruktur i bygden.

| forhold til opnaet erfaringer til dags dato i Qeqgata Kommunia, kan normeringerne i byer og byg-
der lige reekke til eller for lidt med udgangspunkt i de benyttede normeringer. Derudover safremt
der tages en afgarelse om at benytte den seneste minimumsdimensionering fra 2021, ville det gar ud
over sikring af minimumsantal af brandmaend tilstede under enkelte brandmands ferie eller jagtfe-
rie, ved starre situationer i byer og bygder.

Fastholdelse af brandmand med udgangspunkt i Cirkulare nr. 1 af 15. marts 1994 om standardud-
rykning og mandskabsnormering medfagrer merforbrug for Qeqgata Kommunia mellem 576.817 kr.
0g 166.890 kr. Her kommer det an pa hvor mange ufaglarte brandmeend eller brandmeend med
grundleeggende uddannelse fastholdes i Sisimiut, Maniitsoq, Kangaamiut samt Kangerlussuag.

Beaeredygtige konsekvenser
Korrekt brug af regnskaber og budgetter medfere ingen beredygtige konsekvenser.

@konomiske og administrative konsekvenser

0402025001: 3.207.859 kr. blev afsat til manedslgn bagud til Brandvasen i byer og bygder i 2023,
pa den anden side blev der ikke afsat manedslan til (Beredskabschefen).

Der mangler kr. 1.956.363 i Budget 2023 for at tilpasse lgnbudgettet.

Ved at foretage justering af bevillinger, ville man undga besparelser pa konti til andre formal og
omplaceringer ved arets afslutning.

Den manglende bevilling ansgges saledes:

Afdeling Formal Art Sted 2023 2024 2025 2026
OPR B NYT Overslagséar Overslagséar Overslagsar

562040400 SIS 0402025001 | 122010102 | 010580 Si- 1.286.315 848.137 | 2.134.452 2.177.141 2.209.798 2.242.945
Beredskab Brandvasen | Ménedslgn | simiut

bagud
562040400 SIS 0402025001 | 122010102 | 010583 Sar- 72.930 15.445 88.375 90.142 91.494 92.866
Beredskab Brandvasen | Manedslgn | fannguit

bagud
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562040400 SIS | 0402025001 | 122010102 | 010581 Itil- 72.930 15.445 88.375 90.142 91.494 92.866
Beredskab Brandveaesen | Manedslgn | leq

bagud
563030400 0402025001 | 122010102 | 010570 Ma- | 1.355.016 448.438 | 1.803.454 1.839.523 1.867.115 1.895.122
MAN Beredskab | Brandvasen | Manedslgn | niitsog

bagud
563030400 0402025001 | 122010102 | 010571 Ata- 95.126 943 96.069 97.990 99.459 100.951
MAN Beredskab | Brandvasen | Manedslgn | mmik

bagud
563030400 0402025001 | 122010102 | 010572 Na- 95.126 943 96.069 97.990 99.459 100.951
MAN Beredskab | Brandvasen | Manedslgn | pasoq

bagud
563030400 0402025001 | 122010102 | 010573 230.416 5.561 235.977 240.696 244.306 247.970
MAN Beredskab | Brandvaesen | Ménedslgn | Kangaamiut

bagud
562040400 SIS | 0402025001 | 122010101 | 010580 Si- 0 621.451 621.451 630.773 640.234 649.837
Beredskab Brandveesen | Manedslgn | simiut

forud
Budget &ndringer i alt 3.207.859 | 1.956.363 | 5.164.222 5.264.397 5.343.359 5.423.508

Administrations vurdering
Administrationen vurdere, at driften af Brandvasenet i Qeqgata Kommunia ber fortseettes med ud-
gangspunkt i minimumsdimensioneringen fra 1994 og at justering af bevillinger godkendes.

Indstilling
Brandvasenet indstiller til Udvalg for Teknik, at driften af brandvaesenet i Qeqgata Kommunia fort-

settes ved benyttelse af minimumsdimensioneringen fra 1994 samt ansggning om tillaegsbevilling
af budgettet pa 1.956.363 kr. godkendes for 2023 og overslagsarene.

Udvalg for Teknik behandling af sagen
Udvalget har under sit mgde den 2. februar 2023 godkendt indstilling, Karl Lyberth tager beslutning
senere i (KB-mgdet).

Indstilling
Udvalg for Teknik indstiller til @konomiudvalgets godkendelse,

- at driften af brandvaesenet i Qeqgata Kommunia fortsattes ved benyttelse af minimumsdimensio-
neringen fra 1994 samt ansggning om tilleegsbevilling af budgettet pa 1.956.363 kr. godkendes for
2023 og overslagsarene.

@konomiudvalgets behandling af sagen
Under udvalgsmade den 14. februar 2023 blev det besluttet, at beslutningen skal tage i Kommunal-
bestyrelsen. Inden made skal bekendtgarelse af 2021 undersgges administrativt.

Indstilling
Udvalg for Teknik indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

-at driften af brandvasenet i Qeggata Kommunia fortsattes ved benyttelse af minimumsdimensio-
neringen fra 1994 samt ansggning om tilleegsbevilling af budgettet pa 1.956.363 kr. godkendes for
2023 og overslagsarene

Afgarelse
Bilag

1. Kopi af beregning pa lgnninger
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Punkt 3.3  Ansggning om tilleegsbevilling til udskiftning af brandkaretgjer i brandstatio-
nen

Journalnr. 06.02.01

Baggrund
Qeqgata Kommunias brandstationer i byer og bygder har i alt 22 karetgjer, ud af dem kan 3 biler og

starre biler ikke leengere benyttes og 1 bygd der ellers har ret til en ATV, har ikke noget. | det kom-
mende ar kan man forvente, at flere ikke lzengere kan bruges pa grund af nedslidning og mangel pa
reservedele.

Regelgrundlag
- Selvstyrets bekendtgarelse nr 62, af 1 november 2021 om minimumsdimensionering for

kommunale redningsberedskaber
- Inatsisartutlov nr. 14 af 26. maj 2010 om redningsberedskabet i Grgnland og om brand- og
eksplosionsforebyggende foranstaltninger

Faktiske Forhold

I Qeggata Kommunia har man udfordringer med motoriserede karetgjer, som skyldes begraenset
mulighed for at bestille reservedele for de &ldre keretgjer, som er blevet for nedslidte og man for-
venter ingen forbedring af vilkarene, safremt man ikke udskifter nedslidte karetgjer, nar keretagjerne
yderligere nedslides i den kommende tid.

Kgretgjerne som man har er i gennemsnit 16 ar gamle, hvor den @ldste er 43 ar gammel, og den ny-
este er 4 ar gammel.

Brandmandene i byer og bygder i Sisimiut har 5 almindelige og starre biler, 3 brandbiler, 1 stige-
vogn, 2 ATV-er og 2 snescootere.

Ud af disse kan man ikke bestille reservedele for en defekt brandbil og dermed ikke kan bruges.

Det er sandsynligt, at 2 almindelige biler, 1 brandbil og 2 snescootere i neermeste kommende ar ikke
kan bruges leengere pa grund af nedslidning og da man ikke kan anskaffe reservedele.

Iht. mindstekravet for beredskabet i kommunen, har Itilleg ingen ATV, som ellers har ret til 1 ATV.

Maniitsoq og dennes bygder har 4 almindelige biler, 3 brandbiler, 2 ATV-er og 1 stigevogn.

Ud af dem kan indsatslederbilen og 1 brandbil ikke laengere kare pa grund, at de er blevet for gamle
og da man ikke kan anskaffe reservedele. Det forventes ogsa, at 1 almindelig bil, 2 ATV-er og 1
stigevogn ikke leengere kan benyttes i det naestkommende ar pa grund af nedslidning og da man
ikke kan anskaffe reservedele.

Iht. Selvstyrets bekendtgarelse nr 62, af 1 november 2021 om minimumsdimensionering for kom-
munale redningsberedskaber, har indsatslederen i Maniitsoq ret til en bil, og Itilleq har ogsa ret til 1
ATV. Derudover safremt en brandbil havarerer eller safremt der sker en storbrand i Maniitsoq, har
man ingen reservebrandbil, da reservebrandbilen er nedslidt og man kan ikke anskaffe reservedele.
Med hensyn til det seneste storbrande i Maniitsog, og da dette heldigvis er sket mens lufthavnen er
lukket, har man kunnet slukke brandene ved at lane brandbil fra lufthavnen, men hvis der sker noget
under lufthavnens abningstid, er situationen kritisk.

For at opstarte forbedring af brandmateriale med keretgjer i Qeqgata Kommunia, ma der afsettes
midler til anskaffelse af bil til indsatsleder i Maniitsoq til en veerdi pa ca. kr. 500.000 og en ATV til
en veerdi pa ca. kr. 140.000 og derudover til en brandbil til ca. kr. 2.000.000, dog skal man forvente,
at andre karetgjer der ikke bliver udskiftet, vil have behov for udskiftning.
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Beeredygtige konsekvenser
Beeredygtige konsekvenser ved at brug karetgjer uden defekter i stedet for defekte keretgjer er
gode.

@konomiske og administrative konsekvenser

En bil med almindelig starrelse koster ca. kr. 500.000, indkgb af brandbil koster ca. kr. 2.000.000,
og indkgb af ATV koster ca. kr. 140.000. Indkgb af omtalte karetajer vil koste ca. kr. 2.640.000.
For indkeb af keretgjer hentes midler ved omplacering pa kr. 450.000 fra allerede afsatte midler,
dermed mangler man kr. 2.190.000 til indkebet.

Safremt man ikke opstarter udskiftningen af motoriserede keretgijer i brandstationen hurtigst muligt,
vil det blive udfordrende for Qeqgata Kommunia og blive mere gkonomisk belastende. At have k-
retgjer hvor man ikke kan anskaffe reservedele kan ikke betale sig og er ikke forsvarligt.

Den manglende bevilling ansgges saledes:

Ny bevilling

Afdeling Formal Art Sted: Tekst: Bevilling | Tilleg/Omplacering 2023

SIS Beredskab Brandvae-

sen-Brandvaesen-Anskaf-
felse af rullende materiel-
562040400 | 0402025001 | 132010100 |010500 | Feelles 0 2.640.000 2.640.000

SIS Beredskab Brandvae-
sen-Brandvaesen-Materiel,
562040400 | 0402025001 | 122170100 | 010500 | udstyr og inventar-Fzlles 298.061 -100.000 198.061

SIS Beredskab Brandvae-
sen-Brandvaesen-Materiel,
562040400 | 0402025001 | 122170100 |010580 | udstyr og inventar-Sisimiut 353.023 -150.000 203.023

SIS Beredskab Brandvae-
sen-Brandvaesen-Perso-
562040400 | 0402025001 | 122070100 | 010573 | nale pleje-Kangaamiut 126.506 -50.000 76.506

MAN Beredskab Brandvee-
sen-Brandvaesen-Perso-
563030400 | 0402025001 | 122070100 |010570 | nale pleje-Maniitsoq 411.400,00 -150.000 261.400

Administrationens vurdering
Indsatslederen mangler bil, Itilleq mangler ATV og manglende reservebrandbil i Maniitsoq ma lg-
ses.

Indstilling
Brandvasenet indstiller til Udvalg for Teknik, at man godkender tilleegsbevilling pa 2.190.000 til

indkgb af manglende karetgjer.

Udvalg for Teknik behandling af sagen

Under udvalgsmgade den 2. februar 2023 gar Nivi Heilmann Efraimsen, Gedion Lyberth og Aqgalu
Skifte ind for indstillingen, Karl Lyberth og Barnabas Larsen tager beslutning senere, nar sagen bli-
ver behandlet i kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Udvalg for Teknik indstiller til @konomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens godkendelse,
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-at man godkender tillegsbevilling pa 2.190.000 til indkgb af manglende karetgjer

@konomiudvalgets behandling af sagen
Under udvalgsmede den 14. februar 2023 blev indstillingen godkendt. Kr. 2.190.000 er tilleegsbe-
villing, og kr. 450.000 skal hentes fra de bevilgede midler.

Indstilling
@konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

- kr. 2.190.000 ydes som tillegsbevilling
- kr. 450.000 hentes fra de bevilgede midler
Afgarelse

Bilag
Ingen
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Punkt 3.4 Opnormering af Hjemme-hos og miljgarbejdere og endring af socialradgiverstil-
ling til psykoterapeutstilling, Familiecenter Sisimiut - samt rokering af midler til
ekstern myndighedssagsbehandlere i socialforvaltningen i Sisimiut - Tilleegsbevil-
ling

Journalnr. 06.02.01

Baggrund
Under Velferdsudvalget besgg i Familiecenteret Sisimiut, d. 17. januar 2023, blev udvalget oriente-

ret om at bgrnene i Sisimiut i alt for lang tid ikke far den ngdvendige hjelp, efter at der er blevet un-
derrettet om deres problemer. Derfor oplever fx rejseholdet i deres arbejde at der er meget stor mis-

tillid til behandlingssystemet fra barnenes side, dette er blandt andet medvirkende til at det er meget
vanskeligt for bgrnene at abne sig for voksne (fx psykologer)

Efter rejseholdet fremlaeggelse af de store problemer de oplever i Sisimiut, udtrykker familiecente-
rets leder og andre medarbejdere, at de pt. Har 2 psykologer, 1 MUNU — medarbejder, 2 miljgarbej-
dere og 1. Hjemme-hosser, Familiecentret store gnske er flere ressourcer til Hiemme-hos funktionen
og miljgarbejdere, saledes at de pa et tidligere tidspunkt kan yde hjaelp til familierne i hjemmet samt
til bgrn/unge gennem miljgarbejderne.

I Maniitsoq er der gennem Styregruppen for Folketingets sarlige indsats, tilfgjet omradet med 1
psykolog og 1 paedagog / psykoterapeut. Ligesom der gennem tiderne har veeret flere ansatte i Ma-
niitsogs familiecenter end i Sisimiut. Maniitsogs psykolog er pt. Pa barselsorlov, hvorfor det forven-
tes at der seges om budgetneutral tillegsbevilling fra forvaltningen til familiecenteret for at kunne
kabe psykologbistand til byen.

Familiecentret har flere og flere komplekse familiesager, som kraever mere kvalificeret behandling i
forhold til deres problemstillinger, derfor ansgges der om at &ndre en socialradgiverstilling til en
psykoterapeutstilling i Familiecentret i Sisimiut. Bedre familiebehandling vil pa sigt medvirke til
bedre fungerende familier og derved undga flere og flere anbringelser uden for hjemmet.

Der har gennem det sidste pr. ar veeret sveerere og sveerere at tiltraekke socialradgivere til ansattelse
i socialforvaltningen, i Sisimiut er der pr. 1. februar kun en socialradgiver ansat i underretningstea-
met — hvilket giver store problemer i forhold til at kunne overholde lovgivningen om hjalp til barn,
da det er blevet meget vanskeligt at fa sagsbehandlet underretninger rettidigt i frohold til loven. Der
er meget stor opmarksomhed fra fx ombudsmanden omkring dette.

Socialstyrelsen har gennem bloktilskuddet for 2022 givet tilskud pa kr. 1. mio. til Qeqgata Kommu-
nia til, at forbedre sagsbehandlingen. Til trods for flere stillingsopslag, har det ikke veeret muligt at
besztte stillingerne, hvorfor der nu sgges om, om rokering af nogen af midlerne, saledes at der kan
ansattes eksterne konsulenter der kan hjeelpe til med sagsbehandlingen med 500.000 kr.

Regelgrundlag
Landstingsforordning nr. 11 af 12. november 2001 om Socialvasenets styrelse og organisation

Inatsisartutlov nr. 20 af 26. juni 2017 om stgtte til barn
Selvstyrets bekendtggrelse nr. 3 af 3. april 2019 om tilsyn med det sociale omrade
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Faktiske forhold

Selvmord, ulykker og drab (Lindholm)

Grgnland har én af verdens hgjeste forekomster af selvmord per indbyggertal. Dertil er antallet af
dedsulykker og drab meget hgjt. De hgje tal kan bedst betegnes som en national katastrofe, som
medfarer stor lidelse, mange tabte levedr og et stort ressourcetab i form af menneskeliv og arbejds-
kraft.

Dadsfaldene pavirker mange, da de afdgde ofte er unge. Sgskende, venner og bgrn pavirkes derfor
med store tab tidligt i deres liv. Da der er begraenset muligheder for hjalp fra det offentlige og ofte
ogsa fra familie og venner, efterlades mange unge med et traume, som kan pavirke resten af deres
liv. At veere efterladt efter selvmord, drab eller dgdsulykke er en stor risikofaktor for selv at bega
selvmord.

Det er i sig selv et problem, at selvmordhyppigheden er sa hgj. Normerne bliver flyttet. Nar alle
kender op til flere, der har begaet selvmord, bliver selvmord lettere en udvej, som kan veelges i
svare situationer. Dertil er selvmordstrusler alt for hyppige. De skaber frygt og lidelse blandt pare-
rende og belaster det offentliges ressourcer (politi og Sundhedsveesen). Selvmordstrusler kan veere
selvforstaerkende/selvopfyldende for senere selvmordsforsgg, som i sig selv er en risikofaktor for et
fuldbyrdet selvmord.

Andre veldokumenterede risikofaktorer for selvmord er: Omsorgssvigt i barndommen, seksuelle
overgreb, forstyrrede forhold til nare relationer, boligproblemer, stofmisbrug og darlig tilknytning
til arbejdsmarkedet.

Hvis man har veret svigtet mange gange, er det sveert at fa tillid til en behandler. Risikofaktorerne
vanskeligger i sig selv, at en selvmordstruet kan modtage hjelp.

Problem:

e Skolerne oplever flere og flere barn og unge der ikke trives og sender underretninger herom

e Tab hos bgrn kan vere ophavelse af samliv og skilsmisse hos foraldre, dedsfald af nere
relationer, traume kan veere traumatiserede oplevelser som barnet har veeret udsat for i op-
veeksten, det kan for eksempel veere traumer efter seksuel overgreb, mord, vold, uventet
dgdsfald, forlis ved havet eller omsorgssvigt.

e At alt for mange barn far tilbud om hjeelp alt for sendt, de har allerede mistet tilliden til det
offentlige system samt til voksne.

e Familiecenteret i Sisimiut oplyser at de har 21 bgrn i venteliste, som de har kendskab til har
veeret udsat for overgreb.

e Pa grund af manglende ansggere til de opslaede stillinger, er det vanskeligt at ansette social-
radgiver, derfor gnskes der ansattelse af eksterne sagshehandlere.

Malgruppen:

Malgruppen er familier, der gennem koordineret indsat i Familiecenteret kan fa bedre og mere pro-
fessionel hjelp, saledes at barnene rettidig kan hjelpes, far problemerne bliver for tunge. Ved gg-
ning af hjemme-hos og flere miljgarbejdere, vil familiecentret blive bedre i stand til, at hjeelpe flere
bgrn og deres familier, gennem flere teams med psykolog, hjemme-hos og miljgarbejdere.
Familiecentrene i Maniitsoq og Sisimiut er sammen begyndt at drgfte faelles mal og metoder, og be-
skrivelse af disse de forskellige metoder forventes at ligge klar inden for det naste ars tid.

At underretninger vedr. bgrn sagsbehandles hurtigere, gennem anseattelse af eksterne sagsbehand-
lere.

Beeredyqgtige konsekvenser
Det er baeredygtigt at gge indsatser for at afhjeelpe udsatte pa et tidligere tidspunkt, saledes at an-
bringelser af bgrn uden for hjemmet kan undgas.

@konomiske og administrative konsekvenser
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e At Familiecentret i Sisimiut bevilling gges med kr. 1.4 mio. til ansattelse af 2 hjemme-hos, 2
miljgarbejdere samt at en socialradgiverstilling &ndres til psykoterapeutstilling.
e At socialforvaltningen i Sisimiut bevilling til ansattelse af bagudlgnnede &ndres til at der kan

bruges kr. 500.000 til eksterne sagsbehandlere.

Kontonummer Kontonavn Bevilling Tilleegs-be- Ny Bevil- Overslags- | Overslags-
villing/ Om- | ling ar 2024 ar 2025
rokering

551020201- Sis. Familie- 3.685.659 1.400.000 5.085.659 5.085.659 | 5.085.659

0501015190 center

122010102- Bagudlgnnet

010580

551010000- SIS familie- 13.304.220 -500.000 | 12.804.220 | 12.804.220 | 12.804.220

1601010000- stab, bagud-

122010102- lgnnet ma-

010580 nedslgn

551010000- SIS familie- 0 500.000 500.000 500.000 500.000

1601010000- stab, faglige

122140900- konsulenter

010580

Nye midler 1.400.000

Administrationens vurdering

Omradet for Velfeerd vurderer, at behovet for flere hjemme-hos’ere og miljgarbejdere er ngdven-
digt, for at undga at barnene bliver mere traumatiseret, samt pa sigt at mindske antallet af anbringel-
ser af bagrn uden for hjemmet.

Indstilling
Omradet for Velferd indstiller over for Velfaerdsudvalget at;

1. At godkende at Familiecenteret i Sisimiut opnormeres med 2 Hjemme-hos og 2 miljgarbej-
dere, samt far andret socialradgiverstillingen til en psykoterapeutstilling

At der tilfgjes kr. 1.400.000 som tilleegsbevilling pa budgetaret 2023 samt i overslagsarene.
At Sisimiut socialforvaltning budget for manedslgn reduceres med kr. 500.000

At Sisimiut socialforvaltningen far gget kontoen for ekstern konsulentbistand.

At sagen videresendes til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til endelig godken-
delse

okrwn

Udvalg for Velferd behandling af sagen
Udvalget har under sit mgde den 6. februar 2023 godkendt indstillingen og sagen videresendes til
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til endelig godkendelse.

Indstilling
Udvalg for Velfard indstiller til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsens godkendelse,

1. At godkende at Familiecenteret i Sisimiut opnormeres med 2 Hjemme-hos og 2 miljgarbej-
dere, samt far @ndret socialradgiverstillingen til en psykoterapeutstilling

At der tilfgjes kr. 1.400.000 som tillegsbevilling pa budgetaret 2023 samt i overslagsarene.
At Sisimiut socialforvaltning budget for manedslgn reduceres med kr. 500.000

At Sisimiut socialforvaltningen far gget kontoen for ekstern konsulentbistand

At sagen videresendes til Kommunalbestyrelsen til endelig godkendelse

gkrwn
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@konomiudvalgets behandling af sagen

Under udvalgsmgde den 14. februar 2023 blev andring af socialradgiverstillingen til psykoterapeut-
stilling godkendt.

Forhgijelse af driftsudgifter sa kort tid sparerunde skal man vere papasselig med, derfor blev indstil-
ling 2 ikke godkendt.

Indstilling 3 og 4 blev godkendt.

Juliane Enoksen godkender alle indstillingerne.

Indstilling
@konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

1.

2.
3.
4.

At godkende at Familiecenteret i Sisimiut opnormeres med 2 Hjemme-hos og 2 miljgarbej-
dere, samt far andret socialradgiverstillingen til en psykoterapeutstilling

At Sisimiut socialforvaltning budget for manedslgn reduceres med kr. 500.000

At Sisimiut socialforvaltningen far gget kontoen for ekstern konsulentbistand

At ansggning om tilfgjelse kr. 1.400.000 som tilleegsbevilling pa budgetaret 2023 samt i
overslagsarene gives afslag

Afgarelse

Bilag

Intet
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Punkt 3.5  Tilleegsbevilling og udgetkorrektion 2022 Planchef og Sekretariat (Nordiske
Fondsmidler)

Journalnr. 06.02.01

Baggrund
Der er opstaet forskelige fejlplaceringer af belgb i Planchef og Sekretariat (Nordiske Fondsmidler),

Nordic Council Projekt. Belgb som skulle viderefares til budgettet for 2022 og 2023 indgar ikke i
budgettet.

Faktiske forhold

I 2021 blev planafdelingen tildelt 500.000 kr. fra Nordisk Ministerrad, se Bilag 1.

Belabet er overfart i to omgange, henholdsvis 300.000 kr. i 2021 og 200.000 kr. i 2022. | mellemti-
den er projektet ikke afsluttet endnu, og derfor er de sidste regninger fra samarbejdspartnerne endnu
ikke kommet.

I 2021 har projektet modtaget 300.000 kr. med et forbrug pa 184.945,87 kr. Det vil sige der var i
2021 et restbelgb pa 115.054 kr. Dette belgb blev ikke overfart til 2022 budgettet, hvilket var en
fejl.

I 2022 har projektet modtaget 200.000 kr. med et forbrug pa 35.734,97 kr. Det vil sige der var i
2022 et restbelgb pa 169.494 kr.

Det vil sige at der samlet er 284.548 kr. tilbage pa projekt budgettet.

Baredyagtigheds konsekvenser
Neutralt med budgetkorrektion.

@konomiske og administrative konsekvenser:
Neutralt med budgetkorrektion.

Administrationens vurdering

Der er behov for at flytte det ikke realiseret belgb for henholdsvis 2021 og 2022 til budgettet for
2023.

De 500.000 kr. er gremerket projektet og skal derfor bruges udelukkende pa projektet. Hvis der
skulle vaere et belgb til overs, skal belgbet tilbagebetales til Nordisk Ministerrad.
Budgetkorrektionen vil fjerne et projekts negative bevilling, og dermed skabe et retvisende belgb
for Budgettet for 2023.

Indstilling
Administrationen indstiller til @konomi Udvalget samt Kommunalbestyrelsen,

at Planchef og Sekretariat (Nordiske Fondsmidler) budget for 2023 korrigeres i henhold til ovensta-
ende.

at der gives tilleegsbevilling til (Nordiske Fondsmidler), pa 284.548 kr. sa det samlede belgb pa
500.000 kr. igen opnas.

@konomiudvalgets behandling af sagen
Under udvalgsmgde den 14. februar 2023 blev indstillingen godkendt.

Indstilling
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@konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,
at Planchef og Sekretariat (Nordiske Fondsmidler) budget for 2023 korrigeres i henhold til ovensta-
ende

at der gives tilleegsbevilling til (Nordiske Fondsmidler), pa 284.548 kr. sa det samlede belgb pa
500.000 kr. igen opnas

Afgarelse

Bilag
1. Contract signed
2. xl-ark med budgetkorrektioner
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Punkt 4.1 Forslag til dagsorden - Psykisk handicappede i Neriusaaq

Journalnr. 44.05.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsesmedlem Karl Lyberth, Nalerag har anmodet om at Kommunalbestyrelsen vur-

derer, om psykisk handicappede anbringes pa Neriusaaq sammen med @ldre, idet det ikke kan veere
betryggende for de eldre at bo sammen med psykisk handicappede. Karl Lyberth oplyser at haner
vidende om at der er 4 psykisk handicappede der bor pa Neriusaag.

Regelgrundlag:
e | henhold til styrelseslovens § 43, stk.2, er bevillingsmyndigheden hos kommunalbestyrel-
sen

Faktiske forhold

Vedrgrende psykiatriske klienter der bor i Neriusaaq, vil der i den neermeste fremtid vare droftelser
om deres fremtidige placering, samtidig med generel drgftelse af psykiatriske klienters behov, og
hvilke tilbud der i fremtiden barn veere. Der vil i den forbindelse blive udarbejdet en sagsfremstil-
ling til Velfeerdsudvalget.

Kommunalbestyrelsen har under den ordinzere mgde 04/2013, den 5. juni 2013, taget @konomi ud-
valget beslutning til orientering, @konomi udvalget havde godkendt at Neriusaaq i fremtiden skulle
kunne rumme:
e At antallet af beskyttede pladser pa Neriusaaq gges fra de nuveerende 8 til 16 pladser
e At botilbud til handicappede pa Neriusaaq samles i et egentligt boafsnit med i alt op til 8
pladser

Indstilling
Omradet for Velferd indstiller over for kommunalbestyrelsens godkendelse,

-at sagen sendes videre til Udvalg for Velfard, efter der inden leenge skal vare drgftelse omkring
handicappede beboere i Neriusaaq

Afggrelse

Bilag
1. Orientering om omlaegninger pa plejehjemmet Neriusaaq i Maniitsoq 05062013
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Punkt 4.2  Forslag til dagsorden - Ophavelse af rygeforbud for kommunens ansatte under
arbejdstiden

Journal nr. 48.02.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsesmedlem Karl Lyberth har den 2. december 2022 via mail fremsendt dagsor-

densforslag: Ophavelse af rygeforbud for kommunens ansatte under arbejdstiden.

Der er nu gaet lidt over halvt ar efter flertallet i kommunalbestyrelsen vedtog forbud mod rygning i
arbejdstiden.

Det er tydeligt og kan ses, at flere ansatte i kommunen af forskellige arsager har sveert ved at falge
rygeforbuddet i arbejdstiden vedtaget af kommunalbestyrelsen.

Den starste grundlag for vedtagelse af rygeforbuddet er, at bornene ikke skal “opleeres” i rygning
ved synlige rygning. Kommunen er et stort arbejdsplads med mange forskellige ansatte. Mange af
kommunens virksomheder besgges sjeeldent af bgrn, selvom der ryges er det ikke synligt for
bgrnene.

Kommunale ansatte, som er ryger og har "svaghed", plejede ellers at "gemme sig" for barn nar de
ryger, dengang de havde et rygeskur hvor de kunne ryge, men i dag opfarer de sig som syndere og
gemme sig forskellige steder eller forlade deres arbejdsplads for at ryge i skjul. Jeg mener ikke, at
det er noget vi kan ignorere og at det samtidigt bgr genvurderes.

Efter afgarelse er der virkeligt mange ansatte pa kommunen, som er blevet uforskyldt blevet til
"overtreeder”, som ikke ma have veeret sjovt for de omtalte personer. Afgarelsen har uden tvivl ikke
hjulpet pa de mange vakante stillinger i kommunens mange virksomheder, men har derimod veeret
med at gge rekrutteringsproblematikken.

Med omtalte som en del af begrundelser, forslar jeg annullering af rygeforbuddet.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 26. maj 2010 om forbud mod rygning

Qeqgata Kommunia, Siumut — Inuit Atagatigiit — Atassut, Koalitionsaftale
HBSC Rapport 2020

Faktiske forhold

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 25. november 2021 at indfare rygeforbud i Qeqgata Kommunia
under arbejdstiden og efter Kommunalbestyrelsens beslutning tradte rygeforbuddet i kraft d.1 maj
2022. Rygeforbud betyder at man ikke ma ryge under arbejdstiden og uden for Qeqgata Kommu-
nia's institutioner, bygninger, materiel, og pa udendgrs arealer der tilhgrer kommunen (matriklen).

Rygeforbud under arbejdstiden er primaert med fokus pa at minimere synlighed over for bgrn og
unge at medarbejderne ryger under arbejdstiden, da HBSC undersggelse i 2020 viste at hver tiende
(7-8 klasse) og hver tredje i 9-10 klasses elever ryger dagligt, ligeledes viste HBSC undersggelsen
for hele landet i 2018 at 52% af befolkningen ryger dagligt.

Der er forskellige meninger om indfersel af rygeforbud fra medarbejderne.

24




Dagsorden for ordinger kommunalbestyrelsesmgde 01 den 23. februar 2023

Kraeftens bekempelse og Paarisa beskriver at indfarsel af rygeforbud under arbejdstiden bade i det
danske kommuner og i Grgnland at der er gevinster for rggfri i arbejdstiden:
e Medarbejderne i Kommunen er rollemodeller for borgerne — seerligt for bgrn og unge.
Er med til forebyggelse af rygestart for nye medarbejdere — seerligt for bgrn og unge.
Lige pausevilkar og styrket fagligt samveer
Frigiver tid til andre og sundere pauseaktiviteter, sdsom en gatur i det fri
Styrker kommunens image ved, at kommunen tager stilling og ansvar for sine medarbejde-
res sundhed

For indfarsel af rygeforbud og efterfalgende er der afholdt rygestops kurser for medarbejderne, hvor
man samtidigt har telefonradgivning hver onsdag sa man ligeledes kan na ud til bygderne. Der er pa
nuvarende tidspunkt afholdt 8 rygestops kurser for medarbejderne (bade i Sisimiut og Maniitsoq),
og af det kurser har omkring 20 medarbejdere stoppet med at ryge, og omkring 10 personer har mi-
nimeret deres rygning. Der er derfor fortsat behov for at kere rygestopskurser og at fortseette med
radgivning om hvordan man kan handtere rygetrang i arbejdstiden inkl. telefonradgivning for byg-
derne. Dertil er der kun 1 rygestopsinstruktar i Qeggata Kommunia som man ligeledes skal forhgje
til at veere mindst 1 instrukter i alle bosteder.

Beeredygtige konsekvenser

Med indfarsel af rygeforbud under arbejdstiden vil det skabe mindre synlighed for bgrn og unge
som rggfri arbejdsplads, og det er gnskeligt at flere vil holde op med at ryge, og at skoleelever der
starter allerede i 6-7 klasse med at ryge vil blive minimeret, og disse tiltag vil man kunne fglge det
med HBSC undersggelserne.

@konomiske og administrative konsekvenser

Rygeforbuddet under arbejdstiden har ingen gkonomiske og administrative konsekvenser, derimod
vil der kunne veere gkonomiske konsekvenser for Kommunen hvis man ikke forebygger rygning for
borgerne og ikke mindst bgrn og unge, i form af sundhedsmaessige konsekvenser.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering at der fortsat er behov for forebyggende tiltag for alle borger for
rygestop, og at man fortseetter med at vejlede medarbejderne i at holde 8 timer under arbejdstiden sa
man ikke far rygetrang. Dertil at man fortseaetter med rygestops kurser og at rygestops telefonradgiv-
ning fortsatter da vi har personale som vi ogsa skal varetage i bygderne.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- atrygeforbud der tradte i kraft d. 1 maj 2022 fortsatter og
- at man arbejder for at fa flere rygestops instruktgrer.

Afgarelse

Bilag
1. E-mail fra Karl Lyberth d. 2 december 2022
2. Rygepolitik for medarbejder i Qeqgata Kommunia
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Punkt 4.3  Forslag til dagsorden - Folkeafstemning vedr. ophgrelse af Qeqgata Kommunia

Journal nr. 01.01.00

Baggrund
Medlem af kommunalbestyrelsen Karl Lyberth har fremsendt et beslutningsforslag, med fglgende

begrundelse:

Forslag til afstemning om ophgrelse af Qeqgata Kommunia og returnering til Sisimiut kommune
0g Maniitsog kommune.

Der er nu gaet 14 ar efter kommunesammenlagningen. | denne periode er der flere episoder, der vi-
ser at kommunesammenlagningen ikke er lykkedes pa forskellige omrader.

Nar vi kigger pa bosteder uden for Sisimiut, iseer Maniitsoq og bygder, er borgernes demokrati ble-
vet utvivlisomt bergrt. Borgernes mulighed for medbestemmelse er veek eller naesten vak i disse bo-
steder.

Folkevalgte i de mindre bosteder er vaek eller nasten vaek. | davaerende kommuner pa de omtalte
bosteder har der veret flere folkevalgte, der pa vegne af borgerne har arbejdet flittigt og har veeret
til stor nytte. Til vores argrelse er antallet faldet, som har forringet kvaliteten af servicen for bor-
gerne.

Nar man som borger i mindre bosteder ellers gnsker at arbejde, bliver man afkreftet af folkevalgte
der bor i starre byer, som uden tvivl ogsa bergrer viljen til at arbejde pa en eller anden made.

At mange borgere i de mindre bosteder faler sig svigtet er ikke noget nyt. Der er mange borgere
som faler, at folkevalgte og embedsfolk er ligeglade med dem, som er forstaeligt. Mange borgere i
kommunen gnsker ellers at mgdes og tale med folkevalgte og embedsfolk, men dem der ikke har
muligheden er mange, og som ikke overraskende kommer med klager.

Safremt borgerne igen skal have deres demokrati tilbage, falelse af medbestemmelse, safremt vi
skal gge antallet af borgere der gnsker at arbejde som folkevalgt samt gge respekten for medmenne-
sker, mener jeg at dette kunne opnas ved ophavelse af Qeqgata Kommunia og genetablering af Sisi-
miut Kommune og Maniitsog Kommune.

Derfor vil jeg foresla, at kommunalbestyrelsen skal holde en folkeafstemning med hensyn til ophz-
velse af Qeqgata Kommunia, sd man pa denne made far indblik i borgernes holdning til spgrgsma-
let.”

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse

Faktiske forhold

Inatsisartut har ansvaret for kommuneinddelingen, og spargsmalet om andring af kommuneindde-
lingen i Qeqgata Kommunia ligger uden for Kommunalbestyrelsens kompetencer.

Safremt Kommunalbestyrelsen beslutter at indstille til at Qeqgata Kommunia skal oplgses saledes,
Maniitsoq og Sisimiut pany bliver til selvsteendige kommuner, er der flere erfaringer fra gvrige
kommuner man kan hente erfaringer fra. Erfaringer fra det daveerende Qaasuitsup Kommunias de-
ling i Avannaata Kommunia og Kommune Qegertalik viser at der skal udarbejdes grundige analyser
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og et grundigt forarbejde farend man treeffer beslutning, og farend man afholder en folkeafstem-
ning.

De udfgrte analyser i det daveerende Qaasuitsup Kommunia har indbefattet gkonomiske og admini-
strative konsekvenser af en eventuel deling af en kommune. En analyse kan saledes behandle for-
skellige forhold inkl. de personalemaessige og organisatoriske konsekvenser af en kommunedeling.

Beeredygtige konsekvenser

Det er beeredygtigt at forholde sig til den kommunale struktur og lgbende vurdere om strukturrefor-
men har haft de gnskede effekter samt hvordan etableringen af lokaludvalgene i Maniitsoq og Sisi-
miut er lykkedes med at inddrage lokalbefolkningen.

@konomiske og administrative konsekvenser

Der vil veere udgifter ved afholdelse af en folkeafstemning i Qeqgata Kommunias bosteder. Samt
analyser til udarbejdelsen af administrative, skonomiske og politiske forhold forud for en folkeaf-
stemning.

Administrationens vurdering

Safremt forslaget vedtages, vurderer administrationen, at en eventuel kommunedeling vil medfare
omfattende arbejde i administrationen, derfor er det ngdvendigt at kommunalbestyrelsen tager en
indledningsvis draftelse af forslagets formal.

Det er erfaringen fra andre kommuner at det er vigtigt at forholde sig til omkostninger og gevinster
ved en opdeling af en kommune i en konkret analyse, hvor der kraeves klare forudseatninger og for-
ventet tidshorisont.

Inatsisartut har pa efterarssamlingen 2022, besluttet at paleegge Naalakkersuisut at fa

udarbejdet en evaluering af den kommunale struktur med udgangspunkt i borgernes

erfaringer med og oplevelse af, hvad de eksisterende rammer betyder for

borgerbetjening og neerdemokrati. Der skal derfor gennemfgares en borgertilfredshedsundersggelse
med deltagelse af et geografisk repraesentativt udsnit af landets

befolkning. Evalueringen skal omdeles til Inatsisartut senest under Efterarssamlingen i 2024. Denne
evaluering bliver relevant for kommunalbestyrelsens stillingtagen til den kommunale struktur.

Indstilling
Administrationen indstiller til at kommunalbestyrelsen drgfter forslaget.

Afggrelse

Bilag
1. Forslag fra Karl Lyberth dateret den 2. december 2022
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Punkt 4.4 Forslag til dagsorden - Til kommunalbestyrelsen om bgrnesyn

Journal nr. 42.00

Baggrund:
Kommunalbestyrelsesmedlem Kirstine Olsen fremkom med en dagsordensforslag via email den 27.

januar 2023:

Jeg sender hermed en dagsordenforslag til Kommunalbestyrelsen i Qeqgata Kommunia vedr. bar-
nesyn.

Det er vel blevet ngdvendigt med tydeliggerelse af hvordan et god bgrnesyn er i vores kommune?
Hvordan er vores bgrnesyn i dag? Hvordan bar vores bgrnesyn vere i vores kommunen?

Jeg kan forklare det salydende, at vi i forhold til vi inddrager os mere internationalt, kan det be-
meerkes at barnesynet ogsa spiller en starre rolle i tydeliggarelsen. For eksempel har MI1O fremlagt
noget om bgrnesyn, Qeqgata Kommunia har ligeledes etableret Rettighedsskoler med udgangspunkt
i FN barnekonventionens bgrnerettigheder. Derfor mener jeg, at vi bagr drgfte barnesynet i vores
kommune. Grundlaget for dette er personer der arbejder med barnene; for eksempel vil daginstitu-
tioner, fritidsklubber, skoler og klubber for gavn af en konkret bgrnesyn i form af mere ensformig
servicering samt veerdier og anvendelige redskaber. Derfor gnsker jeg at drgfte dette politisk for at
finde ud af hvilket synspunkt vi har om bgrnesynet i vores kommune, og hvordan vi gnsker at vores
bgrnesyn skal se ud.

Derfor: Det er vel blevet ngdvendigt med tydeliggerelse af hvordan god barnesyn ser ud i vores
kommune? Hvordan er vores bgrnesyn i dag? Hvordan skal vores bgrnesyn i kommunen veere?

Lovgrundlaget:

8 3 stk. 3 i Inatsisartutlov nr. 20, af 26. juni 2017 om stgtte til bern

Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen

Selvstyrets bekendtgerelse nr. 6 af 1. juni 2022 af Inatsisartutlov om statte til bgrn

Faktiske forhold:

Der er p.t. igangveerende tiltag med udgangspunkt i Qeqgata Kommunias bgrne- og unge politik af
2010.

Kommunalbestyrelsens ordinare mgde af den 19. august 2021, 04/2021

Genvurdering af bgrne- og unge politikken af 2010 drgftes. Administrationen indstiller til kommu-
nalbestyrelsen

At bgrne- og unge politikken skal genvurderes. Og at dette udarbejdes.

Beeredygtige konsekvenser:

Barn og unge er vores fremtid. Det er derfor passende for kommunen at udarbejde en tidssvarende
rammesat bgrnesyn, det er en baredygtig konsekvens for borgerne, at der udarbejdes en tidssva-
rende bgrne- og unge politik.

@konomiske og administrative konsekvenser:

Det forventes ikke at tydeliggerelse af Qeqgata Kommunias bgrne- og unge politik samt bgrnesyn
medfalger gkonomisk konsekvens, men udgifterne vil veere i form af borgermgder samt trykning af
den nye barne- og unge politik.

Der er ingen gkonomiske konsekvenser. Administrative opgaver vil krave tid.

28




Dagsorden for ordinger kommunalbestyrelsesmgde 01 den 23. februar 2023

Administrationens vurdering:

Administrationen vurdere, for ikke at det ikke skal vaere dobbelt arbejde, skal bgrnesyn inkluderes i
udarbejdelsen af bgrne- og unge politik.

Indstilling
Administrationen indstiller at kommunalbestyrelsen skal drgfte den feelles bgrnesyn.

Afgarelse

Bilag
1. Revurdering af Bgrne- og ungdomspolitikken fra 2010 KB04 2021
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Punkt 4.5 Forslag til dagsorden - Etablering af rad i Qeqgata Kommunia for bedre
udnyttelse af de mest effektive forbyggende tiltag

Journalnr. 42.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsesmedlem Agathe Fontain, Inuit Atagatigiit har stillet forslag om etablering af

et rad for bedre udnyttelse af de mest effektive forebyggende tiltag.
Agathe begrunder sit forslag med,

e Vi kan forebygge mod anbringelse af bgrn uden for hjemmet. Idet vi ikke har benyttet den
mest effektivt forebyggende tiltag mod anbringelse af bgrn uden for hjemmet, er der stadig
mange der bliver anbragt udenfor hjemmet.

For eksempel har en psykolog sagt “Vi kan hindre selvmord, fgr en unge far selvmordstan-
ker, ved at arbejde med barnet tidligt for at gare det robust til levet.

e Mit forslag er at vi i Qeqgata Kommunia skaber et rad, der skal komme med orientering til
kommunalbestyrelsen, for at kunne andre tilgangen til at arbejde med forebyggende tiltag,

Regelgrundlag:
- Inatsisartutlov nr. 20 af 26. juni 2017 om stette til barn

Faktiske forhold

Der er i dag felgende rad, under Velferdsforvaltningen og Uddannelsesforvaltningen, som har med
forebyggelse at gere:

Landstingsforordning nr. 14 af 1. november 1982 om tvaerfagligt samarbejde i sociale sager
Vedtaegt om tveerfagligt samarbejde i sociale sager for Qeqgata Kommunia

Hjemmestyrets bekendtgerelse nr. 18 af 18. maj 2001 om lokale forebyggelsesudvalg
Qeqgata model — Det gode liv

Politiet nye lokaludvalg, der har formal at forebygge kriminalitet

Der udover bliver der afholdt netveerksmgder om det enkelte barn, fx med deltagelse fra velfaerds-
forvaltningen, familiecenter og skolerne. Deriblandt tidlig indsats gruppen. Der arbejdes pa at lave
lokaludvalg sammen med politiet.

Indstilling
Omradet for Velferd indstiller over for kommunalbestyrelsen at,

-forslaget medtages nar der laves lokaludvalg sammen med politiet

Afggrelse

Bilag
Ingen
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Punkt 4.6 Godkendelse af forslag til kommuneplantilleeg nr. 68 Kollegieboliger ved Eliarsip
Agquserna i Sisimiut

Journal nr. 16.03.01.01

Baggrund
Selvstyret har et gnske om at opfare nye kollegieboliger i Sisimiut. P& denne baggrund blev Forslag

til Kommuneplantilleg nr. 68 Kollegieboliger ved Eliarsip Aqquserna i Sisimiut udarbejdet og for-
slaget sendt i hgring. Kommuneplantilleegget skulle endeligt godkendes pa @konomiudvalgets
mgde d. 14/02-23. Administrationen modtog en henvendelse fra Selvstyrets radgivere i januar 2023,
hvor Selvstyret gnskede at @ge hgjden pa kollegierne fra 2 etager til 3 etager. Yderligere gnskede
Selvstyret at opdele opfarslen af kollegier i Sisimiut i flere etaper. Selvstyret gnsker, at der | 1.
etape opfares der kollegier ved fodboldbanen, i 2. etape opfares to kollegier ved Eliarsip Agquserna
og i 3. etape opfares et tredje kollegium ved Eliarsip Agquserna.

For at imgdekomme gnsket fra Selvsyret, er der udarbejdet en ny version af Forslag til Kommune-
plantilleeg nr. 68 Kollegieboliger ved Eliarsip Agquserna i Sisimiut, hvor det muliggeres at opfare
kollegier i 3 etager i omradet, og udbygning af delomrade 800-A21 opdeles i etaper.

Regelgrundlag
- Det aktuelle delomrade 800-A13 er i dag omfattet af Lokalplan A13a Boligomrade med

naerbutik.

- Det aktuelle delomrade 800-A53 er i dag omfattet af Kommuneplantilleeg nr. 46 Kommune-
plan 1992-2005 for Qeqgata Kommunia.

- Kommuneplantillzegget er udarbejdet i henhold til Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november
2010, om planlegning og arealadministration, med senere justeringer af loven.

Faktiske forhold

Detailomrade A13.2 er i dag fastsat til at veere uden restrummelighed, hvor der i detailomrade
A13.3 er udlagt byggefelter til boligbebyggelse og bebyggelse til feelles formal. | dag er der etable-
ret boligbebyggelse pa byggefelterne, men resten af fjeldet mellem Eliarsip Agquserna og Eqqaa-
vimmut Aqq. fremstar i dag ubebygget. Eliarsip Aqquserna er i dag etableret som en grusvej, som
fremstar med huller og ujevnheder, og cirka midt pa vejen ligger en lille legeplads. Forenden af Eli-
arsip Aqquserna er der etableret en plads som bruges til opmagasinering og oplag.

For at imgdekomme Selvstyrets gnske om at etablere nye kollegieboliger i Sisimiut er Forslag til
Kommuneplantilleeg nr. 68 udarbejdet. Det nye kommuneplantilleg omfatter to delomrader, hvor
det ene delomrade inddeles i tre detailomrader:

e Delomrade 800-D3: Udlagges til kommunal badplads
e Delomrade 800-A2, som inddeles i tre detailomrader:
o Detailomrade 800-A21.1: Udlagges til Aben-lav bolighebyggelse.
o Detailomrade 800-A21.2: Udlagges til etageboligbebyggelse med mulighed for at
opfare kollegieboliger.
o Detailomrade 800-A21.3: Udlagges til Teet-lav boligbebyggelse, herunder eksiste-
rende kollegieboliger med mulighed for udvidelse.

Yderligere forbedres infrastrukturen i omradet, da Eliarsip Aqquserna skal rettes op og asfalteres i

forbindelse med etablering af nye kollegieboliger. Legepladsen flyttes og genetableres pa en ny pla-
cering ved Eliarsip Agquserna (se Bilag 2: Kort over detailplanleegningen for planomradet)
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Beeredygtige konsekvenser

Opfarsel af kollegieboliger i Sisimiut vil skabe ggede muligheder for at tiltreekke og fastholde stu-
derende i Sisimiut, idét de har mulighed for gode boligforhold under deres studie. Ligeledes vil den
forbedrede infrastruktur i omradet have en positiv effekt pa omradet.

@konomiske og administrative konsekvenser

- Detailomrade 800-A21.2 skal byggemodnes, men det pahviler bygherre at deekke disse ud-
gifter

- Der vil veere udgifter forbundet med forbedringen af Eliarsip Agquserna, men det pahviler
bygherre at deekke disse udgifter

- Legepladsen pa Eliarsip Agquserna skal genetableres, men det pahviler bygherre at deekke
disse udgifter

- Der vil vaere ggede driftsudgifter for kommunen til snerydning, asfaltvedligehold og vejbe-
lysning efter forbedringen Eliarsip Agquserna.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at etablering af nye kollegieboliger vil veere til gavn for studerende i Si-
simiut, og vil styrke byens position som uddannelses by. Yderligere vurderes det, at den forbedrede
infrastruktur vil veere til gavn for bade delomradet og byen som helhed.

Indstilling
Administrationen indstiller til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,

-at Forslag til Kommuneplantilleeg nr. 68 godkendes og udsendes i offentlig hering i 8 uger

@konomiudvalgets behandling af sagen
Udvalget har under sit mgde den 14. februar 2023 godkendt indstillingen.

Indstilling
@konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

-at Forslag til Kommuneplantilleg nr. 68 godkendes og udsendes i offentlig hering i 8 uger
Afggrelse
Bilag

1. Forslag til Kommuneplantilleg nr. 68 Kollegieboliger ved Eliarsip Agquserna i Sisimiut

2. Kort over detailplanlagningen for planomradet
3. Standardkollegier i Sisimiut
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Punkt. 4.7 Qeqggata-model

Journal nr. 55.01

Baggrund
Det blev besluttet ved den ordingre mgde d. 27. februar 2020 for kommunalbestyrelsesmgde, at der

skal opstartes et samarbejde med Center for Folkesundhed og Paarisa omkring HBSC-undersggelse
med Qeqgata Kommunia.

Regelgrundlag
Partnerskabsaftale mellem Qeqgata Kommunia, Center for Folkesundhed i Grgnland og Paarisa

Qeqgata Kommunias sundheds- og forebyggelsespolitik

Faktiske forhold

Qeqggata Kommunia afholdt fgrste gang foraldreaftaler i januar 2021 for byskoler for 5.-10. klasser.
Og der er udarbejdet farste gang bygdeaftaler i november 2021 for alle bygder i Qeqgata Kommu-
nia. Der er udarbejdet og udviklet materialer for foraeldreaftaler og bygdeaftaler i samarbejde med
partnerskabet. Der arbejdes pa at indfgre projekterne til drift ssmmen med skolekonsulenter.

Beeredygtige konsekvenser

Der er stort fokus pa, at hele Qeqggata-modellen og alle indsatser herunder skal veere baredygtige.
Der arbejdes med dette pa forskellig vis. For det farste er hele Qeqgata-modellen et systematisk og
kontinuert forebyggende arbejde, der bygger pa dokumentation og forskning i alle faser af projektet,
hvilket er afgarende for et sikre systematik og kontinuitet. Alle de udviklede indsatser bygger pa
lokale ressourcer og verdier, og alle forslag er fremkommet i tveergaende samarbejde, hvilket sikrer
levedygtigheden pa tveers af sektorer og nedbryder siloteenkningen. Indsatserne bliver dermed ogsa
genkendelige og meningsfulde bade for de udfarende aktarer og malgruppen. For at sikre koordina-
tion af indsatser i Qeqcata-modellen, skal projekter overdrages til driften i uddannelsesomradet.

@konomiske og administrative konsekvenser
Det anbefales at finansiere opgaverne/indsatserne pa kr. 187.000 fra Baredygtighed @K O, konto:
545010000-0601025101-113180500-XXXXXX=XXXXXX=-XXX=X-XX-XX

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at de foreslaede indsatser vil medvirke til at na malet med Qe-
qgata-modellen nemlig styrkelse af de gode sunde fallesskaber for at forebygge rusmiddelbrug og
mistrivsel. Det er yderligere administrationens vurdering, at tiltagene kan bruge folkeskolen som
ramme for at arbejde med bade barn og familier herunder foreldreopbakning, fritidslivet, stotte til
serligt udsatte barn, mobning, rusmidler og tobak.

Indstilling
Det indstilles til Udvalg for Uddannelse at godkende, at:

e Skolelederne skal veere ansvarlig til implementering af foraeldreaftaler fra 1.-10. klasser.

e Fritidsinspektgren sammen med forebyggelseskonsulenterne skal veere ansvarlig til imple-
mentering af bygdeaftalerne.

¢ Videresender sagen til Kommunalbestyrelsen

Udvalg for Uddannelse behandling af sagen
Udvalget har under sit mgde den 6. februar 2023 godkendt indstillingen.

Indstilling
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Udvalg for Uddannelse indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,
e Skolelederne skal veere ansvarlig til implementering af foraeldreaftaler fra 1.-10. klasser

e Fritidsinspektgren sammen med forebyggelseskonsulenterne skal veere ansvarlig til imple-
mentering af bygdeaftalerne

Afgarelse

Bilag
Ingen
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Punkt 4.8  Skolernes kvalitetsrapporter 2021/2022

Journalnr. 51.00

Baggrund
Hvert ar udarbejder folkeskolerne kvalitetsrapporter inden 1. oktober. Kvalitetsrapporterne indehol-

der oplysninger om det senest afsluttede skolear. De vasentligste oplysninger fra kvalitetsrappor-
terne samles i én felles kvalitetsrapport.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.

8 49. Skolens leder udarbejder en kvalitetsrapport, som indsendes til kommunalbestyrelsen inden
den 1. oktober i det pagaeldende skolear.

Stk. 2. Kvalitetsrapporten skal indeholde en redeggrelse for det senest afsluttede skoledrs resultater
af trintest, afgangsprever, udarbejdelse af handleplaner, klassekvotienter, undervisningstid, sygefra-
veer, vikartimer, omfang af vejledning i forhold til afgangselever om uddannelses- og erhvervsvalg
og opfelgning pa den foregaende kvalitetsrapport.

Faktiske forhold
Indholdet i kvalitetsrapporterne samles i én faelles kvalitetsrapport, som fremlagges til Udvalget for
Uddannelse og Kommunalbestyrelsens orientering og droftelse.

Administrationen har modtaget 6 kvalitetsrapporter. Det har ikke vaeret muligt at modtage en kvali-
tetsrapport fra bygdeskole i Sisimiut, grundet Sarfannguani Atuarfik og Itillimi Atuarfik har skole-
ledelserne har stoppet.

Den samlede kvalitetsrapport for kommunens skoler kan bruges som ledelsesvarktgj pa folkeskole-
omradet, idet den kan skabe det ngdvendige overblik for det politiske og administrative niveau. Den
samlede kvalitetsrapport offentligggres pa kommunens hjemmeside.

Kvalitetsrapporterne skal bruges som udgangspunkt for kommunalbestyrelsens tilsyn med folkesko-
lerne. Derfor skal kvalitetsrapporterne anvendes i forbindelse med kommunalbestyrelsens arlige til-
synsbesgg og den videre drgftelse mellem skolebestyrelserne og Udvalget for Uddannelse (jf. kom-
munikations- og tilsynsplan).

Beeredygtige konsekvenser

Kvalitetsrapporterne er med til at skabe synlighed omkring skolernes arbejde. Formalet med kvali-
tetsrapporterne er at sette fokus pa udviklingen pa den enkelte skole og folkeskoleomradet samlet
set i Qeggata Kommunia. Kvalitetsrapporten er et veerktgj, som skal sikre systematisk dokumenta-
tion og samarbejde mellem Kommunalbestyrelsen, forvaltningen og skolerne om evaluering og bae-
redygtig udvikling af den enkelte skole.

@konomiske og administrative konsekvenser
Ingen

Administrationens vurdering
Administrationen har samlet data fra skolernes kvalitetsrapporter i en feelles kvalitetsrapport. De
vigtigste pointer fra kvalitetsrapporten fremlaegges her:

Resultater trintest
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Gennemsnitligt for resultaterne pa alle kommunens skoler har Minngortuunnguup Atuarfia der har
klaret sig mest godt end landsgennemsnittet. Resten af resultaterne for Qeqgata Kommunia er no-
genlunde det sammen som landsgennemsnittet, halvdelen af resultater er bedre end landsgennem-
snittet og halvdelen har klaret sig mindre godt end landsgennemsnittet.

Resultaterne viser ogsa, at piger klarer sig bedre end drenge.

Afgangsresultater

Afgangsresultater for byskolerne er omtrent det samme som landsresultater, dog har Atuarfik Kilaa-
seeraq har klaret sig meget godt end landsgennemsnittet i naturgeografi og Minngortuunnguup Atu-
arfia bedre end landsgennemsnittet i engelsk skriftlig.

Nalunnguarfiup Atuarfia ligger naesten samme som landsresultater.

Afgangsresultater i kommunen set i forhold til landsresultater
Qeqgata Kommunia ligger omtrent samme som landsresultater, dog kan det nevnes at Qeqgata
Kommunia har klaret sig meget godt i naturgeografi og dansk mundtlig.

Og i forhold til arskaraktergennemsnittet er det pigerne der klarer sig bedre i forhold til drengene.

Fraveer

Fravaersbillede for elever har der veeret markante stigninger sammenlignet med sidste ar. Der er
store variationer i tallene. Dog ses en markant stigning i fraveeret blandt eleverne pa Atuarfik Kilaa-
seerag, men Nalunnguarfiup Atuarfia og Minngortuunnguup Atuarfia er der ogsa stigninger for fra-
veeret. Dette skyldtes der var COVID-19 omlgb i landet, og corona-restriktionerne var galdende pa
det tidspunkt.

Der er fald pa lzererfraveeret i forhold til sidste ar for Minngortuunguup Atuarfia og Atuarfik Kilaa-
seeraq, selvom der var COVID-19 omlgb i landet, mens Nalunnguarfiup Atuarfia har der veeret en
stigning.

Den samlede kvalitetsrapport bgr anvendes til at drgfte tiltag pa skoleomradet.

Indstilling
Det indstilles til, at Uddannelsesudvalget

e Tager skolernes kvalitetsrapporter og den felles kvalitetsrapport til efterretning
e Drgfter resultaterne af den feelles kvalitetsrapport
e Videresender sagen til Kommunalbestyrelsen

Udvalg for Teknik behandling af sagen

Under udvalgsmgde den 6. februar 2023 blev indstillingen godkendt, og sender sagen videre til KB.
Udvalget er glad for resultatet, og vil bede administrationen om at bringe den i Sivdlek.

Viden delen skal ske via skoleleder mgderne, og med hensyn til renovering i Kilaaseeraq, burde
man dele erfaring med Minngortuunnguup atuarfia.

Indstilling
Udvalg for Uddannelse indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

e Tager skolernes kvalitetsrapporter og den feelles kvalitetsrapport til efterretning
e Drgfter resultaterne af den feelles kvalitetsrapport

36




Dagsorden for ordinger kommunalbestyrelsesmgde 01 den 23. februar 2023

Afgarelse

Bilag

Faelles kvalitetsrapport for skolerne i Qeqgata Kommunia skolearet 2021/2022
Kvalitetsrapport fra Minngortuunnguup Atuarfia

Kvalitetsrapport fra Nalunnguarfiup Atuarfia

Kvalitetsrapport fra Atuarfik Kilaaseeraq

Kvalitetsrapport fra Atammiup Atuarfia

Kvalitetsrapport fra Kangaamiut Atuarfia

Kvalitetsrapport fra Napasoq Atuarfia

Kvalitetsrapport fra Qinnguata Atuarfia

©CoOoNoA~WN
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Punkt 4.9 Forebyggelsesstrategi mod anbringelse af bgrn og unge samt hjemtagelse af
anbragte bgrn

Journalnr. 42.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsen har truffet beslutning om , at der skal udarbejdes en forebyggelsesstrategi

mod anbringelse af bgrn uden for eget hjem samt hjemtagelse af bgrn der er anbragt udenfor
hjemmet, som skal vaere geeldende for Qeqgata Kommunia. ,

Regelgrundlag
Inatsisartut lov nr. nr. 20 af 26. juni 2017 om stgtte til barn

8 3. Kommunalbestyrelsen skal aktivt og opsggende, og om ngdvendigt med tilbud om statte ydet
i henhold til denne Inatsisartutlov, medvirke til, at ethvert barn far en opvaekst med:
1) trivsel, sundhed og udvikling,
2) et trygt omsorgsmiljg,
3) trygge og stabile relationer til voksne, familie og personlige netveerk, og
4) solide rammer for leering og personlig udvikling frem mod et selvsteendigt voksenliv.
Stk. 2. Stgtten skal tage hensyn til barnets samlede livssituation og ydes sa tidligt som muligt.
Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal udforme en sammenhangende bgrne- og ungdomspolitik og et
beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og behandling af sager om omsorgssvigt mod bgrn,
samt udarbejde en ngdberedskabsplan for socialt fagligt opsyn af bagrn indtil anbringelse, jf. § 36,
stk. 3, kan finde sted. Savel politik som beredskab skal offentligggres pa kommunens hjemmeside
og revideres med hgjest fire ars mellemrum.

Faktiske forhold
| strategien naevnes 11. forhold, som kendetegner omsorgssvigt af bgrn, og som er udarbejdet af
Psykolog Heidi Lindhold og psykiater Jakob Lindholm. Disse 11 forhold som beskrives er; Nedsat
foraeldreevne, Psykisk sarbarhed, Seksuelle overgreb, Vold, Stofmisbrug, Selvmord, ulykker og
drab, Boligproblemer, Arbejdsmarked og gkonomi, Bosatningsmenster og demografiske forhold,
Organisering af offentlige tilbud, Postkolonial kultur
Det er desverre en velkendt udfordring i vores kommune at vores sagsbehandlere pa bgrne- og
ungeomradet til dagligt er ngdsaget til at handle pa akutte sager, fremfor at arbejde med
forebyggende indsatser for barn og deres familier. Det er derfor meget vigtigt at omradet har en klar
arbejdsgang, klare indsatstilbud og at der er vedvarende sparring mellem medarbejderne, som skal
gere det overskueligt for sagsbehandlerne at arbejde effektivt, gnidningsfrit og udfare arbejdet med
kvalitet. Effektiviseringen af arbejdsgangen vil give sagsbehandlerne mere rum til at lave
forebyggende arbejde, hvilket vil resultere i feerre anbringelser i det lange lgb.
Strategien skal derfor have falgende emner i fokus for at effektivisere arbejdsgangen og
tilvejebringe tidlige indsatser for bgrn og familier:

= Forebyggende mindset og handling

= Informationsformidling

= Vedvarende kompetenceudvikling
= Styrkelse af sagsbehandlingen

Ophgr af anbringelse
Indsatstrappe

Beeredygtige konsekvenser
Det er beeredygtigt at indfere en strategi, der pa sigt skal mindske anbringelse af bgrn udenfor
hjemmet.
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Indstilling
Omradet for Velferd indstiller til Udvalg for Velfard:

1.

2.
3.

Godkender Qeqgata Kommunias forebyggelsesstrategi mod anbringelse af barn uden for
eget hjem og ophgr af anbringelse

At godkende indsatstrappen

At Udvalget sammen med administrationen Igbende arbejder for at @ge behandlingstilbud til
barn og familier, saledes at anbringelser af barn udenfor hjemmet mindskes

At udvalget sammen med administrationen, sa vidt muligt &ndre omkostningerne til
dagninstitutionsanbringelse til behandlingstilbud og forebyggende indsater, og pa sigt sparer
pa udgifterne til anbringelser.

At Qeqgata Kommunias forebyggelsesstrategi mod anbringelse af barn uden for eget hjem
og ophgr af anbringelser, sendes til Kommunalbestyrelsen til godkendelse

Udvalg for Velfeerd behandling af sagen

Under udvalgs mgde den 5. december 2022 blev det besluttet, at der skal ske nogle tilrettelser i den
beskrevne strategien far den sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Udvalg for Velfard indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

1.

Godkender Qeqgata Kommunias forebyggelsesstrategi mod anbringelse af barn uden for
eget hjem og ophgr af anbringelse

2. At godkende indsatstrappen
3. At Udvalget sammen med administrationen Igbende arbejder for at @ge behandlingstilbud til
barn og familier, saledes at anbringelser af barn udenfor hjemmet mindskes
4. At udvalget ssmmen med administrationen, sa vidt muligt &ndre omkostningerne til
dagninstitutionsanbringelse til behandlingstilbud og forebyggende indsater, og pa sigt sparer
pa udgifterne til anbringelser.
Afggrelse
Bilag

1. Forebyggelsesstrategi mod anbringelse af bgrn og unge samt hjemtagelse af anbragte bgrn
2. Indsatstrappe
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Punkt 4.10 Indseettelse af nyt medlem i Kommunalbestyrelsen

Journal. nr. 01.01.03

Baggrund
Det er blevet oplyst, at Malia Larsen Rosing valgt til kommunalbestyrelsen den 6. april 2021 er af-

gaet ved dgden den 31. december 2022.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november 2016 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebestyrelser og

menighedsrepraesentationer § 54, (valglov) heraf fremgar:

Stk.3

“Hvis et medlem i lobet af valgperioden anmoder om at udtreede af kommunalbestyrelsen, umyndig-
geres i henhold til myndighedsloven eller afgar ved dgden, indtraeder en stedfortraeder i det pagel-
dende medlems sted. Det samme er tilfeeldet, hvis Valgbarhedsneavnet treeffer afggrelse om, at en
valgt kandidat ikke er valgbar™.

Faktiske forhold

Malia Larsen Rosing blev valgt som medlem af kommunalbestyrelsen den 6. april 2021. Malia Lar-
sen Rosing blev bevilget tids ubestemt orlov den 1. august 2021, og Agathe Fontain 1A sidder i
kommunalbestyrelsen som suppleant.

Administrationens vurdering
Ved dgdsfald indtraeder stedfortraeder i det pageeldende medlems sted.

Indstilling
Administrationen indstiller til Kommunalbestyrelsens godkendelse,

-at farste suppleant Agathe Fontain tiltreeder som kommunalbestyrelsesmedlem pr. 1. januar 2023
for resten af indeveerende valgperiode

Afggrelse
Bilag
1. [Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november 2016 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebesty-

relser og menighedsrepraesentationer
2. Suppleantliste
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Punkt 6.1 Borgmesterbeslutning - Valg af nye medlemmer og stedfortraedere til udvalg

Journalnr. 01.01.03

Baggrund
Pa grund af sin ansettelse som uddannelseschef sgger Nivi Heilmann Efraimsen udtraeden af Ud-

dannelsesudvalget pr. 1. januar 2023. Nivi Heilmann Efraimsen som er suppleant for @konomiud-
valget kan hellere ikke indtraeede som suppleant, da hun er ansvarlig for budget og regnskab i Ud-
dannelsesomradet og kan derfor ikke indtraede pa grund af nedenstaende § 40 stk. 3 1).

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse heraf fremgar:

Kapitel 4 § 38
Udtreeder et medlem i lgbet af valgperioden af et udvalg med videre, hvori medlemmet er indvalgt
af en bestemt gruppe inden for kommunalbestyrelsen, beszttes den ledigblevne post af den samme

gruppe.
09

§ 40 stk. 3:
Medlemskab af et gkonomiudvalget er udelukket for:
1) Ansatte i den del af den kommunale forvaltning, som varetager administration af de sags-
omrader de ifglge § 25 og Inatsisartutlov om kommunernes og Grgnlands Selvstyres budget-
ter og regnskaber er underlagt gkonomiudvalget

Faktiske forhold

Da ansggningen er velbegrundet bgr ansggningen tages til fglge.

Da Nivi Heilmann Efraimsen udtraeder af Udvalg for Uddannelse, og ikke kan vere suppleant i
@konomiudvalget, skal gruppen udpege nye medlemmer.

Indstilling
Efter hgring i Inuit Ataqatigiit indstiller administrationen til kommunalbestyrelsen at godkende at:

1. Nivi Heilmann Efraimsens ansggning om udtreeden af Udvalg for Uddannelse godkendes

2. Agathe Fontain bliver medlem af Udvalg for Uddannelse med Juliane Enoksen som supple-
ant

3. Agathe Fontain bliver suppleant for Juliane Enoksen i @konomiudvalget

Borgmesterbeslutning
Borgmesteren beslutter den 5. januar 2023 pa vegne af Kommunalbestyrelsen, at godkende indstillin-
gen.

Kommunalbestyrelsen orienteres om beslutningen ved nastkommende made.

Indstilling
Sagen foreleegges til Kommunalbestyrelsens orientering.

Afgarelse
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Bilag
1. Nivi Heilmann Efraimsens ansggning om udtreeden af udvalg for Uddannelse dateret 29. de-
cember 2022

Juliane Enoksens mail dateret 04.01.2023

3. Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse

N
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Punkt 6.2 Dispensation til kgrsel i det abne land i forbindelse med vinterjagten 2023

Journalnr. 00.49

Baggrund
Departementet for Fiskeri og Fangst har ved udsendelse af hgringen med hgringsfrist d. 21 novem-

ber 2022 om Fangstperioder og —kvoter for rensdyr og moskusokser - vinterjagt 2023, tilfgjet at mo-
skusokser der ikke er opfanget under sommer og efterarsjagt i Sisimiut forvaltningsomradet tilfgjet
at flytte kvoterne for vinterjagt 2023 til vinterjagt pa moskusokser i Sisimiut forvaltningsomradet,
der bade kan benyttes af hundeslaede og motoriseret kerselsomrade, ud over jagtomrade 1-4 som er
Maniitsoq forvaltningsomradet.

Men da man ikke har kerselsvedtaegt der gere det muligt at tage pa moskusoksejagt i vinterperioden
i Sisimiut forvaltningsomradet, har administrationen taget dialog med Jagtbetjenten om vinterjagt
2022 omrade med motoriseret karetajer (ATV/Snescooter) kan benyttes til vinterjagt 2023. Jagtbe-
tjenten ansd omradet som egnet til moskus vinterjagt, men gnskede at transportkorridoren til jagt-
omradet bliver mere tilgeengeligt og henviste til at fa lavet transportkorridor op igennem Aasivissuit
Tasiat.

En del af ndringerne betyder, at det vil veere hensigtsmaessigt, at Qeqgata Kommunia giver dispen-
sation til motoriseret karsel i det abne land, hvis jagten skal veere mulig for erhvervs- og fritidsfan-
gerne i jagtomrade nord for Tasersuaq i Moskusokseregion Sisimiut.

Ved hgringssvaret fra Qeqgata Kommunia der blev behandlet af Udvalg for fiskeri og fangst anmo-
det Departement for Fiskeri og Fangst at fa sat dialog op omkring jagtomrade 1 til 4 mellem fan-
gerne og myndighederne som fglge af intensivt jagt pa moskusokser om sommer, efterar og vinter-
jagten. Dertil anmoder om at fa talt moskusokser da den seneste optelling er fra 2018.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 9 af 22. november 2011 om beskyttelse af miljget.

Selvstyrets bekendtgarelse nr. 10 af 10. oktober 2013 om anvendelse af motoriserede befordrings-
midler.

Qeqogata Kommunias vedtaegt om anvendelse af motoriserede befordringsmidler i det dbne land i
Qeqgata Kommunia.

Inatsisartutlov nr. 11 af 19. maj 2010 om fredning og anden kulturarvsbeskyttelse af kulturminder
Selvstyrets bekendtgerelse nr. 1 af 30. januar 2018 om anden kulturarvsbeskyttelse af et neermere
afgraenset omrade i Vestgrenland omkring Aasivissuit-Nipisat

Selvstyrets bekendtggrelse nr. 38 af 1. oktober 2020 om vurdering af aktiviteters virkning pa kultur-
arven i kulturhistoriske omrader

Faktiske forhold

Departementet for Fiskeri og Fangst lagde d. 20. oktober 2022 hgringsmateriale om forslag til
fangstperioder og —kvoter i regionerne for rensdyr og moskusokser for vinter 2023

pa sin hgringsportal med hgringsfrist d. 21. november 2022.

Heringsmaterialet indebar tiltag omkring Sisimiut og Kangerlussuag, herunder jagt for fritidsfan-
gere i jagtomrade 5 (Sisimiut forvaltningsomrade) med abning af jagt i Moskusokseregion Sisimiut,
og forslag til nyt kerselsomrade og -korridorer i forbindelse med sidstnaevnte.

Motoriseret karsel nord for Tasersuaq i Moskusokseregion Sisimiut er ikke indarbejdet i Qegqgata
Kommunias karselsvedtaegt, hvorfor der er behov for dispensation hertil.
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Der er forslag om karselskorridorer fra Tasersuag gennem UNESCO-omradet op til det udlagte
jagtomrade igennem ATV sporet og op igennem Aasivissuit tasiat. Da noget af jagtomradet og
transportkorridoren er indenfor verdensarvsomradet Aasivissuit — Nipisat, har man markeret Aasi-
vissuit Keysite som vigtig omrade, hvor der ikke ma kares ATV/Snescooter — men kan komme op
til jagtomrade 5 over Aasivissuit tasiat (se korthilag)

Al fremtidig kommunal planlegning, der omfatter transport inden for UNESCO-omradets graenser,
bar ske i dialog med NKA, Aasivissuit - Nipisat Management- og styregruppe og alle andre rele-
vante interessenter med ansvar for at sikre beskyttelsen af omradets Outstanding Universal Value
(OUV). Forslag ber fremseettes i god tid og med rimelig tid til revision og i overensstemmelse med
retningslinjerne for arealanvendelse, der er nedfeeldet i national lovgivning (Inatsisartutlov nr. 5 af
12. juni 2019 om a&ndring af Inatsisartutlov om fredning og anden kulturarvsbeskyttelse af kultur-
minder) og beskrevet i kommunalt planleegningsmateriale, samt i overensstemmelse med verdens-
forvaltningsplanen for kulturarvsomradet.

Beeredygtige konsekvenser

En beeredygtig vildtforvaltning indeberer, at det stigende antal moskusokser i omradet mellem Sisi-
miut og Kangerlussuaq ber medfare stigende jagtkvoter pa moskusokser. Modsat er det ikke baere-
dygtigt, hvis mange snescootere og ATV ere far fri adgang til omradet nord for Tasersuaq og vil
forstyrre rensdyrene og moskusokserne i omradet, men ogsa kan veere gdeleeggende for den sarbare
natur, hvor karsel kan efterlade tydelige spor og gdelagt vegetation, safremt snedakket ikke er godt
nok.

Det er baeredygtigt, at alle departementer, kommune og interessenter inddrages i forhold til at finde
en langsigtet lgsning. Det var grundlaget for udarbejdelsen af forvaltningsplan for Kangerlussuaq i
2010.

@konomiske og administrative konsekvenser
Der er ikke starre administrative konsekvenser for kommunen ved udarbejdelse af dispensation til
motoriseret karsel.

Administrationens vurdering

Det er administrationens opfattelse, at det er vigtigt, at fa givet midlertidige dispensationer til moto-
riseret kersel til vinterjagten i Sisimiut forvaltningsomradet. Samtidig bar arbejdet med at finde
langsigtede lgsninger for vinterjagten fremover opstartes i samarbejde med Selvstyret.

Det er administrationens vurdering, at der bar gives dispensation til motoriseret karsel i det udlagte
jagtomrade nord for Tasersuaq i Moskusokseregion Sisimiut for erhvervs- og fritidsfangere, og di-
spensation til motoriseret karsel af karselskorridorerne gennem UNESCO omradet til dette jagtom-
rade.

Det er administrationens vurdering, at erhvervs- og fritidsfangere der far kvoter i jagtomrade nord
for Tasersuaq i Moskusokseregion Sisimiut, hvor motoriseret karsel bliver tilladt, ved uddeling af
kvoterne samtidig skal have udleveret kortmateriale over karselskorridorer og instrueres i at over-
holde disse. Samtidig er det vigtigt, at jagtbetjentene og park rangeren har opdaterede oplysninger
om, hvem der har kvoter i jagtomradet.

Indstilling
Administrationen indstiller til Borgmesterens godkendelse,

-at der i perioden 30. januar til og med 26. februar 2023 gives dispensation til erhvervs- og fritids-
fangere med kvoter i jagtomrade 5 nord for Tasersuaq i Sisimiut forvaltningsomradet til motoriseret
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kersel i jagtomrade og at benytte ATV sporet og op igennem Aasivissuit Tasiat som karselskorrido-
rer dertil i henhold til bilag 3 og 4

Borgmesterbeslutning
Borgmesteren besluttede den 13. januar 2023 pa vegne af Kommunalbestyrelsen at godkende admi-
nistrationens indstilling og Kommunalbestyrelsen vil bliver orienteret ved neestkommende made.,

Kommunalbestyrelsen orienteres om beslutningen ved naestkommende made.

Indstilling
Sagen forelaegges til Kommunalbestyrelsens orientering.

Afgarelse

Bilag

1. Vedtegt om anvendelse af motoriserede befordringsmidler i det abne land i Qeqgata Kommu-
nia.

2. Kortbilag 3 og 4 — for dispensation for motoriseret karsel v. Sisimiut forvaltningsomrade

3. Departementet for Fiskeri og Fangsts haringsskrivelse om fangstperioder og —kvoter for rensdyr
0g moskusokser — vinter 2023:
Fangstperioder og —kvoter for rensdyr og moskusokser - Vinter 2023 - Hgring (naalakkersui-

sut.gl)
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Punkt 8.1

Eventuelt
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