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Bilag til Vedtaegt for styrelsen af skolevcesnet i
Qeqqata Kommunia

Dette bilag indeholder en fortegnelse over de beslutninger, som kommunalbestyrelsen har
taget i relation ftil det kommunale folkeskolevoesen som helhed og i relation il
skolebestyrelserne.

Bilaget har til formdl at skabe overblik over de fcelles rammer og veerdier, der geelder for
folkeskolen i Qeqgata Kommunia og fungerer som samling af vigtig information til folkeskolens
brugere.
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Bilag 1 Skolestrukturen i Qeqqata Kommunia

| Qeggata Kommunia findes der i alt ni skoler. En skole i hver af de seks bygder, én skole i

Maniitsog og to skoler i Sisimiut.

skoler i Sisimiut omradet

skoler i Maniitsoq omradet

Guutaap Agg. 3
Postboks 1010

3911 Sisimiut

TIf.: (+299) 86 41 88
Fax: (+299) 86 56 88

Minngortuunnguup Atuarfia(MA)

Atuarfik Kilaaseeraq (AK)
Langskovip Agg. 1
Postbox 101

3912 Maniitsoq

TIf.: (+299) 81 31 22

Fax: (+299) 81 33 38

Nalunnguarfiup Atuarfia (NA)
Postboks 1011

3911 Sisimiut

TIf.: (+299) 86 43 88

Fax: (+299) 86 43 83

Kangaamiut Atuarfiat (KA)
B-119

3912 Kangaamiut Maniitsoq
TIf.: (+299) 81 94 33

Telefax: (+299) 81 9502

Qinnguata Atuarfia (QA)
Postboks 1001

39210 Kangerlussuaq

TIf.: (+299) 84 10 27

Fax: (+299) 84 10 28

Atammiup Ataurfia
3912 Maniitsoq

TIf.: (+299) 81 85 33

Fax: (+299) 81 85 66

Itillip Atuarfia
3911 Sisimiut
TIf.: (+299) 86 96 10
Fax: (+299) 86 96 70

Napasup Atuarfia
Napasoq

3912 Maniitsoq

TIf: (+299) 81 86 36
Fax: (+299) 81 86 36

Sarfannguup Atuarfia
Sarfannguit

3911 Sisimiut

TIf.: (+299) 86 95 10
Fax: (+299) 86 95 20
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Oversigt over hvilke klasser skolerne tilbyder

KI. | MA | NASis. | QA —Kangerl. | AK- Maniitsoq | KA-Kangaamiut | Itilleq | Sarfannguit | Atammik | Napasoq
Sis.

10. X X X X X

9. X X X X X

8. X X X X X X X X X
7. X X X X X X X X X
6. X X X X X X X X X
5. X X X X X X X X X
4. X X X X X X X X X
3. X X X X X X X X X
2. X X X X X X X X X
1. X X X X X X X X X

Godkendt aof @konomiudvalget d. 14. februar 2012

Bilag 2: Minikollegiet i Maniitsoq

| forbindelse med beslutningen om den fremtidige skolestruktur i Qeqgata Kommunia blev
det besluttet at alle elever fra 9. klasse fra bygderne ltilleq, Sarfannguit, Atammik og
Napasoqi 9. og 10 klasse skal bo p& skolekollegiet i Maniitsog goeldende fra begyndelsen
af skoledret 2012 /2013.

Ved samme lejlighed blev det besluttet at skolehjemmet i Sisimiut skulle lukkes fra august
2012.

Godkendt aof @konomiudvalget d. 14. februar 2012

Bilag 3: Lommepenge til beboerne pa skolehjemmet

P& Uddannelses, Kultur og Fritidsudvalgets made d. 7. august 2015 blev det besluttet at
- Starrelsen pd udbetaling af lommepenge til et kreditkort hver tirsdag, bliver p& kr.
120 om ugen, s&fremt beboeren har udfert alle pligterne tilfredsstillende; kr. 60 om
ugen, safremt beboeren har udfert halvdelen af alle pligterne tilfredsstillende; og
ingen lommepenge den uge udbetales til beboeren, sé&fremt kun 2 af pligterne er
udfert.
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Godkendt af Uddannelse, Kultur og Fritidsudvalgets d. 7. august
2015

Bilag 4: Minngortuunnguup atuarfia og Atuarfik Kilaaseeraq som hoved
skoler for bygdeskolerne

e Minngortuunnguup Atuarfia er hovedskole for skolerne i Kangerlussuaq,
Sarfannguit, og ltilleq.

o Atuarfik Kilaaseeraq er hovedskole for skolerne i Kangaamiut, Napasoqg og
Atammik.

Godkendt af Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalget d. 8. september 2014
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Bilag 5: Timefordelingsplan for folkeskolerne i Qeqqata Kommunia
NedenstGende timefordelingsplan er geeldende med virkning fra skoledret 2015/2016

Nukarliit/Yngstetrin Akulliit/Mellemtrin Angajulliit//£ldstetrin

Fagit/Fag 1.kl 2.kl 3 kl. 4.kl 5.kl. 6.kl 7.kl 8.kl. 9.kl. 10.kl.
Sprog: Kalaallisut 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 150(5) | 150(5) | 150(5)

Dansk 150(5) | 150(5) | 150(5) [ 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) [ 150(5)

Engelsk 30(1) 30(1) 30(1) | 120(4) | 120(4) | 120(4) | 120(4) | 120(4) | 120(4) | 120(4)

3. fremmedsprog 90 (3) 90 (3) 90 (3)
Kultur og | Samfundsfag/
samfund: | historie 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 60 (2) 60 (2) 60 (2) 60 (2) 60 (2)

Religion/filosofi | 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30 (1) 60 (2) 60 (2) 30(1) 30(1) 30(1)
Matematik | Matematik 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5)

Naturfag 30(1) 30(1) 30(1) | 60(2) | 90(3) | 90(3) | 90(3)

Fysik/kemi 60 (2) 60 (2) 60 (2)
Natur

Biologi 45 (1%) | 45(1%) | 45 (1%)

Naturgeografi 45 (1%) | 45(1%) | 45 (1%)
Personlig | udvikling: 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1) 30(1)
Lokale Handvaerk, kunst,
valg: idraet og musik 90(3) | 120(4) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 150(5) | 90(3) 90 (3) 90 (3)
lalt ugenorm 24 25 26 30 31 33 33 31 31 31
lalt arsnorm 720 750 780 900 930 990 990 930 930 930

Det f@rste tal er antal hele timer om aret (arsnorm), mens det andet tal er ugentlige antal lektioner af

45 minutter. Timer til det valgfri 3. fremmedsprog indregnes ikke i uge- og arsnormen.

e Den enkelte skolebestyrelse far kompetence til at godkende afvigelser i timefordelingsplanen med
op til 60 timer arligt for den enkelte klasse

e Uddannelses, -Kultur- og Fritidsudvalget far kompetence til at godkende afvigelser i

timefordelingsplanen pa over 60 timer arligt for den enkelte klasse

Godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 26. februar 2015
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Bilag 6: Kvalitetsrapport

Med Inatsisartutiov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen blev det et krav, at
skolelederne skulle indsende en arlig kvalitetsrapport til kommunalbestyrelsen. Da
departementet for uddannelse endnu ikke har udformet en skabelon il
kvalitetsrapporten, har Qeggata Kommunia selv udformet en skabelon, som skolelederne
er blevet bedt om at udfylde.

Skabelon til kvalitetsrapporten kan ses p& nceste side
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Kvalitetsrapport for skoledaret xxxx/xx

Kvalitetsrapporten er et krav i Inatsiartutiov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen (jf.
§49). Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har ansvaret for udarbejdelse af den
arlige kvalitetsrapport (jvf. §48 stk. 2, 3).

Formdlet med kvalitetsrapporten er at scette fokus pd udviklingen pd den enkelte
skole. Kvalitetsrapporten er et veerktgj, som skal sikre systematisk dokumentation og
samarbejde mellem kommunalbestyrelsen, forvaltning og skolerne om evaluering og
udvikling af kvaliteten p& den enkelte skole.

Kvalitetsrapporten er et vaesentligt redskab for Qeggata Kommunias kommunalbestyrelse
til at tage politisk ansvar for udvikling af kommunens folkeskoler. Kvalitetsrapporten giver
kommunalbestyrelsen mulighed for at fare tilsyn med, hvordan folkeskoleloven og de
lokalpolitiske mal bliver opfyldt pd den enkelte skole og i skolevoesenet som helhed.
Desuden kan kvalitetsrapporten bruges som et sammenligningsgrundlag for de forskellige
skoler i kommunen. Rapporten skal endelig bidrage til dbenhed om skolevoesenets
kvalitet, hvilket er en forudscetning for kvalitetsforbedringer.

Skoler

Omré&det for Uddannelse Kommunalbestyrelse

| kvalitetsrapporten proesenteres blandt andet skolens redegerelse for det senest
afsluttede skoledrs resultater af trintest, afgangspraver, handleplaner, klassekvotienter,
undervisningstid, sygefravcer, vikartimer, omfang af uddannelses- og erhvervsvejledning,
samt opfelgning pd den foregdende kvalitetsrapport.

Kvalitetsrapporten sendes til Kommunalbestyrelsen (jf. § 49) senest d. 1. oktober i det
pdagceldende skoledr.
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Skolebestyrelse, skoleledelse og funktioner 20XX/XX

Kategori: | Navn:

Skolebestyrelse:

Foraldrevalgte:

1. Formand

arerreprasentanter:

O Il 1wl Bl Bl Bad

Elevreprasentanter:

1.

2

Skoleledelse:

Ledende skoleinspektor

Skoleinspektor

Skoleleder

Viceskoleinspektor

Viceskoleinspektor

Afdelingsledere

Fritidsinspektor

Ledende fritidsleder

Fritidsleder

Funktioner:

Rédgivningslerere:

Skolestart og specialundervisning

8. —10. klasse

Skolebibliotekarer:

Ledende skolebibliotekar

Skolebibliotekar

Assisterende skolebibliotekar

Fagvejledere:

Fag:

Fag:

Fag:

Fag:

Fag:

Mgodeleder for peedagogisk rad

Kontaktleerer til elevrad

Tillidsrepreesentant

Skole-/kvalitetsudvikler
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1. Redeggerelse for resultater af skoledar xxxx/xx

1.A. Resultater af trintest :

Jf. Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen §22.
Samt Hiemmestyrebekendtgerelse nr. 2 af 2009 om

Evaluering og dokumentation i folkeskolen

§ 19,stk. 1, 092, 0g § 21,stk. 1, 0g 2

Angiv mediantal:

Fag Yngstetrin 3 klasse Mellemtrin 7 klasse

Gronlandsk

Dansk

Matematik

Eget arbejde Kun for yngstetrin

Engelsk Kun for mellemtrin

1.B. Resultater af Afgangsprever gennemsnit:

Jf. Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.
Hjemmestyrebekendtgerelse nr. 3 af 2009 om

Den afsluttende evaluering i folkeskolen

Angiv gennemsnit:

Fag Mundtlige eller Skriftlige prover Feerdighedspro
mundtlig-praktiske ver
prever
Gronlandsk
Dansk
Engelsk
Matematik
Fysik/kemi Kun mundtlig Kun mundtlig
Biologi Kun mundtlig Kun mundtlig
Naturgeografi Kun mundtlig Kun mundtlig
Samfundsfag Kun mundtlig
og skriftlig
Religion og filosofi Kun mundtlig
og skriftlig
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Naturfag Kun skriftlig Kun skriftlig
3. fremmedsprog angiv hvilket Kun mundtlig Kun mundtlig
Fremlceggelse af Projektopgaven Kun mundtlig Kun mundtlig

2. Handleplaner for afgangselever
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2013 om folkeskolen § 19 stk. 2

Antal afgangselever i alt

Antal elever med
handleplan

Antali %

3. Klassekvotienter — Antal klasser og elever pa hver argang
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2013 om folkeskolen § 5 og 6

Hiemmestyrebekendtgegrelse nr. 22 af 1998-07-23 om Folkeskolens specialundervisning og

anden specialpcedagogisk bistand.

Angiv antal klasser og elever pd hvert drgangstrin:

Klasser Elever fordelt pd argang og kun
medtalt en gang
Arga [ Argan | Ikke- Speci | Scerlig Klasser i Gronlan | lkke Specialkl | Elev
ng/ gsdelt | argangs | alkla | tilrettela | alt dskspro | grenlandsks | asseelev | eri
klass | e delte sser gt gede progede er alt
etrin (scet x) undervis
ning

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

| alt

4. Undervisningstid

Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2013 om folkeskolen kap. 3 § 7 angiver det lovpligtige

minimums timetal.

10
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Desuden har kommunalbestyrelsen godkendt nedenstdende timefordelingsplan d. 26

februar 2015
Nukarliit/Yngstetrin Akulliit/Mellemtrin Angajulliit/AEldstetrin

Fagit/Fag 1.KI 2.kl 3KL 4.KL 5.KL. 6.KL 7KL 8.KL 9kL | 10.KL

Sprog: Kalaallisut 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 180(6) | 150(5) | 150(5) | 1505
Dansk 150(5) | 1505 | 1505) [ 1505) | 150(5) | 1505) | 1505) | 150(5) [ 1505) | 150 (5)
Engelsk 30 (1) 30 (1) 30 (1) 1204) | 1204) | 1204) | 1204) | 1204) | 120(4) | 120(4)
3. fremmedsprog 90 (3) 90 (3) 90 (3)

Kultur og | Samfundsfag/

samfund: | historie 30) | 30 | 30 | 30y | 300) | 602 | 60 | 602 | 602 | 6002
Religion/filosofi | 301y | 301) | 30) | 300) | 300 | 60 | 602 | 30y | 300 | 3001)

Matematik | Matematik 1505) | 1505 | 1505 | 15065 | 1505) | 1505) | 1505) | 1505) | 150(5) | 1505
Naturfag 30 (1) 30 (1) 30 (1) 60 (2) 90 (3) 90 (3) 90 (3)

Natur Fysik/kemi 602 | 6002 | 602
Biologi 451%) | 451 | 45w
Naturgeografi 45 (1) | 451 | 45 (1%)

Personlig | udvikling: 30) | 30 | 30 | 30) | 30 | s0m) | 30 | 30 | 300 | 30)

Lokale Héandvaerk, kunst,

valg: idreet og musik 90(3) | 1204 | 1505) | 1505) | 1505) | 1505) | 1505) | 903) | 903) | 90(3)

I alt ugenorm 24 25 26 30 31 33 33 31 31 31

I alt drsnorm 720 750 780 900 930 990 990 930 930 930

Det forste tal er antal hele timer om &ret (&rsnorm), mens det andet tal er ugentlige antal lektioner af
45 minutter. Timer til det valgfri 3. fremmedsprog indregnes ikke i uge- og arsnormen.

4. A. Planlagt og gennemfert undervisning fordelt pa trin

Fag Antal timer i alt
Yngstetrin Mellemtrin Aldstetrin
Pla | Genn | Gen | Planl | Genne Genn | Plan- Gennemf | Gen
nla | emfert | nem | agt mfort emfor | lagt ort med nem
gt med | fort med t med oprindeli | fort
oprind | med oprindeli | vikar ge med
elige | vika ge er Icerere vika
Icerer | rer Icerere rer
e
Gregnlands
k
Dansk
Engelsk

11
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3.

prog

fremmeds

Matematik

ag

Samfundsf

osofi

Religion/fil

Naturfag

Fysik/kemi

Biologi

rafi

Naturgeog

Personlig
udvikling

Lokale
valg*

| alt

4. B Planlagt og gennemfart undervisning fordelt pa klassetrin
Angiv antal timer:

Planlagt
undervisning

Gennemfert
med
oprindelige
Icerere

Gennemfert
med vikarer

VSP-
timer
planlagt

VSP-timer
gennemfert

Planlagt
undervisning
i hold

1.
klasse

2.
klasse

3.
klasse

4.
klasse

5.
klasse

6.
klasse

12
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7.
klasse

8.
klasse

9.
klasse

10.
klasse

5. Totale timetal til undervisning og andre opgaver

Antal Iceretimer total til undervisning

Timer til gvrige opgaver i alt

Lcerertimer i alt

Vikartimer i alt

6. Lcererfraveer angivet i timer

Normtid | Registreret | Barns Kursus | Ferie | Ulovligt | Fravcer Sygdom/Barns Kursus i %
ialt sygedage | ferste fraveer forste sygedagi %
sygedag
I | %
alt

7. Elevfravcer i gennemsnit fordelt pa klassetrin

Klassetrin Ulovligt fravcer i procent

Lovligt fravcer i procent

1. klasse

klasse

klasse

klasse

klasse

klasse

klasse

klasse

klasse

S[P| RN RDd

0. klasse

Specialklasser

13
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Elevfravcer kun for bygdeskoler:

Hold/klasser
Angiv hvilke

Ulovligt fravcer i procent

Lovligt fravcer i procent

8. Uddannelses- og erhvervsvejledning
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2013 om folkeskolen kap. § 19

Antal vejledningslcerere

Normerede timer til vejledning

Antal forbrugte vejledningstimer

8. A Hvilke gvrige vejledningstiltag har man haft pa pagceldende skole i gvrigt:

9. Antal elever pa elevhjemmet i Maniitsoq
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2013 om folkeskolen kap. § 38.

Hjembygd

Sidste ar: skoledr xxxx/xx

Nuvcerende ar

Atammik

Napasoq

Kangaamiut

Kangerlussuaq

ltilleq

Sarfannguit

| alt
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10. Antal uddannede Icerere, timelcerere, vikarer

Uddannede Icerere

Timelcerere

Vikarer

| alt

Heraf antal Masteruddannede Icerere

Heraf antal Kandidatuddannelse

Heraf diplomuddannede Icerere

Antal Icerere i alt ved skolestart

Antal Icerere der er stoppet i labet af
skoledret

Antal Icerere i alt ved skoledrets udgang

11. Antal Icerere, der underviser i deres liniefag

Fag Liniefagsuddannet | Tilsvarende
kompetence

Qvrig

Lcererei alt,
der underviser
i faget

Gronlandsk

Dansk

Engelsk

Tysk

Fransk

Spansk

Matematik

Fysik/Kemi

Samfundsfag

Religion/filosofi

Naturfag

Biologi

Naturgeografi

Personlig
udvikling

Lokale valg*

15
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12. Kurser og Efteruddannelse

12 A: Kurser

Navn pa kursus

Antal Icerere har deltaget

Udgifter i alt i kroner

12 B: Efteruddannelse

Navn pa Efteruddannelse

Antal lcerere

Udgifter i alt i timer

16
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13. Udgift pr. elev

Gennemsnitlig udgift pr. elev: elevtal divideret med skolens samlede udgifter

Elevial

Skolens samlede udgift

Gennemsnitlig udgift

14. Midler forbrugt pa undervisningsmaterialer pr. elev

Sidste ar

Nuvcerende ar

15. Antal klager

Antal klager modtaget

Antal klager besvaret

16. Opfelgning pa foregdende kvalitetsrapport

17
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Bilag 7: Kommunalbestyrelsens tilsyn med folkeskolen
For at styrke tilsynet med folkeskolen i kommunen og sikre formelle rammer om tilsynet er det blevet

besluttet at fglgende skabelon for tilsyn fglges.

1.
2.

3.

4.

at der fremover gennemfares et drligt tilsynsbesag pd& hver skole
at den lokale uddannelseschef er ansvarlig for tilsynet
a. at uddannelsesdirektgren deltager efter behov i tilsynet pd byskolerne
b. at hovedskolens ledelse deltager efter behov i tilsynet pd
bygdeskolerne
at tilsynsbesgget tager udgangspunkt i kvalitetsrapporten (bilag 3) og
tilsynsskabelonen (bilag 4)
at ovenstdende plan ogsd omfatter friskoler uden egen tilsynsferende

At kommunalbestyrelsen fokuserer p& kommmunikation om folkeskole ved
A. at UKFU besager

a. byskolerne arligt
b. Kangerlussuag og Kangaamiut hvert andet ér
c. de gvrige bygdeskoler hvert fierde ar

. at UKFU inviterer skolebestyrelserne

a. for byskolerne og de 2 store bygdeskoler til arligt made

b. for de @vrige bygdeskoler til mgde hvert andet &r

c. med drsberetning og kvalitetsrapport samt tilsynsbesagg som faste
punkter pd dagsordenen

. at de lokale kommunalbestyrelsesmedlemmer og

bygdebestyrelsesmedlemmer opfordres til at deltage pd 1. skoledag og
forceldremadet lige efter skolestart

. at der afholdes skoleledermade med deltagelse af ledelserne p& byskolerne

og de to starste bygdeskoler samt uddannelsescheferne og
uddannelsesdirektgren
at den lokale uddannelseschef holder mgde med

a. skoleledelsen pd byskolen minimum 1 gang om mdneden

b. skolelderen p& bygdeskolen minimum 1 gang i kvartalet
at den lokale uddannelseschef sammen med skoledelsen holder mgde med
lcererne pd byskolerne minimum 2 gange om dret og bygdeskolerne
minimum 1 gang om dret

. at vigtige politiske beslutninger tilgér skolebestyrelserne og skolelederne med

brev og det omkringliggende samfund via pressemeddelelser og
udmeldinger i pressen

. at UKFU opfordrer skolebestyrelserne pd hver skole at f& udarbejdet en

kommunikationsplan for skole-hjem samarbejdet

Godkendt i kommunalbestyrelsen d. 28. august 2015
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Bilag 8 Ressourcemodel for folkeskolen- individuelle opgaver :

Der tildeles én skolekonsulentstiling og én IT administratorstilling pr byskole. Hovedskolernes
IT administrator er ogs& ansvarlig for bygderne, mens Nalunnguarfiups IT-administrator er
ansvarlig for daginstitutionerne i byen.

Vedr. fagudvalg tildeles max 10 timer pr Icerer i by og 5 timer pr lcerer i bygd Lcereraftalens
§ 8.A.1

Vedr. fagvejledning tildeles 100 timer fil hver byskole til hvert hovedfag (grenlandsk, dansk,
engelsk og matematik) og til iPads-pcedagogik. Fagvejlederne pd hovedskolerne fér hver
10 fimer ekstra for at vejlede bygdeskolerne

Vedr. gvrig fagvejledning tildeles hver byskole minimumstallet p& 66 timer til 2 fag.
Fagvejlederne p& hovedskolerne far hver 10 timer ekstra for at vejlede bygdeskolerne.
Lcereraftalens § 8. C .3

Vedr. kvalitets-/skoleudvikler gives der ikke lcengere timer til denne funktion pd byskolerne,
da fuldtidsstillingerne som skolekonsulent placeres p& hver byskole. Der tildeles 200 timer til
skoleudvikler i Kangerlussuaq. Leereraftalens § 8.C.4

Vedr. kollegielcerer er det kun relevant i Maniitsog, som undersages ifm. undersagelse af
minikollegiets normering

Vedr. skolebibliotekstimer tildeles hver byskole forelgbigt 1200 timer svarende fil 40 uger af
30 timer ugentligt. Detfte undersgges dog ncermere. Lcereraftalens § 8.J.1-2-3

Vedr. ledende skolebibliotekar tildeles 66 timer fil hver byskole, mens der tildeles 20 timer fil
hovedskolerne for hver bygdeklasse.(snak med Laust) Loereraftalens § 8. K

Vedr. kontaktlcerer for elev og elevrddsarbejde gives der kun til en kontaktlcerer pé
byskolerne. Lcereraftalens § 8. N

Vedr. skolefester tildeles 4 timer pr klasselcerer. Loereraftalens § 8. T

Vedr. kriseberedskab tildeles 20 timer pr byskole fil ansvarlige, og derudover individuel
betaling pr sag Lcereraftalens § 8.V

Vedr. pcedagogiske udviklingsdage understreges det, at der 20 timer indeholdt i
arbejdstiden, hvilket skal anvendes ved opstart af skoledr. Loereraftalens § 6 sk. 2

Vedr. pcedagogiske dage og kurser tildeles 40 timer pr lcerer pr byskole fil lokale kurser
men ingen til kurser udenfor kommunen (herunder Inerisaavik kurser). | bygderne afgares
det of den lokale uddannelseschef. Lcereraftalens § 8 X

Vedr. deltagelse i MA uddannelser, hvor der er kompensation, skal flere end 2 deltagere
pr byskole godkendes af den lokale uddannelseschef

Vedr. nye og udvidede opgaver tildeles ingen timer. Loereraftalens § 1. stk. 4
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Godkendt af uddannelse, kultur og fritidsudvalget 2. februar 2015

Bilag 9: Ressourcemodel for folkeskolen - ledelsestid

De 2 hovedskoler Minngortuunnguup atuarfia og Atuarfik Kilaaseeraq tildeles 250
ledelsestimer pr. Ar.

Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalgets forkvinden godkendte administrationens
indstilling den 28. juli 2015.

Bilag 10: Skolefé og alternativ klasser
Skolebestyrelserne pd byskolerne tildeles kompetence til at afgere om

e den enkelte byskole skal have op fil 2 omsorgsklasser, krea-klasser, alternativklasser,
erhvervsklasser
eller

e den enkelte byskole skal have op til 1 omsorgsklasse, krea-klasse, alternativkiasse,
erhvervsklasse og 1 normering som skolefé

Borgmesteren godkendte pd vegne af gkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
udvalgsformandens indstilling d. 18 juni 2016
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Bilag 11: Mal og indsatsomrader for folkeskolen
Respekt for skolen og hinanden

Vi vil cendre synet pd folkeskolen og hvordan vi behandler hinanden og sammen gere
skolen fil et godt sted at veere, der skaber bedre resultater.

Vi vil forbedre resultaterne af folkeskolen og sikre at flere elever gér ud af folkeskolen med
bedre karakterer. Dette vil vi opnd gennem samarbejde mellem folkeskolens parter om at
forbedre barns og forceldres indstilling til folkeskolen og ved at krceve mere af alle parter
bdde forceldre, Icerere og elever.

Vi vil sikre, at lcererne har de ngdvendige redskaber ved at give dem mulighed for at
opgradere deres kompetencer via redskaber, viden og kurser.

Vi vil mindske fraveer for b&de Icerere og elever, da dette vil vaere med til at styrke
udbyttet af undervisningen.

Vi gnsker at skabe en bedre lektiekultur og her har lcererne/skolen en meget vigtig rolle.
Via en lektieindsats vil vi styrke elevernes faglige udbytte af undervisningen og gere dem
parate til videreuddannelse. Lektierne skal tilpasses den enkelte elev og have
sammenhceng med lceringsmdl og lcerernes undervisning. Det skal fremgd tydeligt for
forceldrene, hvilke lektier der er og hvorndr. Vi kan se, at der er en positiv virkning nér
skolen samarbejder med hjemmet og laver aftaler om lektier.

Vi vil styrke lceseindlaeringen, s& alle barn kan lcese inden 3. klasse og dem der ikke kan
skal have ekstra stgtte. Laesning er grundlaget for undervisning i alle fag og ber veere hojt
prioriteret.

I lgbet af 2018 vil kommunen igangscette ledelsesudvikling for skolelederne, der vil Isbe de
nceste par &r og som vil gere dem bedre i stand til at lede deres lcerere og sikre, at de
giver den bedst mulige undervisning til deres elever.

Vi vil uddele opmuntringsprcemier til elever, der har gjort det godt pd forskellige omrader
f.eks. gode karakterer, lavt fraveer, voeret en god ven, der stgtter sine klassekammerater,
er god til at samarbejde med lcererne om at opnd mal, skabe sammenhold i klassen. Men
o0gsd lcerere og forceldre kan tildeles opmuntringspriser f.eks. lcerere der er gode fil at
skabe motivation blandt elever eller forceldre der gode til at statte deres barns skolegang.

| forlcengelse af at kommunen har indfert krav til alle lcerere om at lave érs- og ugeplaner
for undervisningen, vil der arbejdes for at udvikle ensartede retningslinjer, der skal skabe
kvalitet og gares tilgoengelige for forceldre pd skoleintra.

Der arbejdes forsat med synlighed i fornold til de rapporter kormmunen fér udarbejdet,
sddan at de bliver formidlet ud til borgerne.

| 2018 arbejdes der videre med bygdeelevintegrering og pd at forbedre fornoldene for
elever pd skolehjemmet.
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| efterdret 2017 igangsattes 6 arbejdsgrupper som falge af barnetalsmandens rejserapport
fra Qeggata Kommunia. Flere af disse grupper arbejder med at styrke trivsel for barn samt
vilkér for barn med scerlige behov ogsd i folkeskolen. Et af disse tiltag er
antimobbestrategien, hvor der er fokus p&

konkrete handlinger og filtag, samt tager hgjde for, at bgrn bruger iPad og har adgang fil
intfernettet.

Desuden skal antimobbestrategien afspejle skolens og fritidens hverdag og vil blive
revideret arligt.

Styrkelse af skole-hjem samarbejde:

Kommunen vil forsat arbejde med skole-hjemsamarbejde som et indsatsomrdde, da
Forceldreopbakning er nadvendig for at opnd bedre resultater.

Det skal opnds gennem en mere positiv og anerkendende dialog med forceldrene, s&
forceldre ikke kun kontaktes ved problemer, men ved at man inddrager forceldrene som
en vigtig medspiller.

Skolen og hjemmet samarbejder omkring barnets skolegang. | farste omgang vil der
igangscettes et feelles indsatsomréde for kommunens folkeskoler omkring lektier, hvor
elever, Icerere og forceldre sammen arbejder for at forbedre kukturen omkring lektier.
Forceldreintra forbedres og bliver et naturligt forum for kontakten mellem skole og hjem via
lektier, samt mere positiv feedback ved, at der indscettes billeder, nyhedsbreve etc.

| samarbejde med skolebestyrelserne laver skolerne arrangementer for forceldre og elever
f.eks. feelles forceldremeader, Abent hus, skuespil og fcellesspisning uden for forceldrenes
arbejdstid.

Der arbejdes for en generel styrkelse af forceldreansvaret, hvor vi vil sgge inspiration fra
den islandske folkeskole, hvor man har haft stor succes med at styrke forceldreansvaret.

Skolekonsulenterne pd de 3 byskoler arbejder fortsat med at sikre et godt skole-hjem
samarbejde og skal i hgjere grad samarbejde med skolebestyrelserne.

Vi gnsker fortsat, at arbejde med og udvikle familieklasser blev indfart fra skoledret
2016/2017 og kaerer pd de 3 byskoler i kommunen. Staben vil i lgbet aof fordret lave en
evaluering af familieklasserne, der skal identificere hvilke ting der fungerer og om der er
behov for cendringer.

Skolerne gnsker, at ordningen fortscetter, da det har haft en positiv indvirkning og de
gnsker, at ordningen skal have faste timer.

Socialrédgivere i folkeskolen: som en del af 2. behandling af budget 2018 godkendte
kommunalbestyrelsen d. 26. oktober, at der anscettes ekstra 5 socialrddgivere/-
projektmedarbejdere. Det er et gnske fra skolerne, at 2 af disse socialrddgiver fr fil

22



Bilag sidst revideret d. 12/6-18

opgave at veere ude pd skolerne. Siden februar har man kert en forsggsordning, hvor der
har veeret socialrédgivere 2 gange ugentligt pd de 3 byskoler. Denne ordning fortscetter
og udvides fra april 2018.

Udvikling af undervisningen

Kommunen arbejder overordnet med udvikling af undervisningen under. Et af de omrdder
vi arbejder med er innovationspcedagogik. Der handler om en pcedagogik, der fremmer
elevernes kreative sider ved at anvende deres personlige, faglige og sociale ressourcer og
ger dem i stand til at udvikle egen ide til et produkt f.eks. i matematik.

Der arbejdes pd at undervisningen i alle fag og alle timer tilpasses den enkelte elevs
behov og forudscetninger. Loererne skal stattes og udvikles til at imgdekomme det krav
der er i lovgivningen om undervisningsdifferentiering.

Vi arbejder fortsat med praksisvideoer, hvor lcerere deler videoer af gode
undervisningspraksisser, s& deres kollegaer kan & inspiration til, hvordan de kan bruge
iPads i undervisningen.

Fra skoledr 2018/2019 igangscettes en mentorordning, hvor ca. 5 Icerere fra hver skoler
udvcelges til at vaere mentorer, der stgtter deres kollegaer fil at blive bedre til at bruge
iPads i undervisningen.

Der arbejdes fortsat pd inddragelse af erhvervslivet i vis-siv projektet, der skal knytte
erhvervsliv og skolen tcettere sammen og vcere med fil at ggre de unge mere parate til
videreuddannelse.

Sprog og Internationalisering

Der vil fortsat voere fokus pd sprogundervisning. | fornold til engelskundervisning forscetter
viindsatsen med on-line engelskundervisning fil bygdeskoler gennem samarbejde med
Granny cloud.

Vi vil anscette engelsksprogede lcerere og give mulighed for, at engelsk- og dansktalende
lcerere og lcererstuderende kan komme pd udvekslingsophold i kortere perioder.

Lcerere i engelsk fér kurser og mulighed for videreuddannelse, s& de klcedes ordentlig p&
til at varetage undervisningen i yngste trin, men ogs& de andre frin.

Desuden skal engelskfagvejlederne vaere bedre til at & ideer og tanker formidlet ud fil
inspiration for engelsklcererne.

| forhold fil styrkelse af sprogundervisningen vil administrationen arbejde med, at skolerne
tilslutter sig udvekslingsprogrammer med henblik pd, at elever kan samarbejde med elever
fra andre lande og i den forbindelse komme pd udvekslingsophold i hinandens lande.
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Hermed vil elevernes sproglige kompetencer udvikles samtidig med, at de fér indsigt i
andre landes kulturer og undervisningsmetoder.

Et oplagt samarbejde er mellem klasser fra Nunavut og Granland.
kommunalbestyrelsens indsatsomrader i folkeskolen er:

1. Respekt for skolen og hinanden

2. Styrkelse af skole-hjem samarbejde

3. Udvikling af undervisningen

4. Sprog og Internationalisering

Godkendt af Uddannelses-, Sundhed, Fritids, - og
Kulturudvalget 26 marts 2018

Bilag 12: Kommunens fremtidige mal for uddannelsesomradet
Se Udsnit af kommunens planstrategi 2014-2018 pd& noeste side
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Et helhedsorienteret uddannelsessystem

Uddannelse er en af grundstenene for at udvikle et
bceredygtigh samfund.

Gleqaata Kommunia ensker at skalbe en stare sam-
menheng melem de forskellige dele of uddannel-
sessystemet, der shal sikre, ot flere unge faren
videregdende uddonneke, 53 det grenlandske
samfund i fremtiden kan rekruftere mere lokal
arpejdskraft. Dette enskes opnaet gennem en
styrkelse of og bedre koordinering mellem daginsti-
tutionsomradet, fokeskolen, minikollegiet, fritidsom-
radet, Piareerarit og videre- og effervddonnelses-
institutioner, samt gennem brobygning mellem de
forskelige uddannekesirin.

¥i vil etablere en inkluderende og

sammenhangende folkeskele ved blandt
andet at indfare lektiecafeer
og undervisningsassistenter pa skoleme.

i vil forbedre foraldresamarbejdet,
da dette er centrakt for et velfungerende

uddannelsessystem.

Vi vil forbedre den fysiske kvalitet af
folkeskolerme.

i vil arbejde for, at alle elever fa mere
lige adgang til vddannelse ved brug af IT
og indferelse af fiernundervisning i bygder.

Vi vil sikre at bygdelever far bedre
muligheder pa minikollegiet og for
viderepdddannelse.

¥i vil skabe bedre overgang mellem
folkeskole og videreuddannebse og

sikre at flere unge gennemferer en
videregaende uddannelse.

¥i vil samarbejde med erhwvervslivet

om bedre praktikmuligheder og starre
viden om arbejdsmarkedet hos eleverne.

Cregqata Kommunia har siden sidste planstrategi
valgt at sotse pa et [THeft of folkeskolen og har
wdleveret iPads fil alle skoleslever, larere

og daginstitutioner, samit givet internetadgang

fil eleverne pd skolen og derhjemme. For ot ned-
scefte restgruppen har man desuden arsat 3
skolekonsulenter pa byskolerme. Man hor pa-
begyndt renovenng of nedslidte skoler og har
ocpgraderet Minngortuunnguup Atvarfla og filpasset
skolen efter princippeme i skolereformen Atuar-
fitsialak [Den gode skole).

|

Hvordan skabes sammenhazng
mellem uddannelsestrin?

Hvardan far vi flere elever | gang
med en videreuddannelse?

Qegqqgata Kommuniani vkiog atuarfiusog 2014,/2015-
imi ilinniarfegarfinni atuarut amerlassusii

Elevial for vddannelsesinstitutioner i geggata Komimuenia
skaledret 201472015

“sgguagatngidluge atuartt / pennemenitig cievial

PHCTTCD A AL A LG T B
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Bilag 13: Indferelse af Familieklasser i Qeqqata Kommunia
skolebestyrelserne p& byskolerne tildeles kompetence til at afgere at den enkelte byskole
kan veelge 2 af falgende muligheder: 1-2 familieklasser, 1-2 alternativ-/omsorgs-/krea-
/erhvervsklasser og 1 skolefénormering

skolebestyrelserne p& byskolerne yderligere kan tildeles kompetence til at afgere at den
enkelte byskole kan veelge 1 ekstra familieklasse taget fra holddannelsestimerne pd
skolerne

de afsatte midler til helhedsorienteret folkeskole i 2016 prioriteres til afholdelse af kursus for
familieklasselcerere.

Godkendt p&d kommunalbestyrelsens made d. 25. august 2016

Bilag 14: Regler for sikkerhed ved lejrskole/lejrophold i Qeqqata
Kommunia

Se regler for sikkerhed ved lejrskole/lejrophold i Qeggata Kommunia pd kommunens
hjemmeside, hvor der ogs& kan hentes de relevante formularer og underskrifts blanketter

https://www.geqqata.gl/Emner/Borger/Skole_og_pasningstiloud/Daginstitutioner/Retningsl
injer%20for%20sikkerned%20lejrskole_lejr%s20opholdgsc_lang=da

Godkendt p& Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalgets ordincere made d. 9.
november 2015

Bilag 15: Skabelon til skolebestyrelsernes arsberetning

I henhold til Inatsisartutiov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.§ 47 stk. 12 aflcegger
skolebestyrelsen ved slutningen af hvert skoledr drsberetning til kommunalbestyrelsen om
skolens virksomhed i det forlgbne skoledr. | drsberetningen indgdér desuden
skolebestyrelsens overordnede plan for det kommende skoledrs aktiviteter.

26



Bilag sidst revideret d. 12/6-18

Arsberetning

[skolens navn]
[skoledr 20xx/20xx]

Skolebestyrelsesformand: [NAVN]
Skoleleder: [NAVN]

Oprettet den [DATO]
Oprettet af: [FORFATTER]

- QeqqataKommunia
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S Qeqqata Kommunia
v www.qeqqata.gl

Indledning

1. Skolebestyrelsen
Skolebestyrelzens medlemmer.
Skolebestyrelzens medeaktivitet

WoWwwWwWw W

2. Skolebestyrelsens malscetninger og indsatsomrader

Hvilke titag der er foretaget for at imedekomme skolebestyrelsens malscetninger og
indsatsomrader 3

3. Skolebestyrelsens tilsyn med skolens virksemhed — i relation til

kommunalbestyrelsens indsatsomrader, 4
Hvilke mal for skolens undervisning og avrige virksomhed er fastzat af skolebestyrelsen i
forhold til kommunalbestyrelsens indsatsomrader: 4
Hvilke aktiviteter er udfert for at undersiette de maél, skolebestyrelzen og
kommunalbestyrelzen har fastzat?

4. Skolebestyrelsens planer for det kommende skolear 4
Skolebestyrelsens overordnede plan for det kommende ars akfiviteter. c e ceeeciecens 4
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2a.Ne) -
Qeqggata Kommunia
w www.gqeqqata.gl

Indledning

Denne skabelon anvendes i forbindelse med aflevering af skolebestyrelsens arlige
arsberetning, der afleveres hvert skoledr inden 31. juli.

“,E«rsbere’rningen skal indeholde oplysning om skolens virksomhed i det forlebne ar,
herunder om hvilke tiltag, der er foretaget for at imedekomme skolebestyrelsens
mdalscetninger og indsatsomrader og arsberstningen skal ligeledes indeholde oplysning
om skolebestyrelsens overordnede plan for det kemmende ars aktiviteter. .Bsrsbere‘rnl'ngen
skal sGledses tage udgangspunkt i skolens interne evaluering og samitidig tiene som et
redskab for kommunalbestyrelsen i forheld til den enkelte skole og som et led i det
kommunale tilsyn med skolevoesnet. Desuden vil &rsberetningen vaere et nyttigt instrument
for informationsvirksomheden over for forceldrene og det evrige samfund med henblik pa
at skabe interesse for skolens virke"|Citat fra skolebestyrelseshdndbogen).

.E.n;bere‘rnl'ngen tigner som et kammunikationsvaerkiej mellem skole, kommunalbestyrelse
og forceldre, og beskriver, hvad man har haft fokus pd& f.eks. hvordan man har arbejdet
med kommunale og interne indsatsomrader. ,Exrsbere’rningen skal ikke vaere en lang
rapport men vaere nemt tilgeengelig med korte beskrivelser og skal f.eks. ikke indeholde
en detaljeret gennemgang af, hvad skolekonsulenten har arbejdet med.

.E.n;bere‘rnl'ngen godkendes af uddannelseschefen der samler og serger for at fremlaegge
alle arsberstninger til kommunalbestyrelsen.

1. Skolebestyrelsen

Skolebestyrelsens medlemmer
| dette afsnit ncevnes medlemmer af den enkelte skoles bestyrelse

Skolebestyrelsens medeaktivitet
Her ncevnes antal meder og datoer

2. Skolebestyrelsens malscetninger og indsatsomrader

Her beskrives hvilke malscetninger og indsatsomrader skolebestyrelsens har vedtaget f.eks.
hvis skolebestyrelsen har vedtaget at mobning er et scedigt fokusomrade

Hvilke tiltag der er foretaget for at imedekomme skolebestyrelsens
malscetninger og indsatsomréader

Her beskrives, hvilke tiltag der er fortaget for at imedekomme skolebestyrelsens
mdalscetninger og indsatsomrader f.eks. hvis skolebestyrelsen har vedtaget en anti-
mobbepaolifik
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. :
Qeqgata Kommunia
v www.geqqata.gl

3. Skolebestyrelsens tilsyn med skolens virksomhed - i relation
til kommunalbestyrelsens indsatsomrader

Hvilke mal for skolens undervisning og evrige virksomhed er fastsat af

skolebestyrelsen i forhold il kommunalbestyrelsens indsatsomréader:
Skole-hjem samarbejde

iPads-projekt

Sprogundervisning

Synlighed

Tilsyn og kommunikation

Helhedsorientaeret folkeskole

Hvilke akfiviteter er udfert for at undersiette de mal, skolebestyrelsen og
kommunalbestyrelsen har fastsat?

Andre scerlige kulturelle akiiviteter:

Ordensreglern.

Feelles mede med forceldre:

Har skolebestyrelsen lavet udbud af paedagogisk tirettelagte frivilige aktiviteters:
Tvcerfaglige dage/ uger: hvilke fvaerfaglige tfemadage og uger har skolen afholdt
Specialundervisning: kort beskrivelse af specialundervisningen pd skolen

4. Skolebestyrelsens planer for det kommende skoledr

| dette afsnit beskrves hvilke indsatsomrader skolebestyrelsen ensker at arbejde med | det
kommende skoledr.

Skolebestyrelsens overordnede plan for det kommende ars aktiviteter.
Her beskrives den overordnede plan for det kommende ars aktiviteter. Denne ber tage

udgangspunkt i den interne evaluering af skolens resultater dvs. afgangsprever og frintest.

54 hvis en skole ser en nedgang i resultaterne af f.eks. engelsk og man ensker at gere en
scerlig indsats | engelskundervisningen, s naevnes det her.

Godkendt p& Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalgets
made d. 4. september 2017
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