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Godkendelse af dagsorden.

@konomisager

@konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Sisimiut, januar 2021.
@konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Maniitsog, januar 2021.
Socialradgiver i folkeskolen

Fordeling af udendgrs fritidsfaciliteter i Qegqgata Kommunia 2021

Generelle sager.

Tidsbegranset omlaegning af stue i vuggestuen Nuka Sisimiut til at modtage bgrn
i 3 til 6 ars alderen.

Forslag til ferieplaner folkeskolerne.

Beslutning om ”Fordeling af specialundervisningstimer (spuv-timer) for
skoledret 2021 / 2022 for skoler i Sisimiut, Maniitsoq og tilhgrende bygder”.

Tilsyn pa by skolerne og skolen i Napasoq.

Orienteringssager.

Orientering om formandens beslutninger ultimo januar 2021, vedr. ansggning om
udefrakommende arbejdskraft i Qeqgata Kommunia.

Orientering vedrgrende arbejdsledighed ved udgangen af januar 2021 i Qeqqata
Kommunia

Evt.
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Mgdet startet kl. 08:35

Deltagere:

Siumut Evelyn Frederiksen, Frederik Olsen, Ruth Heilmann
Atassut Siverth K. Heilmann

Inuit Atagatigiit

Fravaerende med afbud:

Fraveerende uden afbud:Carl Christian Olsen

Punkt 1.1 Godkendelse af dagsorden

Afgarelse:

Godkendt
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@konomisager.

Punkt 2.1 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Sisimiut for januar 2021
Journalnr. 06.01.02

Baggrund
Omradet for Uddannelse fremlagger hermed budgetopfalgning for januar 2021.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Galdende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare
kompetence.

Faktiske forhold
Forbruget skal ligge pa 8,33% hvis forbruget for januar 2021 er jeevnt fordelt over aret.
Der skal veere justering af fordelingen af 1. & 2. godkender for alle afdelinger.
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Konto 571 — Uddannelse Sisimiut + Bygder.

571010000: 515 Uddannelse Stab S.anevz 5311872 401.357
STI020000: 515 Fritid Stab 2714303 2.714.303 1370
STI020202: 515 Musikskole 1.652.011 1.652.011 105.923
STI020203: SIS Fritidsundervizning Sizimiut 315,736 315.736 TE.112
571020204 515 Fritidsundervisning Kangerlussuag 87.533 §7.533 13,165
STI020205: 515 Fritidsundervizning Sarfannguit 73.443 T3.443

STI0Z20206: SIS Fritidsundervizning ltilleq 45,551 46,851

STI020301: 515 Sukorsit Sisimiut 2.632.913 2.632.313 113.415
ST020302: SIS Svemmebadet Sisimiut G06.656 B05.656

STI020303: SIS Friidsklub Kangerluzsuag 1242572 1242572 34.256
571020304: SIS Skolepasning Kangerussuag 553.046 553.046 23423
571020407 SIS Kulkur og Folkeoplyzningafd 500,315 B00.315 5.955
STI020402: 515 Amerlog 216.342 216.342 22515
57020501 SIS Bibliatek Sisimiut 1.320.938 1.320.935 472
571020502: Bibliotek K .angeruzsuag 153.735 153.735 12.024
STI020503: 515 Bibliotek Sarfannguit 16.237 16.237 4.073
STI020504: SIS Bibliatek tilleq 16.237 16.237 2922
ST1020601: 515 Lokalmuseum Sisimiut 1.354.233 1934.233 53.723
ST02050%: 515 Tilskud F-F farmdl Sisimiut 3.020.856 3.020.526 540,504
571020502 SIS Tilskud F-K farmal K angerluzsuag T5.425 T5.d425

ST020803: SIS Tilskud F-K formal Sarfannguit 247.436 247436

ST020504: SIS Tilskud F-K formal ltilleq 205,737 205.737 200
571020307 SIS Idrsetshallen Kangerluszuag 1.937.037 13537.037 84.033
ST050200: 515 Skoleforvaltning 1.327.003 1.527.003 358716
571030301 SIS Minngormuunnguup Atuarfia F3.7ET.358 33.7ET.3558 2135133
ST0350302: 515 Malunnguarfiup Atuarfia [Skale 2] 34.418.778 34,415,178 1312255
STI030303: SIS Qinnguata Atuarfia Kangerlussuag 5.320.133 5.320.133 131143
571030304: Skole Sarfannguit 2.360.830 2.360.830 172,335
STI050505: 515 Skole tlleq 1.916.524 1.316.524 50350
ST1040700: 515 Dagsinstitutioner Stab 2.560. 266 2.860.266 230,537
ST04020%: 515 Muka Sisimiut 4.652.513 4.652.513 265.544
ST04030: 515 5151 Sisimiu 3.TE0.678 3.TE0.6TS 154,556
571040401 515 Naasoq Sisimiut 3.3200315 3.320.315 80.515
ST040402: 515 Sikkersoq Sisimiut 3315224 3315224 157.5345
STI040501: 515 Maalu Sizimiut 4.434.553 4.434.553 210.734
S7040502: SIS Majalflega Sisimiut 3.557.625 3.957.625 220,570
STI040503: SIS Ungannguag Sisimiut 3.535.274 3.9358.274 235. 761
571040504: 515 Muniaffik Sisimiut 4.656.588 4.656.585 251075
STI040505: 515 K anaartaq Sisimiut 4631122 4.6351122 284176
STI040506: 515 Uiag Sisimiur 4.515.846 4,613,546 328.733
S7040507: 515 Muka Fangerlussuag 4.032.338 4.032.335 205.300
571040601 SIS Masunnguag Sarfanguit 1.5355.625 1.355.6258 43,650
STI040602: 515 Muunu lillegq 1227236 1227236 43.528
STI040603: SIS Kommunal DagplejeF amilier 1134611 1134611 8.633
571050700 515 Clegqani MIS! {Psukeolog) 3.707.346 3.707.346 28.733
STI060000: 515 Majoriag Stab 4.547.043 4.547.043 164.576
STI060200: S5 Kallegivm Sisimiut 3To.E2T ITS.EET - 144.633
S7I060300: 515 Mutaaliorfeeraq weerkstedsforlab 25.050
STI060400: 515 Arbejdsmarkedsomradet T.286.356 T.286.356 254203
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Omradet for Uddannelse i Sisimiut har i januar 2021 et samlet forbrug pa 9.747.398 kr. hvilket

svarer til 0,5%
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Daginstitutioner Sisimiut + Bygder.
Konto 57-10-4 Daginstitutioner Sisimiut + Bygder.

Januar balancen viser kun forbrug for lgnninger. Peedagogerne har nu indgaet aftale med Selvstyret
med en lgnstigning pa 5%? geeldende fra 1. april 2020. Der vil ske en regulering, og samme ma ske
med justering af budget.

Skoleveesenet Sisimiut + Bygder
Der er generelt lavt forbrug, da det kun er den lgn, der er forud der fremgar af udgifterne, mens den
bagudrettede lgn farst vil fremga af naeste maneds forbrug.

Skoleforvaltningen”
Der har veeret lavt forbrug og deltagelse i kursus er den eneste udgift.

Sis Uddannelse Stab
Der har alene veret forbrug for forudlgnnede, da udgifter til bagudlgnnede ferst vil fremga for
naste maned. Desuden er der udgifter ved deltagelse i kursus.

Minngortuunnguup Atuarfia:

Skolens procentforbrug ligger under de 8,33% som det skulle veere safremt forbruget var jevnt
fordelt over aret.

Skolen regner med at det centrale budget for madordningen bliver tilfart som tilleegsbevilling, da
skolen ikke kan kontere pa den oprindelige centrale konto. Derfor vil der veere et forgget forbrug pa
madordning indtil dette kommer til at ske.

Nalunnguarfiup Atuarfia:

Det er meget tidligt pa det nye regnskabsar med meget skaev fordeling af udgifterne. Der har varet
tilbageholdenhed med indkeb. Det kan derfor ikke sammenlignes med en “normalméaned” og
forbrugsprocenten er lav

e Konto 122130200 Bespisning. Her konteres fortsat udgifter til madordningen.
Budgetomplacering af midler til kontoen er under afklaring.

e Konto 122090800 Servicekontrakter. Service og klikafgifter til printere og kopimaskiner.
17.703 kr. pr. kvartal

e Konto 122120200 Leasing af hardware. Her konteres leasingudgifter til kopimaskiner.
19.512 kr. pr. kvartal

e Konto 122120100 Anskaffelse af Hardware. 30.055 kr. Kgb af ny server. Den gamle var
blevet 7 ar gammel. Af sikkerhedsgrunde anbefales udskiftning optimalt hvert 3. ar.

e Konto 122120300 Anskaffelse af Software. 12.800 kr. Kgb og opfglgning pa IT-
indsatsplanen.

Der arbejdes med budgetlaegning for IT for indevearende ar. Dette som en aftale om at styrke IT og
gere indkeb og tilpasning mere smidigt for skolens IT-vejleder.

Qinnguata Atuarfia:
Vi fglger budgettet her pa Qinnguata Atuarfia — ingen uventede udgifter. Der har veeret udgifter til
bohaveflytning i forbindelse med rekruttering af ny medarbejder.
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Itilleg Atuarfia:
Der har veeret en ekstra lejeudgift i forbindelse med personalebolig blev renoveret.

Sarfannquit Atuarfia:
Der har veeret udgifter til mad i forbindelse med besgg fra Naalakkersuisoq

for uddannelse og sociale anliggender og deres embedsmand, disse udgifter skal muligvis &ndres
til en feelleskonto. Der har veeret udgifter til en ny printer og farvepatroner der er konteret under
kontorartikler.

Desuden har der veeret udgifter til VVS under bygninger, fordi der har veret udskiftning af
cirkulationspumpe far jul.

Der har veeret uforudseete Lejeudgifter til vakantbolig.

MISI:

Der har veeret indkabt kontorartikler, herunder tilsyn af printer og indkab af testmateriale, disse
gnskes fremover skal konteres pa en anden artskonto, der endnu ikke er oprettet. | personalepleje
ser det ud til at der har veeret overforbrug men dette ma vere en fejl og det undersgges hvor denne
udgift skal omplaceres.

Fritidsvirksomhed Sisimiut og bygder.
At der har veeret forbrug i timelgn som stammer fra december

Idreetshallen Kangerlussuag:

Der er brugt flere penge pa timelgnnet, grundet den daglig leder har veret pa ferie.

Rengering er indkab til arsforbrug.

Vand forbrug er stiget i forhold til det forrige maneder, grundet er at vandet har vaeret frosset, og
der er brugt noget mere i svemmehallen.

Sukorsit:
Der er brugt flere penge pa timelgnnet, grundet manglende faste personale.
Der er kabt en nye computer, da den gamle er gaet i stykker.

Qooga:
Vedr. Klubben har jeg godkendt og sendt selvom regninger vedr. 2020 er ikke betalt endnu.

Bibliotekveesen:
Undervisningsmaterialer konto bliver brugt til nye bgger, dette er samarbejde med folkeskolerne.
Abonnement konto der er kabt nye systemer som kraever at der skal betales farste gang udgift.

Museum

Forbruget for Sisimiut Katersugaasivik ligger pa 0,03 % i Januar maned.

Sisimiut Museum har i januar maned for 2021 brugt felgende udgifter:

Udgifter til varme, El og vand, telefon og Tele-post postboksleje for ar 2021. Sisimiut Museum har
1 januar betalt for Brandalarm anlaeg’s arlig afgift for ar 2020 pa 1 alt 8800,00.

Sisimiut Museum har ogsa brugt udgifter til Inu:1T service aftale med printer pa i alt 2.716,48.
Sisimiut Museum har fra januar brugt en del tid pa snerydning, og reparation af sneslynge og
dermed brugt 4698,00 til 2 x ny lavband til sneslynge.
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Sisimiut museum har ogsa brugt udgifter til Lak til udstillings Sleeden pa 198,87, Arbejdstej til
ansatte pa i alt 3147,75, samt Sisimiut museum kgkken udstyr samt kaffe til arrangementer pa i alt
524,40.

Til budgetbalance skal Sisimiut Museum ggre opmarksomt pa felgende oprindelige budget tal og
faktiske udgifter skal justeres: Vand, Braendstof, Arbejdstgj, IT-tjenester, Vagttjenester,
Personalepleje og Andre Udgifter, sa der fremover ikke er minus pa disse tal.

Sisimiut Museum i samarbejde med Unesco-projektet pa Arbejdspakke 4, brugt 20.720,00 til den
kommende wifi installation til Aput:IT, samt Air Greenland flybillet tur/retur til Kangerlussuag fra
Sisimiut pa 1533,00. Indtil videre brugt i alt pa 22.253,00 til Arbejdspakke 4. Disse udgifter er
betalt via Unesco GLN. NR. 5790002420474,

Musikskolen:

« Der ikke forbrug pa lgn da disse er bagudlgnnede og derfor farst vil fremga i naeste maned
for januar.

« huslejeudgifter treekkes pa en konto der hedder "121020100: Huslejeindteegter" hvilket skal
justeres fremadrettet sa de hgrer til under kontoen: "122170200: Bygninger" hvor der star en
del penge til formalet, disse skal dog justeres efter faktiske udgifter..

« Der er brug for en gennemgang af konti saledes at budgettet fremadrettet stemmer overens
med det faktiske forbrug. Der blev under den gamle kontoplan lavet gnske til omplacering
inklusiv overslagsarene som afspejler dette, men det blev ikke fart igennem fer indfarelsen
af ERP.

Majoriaq:

Majoriags forbrug i januar er som forventet. For konto 571060100: SIS Majoriaq Stab er Timelgn
pa 129 t.kr. da der pt. er 2 ubesatte stillinger som vejleder og 1 i Nutaliorfeerag, som bliver dekket
med timelgnnet vikar. Grundet ferie i FA har der ogsa her veeret vikardakning.

Konto 571060400 SIS Arbejdsmarkedsomradet er forbruget ca. 9,8 %, hvilket skyldes at Royal
Greenland har haft hjemsendt medarbejdere, pga. manglende indhandling, dette ekstra forbrug
forventes ikke at forsette.

Indstilling:
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at gkonomirapporten for januar 2021 tages til
efterretning.

Afgarelse:
Taget til efterretning

Bilag:
1. Budget balance januar 2021
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Punkt 2.2 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Maniitsoq, januar 2021.
Journalnr. 06.01.02

Baggrund
Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq fremlaegger hermed budgetopfalgning for januar
2021.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Geldende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare
kompetence.

Faktiske forhold
Forbruget skal ligge pa 8,33 % hvis forbruget er jeevnt fordelt for hele aret.

Konto 5 — Uddannelse Maniitsoq + Bygder.

Forbru

Raekkenavne Budget Forbrug g Budget

Ar januar 2021 Budget Pct. Rest
572020201: MAN Fritidsundervisningsafd. 313.698 19.134| 6,10% 294.564
572020202: MAN Musikskole Maniitsoq 1.298.590 4.515| 0,35% 1.294.075
572020301: MAN Fritidsklub (Ungdomsklub) 1.690.711 58.321_ 3,45% 1.632.390
572020302: MAN Skolepasning Maniitsoq 1.096.925 85.907| 7,83% 1.011.018
572020303: MAN Fritidsklub Maniitsoq 596.843 90.659 | 15,19% 506.184
572020304: MAN Klubben Kangaamiut 146.665 9.627| 6,56% 137.038
572020305: MAN Klubben Napasoq 107.962 107.962
572020306: MAN Klubben Atammik 184.349 11.163| 6,06% 173.186
572020400: MAN Kultur og folkeoplysning 237.311 735| 0,31% 236.576
572020501: MAN Maniitsoq Bibliotek 919.708 37.655| 4,09% 882.053
572020502: MAN Kangaamiut Bibliotek 37.685 1.240| 3,29% 36.445
572020503: MAN Napasoq Bibliotek 9.167 310 3/:3 8.857
572020504: MAN Atammik Bibliotek 18.334 18.334
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572020601: MAN Museum Kangaamiut (Bygderadet)
572020602: MAN Museum Maniitsoq
572020703: MAN Husflidsvaerksted (gamle
telebygning)

572020704: MAN Den gamle Kirke Maniitsoq
572020705: MAN £ldres veerested "Kristine Mut"
Maniitsoq

572020800: 59572020800 Tilskud til idraetsformal
572030301: MAN Skole Maniitsoq

572030302: MAN Skole Kangaamiut

572030306: MAN Skole Napasoq

572030307: MAN Skole Atammik

572030401: MAN Kollegier og skolehjem Maniitsoq
572040100: MAN Dagsinstitutioner Stab
572040401: MAN Fritidshjem Angajo Maniitsoq
572040501: MAN Aanikasik Maniitsoq
572040502: MAN Paarsi Maniitsoq

572040503: MAN Kuunnguaqg Maniitsoq
572040601: MAN - Kangaamiut

572040602: MAN Napasoq Naasunnguit
572040603: MAN Meeqgat Atammik

572050200: MAN Majoriag Stab (NY)

572050300: MAN Pilersitsivik Veerkstedsforlgb
572050400: MAN lIgaffik Kgkkenforlgb
572050500: MAN Arbejdsmarkedsomradet

572060000: MAN Uddannelses Puljer t/institutioner
ubD
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88.321
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- 170.917
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9,40%
17,07%
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2,94%
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4,89%
4,71%

3,64%

6,50%
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16.450

3.187.211
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6.707.713

1.092.069

2.924.950

2.800.572

898.061

2.859.933

4.365.363

3.605.326

6.836.668

2.914.176

563.792

1.785.723

3.651.858

40.020
41.691
6.117.480

397.024
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Hovedtotal 96.081.867 | 3.518.847 | 3,66%| 92.563.020

Uddannelse i Maniitsoq har et forbrug pa kr. 92.278 mio. ud af en bevilling pa kr. 96.081 mio. Det
svarer til et forbrug pa 3,66 %.

Fritidsvirksomhed Maniitsoq + Bygder.

Fritidsvirksomhed:

57-20-20-201 Fritids aftenundervisning har et forbrug pa 6,10 %.

57-20-20-202 Musikskolen har et forbrug pa 0,35 %, der undersgges pa nuvaerende hvorfor
manedslgn bagud ikke er indregnet mht. lgnninger.

Der undersgges om hvilket konto er benyttet til betaling for el, vand og varme.

57-20-20-301 Ungdomsklubben har et forbrug pa 3,45 %, manedslgn bagud ikke indregnet.
Udgifter til el, vand og varme er ikke indregnet.

57-20-20-302 Skolepasningen har et forbrug pa 7,83 %, manedslgn bagud er ikke indregnet.
57-20-20-303 Klubben har et forbrug pa 15,19 %.

Udgifter til el, vand og varme er ikke indregnet.

57-20-20-304 Kangaamiut Klubben har et forbrug pa 6,56 %.

57-20-20-305 Napasoq klubben har a&ndret abningstiderne, pa grund af at der er for fa der kommer
til klubben, forbruget ligger pa 0,00%. Klubben abnede i februar.

57-20-20-306 Atammik Klubben, der er klub for barn om eftermiddagen og klub for unge om
aftenen, forbruget ligger pa 6,06%.

57-20-20-400 Kultur og folkeoplysning ligger pa 0,31 %.

Bibliotek Maniitsoq + Bygder.

Biblioteksvaesen:

57-20-20-501 Forbruget for biblioteket i Maniitsoq ligger pa 0,63 %, manedslgn bagud er ikke
medregnet.

57-20-20-502 Forbruget i Kangaamiut ligger pa 3,29 %.

57-20-20-503 Forbruget i Napasoq ligge pa 3,38%.

57-20-20-504 Atammik ligger pa 0,00%

Museum Maniitsoq + Bygder.

Museumsvirksomhed:
57-20-20-601 Kangaamiut Museum ligger pa 0,00 %
57-20-20-602 Maniitsoq Museum ligger pa 3,46 %, manedslgn bagud er ikke medregnet.

Kulturomradet Maniitsoq + Bygder.

Kultur og folkeoplysning:

57-20-20-701 Tilskud til foreninger ligger pa 0,00%

57-20-20-703 Husflidsvarksted den gamle Telebygning, forbruget ligger pa 9,40 %.
57-20-20-704 Den gamle kirke har et forbrug pa 17,07 %.

57-20-20-705 /ldrevaerestedet "Kristine-mut", forbruget ligger pa 5,00 %.

10




Referat Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 02/2021, den 08. Marts 2021

57-20-20-800 Tilskud til idreetsformal, forbruget ligger pa 0,81%, her betales leje af idretshallen og

tilskud til sportsforeningernes rejser.
Konto 57-20-3 Skolevaesen Maniitsoq + Bygder.

Atuarfik Kilaaseeraq har en forbrug pa 2,94 %.
57-20-30-301

Manedslgn bagud er ikke medtaget.

EL, vand og varme er ikke medtaget.

Status for bygdeskolernes forbrug:
Kangaamiut atuarfiat ligger pa 5,81 %
57-20-30-302

Manedslgn bagud er ikke medtaget.

EL, vand og varme er ikke medtaget.

Napasup Atuarfia 7,73%
57-20-30-306

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Atammiup Atuarfia 4,30%
57-20-30-307

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Kollegier og skolehjem ligger pa 2,04 %.
57-20-30-401

Manedslgn bagud er ikke medtaget.

EL, vand og varme er ikke medtaget.

Konto 57-20-4 Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder 16,07 %
57-20-40-100 Feelles udgifter

Madordning for daginstitutioner, madordningen fungerer efter planen.

Angajo 4,03 %

57-20-40-401

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Aanikasik 2,52 %

57-20-40-501

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Paarsi 2,40 %
57-20-40-502
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Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Kuunnguaq 2,93 %

57-20-40-503

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Naja Kangaamiut 2,84 %
57-20-40-601

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Naasunnguit Napasoq 4,89 %
57-20-40-602
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Meeqqgat Atammik 4,71 %
57-20-40-603

Manedslgn bagud er ikke medtaget.
EL, vand og varme er ikke medtaget.

Konto 57205 — Majoriaq Maniitsoq + Bygder.

Ind for Majoriag Maniitsoq’s ansvarsomrader, heriblandt Pilersitsivik forlgb, Majoriaq’s kollegier,
Skindservice i bygder samt arbejdsmarkedsydelser (Lokalt og bygder) ligger forbruget pa 3,1%.

Majoriaq Maniitsoq benytter midlerne med omtanke, da man leengere ikke har kunne se status for
forbruget inkl. januar maned, og da dette ligesom farst lykkedes ultimo februar.

Pa trods at dette, gnsker man at naevne fglgende:

Under omradet 572050200 i konto 122010102 manedslgn bagud er der endnu ikke forbrug, selv
midlerne der forlgber normalt og udbetales, hvad det skyldes undersgges pa nuvarende.

Under omradet 572050300 og 572050400 midler til Pilersitsivik uden boglig forlab er stadigveek
ikke medtaget, s& man kun kan se forbruget.

Tilskud til aktiviteter i Pilersitsivik ansgges til Selvstyret, hvor der normalt laves felles refusioner i
arets slutning,

Andre tilskud, sasom tilskud til opkvalificering udarbejdes/anmodes lgbende.

Indstilling:
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at gkonomirapporten for januar 2021 tages til
efterretning.

Afgarelse:
Taget til efterretning

Bilag:
1. Balance januar 2021 konto 57-20
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Punkt 2.3 Dagsordensforslag vedr. ansattelse af en socialradgiver i folkeskolen.

Journal nr. 51.00

Baggrund

Formand for Udvalg for Uddannelse Evelyn M. Frederiksen, har d. 19. oktober fremsendt et punkt til
dagsorden:

”Som bekendt er Qeqgata Kommunia i gang med flere indsatser vedr. folkeskole og i samarbejde med
UNICEF om oprettelse af Rettighedsskoler i Sisimiuts folkeskoler, er det fortsat stort behov for at realisere
udvalgets gnske om at anseette en socialradgiver i folkeskolen. Som bekendt har vi oprettet stillinger for at
styrke MISI, men hvis vi skal foretage noget konkret, er det ngdvendigt at ansatte en med forbindelse til
skolen, da disse ogsa er efterspurgte under mgdet med skolebestyrelserne.

Nuveerende har politiet udtalt i deres rapportering, at det er hgjst nadvendigt med en konkret tiltag at far
oprettet en sadan stilling, da det har betydning for den sarlige handleplan, samt bgrnene under deres
udtalelse har anbefalet at far en socialradgiver ansat i skolerne, og dette er vores pligt at opfylde som den
mindste, hvis vores barn skal have den bedste service.”

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen

Inatsisartut lov nr. 20 af 26. juni 2017 om stette til barn.

Faktiske forhold

Nuvarende ordning med socialradgivere, som arbejder med elever i folkeskolen er ansat i Omradet
for Velfaerd. Der er 1 socialradgiver til hver by, Sisimiut og Maniitsog, som har tilknytning til
folkeskolerne. Kommunalbestyrelsen bevilgede fra budgetaret 2018 midler til ansettelse af flere
socialradgivere i Omradet for Familie (nu Omrade for Velfaerd) i bade Sisimiut og Maniitsog. Pa
denne baggrund blev det besluttet at de 2 af stillingerne bar veere tilknyttet folkeskoler i hhv.
Sisimiut og Maniitsog. Pa Udvalg for Uddannelse, Sundhed, Kultur og Fritids ordineere made
03/2019 d. 4. marts 2019 drgftede udvalget evaluering af socialradgiverordningen. Til mgdet blev
dreftet behov for opnormering af socialradgivere i Sisimiut. Evalueringen peger ligeledes pa at der
er behov for en reekke forbedringer pd omradet, saledes at forbedringer kan bidrage til at styrke den
forebyggende indsats. Da blev det ogsa konstateret at Omrade for Velfeerd i Sisimiut har i en
periode vaeret ngdsaget til midlertidigt at flytte socialradgiveren fra skolerne til bgrne- og
ungesagsbehandling, da Omradet for Velfaerd akut mangler medarbejdere.

Beeredygtige konsekvenser
Det er baeredygtigt at funktionen som socialradgiver i folkeskolerne far systematik og rutiner i
forhold til funktionens opgaver og rolle pa skolerne, sa ordningen er tydelig for alle parter.

@konomiske og administrative konsekvenser

Hvis socialradgiverstillingsnormeringerne i Omradet for Velfaerd ikke flyttes til folkeskolernes
normering i Maniitsoq og i Sisimiut, kraever det tilleegsbevilling til hver byskole. En udgift pa
socialradgiverfunktionen pa farste trin er pa ca. 30.500 kr. inkl. Arbejdsgiverudgifter. Ved
opnormering af ansatte i folkeskolen vil det derfor veere ngdvendigt med tillegsbevilling pa
366.000 kr. pr. ar.
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Administrationens vurdering

Socialradgiver i folkeskolen bar ske i teet samarbejde i mellem Omradet for Velfeerd og Omradet for
Uddannelse og bgr ses som et led i styrkelsen af den tidlige og forebyggende indsats rettet mod
udsatte barn og unge. Fordelen ved at socialradgiverne er ansat i Omradet for Velferd er, at
socialradgiverne kan tage elevsagerne og foretage myndighedssagshbehandling i Omrade for
Velferds regi. Ulempen ved at socialradgiverne ansattes i folkeskolerne vil veere, at de ikke vil
kunne myndighedssagsbehandle elevsagerne, da denne opgave er knyttet til Omrade for Velferd.
Skolesocialradgiverfunktionen vil veare udelukkende forebyggende. Der skal derfor fortsat arbejdes
med at formulere, hvorledes man gar for optimal brug af socialradgiverens faglighed og viden i
forhold til at forbedre den generelle viden om og samarbejdet med skolerne i hele
bgrnefamilieenheden.

Formalet med skolesocialradgivernes indsats pa skolen kan veere:

* At forebygge at barnenes vanskeligheder udvikler sig

* At fremme kommunikationen mellem familierne og det sociale system

* At fremme den gensidige forstaelse og dialog mellem familierne og skolen

* At sikre dialogen mellem socialcenter og skole, nar der foretages underretninger og
skoleudtalelser i forhold til skolens barn

* At understotte skolen 1, at Omrédet for velfaerd modtager kvalificerede underretninger om bern
med behov for serlig stette, nar barnets problemer ikke kan afhjalpes gennem de stattefunktioner
skolen normalt treekker pa

Indstilling
Administrationen indstiller til Udvalget for Uddannelse om hvorvidt
- socialradgiverne ansattes i Atuarfik Kilaaseerag, Minngortuunnguup Atuarfia og
Nalunnguarfiup Atuarfia
- normeringer bevilget i budgetaret 2018 flyttes fra Omradet for Velfeerd til by skolerne
- sagen sendes videre til Udvalget for Velferd og til @konomiudvalget til endelig
godkendelse

Udvalg for Velfeerds behandling af sagen

Udvalget for velfeerd har under sit mgde d. 8. december 2020 behandlet sagen, hvor udvalget afviser
flytning af normeringer, men indstiller til udvalget for uddannelse, at der etableres nyoprettelse af
paedagoger /terapeutstillinger til begge skoler af OU.

Indstilling
Omradet for Velferd indstiller overfor Udvalget for Velferd at
1) socialradgivernormeringen forbliver pa Omradet for Velferd
2) der etableres nyoprettelse af paeedagoger/terapeutstillinger til begge skoler af OU
3) Udvalget for Velfeerd godkender indstillingen og sende sagen tilbage til Udvalg for
Uddannelse som efter behandling sender sagen til @konomiudvalget til endelig afgarelse.

Administrationens vurdering:

I mellemtiden har Qeqgata Kommunia modtaget hgringsmateriale vedr. e&ndring af Inatsisartutlov
om folkeskolen d. 14. december 2020 fra Departementet for Uddannelse, Kultur og Kirke.
Lovforslaget vil efter vedtagelsen muliggere at der ansettes en socialfaglig ansat til at varetage
socialfaglige opgaver i folkeskolen. | hgringssvaret bakker Qeggata Kommunia op om at anszttelse
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af socialfaglig kontakt ansat i folkeskolerne, men har ligeledes i sit svar udtrykt at det vil veere en
stor gkonomisk belastning, hvis skolerne selv skal finansiere den sociale kontaktordning. Safremt
der skal etableres en social kontaktordning pa skoler i form af en ansettelse af en socialradgiver, vil
det betyde at hver skole vil have merudgift pa ca. 400.000 kr. til lgnudgifter per socialradgiver. Det
kreever en tillegsbevilling pa i alt 1,2 t. pr. ar til 3 byskoler.

Tillegsbevilling foreslas placeret i flg. konti :

2021 I
overslagsarene

Manedslgn 572030301-0302015106-122010102- 167 t. 400 t.
Atuarfik Kilaaseeraqg | 010570

Manedslgn 571030301-0302015101-122010102- 167 t. 400 t.
Minngortuunnguup 010580

Atuarfia

Manedslgn 571030302-0302015102-122010102- 167 t. 400 t.
Nalunnguarfiup 010580

Atuarfia

Indstilling:

Omrade for uddannelse indstiller udvalget for Uddannelse til at godkende
- At der anszttes 3 socialradgivere som fordeles i hhv. til Atuarfik Kilaaseeraq,
Minngortuunnguup Atuarfia og Nalunnguarfiup Atuarfia geeldende fra 1. august 2021
- At der sgges om tilleegsbevilling pa kr. 501.000 i 2021 i alt og kr. 1,2 mio. i overslagsarene
- Sagen sendes videre til gkonomiudvalget og kommunalbestyrelsen til endelig godkendelse
Afgarelse:
Indstillingerne godkendt.

Bilag
1. Udvalg for Velfeerds behandling af sagen d. 8. december 2020
2. Evaluering af socialradgiver og sagsbehandler i skolerne
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Punkt 2.4 Fordeling af udendgrs fritidsfaciliteter i Qeqgata Kommunia 2021

Journalnr: 55.03.00
Baggrund

Qeqgata Kommunia bevilgede i 2016 til etablering af udendgrs fritidsfaciliteter for bgrn og
unge, hvorved der bliver afsat 1 mio. kr. til formalet hvert ar.

I 2018 blev bevillingerne forhgjet til 2 mio. kr. Hensigten er at udendgrsfaciliteterne skal kunne

benyttes til sport eller fritidsaktiviteter for borgere, primert bgrn og unge.

Regelgrundlag
Qeqgata kommunia’s kasse og regnskabsregulativ.

Faktiske forhold

Oversigt over fordeling af midler i 2016:

By Indkgbstype Udgifter

Napasoq Fodboldsmal Kr. 20.000,-

Maniitsoq Skilift Kr. 213.400,-

Kangerlussuaq Skate park udstyr Kr. 16.700,-

lalt kr. 397.236

Oversigt over fordeling af midler i 2017:
By Indkgbstype Udgifter
Sisimiut ATV skgjtebane, Kr. 136.000,-
Beachvolley, klatrestativ

Maniitsoq Skilift Kr. 383.000,-

Itilleq Udendgrsfitness Kr. 147.000,-

Napasoq Udendgrsfitness Kr. 152.000,-

Atammik Legeplads Kr. 55.500,-

lalt Kr. 873.500,-

Oversigt over fordeling af midler i 2018:
By Type Udgifter
Sisimiut Etablering af sportsudstyr ved Spejdersgen, der kan kr. 1.000.000
benyttes af alle
Maniitsoq Etablering af legepladser kr. 100.000
Napasoq Udendgrsfitness Kr. 150.000,-
Itilleg Klatretarn kr. 100.000
Sarfannguit Klatretarn, pafyldning af sand pa fodboldbanen Kr. 300.000,-
Kangerlussuaq | Nye udendgrs legeborde og nye 7 mandsmal pa Kr. 100.000.-
fodboldbanen.
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Kangaamiut Nye udendgrs legeborde Kr. 100.000,-

Atammik Udendgrsmal til handbold Kr. 20.000,-

12017 Indkab der endnu ikke er blevet bogfart kr. ~ 90.000

Reserver Eventuelle udgifter Kr. 40.000,-
Oversigt over fordeling af midler i 2019:

Kangerluss | 75-06-30-50-61 | Kunstgraesbane pa eksisterende bane 600.000.-

uag

Sarfanngui | 75-06-40-50-61 | Platform terrasse som skal sta ved 100.000.-

t fodboldbanen

Itilleq 75-06-50-50-61 | Babygynge til bgrn 18.000.-

— 75-06-50-50-61 | Karrusel med stenger legeplads til bern 43.000.-

— 75-06-50-50-61 | Robiniagynge til barn 24.000.-

Maniitsoq | 75-06-20-50-61 | Pumptrack cykelbane 225.000.-

— 75-06-20-50-61 | Legepladser 250.000.-

Kangaami | 75-06-60-50-61 | Tilskuerplads og depot ved fodboldbanen 180.000.-

ut

— 75-06-60-50-61 | Stjernekikkert 10.000.-

Atammik | 75-06-80-50-61 | Legepladser 150.000.-

— 75-06-80-50-61 | 10 borde med baenke 20.000.-

Napasoq 75-06-70-50-61 | 10 borde med baenke 20.000.-

Samlet udgifter 2.000.000,-
Oversigt over fordeling af midler i 2020:

By Type Udgifter

Sisimiut Reparation af udendgrsfitness udstyr ved Taseralik Kr. 150.000

- Mastlys ved langrendslgjper Kr. 450.000,-

- Mini handbold/fodboldmal indendgars Kr. 24.000,-

- Spinningscykler Kr. 40.000,-

Maniitsoq Etablering af Pumptrack og legeplads som er kgbt i 2019 | Kr. 150.000,-

Kangerlussuaq | Betaling af resten belgb pa kebet af kunstgraesbane Kr. 876.000.-

Atammik Etablering af legeplads som er kgbt i 2019 Kr. 150.000,-

Hele Foreninger kan ansgge om at kgbe treeningsudstyr Kr. 160.000,-

kommunen

| alt Kr. 2.000.000,-

Status pa sidste ars fordeling:
Mini hand-/fodbold mal i Sisimiut blevet kagbt og er nu i brug i Sisimiut Timersortarfiat.
Spinningcykler er i brug i skole 1. — disse bruges ogsa til aftenskole.
Mastlys pa langrendsbane i Sisimiut er i bryg, til stor gleede for brugerne i omradet.

Desveerre er projekter i Maniitsoq ikke monteret da firmaet som skulle monterer projektet trak sig
tilbage. Det er cykelbane som skal stilles op mellem kuunnguag og Annersuaq, Det bliver undersggt
om monteringen er med i budgettet sidste ar.
Det samme geelder ogsa legepladsen i Atammik. Derfor sgges der i 2021 om montering af de
nyindkgbte legepladser.
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Hertil gnskes der at der skal afseettes midler til reparation af fitnessudstyr ved Taseralik.
Kunstgraesbanen i Kangerlussuag er i brug. Hegn og mal er sat op.

I 2021 er renoveringen af mange af de forfaldne legepladser i institutionerne prioriteret samt
feerdiggering af nyindkebte legepladser, der ikke er monteret i bygderne.

Saledes ansgges midlerne fordelt for 2021, pa baggrund af gnskerne.

Baredyatigheds konsekvenser

Det er baeredygtigt at etablere og lgbende udvikle udendgrsfaciliteter.
Det er beeredygtigt, at der er mulighed for borgerne i Qegqgata Kommunia at kunne fgre sundere

livsstil.

Administrations vurdering
Administrationen indstiller, at forslag om prioritering af enskerne til udendgrs fritidsfaciliteter i

2021 godkendes.

Nar godkendelsen foreligger, vil indkgb af udstyrene foretages, med henblik pa installering til

sommer.

@konomiske og administrative konsekvenser
Fordeling af midlerne ser saledes ud i 2021 pa baggrund af gnsker:

By Type Udgifter

Maniitsoq Legeplads, ny etablering af legeplads i Angaju, transport | Kr. 400.000

Bilag 3 er med regnet

Sisimiut Legeplads, nedrivning af det gamle og genetablering af | Kr. 400.000
det nye legeplads til Naja/Aleqga, transport er med regnet

Sisimiut Legeplads, nedrivning af det gamle og genetablering af | Kr. 400.000
det nye legeplads til Ungaannguag, transport er
medregnet

Sarfannguit Legeplads, nedrivning af det gamle og genetablering af | Kr. 500.000
det nye til bygden. Transport er med regnet

Atammik Etablering af den ene legeplads indkgbt i 2019. Kr. 150.000

Napasoq Etablering af udendgrsfitnessudstyr indkahbt for tre ar Kr. 100.000
siden

Sisimiut Reparation af udendgrsfitnessudstyr ved Taseralik Kr. 50.000

| alt Kr. 2.000.000,-
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At forslag 2021 tabel godkendes og midlerne tages fra disse konti:

Kontonummer Kontonavn Bevilling @nske
562040600- 0903040000- Anlagsafdeling 2.000.000,-
322140765-010500 Qeqgata kommunia feelles
500098-1-14-17 Pujle til udendgars bgrne og

ungefaciliteter - feelles
562040600-0903040000- Sisimiut 850.000 kr.

322140765-010500-
500098-001-1-14-17

562040600-0903040000- Maniitsoq 400.000 kr.
322140765-010500-
500098-003-1-14-17

562040600-0903040000- Sarfannguit 500.000 kr.
322140765-010500-
500098-004-1-14-17

562040600-0903040000- Atammik 150.000 kr.
322140765-010500-
500098-005-1-14-17

562040600-0903040000- Napasoq 100.000 kr.
322140765-010500-
500098-006-1-14-

Indstilling:

Det indstilles til godkendelse hos Udvalg for Uddannelse.

- at alle gnsker bliver godkendt, sa der bliver etableret legepladser i de naevnte institutioner og
legepladserne i bygderne bliver ferdiggjort.

Afggrelse
Indstillingerne godkendt.

Bilag:

Bilag 1: Cykelbane i Maniitsoq

Bilag 2: Prioriteringsliste i Maniitsoq

Bilag 3: tilbud fra Arctic Import

Bilag 4: Prioriteringsliste Legepladser i Sisimiut
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Generelle sager.

Punkt 3.1 Tidsbegraenset omlaegning af stue i vuggestuen Nuka Sisimiut til at modtage bgrn i
3 til 6 ars alderen.

Journal nr. 44.04.00

Baggrund
Pa grund af lang venteliste til barnehaver i efteraret 2020 har det ikke vaeret muligt at visitere

vuggestuebgrnene fra vuggestuen Nuka i Sisimiut videre til bgrnehaver pga. af pladsmangel for
bern i 3 til 6 ars alderen. Derfor gnskes der at der omlaegges en stue i vuggestuen Nuka til at
modtage bern i 3 til 6 ars alderen i en tidsbegraenset periode frem til institutionen i Akia abner i
foraret 2022.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om peaedagogisk udviklende tilbud til bgrn i

farskolealderen.

Faktiske forhold

Pr 1 marts er ventelisten i Sisimiut falgende Vuggestue: 32 Barnehave: 21.

Grundet manglende bgrnehavepladser i daginstitutionerne i Sisimiut har man siden sommerferien
2020 veeret ngdsaget til at lade en stue i Nuka huse bgrnehavebgrn, som nu teller 9, men med plads
til 12 barn. Barnehavelederen er parat til at opnormere bgrnetallet tilsvarende til andre dagtilbud for
3 til 6- arige, hvilket svarer til 8 ekstra bgrnehavepladser. Stuen er tilsvarende til Uiag, som har 20
bernehavepladser pa en stue. Personalet er fuldtallige og der kraeves kun mindre justeringer.

Der skal laves en meddelelse om &ndring af bgrnetal og alder til leverandgren af madordningen.
Ved at omdanne en stue i Nuka til Barnehavebgrn skabes der plads til de 3-6 arige, der sa igen
skaber plads til vuggestuebgrnene. Og dermed imgdekommes det ggede pres pa ventelisten.
Beeredygtige konsekvenser

Udviklingsmulighederne i Sisimiut begraenses, nar mulighederne for smabgrnsfamilier begraenses
ved at de ingen pladser har til deres bgrn i daginstitutionerne. Safremt kommunen skal ggre sig hab
om tiltreekning af arbejdskraft til Sisimiut, ma der skabes pladser pa daginstitutionerne.

@konomiske og administrative konsekvenser

Personalenormeringerne og budgettet vil ikke blive berart.

De 4 stuer i Nuka, som beregnes til at kunne have bgrnenormering i henhold til lovgivningen teeller
12vuggestuebgrn. Opnormering af barnetal betyder daglig ekstra udgift pa 8 barn x kr. 35,99 = kr.
287,92 pr dag. Det mérudgift ma forventes blive dakket af takstbetaling for bgrnehavepladsen.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at der nu ma handles pa hurtigt voksende ventelister i Sisimiut til bgrn
af foreeldre, der har overstaet barselsorlov, og som ikke kan starte i deres stillinger grundet
manglende daginstitutionsplads. Der er viden om familier der er fraflyttet Sisimiut, grundet
manglende plads pa daginstitutionerne. Med mangel pa arbejdskraft i Sisimiut pa neer alle omrader,
er det ngdvendigt med pladser pa daginstitutionerne, hvis kommunen skal gere sig hab om at
tiltreekke arbejdskraft til Sisimiut.
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Administrationen indstiller at bgrn fra 3 til 6 ars alderen far midlertidig plads pa Vuggestuen Nuka
Alt dette forberedes rent praktisk, ligesa snart udvalget tager en afggrelse. Lederne og personalet er
varslet om denne sag, statter indholdet og imgdeser udvalgets beslutning med forventning.

Indstilling
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse at godkende:
- Aten stue i vuggestuen Nuka omlaegges fra vuggestue til at modtage bagrnehavebgrn frem til
den nye Akia daginstitution tages i brug med ugndret bevilling og personalenormering.
- Samt igangsette en undersggelse hurtigst muligt om mulighed for anszttelse af flere
dagplejer, nar der er s mange pa ventelisten.

Afggrelse
Indstillingen godkendst, inklusiv tilfgjelse.
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Punkt 3.2  Forslag til skoleferie for skolearet 2021/2022
Journalnr. 51.08.02

Baggrund
Int. bekendtgarelsen om folkeskolen skal ferieplanen godkendes af padagogisk rad,

skolebestyrelsen og Udvalget Uddannelse

Regelgrundlag
Hjemmestyrets bekendtgerelse nr. 4 af 5. marts 2003 om ferieplan for folkeskolens elever

Landstingsforordning nr. 15 af 3. December 2012 om folkeskolen § 8, Skolearets leengde

Faktiske forhold

By- og bygdeskoler fra Sisimiut og Maniitsoq og bygderne har fremsendt forslag om ferieplaner for
skoledret 2021-2022.

I Sisimiut er det almindeligt, at ferieplanen er ens for skolerne

@konomiske og administrative konsekvenser

Intet at bemaerke

Administrationens vurdering
I Sisimiut er det almindeligt, at ferieplanen er ens for skolerne.
Kilaaseeqgap Atuarfia i Maniitsoq og bygderne fra Sisimiut har fremsendt seerskilte forslag.

Indstilling
Det indstilles, at Udvalget for Uddannelse:
1. at forslag om ferieplaner for skoledret 2021/2022 godkendes

Afgarelse
Indstillingen godkendt

Bilag
1. Forslag om ferieplan fra Minngortuunnguup Atuarfia
2. Forslag om ferieplan fra Nalunnguarfiup Atuarfia
3. Forslag om ferieplan fra Sarfannguit Atuarfia
4. Forslag om ferieplan fra Itillip Atuarfia
5. Forslag om ferieplan fra Kilaaseeqqgap Atuarfia
6. Forslag om ferieplan fra Atammiup Atuarfia
7. Forslag om ferieplan fra Napasup Atuarfia
8. Forslag om ferieplan fra Kangaamiut Atuarfia
9. Forslag om ferieplan fra Qinnguata Atuarfia
10. Forslag om ferieplan for Qeqgata Kommunia for skolearet 2021-2022
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Punkt 3.3 Beslutning om ”Fordeling af specialundervisningstimer (spuv-timer) for skolearet
2021 / 2022 for skoler i Sisimiut, Maniitsoq og tilherende bygder”.

Journalnr. 51.08.08

Baggrund
Iflg. Selvstyrets bekendtgerelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden
specialpazedagogisk bistand i folkeskolen Kapitel 1 § 1. fremkommer fglgende: Til elever hvis
funktionsvanskeligheder er af en sadan art eller omfang, at deres behov for serlig statte ikke kan
daekkes i den almindelige undervisning, gives der specialundervisning og anden specialpadagogisk
bistand, og iflg. Kapitel 1 § 2 er formalet med specialundervisning og anden specialpaedagogisk
bistand:
1. At stette og fremme elevens udvikling og laering i overensstemmelse med folkeskolens
formal og grundlag,
2. At skabe de bedst mulige betingelser for, at eleven kan deltage i den almindelige
undervisning i de tilfeelde, hvor det tjener elevens tarv, og
3. At statte elevens overgang fra skole til samfund, uddannelse, erhverv eller anden
beskaftigelse.

Regelgrundlag
1. Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen
2. Selvstyrets bekendtgarelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand i folkeskolen.

Faktiske forhold
Nedenstaende tabel viser fordelingen af timer til specialundervisning og anden specialpaedagogisk
bistand for skolearene 2019/2020, 2020/2021 og kommende skolear 2021/2022:

Skole VSP-uv-timer | Spuv-timer Fordelt pa antal | Spuv-timer Fordelt pa antal
2019/2020 2020/2021 elever 2021/2022 elever
Timer/elever Timer Timer
Minngortuunnguup 283/26 270 29 310 42
Atuarfia 20 *stgtte i klassen 60 *Flex lzerer til
(5) 3.a+3.b&5a+
5b&Hold3+4
20 Udslusningslaerer 0 0
Nalunnguarfiup 184/33 190 30 196 34
Atuarfia 4 Tale og hgre
Qinnguata Atuarfia 65/8 65 6 44 5
Sarfannguit Atuarfia 6/1 6 1 0 0
Itillip Atuarfia 10 * stotte i 1.- 0 0
2.klasse (4)
Atuarfik Kilaaseeraq 175/24 175 24 215 29
20 *stgtte i klassen 20 *Flex laerer til
(1) la+1.b
Kangaamiut Atuarfia 45/7 45 7 90 5
Atammiup Atuarfia 40/4 40 4 40 2
Qeqgani MISI 30/* 60 Buffer 60 Buffer
| alt 813/103 921 111 1.039 117
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Specialundervisning for skolearet 2020/2021

For skolearet 2020/2021 modtog Qeqqgani MISI 111 Spec-uv-ansggninger og fik godkendt 921 Spec-
uv-timer pr. uge / 27.630 laerertimer pa arshasis fordeling af Specialundervisningstimer for skolearet
2020/2021 samt 60 spec-uv-timer til buffer.

19 spec-uv-elever holder op pa folkeskolen i juni 2021. Eleverne gar henholdsvis pa
Minngortuunnguup Atuarfia (6 elever), Nalunnguarfiup Atuarfia (6 elever), Atuarfik Kilaaseeraq (3
elever) samt Qinnguata Atuarfia (4 elever). Flere af eleverne er der ansggt fritagelse for afgangsprave,
men far en udtalelse ud fra de styrkesider, de udviser. Det er planen, at de 6 elever fra
Minngortuunnguup Atuarfia, der anses for at kunne klare enkelte fag, gar til afgangsprave til sommer.

Qeqqani MISI’s buffer er hurtig brugt op, da elever, som eksempelvis er anbragte pa dggninstitution
har givet udfordringer, hvorfor det har vaeret ngdvendigt at oprette et nyt hold med tolarerordning pa
Nalunnguarfiup Atuarfia.

Specialundervisning for skolearet 2021/2022

Qeqgani MISI / PPR har pr. 15. januar 2021 modtaget 117 ansggninger til specialundervisningstimer
for det kommende skolear 2021 / 2022.

Samtlige ansggninger er Dblevet behandlet af Qeqgani MISI, og fordelingen af
specialundervisningstimerne er sket i tet samarbejde med radgivningslererne pa skolerne og
skolelederne. (Rubrikker i tabellet meerket med * vil tydeliggeres under afsnittet med bemeaerkninger).

En elev, der anses for at have behov for specialundervisning, henvises af skolen i samrad med
foreeldrene til MISI, som foretager undersggelse, vurdering og udfardigelse af rapport, hvori det
fremgar, om eleven ud fra undersggelsens resultater menes at veere berettiget til specialundervisnings-
timer (spuv.-timer).

For at gere fordelingen af specialundervisningstimer sa reel, har det varet vigtigt at observere
samtlige specialklasser lgbende hvert ar.

Radgivningslarerne tilretteleegger behandlingsmader, hvor lerere, foreldre, elever, MISI samt
sagsbehandlere deltager. Hver elev, der er anbefalet tildelt timer opfylder betingelserne til tildeling
af specialundervisnings-timer. Overblik over fordeling af spuv.-timer pa ugebasis for til skolearet
2021 /2022 fremkommer i vedlagte bilag.

For at tilgodese klasser med elever med store adfeerdsmaessige udfordringer er det anbefalet at benytte
en sakaldt flexleerer til at kunne bista i undervisningen af to klassetrin i Minngortuunnguup Atuarfia
—3.a+3b&5.a+5 bsamt1. a+ 1. biAtuarfik Kilaaseerag. Dette med henblik pa at forhindre at
henvise til specialklasser, da vi arbejder for inklusionstanker.

Baeredygtige konsekvenser

Ud fra lovgivningen arbejdes der i MISI i retningen mod at kunne udsluse flere elever fra
specialklasserne pa Minngortuunnguup Atuarfia, Nalunnguarfiup Atuarfia, Atuarfik Kilaaseeraq og
Qinnguata Atuarfia til almenklaserne. Men dette tager tid, da bade elever, foreldre, lerere og de nye
klasser (almenklasserne) skal forberedes til en sadan overgang. Derfor arbejder MISI pa at give bade
klasser og laerere redskaber til at kunne handtere disse overgange i videst forstand — herunder bade i
forhold til paeedagogik og til indretning af leeringslokaler/klasselokaler, der kan rumme elever med
store forskelle i bade alder, udvikling, lering og adfaerd.
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@konomiske og administrative konsekvenser

1 leerer-ordning anbefales til et hold med elever med indleringsvanskeligheder. Samme ordning
anbefales ogsa til hold med adfardsforstyrrelser, neurologisk eller socialt betinget, men hvor der tages
hensyn til aldersniveauet. Her undervises i grundlaeggende fag samt social treening.

2 leerer-ordning anbefales til et hold med elever med multiple funktionsnedsattelser, adfeerdsmaessige
vanskeligheder pga. basale behov ikke er deekket under opvaekst. Her undervises i grundleeggende fag
samt social traening.

Det galder for begge former, at der i undervisningen tenkes det faglige udbytte savel som
livsduelighed ind som mal for undervisningen. Struktur, synliggerelse og tydelighed vil veere til gavn
for samtlige spuv-elever i undervisningen.

I tre tilfeelde er anbefalet muligheden for eneundervisning, da elevernes funktionsvanskeligheder er
sadan en art, at eleven ikke vil kunne inkluderes i klassen eller i en specialklasse, eller hvis andre
serlige omstendigheder ger sig geldende (Bekendtgarelse nr. 21 af 8. december 2017 § 6 Stk. 3).
det anbefales dog i videst omfang at arbejde for at inkludere eleverne til at deltage i undervisning den
specialklasse, hvor de har tilhgrsforhold.

Som det fremgar af bilaget (Overblik over fordeling af spuv-timer for skolearet 2021/2022) ansgges
der om 1.039 spuv-timer for skolearet 2021/2022. Det vil medfare nedenstaende udregning af antal
leerertimer ud fra denne udregningsformel:

Leerertimer = antal elevtimer x 1,88 (undervisningsfaktor for almindelig specialundervisning) / 2,25
(undervisningsfaktor for undervisning af multihandicappede) x 40 (uger).

1) 899 spuv-timer x 1,88 x 40 uger = 67.604,8 lerertimer
2) 140 spuv-timer x 2,25 x 40 uger = 12.600,0 leerertimer
I alt 80.204.8 lerertimer

Det fremgar af aftalen mellem Departementet for Uddannelse og Forskning og De Grgnlandske
Kommuners Landsforening af 19. august 2011, at satsen ved refusion for vidtgaende
specialundervisning pr. godkendt undervisningstime & 60 minutter belgber sig til at veere 547,47 kr.

Det skal her bemerkes, at der ikke er lavet aftaler i forhold til undervisere, der har en anden eller
ingen uddannelse — f.eks. paeedagoger eller anden form for medhjaelpere. Her anvendes aftaler, som er
indgaet med IMAK.

Som det fremgar af bilag 1 har der veaeret en markant stigning i antallet af spuv-timer i de senere ar.

Administrationens vurdering
Ud fra de givne oplysninger om faktiske forhold og lovgrundlag finder administrationen, at de
foreslaede timefordelinger er retvisende og falger retningslinjerne for fordeling af
specialundervisning.
Det har leenge veeret gnsket at arbejde mere hen imod inklusion frem for eksklusion i specialklasser.
Pa grund af udskiftning af personale er en styregruppe oprettet, som i samarbejde med skolerne fortsat
skal:

1) arbejde med spgrgsmal/tanker omkring specialundervisningsomradet

2) udarbejde en plan for naeste ars praver for elever med serlige behov
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Indstilling
Det indstilles, at Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalget tager denne orientering til efterretning:
1) 1.039 timer til specialundervisning bevilges til skolearet 2021 /2022
2) 60 spuv-timer af de 1.039 ansggte timer skal sta som en buffer og tildeles MISI, safremt der
skulle veere behov for tildeling til nye udefra kommende elever med sarlige behov.

Afgarelse
Indstillingerne godkendt.

Bilag:

1. Overblik over fordeling af specialundervisningstimer for skolearet 2021/2022
2. Bemarkninger til overblik over fordeling
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Punkt 3.4 Tilsyn pa by skolerne og skolen i Napasoqg.

Journal nr. 51.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsen godkendte pa sit mgde d. 28. august 2015 en tilsyns- og

kommunikationsplan for folkeskolen, der bl.a. indeberer arlige tilsyn og udvalgsbesgg pa
byskolerne.

Ledelsen pa uddannelsesomradet har gennemfart tilsyn pa byskolerne i januar og februar maned.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.

Af § 43 fremgér det, at "’Kommunalbestyrelsen forer labende tilsyn med skolernes virksomhed,
herunder i forhold til skolens overholdelse af bestemmelserne i denne inatsisartutlov”.

Faktiske forhold
Tilsyns- og kommunikationsplanen for folkeskolen indebarer bl.a.
At kommunalbestyrelsens tilsyn med folkeskolerne fremover bestar af,
1. at der fremover gennemfares et arligt tilsynsbesgg pa hver skole
2. at den lokale uddannelseschef er ansvarlig for tilsynet
a. at uddannelsesdirektgren deltager efter behov i tilsynet pa byskolerne
b. at hovedskolens ledelse deltager efter behov i tilsynet pa bygdeskolerne
3. attilsynsbesgget tager udgangspunkt i kvalitetsrapporten og tilsynsskabelonen
4. at ovenstaende plan ogsa omfatter friskoler uden egen tilsynsfarende

At kommunalbestyrelsen fokuserer pa kommunikation om folkeskole ved

A. at UKFU besgger
a. byskolerne arligt
b. Kangerlussuaq og Kangaamiut hvert andet ar
c. de gvrige bygdeskoler hvert fjerde ar

B. at UKFU inviterer skolebestyrelserne
a. for byskolerne og de 2 store bygdeskoler til arligt made
b. for de gvrige bygdeskoler til mgde hvert andet ar
c. med arsheretning og kvalitetsrapport samt tilsynsbesgg som faste punkter pa

dagsordenen
C. at de lokale kommunalbestyrelsesmedlemmer og bygdebestyrelsesmedlemmer opfordres til
at deltage pa 1. skoledag og foraeldremgadet lige efter skolestart

Direktar for uddannelse og Uddannelseschefen i Sisimiut gennemfarte tilsyn pa byskolerne i
Sisimiut i februar 2021. Direktgr for uddannelse og uddannelseschefen i Maniitsoq gennemfarte
tilsyn pa Kilaaseeraq i Maniitsoq d. 21. januar 2021 og uddannelseschefen holdt tilsyn pa skolen i
Napasoq d. 15. februar 2021

Som falge af de nye indsatsomrader og den nye planstrategi godkendt i 2018 af udvalget og
kommunalbestyrelsen blev der ved tilsynene sat fokus pa respekt for folkeskolen og hinanden,
skolehjemsamarbejde og evaluering af undervisningen ved tilsynene. Kommunalbestyrelsen har
som en del af indsatsomradet respekt for folkeskolen og hinanden gnsket fokus pa fraver. Hvilket
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blandt andet har medfart nye fraveersregler for elever, der blev godkendt af udvalget for uddannelse
3. februar 2020. Disse betyder blandt andet at foraeldre kontaktes samme dag en elev har ulovligt
fraveer. Dette fokus har betydet at foraldrene er blevet bedre til at melde deres bgrn syge og at det
ulovlige fraveer er faldet. Desuden betyder dette fokus pa fraveer, at der tidligere tages samtaler med
foreeldrene ved et bekymrende fraveer. Generelt har dette fokus pa fraveer betydet at fraveeret er
faldet for bade elever og laerere. Der skal dog fortsat arbejdes for at alle leerere falger reglerne og
registrerer fraveeret og kontakter foreeldrene.

De 3 byskoler har de seneste ar haft fokus pa Evaluering af undervisningen, hvilket blandt andet er
sket gennem kurser for alle laerere. Dette har haft en positiv indflydelse pa undervisningen og den
made man laver evaluering af undervisning samt vidnesbyrd.

Et andet fokus har veeret pa ledelsesudvikling som har pagaet de seneste ar farst med skolelederne
fra byskolerne og som sidste ar blev udvidet med trinledere. Dette har medfert at trinlederne tager
mere ledelsesansvar i forhold til leererne bade personalemaessigt og fagligt. Der er blevet indfart
observation af undervisningen og der arbejdes fortsat pa at opbygge en god feedback-kultur.
Rammerne om skole-hjem samarbejdet er forbedret, gennem tidligere kontakt til forseldre og ved at
skolerne arbejder med at abne skolen mere op for foreeldrene. Rammerne om skolekonsulenternes
arbejde er forbedret og deres indsats for skolehjemsamarbejdet ses.

Beeredygtige konsekvenser
I henhold til kommunens verdier bar der ogsa ved tilsynsopgaven vere fokus pa dialog og
udvikling frem for kritik og envejskommunikation.

@konomiske og administrative konsekvenser

Der er ikke veesentlige skonomiske konsekvenser forbundet med tilsyns- og
kommunikationsplanen. Administrationen besgger alligevel byskolerne, bygderne og bygdeskolerne
med mellemrum, ligesom kommunalbestyrelsen i sin valgperiode besgger byerne arligt, og de
mindre bygder hvert andet ar. Der skal blot indteenkes mgde med skolens medarbejdere og
skolebestyrelsen i den forbindelse. Desuden kan en del mgder med fordel arrangeres som
videokonference/skype/telefon-mader. Nogle af de papegede forhold under tilsynene kan dog have
administrative og gkonomiske konsekvenser, og vil blive fulgt op pa skoleledermgder eller i
udvalget.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at tilsyns- og kommunikationsplanen sammen med
skoleledelsesudviklingsforlgbet gerne skulle medfgre forbedringer i folkeskolen. Men det er ogsa
vigtigt, at det politiske niveau efterfalgende falger op med magder med skolebestyrelserne med
fokus pa at rette op pa eventuelle udfordringer pa den enkelte skole og i felles dialog med skolens
interessenter sikre, at alle bidrager til at lgse de udfordringer, som skolen matte have.

Indstilling
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse at tage tilsynene til efterretning.

Afggrelse

Taget til efterretning.
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Bilag

Referat af kommunalbestyrelsens mgde d. 28. august 2015, pkt. 15
Tilsynsskabelon

Tilsyn pa Mingortuunguup Atuarfia d. 18. februar 2021

Tilsyn pa Nalunnguarfiup Atuarfia d. 23. februar 2021

Tilsyn pa Kilaaseeraq d. 21 januar 2021

Tilsyn pa Napasoq Atuarfia d. 15. februar 2021

oakrwdE
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Orienteringssager.

Punkt 4.1 Orientering om formandens beslutninger i januar 2021, vedr. ansggning om
udefrakommende arbejdskraft i Qeqgata Kommunia.

Journal nr. 67.01.03

Baggrund
Der er i januar 2021 modtaget 3 ansggning om ansettelse af udefrakommende arbejdskraft, 3

ansggninger er blevet fremstillet over for udvalgsforkvinden i Majoriaq Sisimiut.

I Majoriag Maniitsoq er der modtaget i alt 13, 12 ansggninger om anseettelse af udefrakommende
arbejdskreeft, og 1 ansggning om forleengelse af en nuvaerende ansat som er blevet fremstillet over
for udvalgsforkvinden.

Regelgrundlag
e Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grgnland.

e Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 24 af 26. august 1993 om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland.

e [Inatsisartutlov nr. 27 af 9. december 2015 om a&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen).

Faktiske forhold

I henhold til normal procedure blev ansggningerne efter modtagelsen pa Majoriaq opheaengt og
fremsendt til samtlige arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig blev ledighedsregistreret
pa arbejdsmarkeds-kontoret i Maniitsoq og Sisimiut ogsa gennemgaet, men der kunne ikke henvises
ledige med de rette kvalifikationer der svarede til kravene i ansggningerne

Fra Sisimiut:
Dato for
Ansggende virksomhed: | Ansggt som: modtagelse | Ansggt i perioden: Beslutning:
Ommen A/S Smed 21.01.2021 01.02.21-30.11.21 Godkendt
Qupanuk Sundhedsassistent 26.01.2021 01.05.21-01.05.24 Godkendt
Golden Seal
International Kok 28.01.2021 01.03.21-01.03.22 Godkendt
Fra Maniitsoq:
Dato for
Ansggende virksomhed: | Ansggt som: modtagelse | Ansggt i perioden: Beslutning:
Forlengelse af
Royal Greenland A/S produktionsmedarbejder 25.01.2021 01.03.21-28.02.23 Godkendt
Royal Greenland A/S 12 Produktionsmedarbejder | 25.01.2021 01.03.21-28.02.23 Godkendt

Hver enkel ansggning er pa vegne af udvalget blevet fremstillet til beslutning hos forkvinden for
Uddannelsesudvalget, som har besluttet sagerne ud fra hver enkelt sagsfremstilling.
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Ansggningerne fremstilles samlet i herveerende sag til udvalgets orientering og hvor hver enkelt
sagsfremstilling og ansggning medtages som bilag.

Beeredygtige konsekvenser

Det er ikke baeredygtigt, at et land ma basere sig pa tilkaldt arbejdskraft, med en raekke lande
benytter tilkaldt arbejdskraft i servicebranchen. Der bgr generelt fokuseres pa at opna bedre
samarbejde om anseettelse af lokalt arbejdskraft i produktionsvirksomhederne i Qeqgata Kommunia.

@konomiske og administrative konsekvenser
Der er ikke nogle vasentlige gkonomiske og administrative konsekvenser for Kommunen at
behandle ansggninger og meddele beslutningen til ansgger.

Administrationens vurdering
Administrationen fremstiller ansggningerne samlet til Uddannelsesudvalgets orientering med
indstilling om, at tage forkvindens beslutninger pa vegne af udvalget til efterretning.

Indstilling
Det indstilles til Uddannelsesudvalget, at tage formandens beslutninger pa vegne af udvalget, vedr.
ansggninger om udefrakommende arbejdskraft, som vist i tabelform, til efterretning.

Afggrelse
Taget til efterretning.

Bilag
1. 5 sagsfremstillinger vedr. ansggning om udefrakommende arbejdskraft, som er fremstillet for
formanden.
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Punkt 4.2 Orientering vedrgrende arbejdsledighed ved udgangen af januar 2021
I Qeggata Kommunia

Journal nr. 65.15.00

Baggrund
Udvalget for Uddannelse gnsker at fglge udviklingen af arbejdsledigheden i Qeqgata Kommunia og

har i den forbindelse besluttet, at arbejdsledighedsstatikken medtages som fast orienteringspunkt
under udvalgets fremtidige mgder.

Regelgrundlag
e Inatsisartutlov nr 28 af 9 december 2015 om job vejlednings og opkvalificeringscentre

e Resultatkontrakt mellem Selvstyret og Qeggata Kommunia om varetagelse af opgaver pa
Majoriaq

e Landstingslov nr. 14 af 5. december 2008 om den kommunale styrelse

e Landstingsforordning nr. 10 af 18. december 2003 om arbejdsformidling

Faktiske forhold
Pa baggrund af udvalgets gnske, skal tallene for ledigheden i Qeqgata Kommunia, fremstilles hver
maned, som orientering til udvalgets mader.

Ved udvalgets mgde den 8. februar 2021, blev tallene for ledigheden i november og december 2020
fremstillet, som for hele Qeqgata Kommunia la pa 341 ledige ved udgangen af december maned
2020. Hervearende orientering geelder for januar maned i 2021, hvor ledigheden for hele Qeqgata
Kommunia ligger pa i alt 356, som i forholdt til december 2020 har en tilgang pa 15 ledige.

Udviklingen af ledigheden bliver fulgt ud fra de ledighedsregistreringer der er foretaget og i
hervaerende sag fremligges tallene for januar 2021 i tabelform, hvor tallene sammenlignes med
ledighedsregistreringer for samme periode i 2020.

Tabel 1 — Ledigheden for januar 2020 og 2021

Januar 2021 Januar 2020 Diff.
Sisimiut 196 223 -27
Kangerlussuaq 5 9 -4
Itilleq 4 22 -18
Sarfannguit 12 13 -1
Maniitsoq 108 201 -93
Kangaamiut 12 12 0
Napasoq 3 1 2
Atammik 16 24 -8
I alt 356 505 -149
Procentfordeling 5,46% 7,66% -2,2%
Arbejdsdygtig borgere 6.517 6.593 -76
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2021 Sisimiut Maniitsoq
Arnat/Kvinder Angutit/Mend Arnat/Kvinder Angutit/Mend
ML [M2 [M3 |M1 [M2 [M3 |[M1 [M2 |[M3 |M1|M2 | M3
Januar 62 32 12 74 28 9 21 14 14 55 |13 22
Borgere der bliver registreret som ledige, bliver ud fra en vurdering fordelt i matchgrupper. Ud fra
de registreringer der er foretaget i januar 2021, fremvises tallene for matchgrupperne fordelt i kan,
pa nedenstaende tabel, bade for Maniitsoq og bygder samt Sisimiut og bygder.

| Sisimiut er der stadig fokus pa udarbejdelse af handleplaner og i januar 2021 er der saledes
udarbejdet 121 handleplaner.

I Maniitsoq er der udarbejdet 24 handleplaner for nye henvendelser i januar maned 2021.
Herunder vises i tabelform, hvor mange der er i revalidering, flexjob eller jobtraening pr. dato.

Tabel 3 — Revalidering, flexjob og andre beskeaftigelser:

2020 Revalidering | Flexjob | arbejdsprgvning | Afklaring/vm-forlgh
Sisimiut 7 8 0 0
Maniitsoq 12 2 0 0

Det er planen at der afholdes 3 vm-forlgb for borgere under matchgruppe 2 og 3 i begge byer (I alt 6
forlab, 3 i hver by).

Anvisninger af ledige til forskellige virksomheder i januar 2021, vises i nedenstaende tabel.

Tabel 4 — Anvisninger af ledige til beskaftigelse i forskellige virksomheder:

Anvisninger | Jan. | Feb. | Marts | April | maj | Juni | Juli | august | Sept. | Okt. | Nov. | Dec.
Sisimiut 13
Maniitsoq 46

Moskusslagteriet i Kangerlussuaq er blevet feerdig fer tid, da indhandling af moskus har veeret stor
og hvor kvoten er blevet naet. Slagteriet har udtrykt stor ros til de medarbejdere som Qeqqata
Kommunia har bidraget med.

@konomiske og administrative konsekvenser

Ledigheden kan have gkonomiske konsekvenser for familieomradet med hensyn til udbetaling af
offentlighjaelp og for Majoriag med hensyn til udbetaling af arbejdsmarkedsydelser. Der er til
stadighed bestraebelser pa, at sxtte starre fokus pa at gge samarbejdet med virksomheder saledes, at
flere borgere kan komme i jobtreening og revalidering og pa den made at kunne hgjne
selvforsgrgelse og formindske de gkonomiske konsekvenser af hjeelpeforanstaltninger i Qeqgata
Kommunia.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer at arbejdet med at fa ledigheden reduceret er tilfredsstillende, det er
vigtigt at samarbejdet med virksomhederne karer optimalt i forhold til de forskellige indsatser der er
med til at fa reduceret ledigheden. Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Indstilling
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Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen om ledighedsstatistikken for
januar 2021 til efterretning.

Afgarelse
Taget til efterretning.

Bilag
1. Ledighedsstatistik ultimo januar 2021
2. Matchgruppefordeling for januar 2021
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Punkt. 5.1 Evt.

Mgdet slutter kl.: 09:47
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