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@konomisager.

Punkt 2.1 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Sisimiut for august
2021
Journalnr. 06.01.02

Baggrund
Omradet for Uddannelse fremlagger hermed budgetopfalgning for august 2021.

Regelgrundlag
Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.
Galdende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare

kompetence.

Faktiske forhold

Forbruget skal ligge pa 66,64 % hvis forbruget for august 2021 er jeevnt fordelt over aret.

Der skal vaere justeringer af bruger rettigheder rabalance og ledelsestilsyn.

Der er forkert konteringer i formalskoder sa derfor der skal laves omposteringer inden og uden for
afdelinger.
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Konto 571 — Uddannelse Sisimiut + Bygder.

STICM0000: 21% Uddannelze Stab SA1.ET2,00 5.911.E72,00 So0E644,21 5RATH 2605.227,13
5T1020100: 2IZ Fritid Srab 2.114.505,00 2.114.305,00 41320561 1545 % 223502213
STI020202: 15 Muzsikskol: 1652.011,00 0,00 1.652.011,00 2053546,33 123,10 % -5E1.555,93

zundervizning Sizimiut H5.736,00 F5.736,00 405524 45 123,533 % -32.7535 45
ndervizning Kangerlus sy §7.533,00 S7.5335,00 1421517 16253 % T5.574,85
zundervizning Sarfannguit T9.4475 00 T3.445 00 T3.445 00

sundervizning Itilleg 4655100 46.851,00 46.851,00

STI020301: SIF Sukorsit Sisimiut 2.632.313,00 0,00 2.632.313,00 1643016,01 B120% 1.044,302,33
STIN20302: 313 Svammebadet Sizimivt SO06656,00 500,000,000 5.656,00 230322,31 F4E03T -223666,31
STI020303: 213 faoga Kangerlussuag 124257200 0,00 124257200 473366,07 mITR 363.205,33
STI020304: 213 Shalepasning Kangerluzzuag SE3.046,00 S55.046,00 44304437 Fiax 104,001,653
5T1020:305: 2IE Skolepasning Zarfanguit 1565193 -15.651,93
STI020401: 51 Kultur og Falkeopluzningafd EO0.315,00 E00.313,00 23353,77 435 % STO.964,23
STI20402: 313 Amerlaq 216.342,00 .00 216.342,00 STT46,35 4045 % 12313515
STI020501: 215 Bibliotzk Fizimiut 1.320.235,00 0,00 1.320.335,00 T4OTESAT SEOE R 550.232,83
STI020502: Biblictek Kangerluzzuag 155.735,00 153.735,00 1T325,04 127% 136,466,365
STI02050:3: 215 Bibliotek Zarfannguit 16.237,00 16.257,00 127341 63,17 % 5.023,53
STI020504: 215 Biblictzk Itilleq 16.237,00 0,00 16.237,00 4003 24,56 % 12.234,00
STIN20601: 213 Lakalmuzeum Sizsimiut 1334 233,00 0,00 1.334.233,00 1035343,77 5505 % F35.E55,23
STI020801: £ Tilshud F-K Farmil Sizimiut 2.020.556,00 00,000,000 2.520.556,00 4032228 S055% 1EB0533,T8
STI020&02: F1E Tilskud F-K formdl Kangerlussu: T5.425,00 T5.425,00 13013 24,24 % 53.412,00
STI0208035: 12 Tilskud F-K formil Sarfannguit 247.436,00 247.436,00 247.436,00
ST020504: SIS Tilskud F-K Formil Itillq 205.737,00 20573700 131035,34 EITR 132,623,068
STI020301: 212 Idraetshallen Kangerlussuag 1.357.037,00 0,00 1.357.037,00 TEO016,61 35,25 % 1.227.0:0,53
STI030200: Z13 Shalefarvaltning 192700300 -1.306.732,00 E20.271,00 BL4GE3,TE LR -34.335,15
STI030301: 213 Minngaortuunnguup Atuarfia FFTET.355,00 E14.547,00 167000 34.543.205,00 22415075,26 64,55 % 12.134.123,74
STIN30302: 213 Nalunnguarfiup Atuarfia [Shole 34.413.475,00 SE3.AT4,00 167000 35.143.152,00 2136125455 60,77 % 13.757.597 62
STIN30303: F13 Qinnguata Atuarfiz Kangerluszu 3.320.033,00 101.745,00 5.421.551,00 FA24071,58 46,53 % 4.437.303 42
STI030304: Thaole Sarfannguit 2.560.530,00 14.535,00 2.575.425,00 16E5705,13 0,36 % 6:i33.713,51
STINZ0305: 215 Shal lilleq 1316.524,00 1n.e23,00 1.923.452,00 NE3E32,58 532 R T4 313,42
STI040100: 213 Dagzinstitutionsr Stab 2.560.266,00 2.560.266,00 -IIE2,63 23R 255445 63
STI040201: SI1% Nuka Sizimiuk 4.312.141,00 0,00 4.312.141,00 43598 B4 E3 % 173470202
STI040301: SI1F SIE1 Sizimiut 4.040.306,00 .00 4.040,306,00 2ITHHAIT 55,15 % 1666.462,T0
STI040401: 212 Naasaoq Sisimiut 3.520.315,00 3.520.315,00 2140254,53 64 46 % 1450.060,47
STI040402: B13 Sikkerzaq Fizimiut 3.515.224,00 0,00 3.515.224,00 2457633 [ F25.054,10
I STI040500: 213 Naaly Fizimiut 4.634.151,00 .00 4.634.1531,00 2601320,16 SEd2 % 2.032.560,54
STI040502: Z1F MajadAleqa Fisimiut E517.253,00 0,00 FE1.253,00 220434545 STIER 1612.304,55
STI040503: 31% Ungannguaq Fizimiuk 3TATA02,00 3.TAT.302,00 215263557 5665 % 164520643
STI040504: 215 Muniaffik Sisimiut 4.316.216,00 0,00 4. 316, 216,00 FEF2TT5,54 65,76 % 1655.440,46
STI040505: SIS Kanaartaq iuk 4.317.235,00 0,00 4.317.235,00 FEe042 BETER 1.781.136,50
STI040506: 21E Uiag Sisimiut 4.301.362,00 0,00 4.30.362,00 F045357 42 625 % 1.356.574,55
STI040507: SIF Nuka Kangerluzzuaq 4.032.335,00 0,00 4.032.335,00 2503533,25 B33 155243872
STIN4050E: TIE Akia TEO000 TS0.000,00 T50.000,00
STI040601: 212 Naasunnguaq Sarfanguit 1.355.625,00 0,00 1.355.625,00 BT250,13 4351% Gi3d 337,57
STIA0E0Z: Z13 Nuunu [tilleq 1.227.236,00 1.227.236,00 BE4174,37 5412 % 563.121,03
STI04060:3: 213 Kammunal Dagplejer 1134 61,00 0,00 1134 61,00 60734555 53,55 % 52666547
STI0S0I00: 215 Gleqqani MIEI [Paykalog) 3T07.346,00 0,00 30734600 2045554,43 SEITR 166136151
STINE0100: S13 Majoriag Stab 4.547.04300 .00 4.547.04300 IES4T2T TAdER AI5.625,T3
STI0R0200; 213 Kollegium isimivt FT5.G2T.00 0,00 IT5.427.00 22T 60,06 % 150,033,253
STI0E0300: 212 Mutaaliarfeeraq varkstedzforlab F203TT,0 -R203TT0
STI0G0400: 213 Arbejdsmarkedsomridet T.286.556,00 T.2456.556,00 2E05065,45 35,54 % 4.475.257.55
STI0ED500: 213 Majoriag F.4 145,45 -1.435,45

Omradet for Uddannelse i Sisimiut har i august 2021 et samlet forbrug pé kr. 111.748.153,70
hvilket svarer til 60,31%

571010000: SIS Uddannelse Stab 55,97 %

Der har ikke veeret noget forbrug.

571020100: SIS Fritid Stab 15,45%

Der skal laves nogle omposteringer fra denne konto, til andre konti.

Derfor forventes procentdelen fra denne konto anderledes ved naste rapportering.
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571020202: SIS Musikskole 123,10%

Der har veeret lgnregulering, og betaling med tilbagevirkende kraft, derfor denne afvigelse.

571020203: SIS Fritidsundervisning Sisimiut 129,39%
Der har veeret stor interesse i specielt spinning. — Hvori man har valgt at have flere timer til dette.

Derfor et overforbrug. Desuden undersgges det pt. om der skal omplaceres midler til
fritidsundervisningen, som er placeret forkert pa en anden konto i overgangen fra winformatik til
ERP.

571020204: SIS Fritidsundervisning Kangerlussuaqg 16,23%

Fritidsundervisning i bygderne har ikke haft de forventede aktiviteter. Deriblandt, fordi, der er

stort udskiftning af personale.

571020205: SIS Fritidsundervisning Sarfannquit

Fritidsundervisning i bygderne har ikke haft de forventede aktiviteter. Deriblandt, fordi, der er

stort udskiftning af personale.

571020206: SIS Fritidsundervisning ltilleg

Fritidsundervisning i bygderne har ikke haft de forventede aktiviteter. Deriblandt, fordi, der er

stort udskiftning af personale.

571020301: SIS Sukorsit Sisimiut 61,20%

Der har veeret ngdsaget at have flere pa arbejde grundet corona restriktioner, dette for at kunne

overholde bekendtgarelsen.

571020401: SIS Kultur og Folkeoplysningafd 4,98%
Der er nogle fejlposteringer, fra andre konti - derfor er disse tal misvisene.

Der er igangsat omposteringer.

571020402: SIS Amerloq 40,45%

Ingen kommentar.
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571020501: SIS Bibliotek Sisimiut 56,08%

Ingen kommentar.

571020502: Bibliotek Kangerlussuag 11,27%
Biblioteket har ikke haft udgifter til timelgnnede.

571020503: SIS Bibliotek Sarfannquit 69,17%

Ingen kommentar.

571020504: SIS Bibliotek Itilleq 24,56%

Ingen kommentar

571020601: SIS Lokalmuseum Sisimiut 55,08%

Der skal udferes nogle omposteringer, hvilket er igangsat.

Dog ellers, ingen kommentar.

571020801: SIS Tilskud F-K formal Sisimiut 80,85%
Drifttilskud til Taseralik er blevet reguleret, derfor en afvigelse.

571020802: SIS Tilskud F-KformaKangerlussuaq 24,24%

Ingen ansggninger, derfor er der heller ikke brugt sa mange penge.

Ej, har der veeret planlagt aktiviteter der har kostet.

571020803: SIS Tilskud F-K formal Sarfannquit

Aktiviteter i bygderne har veeret sma, - derfor ingen udgifter i denne konto.

571020804: SIS Tilskud F-K formal Itilleq 6,37%

Aktiviteter i bygderne har veeret sma, - derfor ingen udgifter fra denne konto.
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571020901: SIS Idraetshallen Kangerlussuaq 38,25%
Udgifter til Hallen, har med fejl veeret posteret i Qooga. — omposteringer er igangsat.

571030200: SIS Skoleforvaltning 105,55%
Der har veeret omplacering fra artskonto medicin, der deekkede over midler til madordning pa

skolerne, disse er nu omplaceret til de enkelte skoler. Derudover har der veeret omplacering af
midler til kurser fra borgere til medarbejdere, da denne konto bruges til feelleskurser for
skoleledere. Disse udgifter skal dog refunderes fra Kivitsisa. Der har veeret betalt faktura for

opmuntringspris.

571030304: Skole Sarfannguit 70,96%
Sarfannguit atuarfia gkonomirapport 2021, tilfgjelse til balance. Sarfannguit Atuarfia har taget en

del kontier op som skal undersgges. Disse er markeret som merforbrug. Det handler om fglgende:
Alle ansatte her er pa manedslgn bagud, kun en enkel davarende ansat fik forudlgn, denne pagar
normal. Len pa overtimer til ansatte kan ikke undgas, grundet leerermangel. Der er tidligere naevnt
forbruget for kontorartikler. Sarfannguit Atuarfia har kabt en ny kopimaskine og har skaffet

bleekpatroner til den gamle og den nye kopimaskine. Disse kan skaffes ved omplacering.

571030305: SIS Skole Itilleg 59,82%
Det blev besluttet i foraret at vinduer pa to klasselokaler samt biblioteket skal udskiftes, pa grund

af den kraftige traekvind.

Derudover skal vinduerne pa gangen repareres sa de kan abnes igen.
Ngdudgangen i den &ldre bygning skal ogsa udskiftes.

Temrerne skal igang med udskiftningen sa snart materialerne er udleveret.
De forventer at reparere den i september maned.

Da jeg tidligere har skrevet om resten, er disse som jeg kan navne som de vigtigste.

571040100: SIS Dagsinstitutioner Stab -1,23%

Ingen kommentar
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571040201: SIS Nuka Sisimiut 64,69%
Der manglede uddannede personale, hvorfor der blandt andet er brugt vikar samt uddannede vikar.

Der har veret stgrre renggringsarbejde i 2021, samt der er indkebt gulvlakering for 2022.
Fragten af bestilte varer udefra, som ankommer individuelt og dermed er dyrere, kan daekkes.

I lgbet af foraret har der veeret flere tilfeelde hvor rar er frosset pga. reparationer ved Aqqartarfik 1.

571040301: SIS SISI Sisimiut 58,75%

Sisi mangler uddannede padagoger, hvorfor der benyttes vikar.

571040401: SIS Naasoq Sisimiut 64,46%

Grundet manglende uddannede paedagoger, har brugen af vikar stor.

571040501: SIS Naalu Sisimiut 55,42%
I lgbet af juni og juli blev der ansat fire uddannede paedagoger. Tidligere der brugt timelgnnede

vikar, som har indflydelse for forbruget. Covid-19, der indkabes rengeringsartikler. Der skaffes

aktivitetsudstyr.

571040502: SIS Naja/Aleqa Sisimiut 57,76%
Da vi har manglet uddannede, er timelgnnede oppe pa 85,17 %

Da der har veeret haervaerk hvor vinduer blev smadret, er merforbruget stor, idet kontoen bruges til
uforudsete, sasom til vedligeholdelse af huset og udstyr samt pga. heaerveerk.

Udgifterne i forudsete har veeret starre end forventet, grundet fyret der flere gange er gaet ud, samt
udskiftning af radnede trin pa brandtrappen.

Flere regninger fra sidste ar som blev modtaget i lgbet af sommeren har ogsa vaeret grundlag for
starre forbrug.

Vi regner med at forbruget vil vaere hgj resten af aret, efter vi har faet elektriske ventilationer.

571040503: SIS Ungannguag Sisimiut 56,68%

Grundet manglende uddannede paedagoger, arbejder der vikar. Der er skaffet legetgj. Grundet

Covid-19 indkgbes der flere rengaringsartikler.
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571040504: SIS Nuniaffik Sisimiut 65,76%
Kgb af inventar og materiel fejlkonteret viser en forbrug pa 1.354,7%. Ompostering til inventar

ngdvendig for at udligne forbrugsniveau.

Timelgn overstiger grundet sygemelding og 3 ubesatte stillinger.
Dagpenge i kursuskonto merforbrug end planlagt.

Som felge af Covid-19 er forbrug af rengaringsartikler steget betydeligt.

571040505: SIS Kanaartag Sisimiut 63,78%
Grundet at der er flere ikke uddannede ansatte end uddannede ansatte, ser forbruget saledes ud i

Kanaartag.

Ngdvendige renggringsartikler indkabes, og saebe for aret er kgbt. Grundet Covid-19 og
restriktionerne er forbruget hgijt.

Grundet fornyelse af inventar har forbrug for fragt veeret hgj.

Vi blev meddelt at vandforbruget er for hgj i forhold til antal af brugere.

571040506: SIS Uiag Sisimiut 62,13%
Som felge af Covid-19 er forbrug af rengaringsartikler steget betydeligt og nogle er konteret

forkert som ellers skulle konteres pa Sygeplejeartikler.
Telefonafgift: Der har Uiaq betalt som Arssarnerit skulle have betalt. Uiag har i manglet
uddannede personale og har brugt ufaglearte personer, i ar har ansat to uddannede padagoger, ene

er udefra kommende, hvilket beted rekrutterings udgifter.

571040507: SIS Nuka Kangerlussuaqg 61,33%

Det har veeret sveert at rekruttere paeedagogisk personale, vikar og timelgn udgifter er hgjere end

forventet. Pga. skibsforbindelse er der indkebt til resten af aret.

571040508: SIS Akia

Opslag til leder med ansggningsfrist pr. 15. oktober er slaet op. Forventet ibrugtagning 1. februar
2021,

571040601: SIS Naasunnguag Sarfanquit 49,51%

Barnetallet er faldet markant efter skolestart. Der er nu 3 faste bgrn og 1 geaestebarn. 1 timelgnnet

personale hjeelper til i skolepasningen efter kl. 12:00 startende pr. 1. september 2021.
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571040602: SIS Nuunu ltilleqg 54,12%

Barnetallet er pa 4. Budgettet falges. Der skal indkegbes renggringsartikler og inventar gennem

Arctic import inden islaegning.

571040603: SIS Kommunal Dagplejer 53,58%

Ingen vaesentlige udgifter.

571050100: SIS Qeqaqgani MISI (Psykolog) 55,17%

Forbruget over Manedslgn Bagud er over det budgetterede niveau. Dette skyldes, at en

medarbejder er géet fra ”forud- til bagudlennet.

Supervisionsregninger er konteret under Personalepleje, men bgr konteres under Andre
Konsulenter. Dette vil medfgre ompostering pa et senere tidspunkt

Hvad angar overforbrug under Abonnementer, sa er der en proces i gang med at se pa
ompostering, da posten daekker over bade printertilsyn og licens til journaliseringssystem foruden
diverse abonnementer. Det skal ogsa bemaerkes, at der indgar et belgb under posten, som endnu
ikke er indskrevet i regnskabet.

Det samlede forbrug ligger pa 55% hvilket er under niveau hvis forbruget er jeevn fordelt over
aret. Da vil i efteraret 2021 veer behov for indkgb af inventar, hvorfor forbruget vil stige.

Der er ligeledes behov for opgradering af telefoni og internet, hvorfor forbruget pa posten
telefonafgift vil stige.

| efterdret gennemfares ogsa kurser og tjenesterejser som vil gge forbrug pa disse konti

Der er ikke budgetteret med El, Vand og Varme under MISI. Dette varetages feelles under Omradet for

Uddannelse, og der vil derfor veere behov for ompostering.

571060100: SIS Majoriaq Stab 79,46%
Overforbruget skyldes primzrt forbrug pa lgnudgifter uden budget, Majoriaq Stab arbejder forsat

pa at fa budgettet til at falde pa plads ved omposteringer/omplaceringer

571060200: SIS Kollegium Sisimiut 60,06%

Kollegium Sisimiut har et mindre forbrug, Kollegium Sisimiut er i gang med afklaring af behovet
for vedligeholdelsesbehovet samt mangler i kollegierne. Kollegiets budget er liggeledes ved at
blive opdateret ud fra vores nuveerende behov.

10




Referat Udvalg for Uddannelse ordinaere mgde 08/2021, den 11. oktober 2021

571060300: SIS Nutaaliorfeerag veerkstedsforlgb
Der skal omplaceres fra 571060400/0505015202 den kommunale bevilling til Nutaaliorfeeraqg.

571060400: SIS Arbejdsmarkedsomradet 38,54%

Der er et mindre forbrug generelt pga. lav ledighed, dog er midlerne til Nutaaliorfeeraq placeret
her under og disse er med til at gere forbruget mindre. Der arbejdes pa at disse skal omplaceret til
rette afdeling 571060300

571060400/0505015301 revalidering — arbejdspravning er der overforbrug pga. forkert
bogfaringer. Der arbejdes pa at far dem konteret rigtigt hos lgn.

Der arbejdes pa at fa flere af de ledig i revalideringsforlgh, men man ma forvente mindre forbrug
pa den konto. Pga. corona har det veeret sveert at fa folk ind i virksomhederne.

571060500: SIS Majoriaq F.A

Pt. er der ingen budget, dog arbejder Majoriaq F.A pa at fa budgettet op pa den afdeling, saledes
det bliver mere overskueligt at se de gkonomiske udgifter der afholdes i afdeling for at opretholde
FA skoledelen samt vejledningen. Der skal saledes flyttes midler fra Majoriaq Stab 571060100.
Det forventes at dette skal ske fra arsskiftet.

Indstilling:

Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at skonomirapporten for august 2021 tages til
efterretning.

Afgarelse:

Taget til efterretning

Bilag:
1. Budget balance august 2021 afd. 571
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Punkt 2.2 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq, august
2021

Journalnr. 06.01.02

Baggrund
Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq fremlaegger hermed budgetopfalgning for august
2021.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Gealdende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare
kompetence.

Faktiske forhold
Forbruget / indtaegterne skal ligge pa 66,67 % hvis forbruget er jeevnt fordelt for hele aret.

Konto 5 — Uddannelse Maniitsoq + Bygder.

Budget og Forbrug
august 2021 Original Omplacering | Tillegs | Budget Forbrug Rest Forbrug

Uddannelses bevillin pct.
Udvalg Budget g budget
572020100 Fritid
Stab 40.272 - 40.272
572020201
Fritidsundervisnin 62,1%
gsafd 313.698 313.698 194.663 119.035
572020202
Musikskole 65,6%
Maniitsoq 1.298.590 1.298.590 852.098 446.492
572020301
Fritidshjem 1.690.711 1.690.711 1.676.581 14.130
572020302
Skolepasning 93,6%
Maniitsoq 1.096.925 1.096.925 1.026.714 70.211
572020303
Ungdomsklub 168,4%
Maniitsoq 596.843 596.843 1.005.138 - 408.295
572020304
Klubben 62,0%
Kangaamuit 146.665 146.665 90.875 55.790
572020305
Klubben Napasoq 107.962 107.962 5.676 102.286
572020306
Klubben Atammik 184.349 184.349 98.925 85.425
572020400 Kultur
og folkeoplysning 237.311 237.311 69.028 168.283
572020501
Maniitsoq 61,0%
Bibliotek 919.708 919.708 560.858 358.850

99,2%

5,3%
53,7%

29,1%
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572020502
Kangaamiut
Bibliotek
572020503
Napasoq Bibliotek
572020504
Atammik Bibliotek
572020601
Museum
Kangaamiut
572020602
Museum
Maniitsoq
572020703
Husflidsvaerksted
(gamle
telebygning)
572020704 Den
gamle Kirke
Maniitsoq
572020705 Aldres
veerested "Kristine
Mut"

572020800
Tilskud til
idreetsformal
572030301 Skole 1
Maniitsoq
572030302 Skole
Kangaamiut
572030306 Skole
Napasoq
572030307 Skole
Atammik
572030401
Kollegier og
skolehjem
Maniitsoq
572040100
Dagsinstitutioner
Stab

572040401
Fritidshjem
Angajo Maniitsoq
572040501
Aanikasik
Maniitsoq
572040502 Paarsi
Maniitsoq
572040503
Kuunnguagq
Maniitsoq
572040601 Naja
Kangaamiut
572040602
Napasoq
Naasunnguit

37.685

9.167

18.334

12.224

1.083.686

106.944

64.167

17.315

3.213.368

35.415.288

7.121.357

1.183.501

3.056.521

2.858.931

1.070.000

3.247.633

4.745.847

3.961.603

7.310.431

2.999.486

592.771

614.031

614.031

167.000

37.685

9.167

18.334

12.224

1.083.686

106.944

64.167

17.315

3.213.368

34.968.257

7.121.357

1.183.501

3.056.521

3.472.962

1.070.000

3.247.633

4.745.847

3.961.603

7.310.431

2.999.486

592.771

9.081

2.479

930

54.524

762.761

114.542

45.264

7.045

2.394.551

21.017.116

4.831.906

1.122.478

2.467.674

2.399.380

1.169.123

3.058.239

3.157.432

2.655.697

5.237.430

2.102.645

322.922

28.604

6.688

17.404

42.300

320.925

7.598

18.903

10.270

818.817

13.951.141

2.289.451

61.023

588.847

1.073.582

99.123

189.394

1.588.415

1.305.906

2.073.001

896.841

269.849

24,1%

27,0%

5,1%

446,0%

70,4%

107,1%

70,5%

40,7%

74,5%

60,1%
67,9%
94,8%

80,7%

69,1%

109,3%

94,2%

66,5%

67,0%

71,6%

70,1%

54,5%
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572040603
Meeqgat Atammik 1.874.044 1.874.044 1.545.309 328.735
572050100
Majoriaq Kollegie - 850 850
572050200
Majoriaq Stab 67,2%
(NY) 3.789.844 3.789.844 2.548.452 1.241.392
572050300
Pilersitsivik
Veerkstedsforlgh 259.823 - 259.823
572050400 Igaffik
Kgkkenforlgb 168.089 - 168.089
572050500
Arbejdsmarkedso 64,4%
mradet 6.542.851 6.542.851 4.211.653 2.331.198
572060000
Uddannelses Puljer
t/institutioner
uDD 226.107 226.107 | - 1.292.439 1.518.546

82,5%

-571,6%

67,8%

Hovedtotal 97.151.867 - |167.000 | 97.318.867 65.994.085 31.324.782

Uddannelse i Maniitsoq har et forbrug pa kr. 65.994.085 mio. ud af en bevilling pa kr. 97.318.867
mio. Det svarer til et forbrug pa 67,8 %.

Fritidsvirksomhed Maniitsoq + Bygder.

Fritidsvirksomhed:

57-20-20-201 Fritids aftenundervisning har et forbrug pa 62,1 %, dette er almindelig, da bevillingen
er hgj i starten af aret, forbrug vil fortsaette om efteraret.

57-20-20-202 Musikskolen har en forbrug pa 65,6 %, forbrug manedslgn bagud er hgj, da der er to
manedslgnnede, til gengzld er der ikke forbrug under timelgnnet.

57-20-20-301 Fritidshjem har et forbrug pa 99,2 %. Efter Fritidshjem blev flyttet til fritidsklub fra
Angaju, og Angaju blev omdannet til farskoledaginstitution, hvilket var midlertidigt til AKO
startede, kan man se midlertidigt deekning af bevillingerne.

57-20-20-302 Skolepasningen har et forbrug pa 93,6 %. Merforbruget ligger under konto
122010200 Timelgn, som ligger pa 121,1 %. Der er fem timelgnnede, hvor antallet af personalet er
blevet tilpasset til antallet af barn. Der er normeret til 70 barn, personalenormering pa 4, som er
blevet forhgjet til 6, som falger af leerermangel kommer eleverne til skolepasningen.

57-20-20-303 Klubben har et forbrug pa 168,4 %. Daveerende Fritidshjem Angaju blev omdannet til
daginstitution, fritidshjem blev flyttet til fritidsklub, Klubben blev flyttet til fritidshjem. Dette
resulterede i merforbrug for ansatte i fritidsklubben om eftermiddagen og ansatte i ungdomsklubben
om aftenen. Det var ellers forventningen at flytningen af Fritidshjemmet kun skulle veere til AKO
opstartes, hvor de gkonomiske konsekvenserne var tilrettet midlertidigt.

57-20-20-304 Kangaamiut Klubben har et forbrug pa 62,0 %.

57-20-20-305 Napasoq klubben, pa grund af for fa brugere ligger forbruget pa 5,3%.

57-20-20-306 Atammik Klubben, der er klub for barn om eftermiddagen og klub for unge om
aftenen, forbruget ligger pa 53,7%.

57-20-20-400 Kultur og folkeoplysninger, forbruget ligger pa 29,1 %.
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Bibliotek Maniitsoq + Bygder.

Biblioteksveesen:

57-20-20-501 Forbruget for biblioteket i Maniitsoq ligger pa 61,0 %.
57-20-20-502 Forbruget i Kangaamiut ligger pa 24,1 %.
57-20-20-503 Forbruget i Napasoq ligger pa 27,0 %.

57-20-20-504 Atammik ligger pa 5,1%

Museum Maniitsoq + Bygder.

Museumsvirksomhed:

57-20-20-601 Kangaamiut Museum ligger pa 446,0 % lgnudbetaling for manedslgnnet skal
undersgges. Lanomkostninger i museet, der ellers skal betales af bygdebestyrelsen betales fra denne
konto, og der arbejdes pa at flytte disse til den rigtige konto.

57-20-20-602 Maniitsog Museum ligger pa 70,4 %

Kulturomradet Maniitsoq + Bygder.

Kultur og folkeoplysning:

57-20-20-703 Husflidsvarksted den gamle Telebygning, forbruget ligger pa 107,1 %. Udskiftning
af oliefyret og rgrene var blevet betale fra denne, selvom de skulle betales via Omradet for Teknik
og Miljgs renoveringspulje, der arbejdes pa at omplacere midlerne.

57-20-20-704 Den gamle kirke har et forbrug pa 70,5 %.

57-20-20-705 Aldrevaerestedet "Kristine-mut”, forbruget ligger pa 40,7 %.

57-20-20-800 Tilskud til idraetsformal, forbruget ligger pa 74,5%, her betales leje af idraetshallen
og tilskud til sportsforeningernes rejser.

Konto 57-20-3 Skolevaesen Maniitsoq + Bygder.

Atuarfik Kilaaseeraq har en forbrug pa 60,1 %.

57-20-30-301

Mindreforbrug pa lgnningskonti.

Der er mindreforbrug, idet der er mindreforbrug pa alle lgnningskonti. P.t. mangles 7 lzrere,
derudover mangles 4 lerere til Erhvervsklasse & Familieklasse, som p.t. star stille grundet
leeremangel.

Merforbruget til vikar lgnningskonto ligger pa 132,9 % grundet leerermangel og der benyttes faste
vikarer.

Status for bygdeskolernes forbrug:
Kangaamiut atuarfiat ligger pa 67,9 %
57-20-30-302

Napasoq har en forbrug pa 94,8%.

57-20-30-306

Idet der kun er normeret 2 lzerere i Napasoq, bliver lgnkonti nemt bergrt af sygefraveer. P.t. er der en
stillingsopslag efter en leerer, hvor der benyttes vikar imens.
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Atammik har en forbrug pa 80,7%.
57-20-30-307
Felgende har merforbrug.
e 1.411,0 % art konto 122070100 Personaleomkostninger, forbruget til boligtilskud til ansatte
skal flyttes til konto 122070900.
e 296,8 % art konto 122080600 braendstof, forbruget er hgjt, idet skolen betaler for forbruget
pa den tomme laererbolig B-1392-A.
e 2.755,1% art konto 122140800 vikaromkostninger, en ansat pa barselsorlov aflgses af en
vikar under dennes barsel, vikar benyttes under ansattes sygedag, vikar benyttes ogsa under
ansattes deltagelse i kurser.

Kollegier og skolehjem ligger pa 69,1 %.
57-20-30-401
Merforbrugs poster

e 211,0 % art konto 122081700 Inventar, beboernes senge er blevet udskiftet, efter nyt
cirkuleere for elevhjem blev geeldende i ar, hvor kravet er at der benyttes sovesofa, hvor
sengetgjet kan gemmes.

e art konto 122170100 Materialer, Udstyr, Inventar, i boligen blev gamle rer udskiftet.
Udvalg for Uddannelse og @konomiudvalget har godkendt, at dette betales ved
omplacering, og dette endnu ikke er sket. Der arbejdes pa at omplaceringen gennemfares
som bevilget.

Konto 57-20-4 Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder, forbruget ligger pa 109,3 %
57-20-40-100 Feelles udgifter

Art konto 122010102 er blevet godkendt til benyttelse af Vikarkorps pa 4 daginstitutioner, pa kr.:
1.070.000, idet dette endnu ikke er blevet justeret i bevillingerne, blev godkendte bevillinger fordelt
pa falgende made:

0301045110 Aanikasik Kr. 267.500

0301045111 Paarsi Kr. 267.500

0301045112 Kuunnguaq Kr. 267.500

0302025103 Angaju Kr. 267.500

122080600 Forplejning:

Bevilling kr. 1.307.754, Forbrug: kr. 943.255, Rest: kr. 364.499,-

Forbruget er starre end forventet. Arsagen hertil er at udgifterne er steget ved etablering af en ny
daginstitution Angaju med plads til 40 bgrn og normeret med 11 ansatte. Udvalg for Uddannelse
godkendte i september, at dette justeres via tillegsbevilling.

Indteegter fra Foraeldrebetaling 121040100:
Forventet indkomst: kr. 1.453.400 /Indkomst: kr. 1.326.322,-
Indtaegten er starre end forventet, der ogsa viser en hgjere % tal.

122070300 Betaling til personalekursus:

Bevilling kr. 371.753,00 /Forbrug: kr. 231.623,00 /Rest: kr. 140.130,00
Omkostninger til afholdte kurser er retvisende.
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Angajo har en forbrug pa 94,2 %.
57-20-40-401
e konto 122010200 forbrug 108,3 %, pa grund af mangel pa en manedslgnnede ansat, ligger
forbruget hgijt.
e konto 1222080800 forbrug 144,8 % administration, merforbruget skyldes installering af
telefoner i alle stuer og der er indkebt baerbar til alle stuer.
e konto 122170100 forbrug 143,1 % Materialer, Udstyr, Inventar, merforbruget skyldes at R.T
Renggaring foretog en undersggelse for skimmelsvamp og installeret ventilationen i
kelderen, og der er forventning om yderligere merforbrug.

Aanikasik har en forbrug pa 66,5 %.
57-20-40-501

Paarsi har en forbrug pa 67,0 %.
57-20-40-502
e 86,9 % art konto 122010200 timelgnnede, forbrug af midler: Grundet barselslov. Brug af
vikarer ved afsked af faguddannede. Brug af vikarer ved sygefraveer og barn sygdag,
bevilget omplacering til vikarkorps er endnu ikke sket.

Kuunnguaq har en forbrug pa 71,6 %.
57-20-40-503
Der er mindreforbrug i flere konti, og der er merforbrug i falgende konti
e 107,8 % art konto 122010200 timelgnnede, der er merforbrug under timelgnnede grundet
mangel pa manedslgnnede, godkendt omplacering til vikarkorps er endnu ikke sket.
e Art konto 122050200 fragt af gods, rekruttering, der er ingen forbrug, idet der er ikke ansggt
om udefrakommende arbejdskraft
e 593,3 % art konto 122170100 Materialer, Udstyr, Inventar, to stuer blev malet.

Naja Kangaamiut har en forbrug pa 70,1 %.
57-20-40-601
e Nuvarende staende bevillinger i formalskode 0301015100 sgges omplaceret til formalskode
0301045113, saledes man har overblik over forbrugsprocenten.

Naasunnguit Napasoq har en forbrug pa 54,5 %.
57-20-40-602
e Der var 1% ansatte fra januar til og med juni, og 1 i april maned.
e Nuvarende staende bevillinger i formalskode 0301015100 sgges omplaceret til formalskode
0301045114, saledes man har overblik over forbrugsprocenten.

Meeqggat Atammik har en forbrug pa 82,5 %.
57-20-40-603
e | forbindelse med benyttelse af vikar for en ansat under barselsorlov, er der merforbrug i
konto for timelgnnede.
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e Nuvarende staende bevillinger i formalskode 0301015100 arbejdes pa omplaceret til
formalskode 0301045115, saledes man har oversigt over forbrugsprocenten.

Konto 57205 — Majoriaq Maniitsoq + Bygder.

Seerlige bemaerkninger i forbindelse med gkonomistyring:

Under omradet 572050200 konto 122010102 bagud manedslgn har en forbrug pa 87,7 %.
Grunden hertil er, at bevillingerne ikke er blevet tilpasset til normeringen og dette blive tydeligere i
gkonomistyring ved slutning af aret.

Under Omradet 572050200 konto 122010200 timelgnnede, er forbruget pa 80,5%. I forbindelse
med lgnninger ved revalidering, blev ansggning om refusion ferst sendt i september.

Under omradet 572050300 og 572050400 er refusioner til Pilersitsivik ikke boglige forlgb
stadigveek ikke hentet, sa man kun kan se forbruget.

Tilskud til aktiviteter i Pilersitsivik ansgges som refusioner til Selvstyret, hvor der normalt foretages
feelles refusioner i arets slutning.

Man afventer modtagelse af alle regninger i forbindelse med afholdelse af Pilersitsivik Asimi, der
blev afholdt i juli, nar de er modtaget sendes en ansggning om refusion.

Andre tilskud, sasom tilskud til opkvalificering udarbejdes/anmodes Igbende.

Forbruget foretages konservativt, og det er tydeligt at der er behov for justeringer i konti.

Indstilling:
Det indstilles til Udvalg for Uddannelse, at gkonomirapporten for august 2021 tages til efterretning.

Afgarelse:
Taget til efterretning.

Bilag:
1. Balance august 2021 konto 57-20
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Punkt 2.3 Takster i uddannelsesomradet

Journal nr. 44.00.05

Baggrund

Hvert ar fastsaetter kommunalbestyrelsen takster i forbindelse med vedtagelse af budget.

Regelgrundlag

Selvstyrets bekendtgerelse nr. 3 af 4. februar 2011 om takstbetaling for peedagogisk udviklende
kommunale dagtilbud til bgrn i farskolealderen

Inatsisartutlov nr. 5 af 6. juni 2016 om kultur- og fritidsvirksomhed

Inatsisartutlov nr. 42 af 12. december 2019 om kollegier

Faktiske forhold

Kommunalbestyrelsen fastsatter senest i november maned det fglgende ars takster for bgrns ophold
i peedagogisk udviklende kommunale dagtilbud til bern i farskolealderen og til benyttelse af

fritidshjem

Bgrnenormeringen ser saledes ud for 2022
By / Bygd Vuggestue | Bgrnehave | Dagpleje | Dagp.cent | Integr.inst. | Fritidshjem | | alt
Sisimiut 48 60 12 334 131 585
Maniitsoq 40 175 40 255
Kangerlussuaq | 24 20 44
Kangaamiut 24 24
Atammik 12 12
Sarfannguit 9 9
Itilleq 4 4
Napasoq 4 4
Qeqgata 72 124 12 49 509 171 937
Kommunia

I Selvstyrets bekendtgerelse nr. 3 af 4. februar 2011 om takstbetaling for psedagogisk udviklende

kommunale dagtilbud til barn i farskolealderen star der, at fastsattelse af den falgende ars takster,
fastsaettes pa grundlag af kommunernes budgettal til vuggestuer, bgrnehave, integrerede
institutioner, dagpleje/dagplejecentre og fritidshjem og det bgrneantal som den enkelte
institutionstype er normeret til.

Taksterne fastseettes efter en skala, en minimums- og maksimumsgraense, som Selvstyret har
bekendtgjort, hvorfra der udregnes den gkonomiske konsekvens hos den eller de betalingspligtige.
Lenudgifter har vaeret stigende dels pa grund af implementering af vikarkorps samt padagogernes
lenstigning samt regulering af lgn med tilbagevirkende kraft fra 01.04.2020, derfor er beregningen
af takst forhgjet.

Forslag til daginstitutionstakster pr. maned fra 01.01.2022 til 31.12.2022

Der betales i 11 maneder om aret (januar er betalingsfri maned)
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Indkomst kr. Daginstitutions % | Fritidshjems % | Daginstitution Fritidshjem
indtil 99.999 0 0 0 0
100.000-149.999 5 5 401 205
150.000-174.999 6 6 481 246
175.000-199.999 7 7 561 287
200.000-224.999 8 9 641 368
225.000-249.999 9 11 721 450
250.000-274.999 10 16 801 655
275.000-299.999 11 21 882 860
300.000-324.999 12 23 962 942
325.000 - over 16 24 1.000 1.000

Kommunalbestyrelsen kan opkraeve betaling for deltagelse i fritidsaktiviteter- og
undervisning/aftenskole. Fra 2019 har deltagelse veeret gratis, skal der indfgres at der skal man
betale kr. 100,00 for deltagelse pr. hold.

Svemmebadet er lukket derfor fjernes takster for 2022.

Vedr. de kommunale kollegier, som administreres af Majoriaq i Sisimiut og Majoriag Maniitsoq er
betingelserne for leje af kollegielejligheder eller kollegieveerelser fastsat i henhold til Inatsisartutlov
nr. 42 af 2. december 2019, saledes at de elever der kommer pa skoleophold i andre byer, allerede
vil veere vant til de samme betingelser.

I henhold til Inatsisartutlov nr. 42 af 2. december 2019 er formalet med kollegieverelser eller
kollegielejligheder at de benyttes af studerende, hvorfor de ikke kan benyttes som vakantboliger.

Kommunen overtog driften af Kangerlussuagq museum pr.1. december 2020 efter en arraekke hvor
World of Greenland havde staet for driften. Derfor er der a@ndringer i taksten i forhold til entre, som
er @ndret sa det stemmer overens med entre pa Sisimiut Museum. Desuden er der tilfgjet leje af
lokaler, da turoperatgrer og andre pa lige vilkar kan leje lokalerne til opleeg mm

@konomiske og administrative konsekvenser

Det foreslas at lokaleleje til private fester i skolevaesenet forhgijes til kr. 1.000,00, da taksterne ikke
er blevet reguleret siden 2011.

Det gaeldende for alle Qeggata Kommunia angaende brug af skolernes lokaler til andet end
undervisning instruks nr. 1/2011 indstilles at der skal lave ny instruks pa grund af der forhgjes til kr.
1.000,00 ved udlejning til fester. Ogsa pa grund af Qeqgata Kommunia skal ikke veere konkurrent
til virksomheder, ogsa henhold til at den har ikke fglger med til prisudvikling.

Taksterne fremgar i bilag 1
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Indstilling
Det indstilles til udvalg for uddannelse at
- Takster i uddannelsesomradet for 2022 godkendes.

- Sagen sendes videre til gkonomiudvalget og til kommunalbestyrelse til endelig godkendelse

Afggrelse
Indstillingerne godkendt.

Bilag
1. Uddannelsesomradets takster.
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Generelle sager.

Punkt 3.1 Folkeskolernes arsberetninger 2020 & 2021

Journal nr. 51.00

Baggrund
Skolebestyrelserne i Qeqgata Kommunia har fremsendt arsberetninger for skolearet 2019/2020 inkl.

beskrivelse af den overordnede plan for det nuvearende skolear.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.

I henhold til § 47 stk. 12 afleegger skolebestyrelsen ved slutningen af hvert skolear arsberetning til
kommunalbestyrelsen om skolens virksomhed i det forlgbne skolear. | arsberetningen indgar
desuden skolebestyrelsens overordnede plan for det kommende skolears aktiviteter

Faktiske forhold

Arsberetningerne oplyser generelt om skolernes forgangne &r og den kommende planlagning.
Arsberetningen tjener som et kommunikationsvaerktaj mellem skole, kommunalbestyrelse og
foraeldre og beskriver, hvad skolebestyrelsen har haft fokus pa, og hvordan man har arbejdet med
kommunale og interne indsatsomrader. Herunder: Skolebestyrelsens mgdeaktivitet,
skolebestyrelsens malsatninger og indsatsomrader, skolebestyrelsens tilsyn med skolens
virksomhed samt planer for det kommende skolear.

Arsberetningerne er udarbejdet ud fra en skabelon til drsberetning, som Udvalget for Uddannelse,
Sundhed, Kultur og Fritid godkendte d. 4. september 2017.

Atammik har ikke benyttet ovennavnte skabelon.

Skolelederne har desuden udarbejdet kvalitetsrapport, der fremlaegges til udvalget pa
naestkommende mgde i november.

Baeredyqgtige konsekvenser
Ingen bemarkninger.

@konomiske og administrative konsekvenser

Udarbejdelsen af arsberetningerne har ingen direkte gkonomiske og administrative konsekvenser,
men en god formidling af skolernes arbejde til udvalget, foreldre og borgere skulle pa sigt gerne
fare til en bedre folkeskole.
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Administrationens bemarkninger
Det er administrationens vurdering, at arsberetningerne vil medfare, at kommunalbestyrelsen far et
overblik over skolebestyrelsernes arbejde og planer for det kommende ar.

Indstilling
Det indstilles til Udvalg for Uddannelse

e attage arsheretningerne til efterretning

Afggrelse
NE:

Der er forskellige bevillinger til starre skoler, fordi, den den ene skole servicerer handicappede og
er kontakt til bygderne, sa der er starre bevillinger til skolen.

KO:

Man mener, at der er gode tiltag i Nalunnguarfiup Atuarfia.

Der bliver spurgt omkring renovering af skolen i Maniitsoq, man gnsker, at den skal prioriteres, da
den er usundt for personalet, der blev redegjort, at man prioriterer renoveringen af skolen i
Kangaamiut, hvor den prioreteres, da den er usundt for personalet. Samt skolebestyrelsernes tiltag
skal veere mere tydelige.

Taget til efteretning.

Bilag

Arsberetning fra Minngortuunnguup Atuarfia
Arsberetning fra Nalunnguarfiup Atuarfia
Arsberetning fra Atuarfik Kilaaseerag
Arsberetning fra Atammik Atuarfia
Arsberetning fra Itillip Atuarfia

Arsberetning fra Kangaamiut Atuarfia
Arsberetning fra Napasoq atuarfia
Arsberetning fra Qinnguata Atuarfia
Arsberetning fra Sarfannguit Atuarfia

CoNR~LNE
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Orienteringssager.

Punkt 4.1 Orientering om ny Fast-track aftale

Journal nr. 67.01.03

Baggrund
Selvstyrets Departement for Sociale Anliggender og Arbejdsmarked, har den 14. september 2021

offentliggjort en ny fast-track ordning.

| fast-track ordningen har virksomheder mulighed for at komme pa listen som forhandsgodkendte
virksomhed ifh. fast-track aftale for rekruttering af udenlandsk arbejdskraft.

Dette er meddelt offentligheden via

Regelgrundlag
e Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 24 af 26. august 1993

e Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grgnland

e [Inatsisartutlov nr. 27, af 9. december 2015 om &ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen).

e Inatsisartutlov nr. 23, af 28. november 2016 om &ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Anvendelse pa andre uddannelseskategorier, rapportering
mv).

e [Inatsisartutlov nr. 22 af 13 november 2017 om a&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Frist for afgarelser).

Faktiske forhold

I henhold til den nuveerende normale procedure, bliver ansggninger vedr. udefrakommende
arbejdskraft, efter modtagelsen pa Majoriaq ophangt og fremsendt til samtlige
arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig bliver ledighedsregistreret pa arbejdsmarkeds-
kontoret i Maniitsoq og Sisimiut ogsa gennemgaet, safremt man ikke kan finde arbejdskraft
behandles sagen videre med sagsfremstilling til beslutning pa vegne af Uddannelsesudvalget til
forkvinden.

Med den nye fast-track ordning gives der nu til virksomheder, mulighed for at blive
forhandsgodkendt, det betyder at virksomheder nu kan sgge om forhandsgodkendelse i optil 3 ar.
Fast-track aftalens formal er at styrke fleksibiliteten i rekruttering af medarbejder fra udlandet, nar
der er behov for udenlandsk arbejdskraft i perioder med lav ledighed.

Fast-track ordningen vil ikke have indflydelse pa ansggningerne til kommunalbestyrelsen, der
sagsbehandles pa Majoriaq og tages beslutning om i Udvalget for Uddannelse. Virksomhederne
skal fortsat sgge om ansattelse af udefrakommende arbejdskraft til kommunalbestyrelsen via
Suli.gl.

Fast-track ordningen far betydning for sagsbehandlingen i udlendingestyrelsen (SIR1) i dk.

Det er virksomhederne selv, der skal ansage om en fast-track-aftale via Suli.gl efter at
kommunalbestyrelsen (Udvalget for Uddannelse) har godkendt ansggningen om ansettelse af
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udefrakommende arbejdskraft, for at nar virksomheden allerede er forhandsgodkendt til fast-
trackordningen, vil processen til den godkendte arbejdskraft udefra ankommer til godkendt
arbejdssted i Grgnland.

Sagshehandlingen for at fa en fast-track aftale foretages af Departementet og sagsbehandlingstiden
er pa ca. 14 dage og forhandsgodkendelsen kan vare op til 3 ar.

Fast-track ansggningen til Suli.gl skal som minimum indeholde:
- Virksomhedens cvr nummer og virksomhedens navn.
- Kontrakt for jobtype f.eks. kok, rengagringsmedhjeelper, tamrer eller lignende.
- Oplysninger om lgn og ansettelsesforhold, som minimum svarer til seedvanlige grenlandske
forhold
- Virksomheden skal have hovedsade eller filial i Grgnland

Forhandsgodkendelsen kan inddrages safremt 3 veesentlige ting bliver brudt:
- virksomheden groft misligholder en ansattelseskontrakt
- Der forligger en grov overtreedelse af arbejdsmiljgloven
- Virksomheden gar konkurs

Fast-track aftalen kan suspenderes af Naalakkersuisut ved hgj ledighed.

Virksomheder med fast-track aftale kan lgbende ses pa

Baredyatige konsekvenser
Ingen kommentarer

@konomiske og administrative konsekvenser
Ordningen vil ikke medfare gkonomiske og administrative konsekvenser for Qeggata Kommunia.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at den nye ordning giver virksomheder mulighed for fleksibilitet i
forhold til rekruttering af medarbejdere fra udlandet ved behov. Sagsbehandlingen kan forventes
nedsat med den nye ordning. Sagsbehandlingen af ansggningen om udefrakommende arbejdskraft
til kommunalbestyrelsen foregar usendret.

Indstilling
Sagen forelagges til udvalget for Uddannelse med indstilling om at tage orientering til efterretning.

Afgarelse
Taget til efterretning.

Bilag
1. Offentligggrelse/opslag om fast-track ordningen pa Selvstyrets hjemmeside
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Punkt 4.2 Orientering om udvalgs formandens beslutninger i august 2021, vedr. ansggninger
om udefra kommende arbejdskraft.

Journal nr. 67.01.03

Baggrund
I herveerende sag fremligges til orientering, ansggninger om ansattelse af udefra kommende

arbejdskraft, fra forskellige virksomheder i Maniitsoq og Sisimiut i august 2021, som er blevet
fremstillet og behandlet af udvalgsforkvinden samt i forkvindens fraveer af naesteforkvinden.

Regelgrundlag
e Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 24 af 26. august 1993

e Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grgnland

e Inatsisartutlov nr. 27, af 9. december 2015 om &ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen).

e Inatsisartutlov nr. 23, af 28. november 2016 om &ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Anvendelse pa andre uddannelseskategorier, rapportering
mv).

e Inatsisartutlov nr. 22 af 13 november 2017 om a&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Frist for afgarelser).

Faktiske forhold

I henhold til normal procedure bliver ansggningerne efter modtagelsen pa Majoriag ophangt og
fremsendt til samtlige arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig bliver
ledighedsregistreret pa arbejdsmarkedskontoret ogsa gennemgaet.

I august 2021, er der i Sisimiut modtaget 2 ansggninger, som er blevet fremlagt og feerdig behandlet
af udvalgets naesteforkvinde.

I august 2021 er der i Maniitsog modtaget 3 ansggninger, som er blevet fremlagt og feerdig
behandlet af udvalgets nasteforkvinde samt forkvinde.

De ansggte stillinger i august 2021, kan ses i nedenstaende tabel:

Ansggende virksomhed: | Ansgagt stilling Dato for modtagelse | ansggt i perioden: Beslutning:
Café Sisimiut Kok - forlengelse 29. juli 2021 15/10-21 - 15/10-2022 Godkendt
Rengaringsleder —

Isi4u Sisimiut forlengelse 19. marts 2021 1/6-2021 — 1/6-2023 Godkendt
Leong Entreprise ApS,

Maniitsoq Kok — forlengelse 1. august 2021 1/11-2021 — 31/10-2022 Godkendt
SKT Rar ApS, Maniitsog | 2 VVS montgrer 16. august 2021 18/8-2021 — 1/12-2021 Godkendt
Pisiffik A/S, Maniitsoq | Slagtermester 25. august 2021 1/9-2021 — 31/8-2023 Godkendt

Hver enkel ansggning er pa vegne af udvalget blevet fremstillet til beslutning hos forkvinden eller i
dennes fraveer til naesteforkvinden for Uddannelsesudvalget, som har besluttet sagerne ud fra hver
enkelt sagsfremstilling.

Ansggningerne fremstilles samlet i hervaerende sag til udvalgets orientering og hvor hver enkelt
sagsfremstilling og ansggning medtages som bilag.
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Beeredygtige konsekvenser

Det er ikke beeredygtigt, at et land ma basere sig pa tilkaldt arbejdskraft, med en raekke lande
benytter tilkaldt arbejdskraft i servicebranchen. Der begr generelt fokuseres pa at opna bedre
samarbejde om anseettelse af lokalt arbejdskraft i produktionsvirksomhederne i Qeqgata Kommunia.

@konomiske og administrative konsekvenser
Der er ikke nogle vasentlige gkonomiske og administrative konsekvenser for Kommunen at
behandle ansggninger og meddelele beslutningen til ansgger.

Administrationens vurdering
Administrationen fremstiller ansggningerne samlet til Uddannelsesudvalgets orientering med
indstilling om, at tage forkvindens beslutninger pa vegne af udvalget til efterretning.

Indstilling

Det indstilles til Uddannelsesudvalget, at tage forkvindens samt neaesteforkvindens beslutninger pa
vegne af udvalget i august 2021, vedr. ansggninger om udefrakommende arbejdskraft, som vist i
tabelform, til efterretning.

Afggrelse
Taget til efterretning

Bilag
1. Sagsfremstilling vedr. Café Sisimiut
2. Sagsfremstilling vedr. Isi4u, Sisimiut
3. Sagsfremstilling vedr. Leong Entreprise ApS, Maniitsoq
4. Sagsfremstilling vedr. SKT Rer ApS, Maniitsoq
5. Sagsfremstilling vedr. Pisiffik A/S, Maniitsoq
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Punkt 4.3 Orientering vedrgrende arbejdsledighed ultimo august 2021 i Qeqgata Kommunia

Journal nr. 65.15.00

Baggrund
Udvalget for Uddannelse gnsker at fglge udviklingen af arbejdsledigheden i Qeqgata Kommunia og

har i den forbindelse besluttet, at arbejdsledighedsstatikken medtages som fast orienteringspunkt
under udvalgets fremtidige mader.

Regelgrundlag
e [Inatsisartutlov nr. 28 af 9 december 2015 om job vejlednings og opkvalificeringscentre

e Resultatkontrakt mellem Selvstyret og Qeggata Kommunia om varetagelse af opgaver pa
Majoriaq

e Landstingslov nr. 14 af 5. december 2008 om den kommunale styrelse

e Landstingsforordning nr. 10 af 18. december 2003 om arbejdsformidling

Faktiske forhold
Pa baggrund af udvalgets gnske, skal tallene for ledigheden i Qeggata Kommunia fremstilles som
orientering til udvalgets mader.

Ved udvalgets mgde den 6. september 2021, blev tallene for ledigheden i ultimo juli fremstillet,
hvor tallene for hele Qeqgata Kommunia 13 pa 272 ledige.

Hervarende orientering gaelder for udgangen af august maned, hvor ledigheden for hele Qeqgata
Kommunia ligger pa i alt 270, som i forhold til april maned er nedgang med 5 ledige.

Udviklingen af ledigheden bliver fulgt ud fra de ledighedsregistreringer der er foretaget og i
hervaerende sag fremlaegges tallene august 2021 i tabelform, hvor tallene fremstilles i
sammenligning med ledighedsregistreringer for samme periode i 2020.

Tabel 1 — Ledigheden for august 2020 og 2021

august 2020 august 2021 Diff.

Sisimiut 181 174 -7
Kangerlussuaq 7 4 -3
Itilleq 6 5 -1
Sarfannguit 10 8 -2
Maniitsoq 85 56 -29
Kangaamiut 11 9 -2
Napasoq 6 5 -1
Atammik 8 9 +1
| alt 314 270 -44
Procentfordeling 4,78% 4,14%

Arbejdsdygtig borgere 6.571 6.529
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Tabel 2 — Fordeling af de ledige i matchgrupper:

2021 Sisimiut og bygder Maniitsoq og bygder

Arnat /Kvinder | Angutit/Meand | Arnat/Kvinder | Angutit/Mand
ML M2 M3 | M1 | M2| M3 | M1 | M2 | M3 | M1 | M2 | M3
juli 60| 13| 20| 53| 13| 14 24 8 11 29 10 15
august 65 14 19| 65| 14| 13 24 7 9 15 12 13

Borgere der bliver registreret som ledige, bliver ud fra en vurdering fordelt i matchgrupper. Ud fra

de registreringer der er foretaget i august 2021, fremvises tallene for matchgrupperne fordelt i ken,

pa ovenstaende tabel, bade for Maniitsoq og bygder samt Sisimiut og bygder.

I Sisimiut er der udarbejdet 9 handleplaner i perioden.
I Maniitsoq er der udarbejdet i alt 2 handleplaner i perioden.
Herunder vises i tabelform, hvor mange der er i revalidering, flexjob eller jobtraening pr. dato

Tabel 3 — Revalidering, flexjob og andre beskeftigelser:

Revalidering | Flexjob | arbejdspravning Afklaring/vm-
forlgb
Sisimiut 7 9 0 0
Maniitsoq 10 2 7 0

Det er endnu ikke fastlagt hvornar der afholdes vm-forlgb i ar, da Selvstyret har udmeldt, at
Kommunen fremover, selv skal afholde udgifterne i forbindelse med afvikling af vm-forlgbene.

Anvisninger af ledige til forskellige virksomheder i ultimo august 2021, vises i nedenstaende tabel.

Tabel 4 — Anvisninger af ledige til beskaftigelse i forskellige virksomheder:

Anvisninger | Januar | Februar | Marts | April | maj | Juni | Juli | august | Sept. | Okt.
Sisimiut 13 12 29 34| 20| 22| 10 13
Maniitsoq 46 31 36 19| 33| 24| 31 10

@konomiske og administrative konsekvenser

Ledigheden kan have gkonomiske konsekvenser for familieomradet med hensyn til udbetaling af
offentlighjaelp og for Majoriag med hensyn til udbetaling af arbejdsmarkedsydelser. Der er til
stadighed bestraebelser pa, at sxtte starre fokus pa at gge samarbejdet med virksomheder saledes, at
flere borgere kan komme i jobtreening og revalidering og pa den made at kunne hgjne
selvforsgrgelse og formindske de gkonomiske konsekvenser af hjeelpeforanstaltninger i Qeqqgata
Kommunia.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer at arbejdet med at fa ledigheden reduceret er tilfredsstillende, det er
vigtigt at samarbejdet med virksomhederne karer optimalt i forhold til de forskellige indsatser der er
med til at fa reduceret ledigheden. Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
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Indstilling
Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen om ledighedsstatistikken for
august 2021 til efterretning.

Afgarelse
Taget til efterretning.

Bilag
1. Ledighedsstatistik ultimo august 2021
2. Matchgruppefordeling for august 2021
3. Uddannelsesstatistik august 2021
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Punkt. 5.1 Evt.

SJ: Uddypning af madordningen i daginstitutionerne kommer fra Hotellet, sikre om grgnlandsk
proviant kabes pa brettet og studietur for udvalgsmedlemmerne:

Aftalen for madordningen sendes til udvalgsmedlemmerne, Uddannelseschefen redegjorde for
aftalen, at det skal sikres, hvor meget grgnlandsk proviant der kabes i brattet.

AH: Hvad administrationen gar, nar flere personale holder op samtidigt i det enkelte kommunale
daginstitutioner og generelt for hele Qegata Kommunia:

Spargsmalet blev besvaret af Uddannelseschefen. Det blev tilfgjet af AH + NE:, at man skal udnytte
APV, safremt man skal fastholde personalet, og man skal ikke kun sparge personale der holder op,
det gnskes, at lederne ogsa skal spgrges. KO foreslar, at man benytter TR.

NE: Planer for aftenskolen, hvornar starter aftenskolen, det gnskes, at der skal vaere borgeroplysning:
Spergsmalet blev besvaret af Uddannelseschefen.

NE: Om der skal ske &ndring af mgdetidspunktet:

EF svarer, at man kan fremkomme med skriftlige forslag.

KO: Om man kan drgfte, at Udvalget for Uddannelse kan tage pa studietur til Ontario.:

EF svarer: Udvalgsmedlemmer har muligheder for rejser, som ogsa besvarer spgrgsmalet fra SJ.

Magadet slutter kl.:
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