
Status – Ældre- og Handicapområdet 

Kurser og uddannelse 

• Støttepersonuddannelse (RKV): Vi forventer minimum 12 tilmeldinger, heraf 2 deltagere fra 

bygderne. Uddannelsen forventes opstartet i august 2026 i Nuuk merit med 5 skoleophold i 

løbet af et år. 

• Sundhedshjælperuddannelse (RKV): Der er aktuelt 2 medarbejdere i uddannelsesforløb – én 

fra Maniitsoq og én fra hjemmehjælpen i Sisimiut. Uddannelsesforløbet blev påbegyndt i 

januar 2026 færdig til januar. Og der forventes tilmeldinger af nye kandidaer til opstart til 

næste år 2027 januar kandidater findes i løbet af efter året.  

• Der er desuden 2 medarbejdere fra Pisoq i uddannelsesforløb som socialhjælpere (RKV) i 

samarbejde med SPS Ilulissat. Forløbene forventes afsluttet i 2027. 

• Vi undersøger aktuelt mulighederne for tilmeldinger til decentral DMU-uddannelse i 

Sisimiut med forventet opstart i august/september 2026. Målgruppen forventes primært at 

være støttepersoner for børn fra vores område. 

• To sagsbehandlere er i gang med Rådgivningsassistentuddannelsen – én fra Maniitsoq og én 

fra Sisimiut. 

Administration 

• Ældrerejsen 2026: Planlægningen af ældrerejsen fra Sisimiut er i gang. Afgang forventes 

den 2. oktober 2026 med 12 deltagere og 2 rejseledsagere. Endelig bekræftelse afventer 

modtagelse og godkendelse af det samlede rejsetilbud. 

• Ældrerejsen fra Maniitsoq: Rejsen blev gennemført i perioden 21. maj til 1. juni 2026 med 

destination Mallorca. I alt deltog 12 ældre borgere og 2 rejseledsagere.  

Plejehjem 

• Kommunens delestilling med terapeuter er aktuelt organisatorisk placeret under 

Plejehjemmet Qupanuk og betjener samtidig flere områder inden for Ældre- og 

Handicapområdet. 

• Fem filippinske medarbejdere blev ansat på Maniitsoq Plejehjem i april 2025. Evaluering af 

ordningen med tilkaldt arbejdskraft fra Filippinerne gennemføres i sommeren 2026 i 

samarbejde med HR. Evalueringen skal danne grundlag for beslutning om eventuel 

forlængelse eller ophør af kontrakter. Beslutningen skal foreligge senest medio oktober 

2026, således at kontrakterne enten kan forlænges fra 2027 eller bringes til ophør. 

Hjemmehjælp 

• I efteråret 2026 drøftes den videre udvikling af tilbuddet om fleksibel døgnhjemmehjælp. 

Tilbuddet evalueres med henblik på eventuelle justeringer, og eventuelle nye tiltag vil 

tidligst blive implementeret fra 2027. 

• Hjemmehjælpstilbuddene i bygderne gennemgås, da rekruttering af arbejdskraft fortsat er en 

udfordring. Der vil blive undersøgt muligheder for samarbejde med eksisterende 

kommunale arbejdspladser samt eventuelt private aktører med henblik på at sikre en stabil 

og bæredygtig løsning. 



Pisoq 

I Sisimiut afprøves nye vagtplaner efter normeringsguiden i en tre måneders forsøgsperiode. 

Evaluering af forsøget gennemføres i uge 30. 

I Maniitsoq afventes evalueringen fra Sisimiut, før der tages stilling til eventuel implementering af 

nye vagtplaner. 

Der etableres et nyt aktivitetstilbud for ældre borgere i samarbejde med handicapværkstederne. 

Tilbuddet bliver en ny visiteret mulighed, hvor sagsbehandlerne kan henvise relevante borgere. 

Tilbuddet vil blive offentliggjort på kommunens hjemmeside og Facebook-side. 

Boenheder 

I Sisimiut arbejdes der på at samle boenhederne i færre og mere hensigtsmæssige lokaler. Dette 

afventer færdiggørelsen af Paamaap Kuua 9, hvorefter boenhederne samles på Paamaap Kuua og 

Aqqartarfik. Målet er samtidig at kunne lukke de to boenheder i Umiivitsiaq.Hjemmehjælp 

 

Status - Staben 

Kurser/uddannelse 

Familiekonsulentuddannelsen startede i november 2025, som forsætter frem til sidste modul i 

september 2026. Familiekonsulentuddannelse har primært sigte for børn, unge og familier mht. 

styrke indsatsen der er ramt af vanskeligheder, som kan vise sig på mange forskellige måder og i 

mange forskellige karakter. Det er en teoretisk og praktisk omsættelig viden og færdigheder. 

Teoretisk fundamentet er mentalisering, tilknytningsteori og narrative teori. En sagsbehandler i 

Maniitsoq og to sagsbehandler i Sisimiut begge fra Afdeling for Bistand deltager til uddannelsen.  

Pt. er der to fra ældre- og handicapafdeling en fra Sisimiut og en fra Maniitsoq på 

rådgivningsassistentuddannelse i Ilulissat, samt en går på uddannelsen om rådgiver i socialt arbejde 

fra Børne- Familieafdeling også i Ilulissat.   

Fra administrationen 

I Staben har vi en stilling i Sisimiut en afdelingsleder ved bistand ikke endnu besat, der har været 

jobopslag, dog ikke har fundet den rettet medarbejder. I Maniitsoq vil pr. 15. juli starte en 

sagsbehandler ved Afdeling for bistand. Pt. er der fuldtallig mht. medarbejder i sekretariatet ved 

Sisimiut og Maniitsoq. Stabens souschef stopper pr. udgangen af juli 2026, grunde pensionering. 

Der er fundet en souschef som starter pr. 1. august 2026.  

Fra Herberget 

Efter godkendelse af Udvalget for Velfærd efterfølgende også godkendelse ved Økonomiudvalget, 

er der omnormeret en timelønnede om til leder ved Nødherberg Sisimiut, som efterfølgende slog 



administration jobopslag om leder til Nødherberget i Sisimiut var der en ansøger og som fik 

stillingen.  

En bruger ved Herberget i april måtte nægtes adgang til at overnatte ved Nødherberget frem til 

udgangen af juli 2026, grunden pågældende gav oralt uroligheder blandt bruger og medarbejder ved 

Nødherberget.  

Nødherberget er nu bevilget for at kunne flytte til den gamle A/S INI’s vaskeri ved Tuapannguanut. 

Når ombygning er færdig, og bygning er flytteklar vil Nødherberget ved Umiivitsiaq 54 flytte til 

denne bygning. Det er tiltrængt behov, da nuværende placering af Nødherberget ikke godkendt af 

bygningsmyndighed.  

Status – Børn og Familie 

Fra Familiecenter: 

Pjecen med oplysninger for Familiecenteret er offentliggjort ultimo maj. 

Det er planen at den offentliggøres for borgerne og der gives redegørelse for medarbejderne. 

 

 

Med udgangspunkt i bekendtgørelse af 24. jan 2024 har Familiecenteret i slutningen af maj og i 

starten af juni haft besøg fra Socialstyrelsen, hvor lederen af Familiecenteret og en miljøarbejder fra 

Maniitsoq samt lederen af Familiecenteret, koordinatoren, fagchef for børn- og familie fra Sisimiut 

deltog.   

Formålet med besøget har været, at man i forbindelse med familiecentrenes landsdækkende 

workshop skal fremlægge Qeqqata Kommunia som aktiv og for at have arbejdet aktivt for 

realisering af Bekendtgørelsen og hvilke planer man har, så andre kommuner kan få inspirationer 

fra det udførte arbejde.   

 

Fra Administrationen 

Grundlæggende kursus for plejefamilier i dagene 01.-04. juni, hvor 15 plejefamilier deltog og fik 

bevis.  

 

Familiekonsulentudddannelsen:  

8 medarbejdere fra Maniitsoq og Sisimiut har deltaget til Familiekonsulent uddannelse modul 3. 

Modul 3 blev afholdt i dagen 18.-21. maj, hvor afdelingslederen og fagchefen for børn- og 

familieafdelingen deltog, hvor to sagsbehandlere også deltog.  

 

 


