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Punkt 2.1 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse i Sisimiut for januar 2022
Journalnr. 06.01.02

Baggrund

Omradet for Uddannelse fremlagger hermed budgetopfalgning for februar 2022.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Geldende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare

kompetence.
Faktiske forhold
Forbruget skal ligge pa 16,66 % hvis forbruget for februar 2022 er jeevnt fordelt over aret.

Der skal ske budgetkorrigeringer og ansggninger om budgetomplaceringer i de enkelte afdelinger, sa

budgetterne tilpasses det reelle forbrug. Sis uddannelse stab harte i 2021 ikke med i omradet for

uddannelse, men under gkonomiudvalget. P4 kommunalbestyrelsens mgde 24. februar blev det

besluttet, at administrationsudgifterne skal hgre under de enkelte omrader fra 2022. Da systemet

endnu ikke kan treekke et samlet budget fremgar disse stadig adskilt i bilaget.

Korrigeret Realiseret

Budget og forbrug februar 2022 Budget Ompla. Tilleegsbev. Budget belgb Procent Restbudget
Total @konomi udvalg 5.965.079 5.965.079 935.918 15,69 % 5.029.161
571010000 Uddannelse Stab 5.965.079 5.965.079 935.918 15,69 % 5.029.161
Total Uddannelses udvalg 182.328.972 182.328.972 | 28.270.577 15,51 % 154.058.395
571020100 Fritid Stab 2.738.731 2.738.731 390.014 14,24 % 2.348.717
571020201 Ungdomsskolen Sisimiut 284.000 284.000 284.000
571020202 Musikskole 1.382.882 1.382.882 403.262 29,16 % 979.620
571020203 Fritidsundervisning Sisimiut 318.578 318.578 61.922 19,44 % 256.656
571020204 Fritidsundervisning

Kangerluss. 88.381 88.381 88.381
571020205 Fritidsundervisning

Sarfannguit 80.158 80.158 80.158
571020206 Fritidsundervisning ltilleq 47.273 47.273 47.273
571020301 Sukorsit Sisimiut 2.717.155 2.717.155 408.635 15,04 % 2.308.520
571020302 Svgmmebadet Sisimiut 813.917 813.917 813.917
571020303 Fritidsklub Kangerlussuaq 1.253.754 1.253.754 221.107 17,64 % 1.032.647
571020304 Skolepasning Kangerlussuaq 558.024 558.024 94.569 16,95 % 463.455
571020401 Kultur og Folkeoplysningafd 606.327 606.327 23.180 3,82 % 583.147
571020402 Amerlog 218.897 218.897 9.880 4,51 % 209.017
571020501 Bibliotek Sisimiut 1.332.886 1.332.886 190.407 14,29 % 1.142.480
571020502 Bibliotek Kangerlussuaq 155.181 155.181 2.922 1,88 % 152.259
571020503 Bibliotek Sarfannguit 16.444 16.444 3.442 20,93 % 13.002
571020504 Bibliotek ltilleq 16.444 16.444 16.444
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Korrigeret Realiseret
Budget og forbrug februar 2022 Budget Ompla. Tilleegsbev. Budget belgb Procent Restbudget
571020601 Lokalmuseum Sisimiut 2.012.181 2.012.181 315.756 15,69 % 1.696.425
571020801 Tilskud F-K formal Sisimiut 9.102.043 9.102.043 | 2.086.309 22,92 % 7.015.734
571020802 Tilskud F-K formal
Kangerlussuaq 79.131 79.131 10.000 12,64 % 69.131
571020803 Tilskud F-K formal Sarfannguit 249.723 249.723 37.471 15,01 % 212.252
571020804 Tilskud F-K formal Itilleq 207.589 207.589 13.635 6,57 % 193.954
571020901 Idraetshallen Kangerlussuaq 2.004.980 2.004.980 168.405 8,40 % 1.836.575
571030200 Skoleforvaltning 1.944.346 1.944.346 31.381 1,61% 1.912.965
571030301 Minngortuunnguup Atuarfia 34.474.864 34.474.864 6.332.624 18,37 % 28.142.240
571030302 Nalunnguarfiup Atuarfia
(Skole 2) 35.131.542 35.131.542 | 5.913.218 16,83 % 29.218.324
571030303 Qinnguata Atuarfia
Kangerluss. 8.395.014 8.395.014 929.597 11,07 % 7.465.417
571030304 - Skole Sarfannguit 2.382.141 2.382.141 498.198 20,91 % 1.883.943
571030305 Skole ltilleq 1.934.078 1.934.078 301.885 15,61 % 1.632.193
571040100 Dagsinstitutioner Stab 737.009 737.009 409.357 55,54 % 327.652
571040201 Nuka Sisimiut 4.956.352 4.956.352 779.152 15,72 % 4.177.200
571040301 SISI Sisimiut 4.076.672 4.076.672 557.754 13,68 % 3.518.918
571040401 Naasoq Sisimiut 3.350.199 3.350.199 532.872 15,91 % 2.817.327
571040402 Sikkersoq Sisimiut 3.345.061 3.345.061 566.173 16,93 % 2.778.888
571040501 Naalu Sisimiut 4.736.428 4.736.428 772.479 16,31 % 3.963.949
571040502 Naja/Alega Sisimiut 3.851.608 3.851.608 607.125 15,76 % 3.244.483
571040503 Ungannguaq Sisimiut 3.832.083 3.832.083 427.453 11,15 % 3.404.630
571040504 Nuniaffik Sisimiut 4.960.464 4.960.464 657.186 13,25 % 4.303.278
571040505 Kanaartaq Sisimiut 4.961.495 4.961.495 638.743 12,87 % 4.322.752
571040506 Uiaq Sisimiut 4.946.079 4.946.079 718.171 14,52 % 4.227.908
571040507 Nuka Kangerlussuaq 4.129.168 4.129.168 661.219 16,01 % 3.467.949
571040508 Akia 4.990.595 4.990.595 72.898 1,46 % 4.917.697
571040601 Nasunnguaq Sarfanguit 1.367.832 1.367.832 166.207 12,15% 1.201.625
571040602 Nuunu ltilleq 1.238.344 1.238.344 165.463 13,36 % 1.072.881
571040603 Kommunal DagplejeFamilier 1.144.825 1.144.825 134.619 11,76 % 1.010.206
571050100 Qeqgani MISI (Psykolog) 2.536.284 2.536.284 452.572 17,84 % 2.083.712
571060100 Majoriaq Stab 4.890.668 4.890.668 -21.162 -0,43 % 4.911.830
571060200 Kollegium Sisimiut 379.208 379.208 121.861 32,14 % 257.347
571060300 Nutaaliorfeeraq
vaerkstedsforlgb 91.958 -91.958
571060400 Arbejdsmarkedsomradet 7.351.934 7.351.934 | 1.309.322 17,81 % 6.042.612
571060500 Majoriaq F.A 1.336 -1.336
lalt 188.294.051 188.294.051 | 29.206.495 15,51 % 159.087.556

Konto 571 — Uddannelse Sisimiut + Bygder.
Omradet for Uddannelse i Sisimiut har i februar 2022 et samlet forbrug pa kr. 29.206.495 hvilket

svarer til et forbrug pa 15,51%

571010000: SIS Uddannelse Stab 15,69 %
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Der har veeret udgifter til lan og tjenesterejser.
571020100: SIS Fritid stab 14,24%
Da budgettet overholdes, er der ingen yderligere kommentar for forbruget i februar.

571020201: SIS Ungdomsskolen Sisimiut 0%
Skolen er ikke eksisterende, derfor ingen forbrug pa denne budget. Midlerne skal sgges omplaceret il
fritidsundervisning Sisimiut.

571020202: SIS Musikskole 29,16%

Der er et stort forbrug af lgn, da det lader til at normeringer og lgnninger ikke harmonerer.
Administrationen er derfor pa nuvearende tidspunkt i gang med at undersgge musikskolens budget og
forbrug, og finde en lgsning pa, hvad der skal gares.

Der er overforbrug pa kursus, da der har veret fjernundervisning af laerere. Dette er stoppet i marts.
Der har veret indkab af it-udstyr og betaling af licenser, der betales en gang arligt.

571020203: SIS Fritidsundervisning Sisimiut 19,44%

Fritidsundervisningen karer efter planen, forbrugsprocenten kan veere misvisende, da
fritidsundervisningen ikke er for hele aret, men “kun” for 9 maneder. Derfor forventes det, at vi
overholder budgettet trods forbrug pa 19,44 procent.

571020204: SIS Fritidsundervisning Kangerlussuaq 0%

Der er udarbejdet tiltag, med fritidslederne i bygderne, dog er det ikke gaet helt efter planen, og man
havde habet pa at der vil vaere igangsat fritidsundervisning pa nuvarende tidspunkt.

Der har veeret et lille forbrug i forbindelse med aktiviteter til bygderne som kunne have veret
konteret pa denne konto. — derfor man skal se pa, hvorvidt der skal omposteres.

571020205: SIS Fritidsundervisning Sarfannguit 0%
Der er udarbejdet tiltag, med fritidslederne i bygderne, dog er det ikke gaet helt efter planen, og man
havde habet pa at der vil vaere igangsat fritidsundervisning pa nuvarende tidspunkt.

571020206: SIS Fritidsundervisning Itilleq 0%
Der er udarbejdet tiltag, med fritidslederne i bygderne, dog er det ikke gaet helt efter planen, og man
havde habet pa at der vil vaere igangsat fritidsundervisning pa nuvarende tidspunkt.

571020301: SIS Sukorsit Sisimiut 15,04%
Da man for tiden har mange vikarer, og timelgnnede ansat forventes et overforbrug i lgnninger til
timelgnnede, hertil bliver der et fald af udgifter til manedslgnnede.

571020302: SIS Svgmmebadet Sisimiut 0%
Svemmebadet er lukket, og derfor ingen forbrug forbundet med denne post. Midler skal sgges
omplaceret.

571020303: SIS Fritidsklub Kangerlussuaq 17,64%

Der skal forventes et overforbrug i lgnninger til timelgnnede, hertil bliver der et fald af udgifter til
manedslgnnede. Da man for tiden har mange vikarer, og timelgnnede ansat.

Generelt er der mangel pa personale i Qooqa for tiden, der ger at der hentes ekstra timer hos faste
vikarer.

Hertil, er der et forbrug af timer der er posteret i denne post, som skulle havde varet konteret i
Kangerlussuaq hallen. Derfor forbruget i hallen, for lgnninger er lavere end forventet.
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571020304: SIS skolepasning Kangerlussuaq 16,95%
Der har veeret et mindre overforbrug af timelgnnede grundet sygdom.

571020401: SIS Kultur og Folkeoplysningafd 3,82%
Der er betalt for hjemmesiden BRND, derfor et stort forbrug pa kontoen til konsulenter.
Ellers ingen yderligere bemaerkninger.

571020402: SIS Amerloq 4,51%

Der er lavet en fast aftale med et renggringsfirma, der ogsa serger for der er toiletpapir, handklaeder
0oSV.

Derfor der er et lidt starre forbrug pa rengaring, men ingen udgifter pa timelgnnede.

571020501: SIS Bibliotek Sisimiut 14,29%
Der skal forventes et stgrre forbrug for timelgnnede og et lavere forbrug af lgnninger til
manedslgnnede da man har vikarer tilknyttet inden man far fastansat en ledende bibliotekar.

Der er betalt abonnementer for arsforbrug af Sermitsiaq og AG, derfor et stort forbrug pa denne post
pa 626,82%

571020502: Bibliotek Kangerlussuaq 1,88%
Biblioteket er “kun” i brug med skolen. Derfor et meget lille forbrug.

571020503: SIS Bibliotek Sarfannguit 20,93%

Der er lavet nogle tiltag med fritidsundervisning i Sarfannguit, hvori man har benyttet sig af
bibliotekslokalet.

Derfor der er et stort forbrug af timelgnnede pa denne post. — disse skal omposteres til
fritidsundervisning i Sarfannguit.

571020504: SIS Bibliotek Itilleq 0%
Desverre ingen brugere, og derfor ingen forbrug pa denne post.

571020601: SIS Lokalmuseum Sisimiut 15,69%

Der er et overforbrug af Ignninger til manedslgnnede. — dette skal administrationen have set pa.

Hertil er der et keempe forbrug af olie til varme af bygninger. Denne problemstilling har man droftet
med Omradet for Teknik og Miljg, hvad man kan gare af tiltag for bygningerne, sa der ikke bruges sa
mange penge pa at varme husene op i museumsomradet.

571020801: SIS Tilskud F-K formal Sisimiut 22,92%

Der har vaeret nogle ansggninger til kommende arrangementer. Hvilket man har givet tilskud til.
Serligt skal man vaere opmaerksom pa forbruget af tilskud til hallen, da den udbetales kvartalsvis, er
der et hgjt forbrug, som bliver udlignet med de kommende maneder.

Der er givet tilskud til GM, hvilket de fleste vil blive afviklet i paske.

Derfor et overordnet overforbrug for maneden februar og de kommende 2 maneder.

Dette vil blive udlignet manederne efter.

571020802: SIS Tilskud F-K formal Kangerlussuaq 12,64%
Der er givet 10.000 kr til en enkel ansgger. Disse penge blev brugt til barnene i bygden.

571020803: SIS Tilskud F-K formal Sarfannguit 15,01%
Der er givet tilskud til et enkelt tiltag i Sarfannguit. Dette til gavn for barnene i bygden.

571020804: SIS Tilskud F-K formal Itilleq 6,57%
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Der er givet lgn til fritidslederen i Itilleq.
Der er lavet nogle tiltag i samarbejde med Natur- og idraetskonsulenten i Sisimiut.

571020901: SIS Idreetshallen Kangerlussuaq 8,40%

Der er et noget mindre forbrug i manedslgnningerne end budgetteret. Dette da man i perioder har
matte hente personale fra Qooga til hallen. Derfor et stagrre forbrug for timelgnnede. Disse udgifter
skal omposteres til idraetshallen fra Qooqga.

Skolevasen Sisimiut og bygder:

571030200: SIS Skoleforvaltning 1,61%
Der skal omplaceres midler til madordning i skolerne fra kontoen medicin.

571030301: SIS Minngortuunnguup Atuarfia 18,37%

Lenkonto til manedslgnnede(bagud) har overforbrug dette skyldes bl.a., at skolen har 5 leerere pa
barsel og har barselsvikarer til disse. Vi er lige startet i den nye budgetar, og i den ferste periode af
aret kommer der abonnentfornyelserne, som det ogsa fremgar i balancen, sa har vi i arets start brugt
40% af de budgetterede belgb.

Der har veeret stort forbrug af hygiejneartikler grundet udbrud af Corona i starten af aret.

Der har veret en del udgifter pa bygningskontoen der har haft udgifter til almindelig vedligehold af
f.eks. til elevatorservice, udskiftning af vinduer efter haerveerk, samt VVS-service vedr. varme-og
ventilation.

Porto og fragt kontoen er ogsa overskredet, da vi bruger den til betaling af fragt af forskellige varer
kabt udenbys eller fra DK.

Der er ikke overfgrt midler fra feelleskonto til madpakkeordning.

571030302: SIS Nalunnguarfiup Atuarfia (Skole) : 16,83%

Der er fortsat stort forbrug pa rengeringsartikler med 17,56% ved et forbrug pa 148.584 kr.
Renggringsaftalen i Minihallen er opsagt fra renggringsfirmaets side. Renggringen foretages pr. 1.
maj 2022 af skolens eget renggringspersonale.

Fadevarer kontoen er under regulering med midler fra central konto til skolens madlavningsordning.
P& konto til Braendstof. 36,09% 11497 konteres der ud over braeendstof ogsa reparationer pa bil.
Overforbruget skyldes stigende reparationsomkostninger til bil.

Der er stort forbrug af porto og fragt pa 91,87%. Der gnskes budgetomplacering fra skolens interne
budget.

Der har forbrug pa Vikar der skyldes meget fravaer og brug af ekstra stetteleerer omkring udfordringer
pa en argang samt en enkelt elev.

Der mangler fortsat kontering af forbrug pa kontiene El, Vand og Varme.

571030303: SIS Qinnguata Atuarfia Kangerlussuaqg 11,07%

Pa Qinnguata Atuarfia har vi vaeret praeget af covid19, dette er ved at aftage, vi har dog ikke behov
for vikardaekning som fgr. Fastelavnsarrangementet er overstaet og vi har derfor haft udgifter til
denne.

571030304: Skole Sarfannguit 20,91%

Sarfaannguup atuarfia har allerede overskredet normen, dette skyldes iser udgifter til lgn til
bagudlgnnede og merarbejde som ikke er med i budgettet. Fra 1. marts er en medarbejder ikke
lzengere lgnnet af Sarfannguup atuarfia. Derfor forventes det at udgifter til len falder. Der skal sgges
omplacering af budget fra forudlgnnede til bagudlgnnede.

571030305: SIS Skole Itilleq 15,61%
Ingen vaesentlig forbrug i februar, kun mere udgift til vikar.
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Der udover er der indkabt stremforsyninger til beerbare, som er navnt tidligere.

571040100: SIS Dagsinstitutioner Stab 55,54%

Januar er betalingsfri maned for brugerne, hvorfor der ingen indtaegter er. Det ser ud som indtaegts
kontering for februar endnu ikke er sket. Snerydningskonto er forbeholdt til starre opgaver, som
snerydning af hustage hos de enkelte daginstitutioner. For manedslgnnede er der i februar lgnnen
udbetalt szrligt feriegodtgarelse, hvorfor manedslgn kan ses som merforbrug af manedslen.

571040201: SIS Nuka Sisimiut 15,72%
Der er stillingsopslag for den manglende stilling som socialmedhjeelper. Vikarforbruget i starten af
2022 har veeret hgijt pa grund af Covid-19.

571040301: SIS SISI Sisimiut 13,68%
Timeforbruget er hgjt pa grund af vikarforbrug for manglende socialhjlper.

571040401: SIS Naasoq Sisimiut 15,91%
For at deekke vakante stillinger er forbruget af timelgnnede lidt hgjere.
| starten af aret har man foretaget indkeb af renggringsartikler for det farste tre maneder.

571040402: SIS Sikkersoq Sisimiut 16,93%

Behov for brug af vikarer under personalemangel. Indkeb af renggrings- og toiletartikler. Udgifter til
transport for bestilte varer. Betaling af faktura for snerydning samt betaling af faktura udover aftalen.
Bestilling af inventarer efter behov.

571040501: SIS Naalu Sisimiut 16,31%
Normale udgifter til almindelig drift. Der er bestilt egnet legetgj til barnene.

571040502: SIS Naja/Alega Sisimiut 15,76%
Vi har bestilt basale materialer for resten af aret, rengeringsartikler og aktivitetsudstyr til bgrnene.

571040503: SIS Ungannguaq Sisimiut 11,15%
Generelt ingen vaesentlige udgifter ud over den daglige drift. Rekruttering af personale er startet.

571040504: SIS Nuniaffik Sisimiut 13,25%
Stillingsopslag for 4 vakante manedslgnnede stillinger er pabegyndt. Derfor er forbruget for
timelgnnede vikarer hgit.

571040505: SIS Kanaartaq Sisimiut 12,87%

Der har veeret kontoomplaceringer som betyder at der ikke er szrlig mange midler til
bygningsudgifter, derfor er forbrugsprocenten hgj for bygningskontoen. Det undersgges om dette er
en fejl.

571040506: SIS Uiaqg Sisimiut 14,52%

Pa grund af at den ene manedslgnnet er pa barselsorlov ligger forbruget for timelgnnede hgijt.
Reservedele til printeren og indkebene fra ekstern leverandar er dyr, rengaringsartikler for farste
halve ar er indkgbt.

571040507: SIS Nuka Kangerlussuaq 16,01%
Defekt symaskine udskiftet, udskiftning af defekte lys i lokaler og indkeb af en hel moskusokse.

571040508: SIS Akia 1,46%
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Leder, souschef, afdelingsleder, socialmedhjelpere og stuemedhjealpere er naesten allesammen ansat,
og er placeret i respektive omrader.

Anlagstilsynet meddeler, at man pr. 24. marts kan starte med at tage inventar ind i bygningen. Og pr
19. april kan bgrnene starte.

571040601: SIS Naasunnguaq Sarfanguit 12,15%
Til dagligt betaler man for driften.

571040602: SIS Nuunu Itilleq 13,36%
Der foretages kun ngdvendige indkeb af madvarer og opvarmnings solar.

571040603: SIS kommunal dagplejer 11,76%
Efter mange ar med dagplejere er de ved at blive lukket. Dagplejerne har accepteret at de kan flytte til
Akia, nar den nye institution star klar.

571050100: SIS Qeggani MISI (Psykolog) 17,84%

De fleste input er tilbagevendende. Relevante kurser er bestilt fremadrettet. Tjenesterejser er
foretaget af fagperson fra Sisimiut og Maniitsoq til Kangaamiut og Maniitsoq. Reparation af begaet
heaervaerk er forelgbig betalt af konto Andre Konsulenter, da vi ikke har budget for konto
Bygning/reparation og vedligeholdelse.

571060100: SIS Majoriaq Stab -0,43%

Samlet set har Majoriag et mindre forbrug, som midlerne vedr. Resultatkontrakten. En del af disse
midler vedrgrer ogsa Nutaaliorfeeraq samt Arbejdsmarkedsomradet.

Vi har fortsat et mindre overforbrug i lgnudgifterne. Der skal i naermeste fremtid revideres i budgettet
yderligere.

571060200: SIS Kollegium Sisimiut -32,14%
Overforbruget skyldes uforudsete udgifter til opstaet skade pa kollegiebygningerne, pa et
badeverelse samt vand og kloakrer.

571060300: SIS Nutaaliorfeeraq veerkstedsforlgb 0%
Budgettet til Nutaaliorfeeraq er placeret under 570060400, vi arbejder pa at fa det omplaceret.

571060400: SIS Arbejdsmarkedsomradet 17,81%
Overforbruget skyldes primaert corona relateret udbetalinger af sygedagpenge.

571060500: Sis Majoriaqg F.A
Budagettet til disse er fortsat under 571060100, der arbejdes pa omplacering.

Indstilling

Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at gkonomirapporten for februar 2022 tages til

efterretning.

Afgarelse:
Taget til efterretning, dog skal den stramme gkonomistyring fortseette.




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Bilag:
1. Budget balance februar 2022 afd. 571
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Punkt 2.2
2022

Journalnr. 06.01.02

Baggrund

@konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq, februar

Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq fremlagger hermed budgetopfalgning for Februar

2022.
Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Gealdende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare

kompetence.
Faktiske Forhold

Forbruget skal ligge pa 16,66 % i januar, hvis forbruget er jeevnt fordelt for hele aret.

Konto 572 — Uddannelse Maniitsoq + Bygder.

Procent Restbudget

Afdelingsnavn Budget 2022 Forbrug 2022 2022 2022
572010000 Uddannelse Stab 2.555.630,00 kr.  681.647,72 kr. 26,67 % 1.873.982,28 kr.
572020100 Fritid Stab 1.716,30 kr. -1.716,30 kr.
572020201 Fritidsundervisningsafd. 316.522,00 kr. 51.563,02 kr. 16,29%  264.958,98 kr.
572020202 Musikskole 1.310.278,00 kr.  120.977,88 kr. 9,23% 1.189.300,12 kr.
572020301 Fritidsklub 1.705.928,00 kr.  470.560,37 kr. 27,58 % 1.235.367,63 kr.
572020302 Skolepasning 1.106.798,00 kr.  301.482,89 kr. 27,24%  805.315,11 kr.
572020303 Ungdomsklub 602.215,00 kr.  235.709,64 kr. 39,14%  366.505,36 kr.
572020304 Klubben Kangaamuit 147.985,00 kr. 53.858,76 kr. 36,39%  94.126,24 kr.
572020305 Klubben Napasoq 108.935,00 kr. 6.823,91 kr. 6,26 %  102.111,09 kr.
572020306 Klubben Atammik 186.008,00 kr.  64.939,85 kr. 34,91%  121.068,15 kr.
572020400 Kultur og folkeoplysning 239.447,00 kr.  15.907,63 kr. 6,64%  223.539,37 kr.
572020501 Bibliotek 927.985,00 kr.  124.273,92 kr. 13,39%  803.711,08 kr.
572020502 Kangaamiut Bibliotek 38.024,00 kr. 3.129,15 kr. 8,23%  34.894,85 kr.
572020503 Napasoq Bibliotek 9.249,00 kr. 9.249,00 kr.
572020504 Atammik Bibliotek 18.499,00 kr. 18.499,00 kr.
572020601 Museum Kangaamiut 12.335,00 kr. 12.335,00 kr.
572020602 Museum Maniitsoq 1.093.438,00 kr.  166.950,58 kr. 15,27 %  926.487,42 kr.
572020703 Gamle telebygning 107.908,00 kr. 17.135,01 kr. 15,88%  90.772,99 kr.
572020704 Den gamle Kirke 64.745,00 kr. 64.745,00 kr.
572020705 A&ldre "Kristine Mut" 17.471,00 kr. 17.471,00 kr.
572020800 Tilskud til idraetsformal 3.242.287,00 kr.  746.271,77 kr. 23,02% 2.496.015,23 kr.
572030301 Skole 1 30.256.573,04

36.137.624,00 kr. 5.881.050,96 kr. 16,27 % kr.
572030302 Skole Kangaamiut 7.185.448,00 kr. 1.519.253,10 kr. 21,14 % 5.666.194,90 kr.
572030306 Skole Napasoq 1.194.155,00 kr.  281.732,50 kr. 23,59%  912.422,50 kr.
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572030307 Skole Atammik 3.084.029,00 kr.  723.756,07 kr. 23,47 % 2.360.272,93 kr.
572030401 Kollegier og skolehjem 2.884.662,00 kr.  753.111,30 kr. 26,11 % 2.131.550,70 kr.
572040100 Dagsinstitutioner Stab 506.728,00 kr.  274.893,50 kr. 54,25%  231.834,50 kr.
572040401 Fritidshjem Angajo 3.509.734,00 kr.  640.705,99 kr. 18,26 % 2.869.028,01 kr.
572040501 Aanikasik 5.028.965,00 kr.  828.595,51 kr. 16,48 % 4.200.369,49 kr.
572040502 Paarsi 4.201.573,00 kr.  660.971,05 kr. 15,73 % 3.540.601,95 kr.
572040503 Kuunnguaq 7.499.673,00 kr. 1.246.489,26 kr. 16,62 % 6.253.183,74 kr.
572040601 Naja Kangaamiut 3.026.481,00 kr.  558.868,21 kr. 18,47 % 2.467.612,79 kr.
572040602 Napasoq Naasunnguit 598.107,00 kr. 87.300,79 kr. 14,60% 510.806,21 kr.
572040603 Meeqqgat Atammik 1.890.911,00 kr.  393.677,64 kr. 20,82 % 1.497.233,36 kr.
572050200 MAN Majoriaq Stab (NY) | 3.823.952,00 kr.  -55.208,19 kr. -1,44 % 3.879.160,19 kr.
572050300 Pilersitsivik
Veaerkstedsforlgb 13.571,13 kr. -13.571,13 kr.
572050400 Igaffik Kgkkenforlgb 4.644,73 kr. -4.644,73 kr.
572050500 Arbejdsmarkedsomradet | 6,601.735,00 kr. 1.722.838,02 kr. 26,10 % 4.878.896,98 kr.
572060000 Uddannelses Puljer 917.866,00 kr. 917.866,00 kr.
101.903.330,00| 18.599.199,97 83.304.130,03
kr. kr. 18,04% kr.

Omradet for Uddannelse i Maniitsoq fik en bevillingsramme pa kr. 101.903.330 mio. kr.
Forbruget er pa kr. 18.599.199,97 mio. Det svarer til et forbrug pa 18,04 %.

Fritidsvirksomhed Maniitsoq + Bygder.

57201000 Omradet for Uddannelse 26,67%
Omkostninger til aflgnning for 6 medarbejdere i administrationen samt kursusafholdelse afholdes fra
dette konto.

572020201 Fritidsundervisning og aftenskole 16,29%
Fritidsundervisning og aftenskole afholdes som vanligt.

572020202 Musikskolen 9,23%
1 ubemandet laererstilling kan maerkes. Vand, el og varmeudgifter for i ar er ej indplaceret.

572020301 Fritidshjem 27,58%

Omkostninger til personalet er markbare. Der er for lidt administrationsbevilling, arlige udgifter til
forbrug for Tusass telefon og internet er pa ca. 30.000. Ubetalt regningen ved flytning i forbindelse
med omdannelse af daginstitutioner i 2020 er farst betalt i ar. Neermere redeggarelse via udvalget er
ikke naet til madet i april. Neermere redegarelse er foreslaet til madet i maj.

572020302 Skolepasning 27,24%
122010200 36,63% Merforbruget der skyldes brug af vikarer ved mangel af personale under covid-
19 og influenzaperioden.

572020303 Ungdomsklub 39,14%
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Der er p.t. merforbrug under manedslen der skyldes, at der er bemanding bade dag og aftentimer.
Samtidigt forventes merforbrug for resten af aret, hvorfor der skal udarbejdes budgetkorrektion.
Nermere redeggrelse via udvalget er ikke naet til madet i april. Neermere redegarelse er foreslaet til
mgdet i maj.

572020304 Kangaamiut klubben 36,39%

Medarbejdere der ikke vedrarer klubben er ved fejltagelse aflennet i uge 1 til 6. Medtagelse af
ukorrekte udgifter er med til starre merudgift. Sagen omkring det der ikke vedrerer klubben er ved at
blive rettet op p.t.

572020305 Napasoq klubben 6,26%
Klubben har veeret lukket i uge 10-11, da en medarbejder har veeret rejst og ikke kunne ankomme pa
grund af is.

572020306 Atammik klubben 34,91%
122010200 har et forbrug pa 37,61% Der er ansat en ekstra medarbejder da klubben bruges flittigt
bade om eftermiddagen og aften.

572020400 Kultur og Folkeoplysning 6,64%
Har mindreforbrug da der ikke er kommet nogen til bygden og har ikke veeret noget arrangeret. Der
har ikke veeret noget i arets start under coronarestriktioner.

Bibliotek Maniitsoq + Bygder.

572020501 Bibliotek Maniitsoq 13,39%

Der er mindreforbrug, da der endnu ikke er ansattelse pd manedslgn.

Der har ikke veret forbrug, da man stadigvaek venter pa vedkommende der skal udarbejde et
udgiftsudsigt af tilbud til materiale.

572020502 Bibliotek Kangaamiut 8,23%
Pagar normalt.

572020503 Bibliotek Napasoq 0,00%
Midlertidigt lukket eftersom der ikke kommer geester.

572020504 Bibliotek Atammik 0,00%
Der er ellers tiltag om gget besggende, men det er ikke lykkedes endnu.

Museer Maniitsoq + Bygder.
572020601 Kangaamiut Museum 0,00%

572020602 Maniitsog Museum 15,27%
Udgifter til vand, varme og el for i ar er ikke medtaget, ingen andet bemaerkelsesverdigt.

Kulturomradet Maniitsoq + Bygder.

572020703 Husflidsveerksted Den gamle telebygning 15,88%

Der er anelse merforbrug under manedslan, grundet aflgser af renggringsassistent. Der er allerede
merforbrug for olie til varme.

572020704 Den gamle kirke 0,00%
13
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Der er ingen forbrug endnu.

572020705 Aldreveerestedet Kristine-mut 0,00%
Der er ingen forbrug endnu.

572020800 Tilskud til Idraetsformal 23,02%
Der vil ikke lengere veaere merforbrug nar betaling til leje af idraetshalen, der ved fejl er afholdt fra
0801025100 flyttes til 0802045300.

Konto 57203 Skolevaesen Maniitsoq + Bygder.

572030301 Atuarfik Kilaaseeraq, forbruget ligger pa 16,27 %.
122140800 har mindreforbrug med 32,49 %, dette skyldes mangel pa larere.

572030302 Kangaamiut skole 21,14 %

122140800, brugen af vikarer har der veeret hgj pga. corona. Der har ligeledes hentet hjelp til
Pedellen i perioden med starre snefald, hvor rengaringsfolkene matte hjelpe til.

122170100 187,94%, skovle er ved fejl betalt to gange, der arbejdes pa rettelse af denne.

572030306 Napasup Atuarfia 23,59%
Der er starre forbrug til stette til specialklassen. Manedslgn som lerer er der ligeledes markbart.

572030307 Atammiup Atuarfia 23,47%
Stgttetimerne har nu virkning hos eleven. Boligsikring til lzererne er fa, hvor der er flere med
boligsikring.

572030401 Kaollegier og skolehjem ligger pa 26,11 %.
122010303 Merforbruget skyldes medarbejdernes leenge varigt sygdomsfraveer med vikar.

Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder
572040100 Daginstitutionskontoret 54,25%

Foreeldrebetalinger kan endnu ikke ses, idet girokortet til betaling for februar med kun delvist sum
har vaeret fejlsendt. Tilleegsbevillinger til madordning til daginstitutioner under 572060000 kan ses
under 122070600.

572060000 uddannelses puljer 0,00%
Tilleegsbevillinger til madordning i daginstitutioner ligger under denne.

572040401 Angajo forbrug 18,24 %
Der er merforbrug under medhjelpere af timelgnnede pa grund af covid-19

572040501 Aanikasik forbrug 16,48 %
Brug af vikarer ligger hgjt, eftersom der er mange der har veeret ramt af corona. Bestillinger til
aktiviteter, lagner, mangler og Tork er bestilt. Boksen til Tork er ligeledes udskiftet efter behov.

572040502 Paarsi forbrug 15,73%
122010200 Merforbrug til vikarer for manedslgnnede. Der er indkgbt sortiment til maltider
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572040503 Kuunnguagq forbrug 16,62%
Merforbrug ved brug af vikarer under medarbejdernes sygefraveer pga. corona kan bemaerkes. Der er
indkabt 2 kopimaskiner. Der er endvidere bestilt skovle til daginstitutionen.

572040601 Naja Kangaamiut forbrug 18,47%
Der er bestilt madforsyninger.

572040602 Naasunnguit Napasoq forbrug 14,60%
Der er kun to barn og 1%2 medarbejdere. Derfor er der mindreforbrug.

572040603 Meeqqgat Atammik forbrug 20,82%
122080600 Prisstigningerne er markbare.

Konto 57205 — Majoriaq Maniitsoq + Bygder.

Inden for ansvarsomrader for Majoriaq Maniitsoq, heriblandt Pilersitsivik forlgh, Majoriaq”s
kollegier, i februar maned Skindsystuer i bygder samt arbejdsmarkedsydelser (Lokalt og bygder)
ligger forbruget i februar maned 2022 pa 21,3%, som pa nuvaerende tidspunkt skal ligge pa 16,66%.

Der skal ggres opmarksom pa, at grundig undersggelse af forbruget under kontoer er igangvarende,
hvor der ud fra behov med udgangspunkt i forbruget fra sidste ar er behov for omplacering, blandt
andet omplaceringer fra kontoer med ubrugte midler. Forbruget sker dog til stadigt med omtanke.
Seerlige bemerkninger i forbindelse med gkonomistyring:

Under omradet 572050200 konto 122010101 til manedslgn forud ligger forbruget pa 23,19%,
hvor der er medberegnet marts maned, eftersom der udbetales forud for en maned, hvor forbruget for
manedslgn bagud under 122010102 ligger pa 22,62%, denne konto for stillinger indenfor Majoriags
konto er inkluderet i justeringer ved omplaceringer og med hensyn til 122010200 timelgn ligger
forbruget pa 44,13%, dette skyldes aflgnning for flexjob i Majoriaq samt til laerer til Siunissaq
projektet. Halvdelen af lannen til personen under flexjob, skal ansages om refusion til Selvstyret.
Under omradet 572050500 til beskeftigelsesvederlag i konto 113130300

Under sygedagpengeomradet ligger forbruget i % i februar maned pé 65,78%. Der er der som
forventet stgrre forbrug indenfor det farste par maneder i 2022, som skyldes smittespredning af
corona samt Naalakkersuisuts restriktioner, hvor ansggte sygedagpenge har varet relativt hgje, hvor
det er tydeligt at ansggninger i det sidste periode er feerre.

Indstilling:
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at gkonomirapporten for Februar 2022 tages til
efterretning.

Afgarelse
Taget til efterretning, den stramme gkonomistyring skal fortseette, hvor kontier med oveforbrug skal

tilpasses

Bilag:
Bilag 1. @konomirapport for Feb. 2022 5720
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Punkt 2.3  Arsregnskab vedr. Omrédet for Uddannelse i Sisimiut for r 2021.

Journalnr. 06.01.02

Baggrund

Omradet for Uddannelse i Sisimiut fremlaegger hermed regnskab for 2021.

Regelgrundlag
Kasse- og regnskabsregulativet i Qeqgata Kommunia

Geldende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare

kompetence.

Faktiske forhold.

Forbruget / indteegterne skal ligge pa 100 % hvis forbruget er jeevnt fordelt for hele aret.

Sis uddannelse stab, der omhandler administrationsudgifterne harte i 2021 ikke under Udvalg for

Uddannelse, men under gkonomiudvalget. Pa kommunalbestyrelsens made 24. februar blev det
besluttet, at administrationsudgifterne skal hgre under de enkelte omrader fra 2022. Tallene er med

som information.

Oprindeligt Korrigeret

Budget Omplaceringer | Tilleegsbevillinger Budget Realiseret | Forbrugs | Restbudget
Afdeling 2021 2021 2021 2021 belgb 2021 | Pct 2021 2021
@konomiudvalg
Total 5.911.872 5.911.872 6.844.365 | 115,77 % -932.493
571010000: Uddannelse Stab 5.911.872 5.911.872 6.844.365 | 115,77 % | -932.493
Total 178.280.056 0 -1.046.000 | 177.234.056 | 175.590.453 | 99,07 % | 1.643.603
Uddannelsesudvalg
571020100: Fritid Stab 2.714.303 2.714.303 2.087.797 | 76,92 % 626.506
571020201: Ungdomsskolen Sisimiut 0 0 0
571020202: Musikskole 1.652.011 516.000 2.168.011 2.905.328 | 134,01 % | -737.317
571020203: Fritidsundervisning Sisimiut 315.736 284.000 599.736 424.410 | 70,77 % 175.326
571020204 Fritidsundervisning Kangerlussuag 87.593 87.593 14.231| 16,25% 73.362
571020205: Fritidsundervisning Sarfannguit 79.443 79.443 79.443
571020206: Fritidsundervisning Itilleq 46.851 46.851 502 1,07 % 46.349
571020301: Sukorsit Sisimiut 2.692.919 0 2.692.919 2.779.395 | 103,21 % -86.476
571020302: Svgmmebadet Sisimiut 806.656 -800.000 6.656 40.937 | 615,03 % -34.281
571020303: Qooga Kangerlussuag 1.242.572 300.000 1.542.572 1518518 | 98,44 % 24.054
571020304: Skolepasning Kangerlussuaq 553.046 200.000 753.046 738.977 | 98,13 % 14.069
571020305: Skolepasning Sarfanguit 30.605 -30.605
571020401: Kultur og Folkeoplysningafd 600.918 -500.000 100.918 54.037 | 53,55% 46.881
571020402: Amerlog 216.942 0 216.942 119.826 | 55,23 % 97.116
571020501: Bibliotek Sisimiut 1.320.998 0 1.320.998 1.375.437 | 104,12 % -54.439
571020502 Bibliotek Kangerlussuaq 153.795 -100.000 53.795 21.545| 40,05 % 32.250
571020503: Bibliotek Sarfannguit 16.297 16.297 -589 | -3,62% 16.886
571020504: Bibliotek Itilleg 16.297 0 16.297 4.403 | 27,02% 11.894
571020601: Lokalmuseum Sisimiut 1.994.233 0 1.994.233 1.820.894 | 91,31% 173.339
571020801: Tilskud F-K formal Sisimiut 9.020.856 800.000 0.820.856 | 10.752.241 | 109,48 % | -931.385
571020802: Tilskud F-K formél Kangerlussuag 78.425 78.425 56.557 | 72,12% 21.868
571020803: Tilskud F-K formal Sarfannguit 247.496 -100.000 147.496 32999 | 22,37% 114.497
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Oprindeligt Korrigeret

Budget Omplaceringer | Tilleegsbevillinger Budget Realiseret | Forbrugs | Restbudget
Afdeling 2021 2021 2021 2021 belgh 2021 | Pct 2021 2021
571020804 Tilskud F-K formél Itilleq 205.737 -100.000 105.737 142.702 | 134,96 % -36.965
571020901: Idreetshallen Kangerlussuaq 1.987.097 -300.000 1.687.097 1.284.333| 76,13% 402.764
571030100: Skole Stab
571030200: Skoleforvaltning 1.927.003 -1.306.732 620.271 622.150 | 100,30 % -1.879
571030301: Minngortuunnguup Atuarfia 33.767.358 614.847 167.000 | 34.549.205 | 37.435.641 | 108,35 % | -2.886.436
571030302: Nalunnguarfiup Atuarfia (Skole 2) 34.418.178 563.974 167.000 | 35.149.152 | 34.469.023 | 98,07 % 680.129
571030303: Qinnguata Atuarfia Kangerlussuag 8.320.133 -98.252 8.221.881 6.644.800 | 80,82% | 1.577.081
571030304: Skole Sarfannguit 2.360.890 14.535 2.375.425 2.784.113 | 117,20 % -408.688
571030305: Skole ltilleg 1.916.824 11.628 1.928.452 1.897.927 | 98,42 % 30.525
571040100: Dagsinstitutioner Stab 2.860.266 -2.130.000 730.266 317.245| 4344 % 413.021
571040201: Nuka Sisimiut 4.912.141 0 4.912.141 5.010.168 | 102,00 % -98.027
571040301: SISI Sisimiut 4.040.306 0 4.040.306 3.741.206 | 92,60 % 299.100
571040401: Naasoq Sisimiut 3.320.315 3.320.315 3.547.301 | 106,84 % | -226.986
571040402: Sikkersoq Sisimiut 3.315.224 0 3.315.224 3.838.952 | 115,80 % | -523.728
571040501: Naalu Sisimiut 4.694.181 0 4.694.181 4.422.783 | 94,22% 271.398
571040502: Naja/Alega Sisimiut 3.817.253 0 3.817.253 3.653.703 | 95,72 % 163.550
571040503: Ungaannguaq Sisimiut 3.797.902 3.797.902 3.356.372 | 88,37 % 441.530
571040504: Nuniaffik Sisimiut 4.916.216 0 4.916.216 5.092.062 | 103,58 % -175.846
571040505: Kanaartaq Sisimiut 4.917.238 0 4.917.238 4.767.193 | 96,95% 150.045
571040506: Uiaq Sisimiut 4.901.962 0 4.901.962 4.894.848 | 99,85 % 7.114
571040507: Nuka Kangerlussuaq 4.092.338 0 4.092.338 4.372.863 | 106,85 % -280.525
571040508: Akia 750.000 750.000 599.332 | 79,91% 150.668
571040601: Naasunnguaq Sarfanguit 1.355.628 0 1.355.628 1.088.553 | 80,30 % 267.075
571040602: Nuunu ltilleq 1.227.296 1.227.296 1.049.710 | 85,53 % 177.586
571040603: Kommunal Dagplejer 1.134.611 0 1.134.611 933.842 | 82,31 % 200.769
571050100: Qeqggani MISI (Psykolog) 3.707.346 0 3.707.346 3.453.664 | 93,16 % 253.682
571060100: Majoriaq Stab 4.847.043 0 4.847.043 5.439.867 | 112,23 % -592.824
571060200: Kollegium Sisimiut 375.827 0 375.827 485.279 | 129,12 % -109.452
571060300: Nutaaliorfeeraq veerkstedsforlgh 717.054 -717.054
571060400: Arbejdsmarkedsomradet 7.286.356 7.286.356 | 4.657.789 | 63,92% | 2.628.567
571060500: Majoriag F.A 91.929 -91.929
Total 184.191.928 0 -1.046.000 | 183.145.928 | 182.434.818 | 99,61 % 711.110

Omradet for Uddannelse i Sisimiut har for regnskabsaret 2021 et samlet forbrug pa kr.182.434.818

hvilket svarer til et forbrug pa 99,61%

Fritidsomradet Sisimiut og bygder

1 2021 har der veeret ggede aktiviteter indenfor fritidsundervisning i Sisimiut, hvilket har medfert

overforbrug.
Grundet covid-19 har der veeret arrangeret fa kulturelle arrangementer og flere arrangementer er
blevet aflyst og der har dermed veeret underforbrug.
Grundet corona har mange foreninger aflyst deres planlagte arrangementer gennem hele aret, dette
har gjort at forbruget i procenter er lavere en budgetteret for hele ar 2021.
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Der har veret bygebesgg og Natur og -ldratskonsulenten har i samrad med borgerne og foreningerne
haft lavet tiltag til flere aktiviteter. Dette sg, ellers til at begynde med til at have baret frugt. — Dog er
der ikke kommet sa mange aktiviteter i bygderne som gnsket, derfor vi i 2022 haber pa at kunne lave
flere tiltag til aktiviteter i bygderne.

Musikskole 134,01 %

Der er overforbrug pa musikskolens konto til lgn.

Grunden til det store forbrug pa lan, er at der ikke er overensstemmelse med nomineringen af ansatte,
og lgntrin pa enkelte ansatte. Hertil har man lavet en lgnregulering pa lederen med tilbagevirkende
kraft, der har medfert en stor afvigelse pa denne konto.

Med dette er der ogsa konstateret der ikke allokeret midler til huslejeudgifterne pa musikskolens
nuverende placering.

Fritidsundervisning Sisimiut 70,77%

Et overforbrug i 2021 pa denne konto skyldes at der har vaeret for mange hold til
fritidsundervisningen, der har kart fra starten af skoledret fra Januar til Juni.

Hertil har man ogsa haft fritidsundervisningen helt til 21 juni. — hvori de tidligere ar er stoppet med
fritidsundervisningen i maj maned.

Grundet overforbrug og klarggring af det nye hold, har man meget sent pa skolearet startet et nyt
hold i det naeste skolear i 2021.

Fritidsundervisning Kangerlussuaq 16,25%

Der har veret nogle ”sméa” udgifter forbundet med fritidsundervisningen i Kangerlussuaq i 2021. —
trods dette har der ikke veeret afholdt fritidsundervisning det meste af aret, grundet manglende
fritidsleder og laerere til fritidsundervisningen.

Fritidsundervisning Sarfannguit 0% og lItilleq 1,07%
Der har ikke veeret startet hold op til fritidsundervisning i Sarfannguit og ltilleq.
Derfor ingen forbrug.

Sukorsit Sisimiut 103,21%

Der har veret personalemangel i Sukorsit, dette da man ogsd har métte ans@tte en “dermand” for at
overholde de restriktioner der har vaeret forbundet med corona i aret 2021.

Hertil har de ansatte haft flere timer end normalt.

Der har i perioder veeret stort udskift af timelgnnede personale.

Svegmmebadet Sisimiut 615,03%

Midlerne der er afsat til svemmebadet blev omplaceret til forskellige projekter inden for
fritidsomradet, da svemmebadet er lukket. Der har siden veeret mindre uventede posteringer til el og
varme som ikke kunne afmeldes. Dette har betydet et mindre overforbrug pa 34.281 kr men som ser
voldsomt ud i procent, fordi midlerne er blevet omplacerede til andre konti.

Qooga Kangerlussuaq 98,44%

I Qooga har man haft et overforbrug i midlerne til timelgnnede.

Dette da man har matte hente personale fra Qooga til Hallen ved ngdvendighed for at holde hallen
abent. Kangerlussuaq har veret meget praeget af corona. Derfor der har vaeret meget sygdom blandt
ansatte. Hertil har man veeret ngdsaget at holde lukket i hallen i korte perioder af samme grund.

Skolepasning Kangerlussuaq 98,13%

Skolepasningen i Kangerlussuaq hjeelper skolen med pasning af klasser ved leerermangel, hvor det
har veeret ngdvendigt at anszette paedagoger over normeringen.
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Kultur og Folkeoplysning 53,55%
Meget lidt forbrug pa denne konto i ar 2021.
Denne konto har man dog i sinde om at bruge noget mere i form af kulturaktiviteter i fremtiden.

Amerloq 55,23%

Der har veeret meget rarleegger arbejde i Amerdloq da der forekommer frostskader, nar huset ikke er i
brug i nogle dage. Derfor har man i starten af aret haft mange udgifter forbundet grundet dette.

Der er ikke lengere lgnninger forbundet med denne post. Der er ansat et fast rengeringsfirma der
bade sarger for rene handkleader, toiletpapir osv.

Til gengeeld er der et stort forbrug i posten for breendstof til varme for huset. Her er der taget kontakt
til teknik og miljg om forbedringer til huset.

Bibliotek Sisimiut 104,12%

Biblioteketslederen gennem 25 ar opsagde sin stilling og derfor fik man ansat en ny leder. Den nye
leder er dog stoppet igen efter 3 maneder.

Der har veeret kabt nye computere til et nyt bibliotekssystem der skal implementeres i ar 2022.

Bibliotek Kangerlussuaq 40,05%
Stort set ingen forbrug da naesten ingen udgifter er forbundet med biblioteket i ar 2021, da biblioteket
har veeret lukket grundet renovering af skimmelsvamp.

Bibliotek Sarfannguit -3,62%
Der har ingen tiltag veeret i 20210g dermed ingen udgifter forbundet med denne konto.

Bibliotek Itilleq 27,02%
Der har veeret bestilt nogle kort, og nogle bgger, derfor et lille forbrug.
Dog intet at skulle gare bemarkninger pa.

Lokalmuseum Sisimiut 91,31%

Der bruges mange penge pa udgifter pa olie til varme.

Her er der taget kontakt til teknik og miljg om evt. muligheder for forbedringer.

Mange aktiviteter i ar 2021 har veeret udsat eller aflyst grundet corona.

Trods dette har man varet gode til at arrangerer aktiviteter via de sociale forum og Facebook.

| forhold til Kangerlussuagq Museum bruges der mange penge pa udgifter pa olie til varme.

Her er der taget kontakt til teknik og miljg om evt. muligheder for forbedringer.

Der har i starten af aret veeret meget lukket pa museet i Kangerlussuag grundet flere ting.

Man har foretaget en overordnet hovedrenggring, som var en stor udgift, efter dette, har der veeret
flere bespgende pa museet. — ogsa lokale gaester.

Der er ligeledes lavet en fast aftale med albatros om stedet, sa geaester uden for dbningstiden kan
komme ind.

Tilskud F-K formal Sisimiut 109,48%

Der har veeret omplacering af midler fra svammebadet til denne konto.

Der er lavet klatrevaeg og skabe i minihallen, derfor et overforbrug pa denne konto.

Penge der er tildelt i forbindelse med rejser er hgjt. Dette er dog ikke noget man umiddelbart kan
&ndre, da rejser er dyre i forbindelse med f.eks. GM.

Fra denne konto gives der ogsa drift tilskud til Taseralik og tilskud til arrangementer i Taseralik.
Overordnet er pengene brugt, da der samlet er et overforbrug pa denne konto. Dette anses som et
positivt signal da der er aktiviteter trods corona.
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F-K formal Kangerlussuaq 72,12%
Natur og —Idraetskonsulenten har veeret pa bygdebesgg i Kangerlussuag. Efter besgget har veret
nogle sma ansggninger fra Kangerlussuag, hvilket der er bevilliget penge til.

F-K formal Sarfannguit 22,37%
Efter bygdebesgg har der varet modtaget sma ansggninger hvori der er blevet bevilliget penge.

F-K formal Itilleq 134,96%

INUASILA har veeret i bygden og holde foredrag og workshops.

Dette til stor gleede for borgerne i bygden, da de selv har gnsket at for INUASILA til bygden.
Derfor et stort overforbug.

Idraetshallen Kangerlussuaq 76,13%

Et lavere forbrug pa lgnninger skyldes at der har veret hentet personale fra Qooga i perioder.

Der har veeret bestilt ekstra meget rengaringsartikler for aret 2021. Derfor et forholdsvis stort forbrug
pa denne post.

Skoleveesenet Sisimiut og bygder

Der har generelt vaeret et overforbrug pa lgnninger, der blandt andet skyldes en regulering i lgnnen i
henhold til den nye overenskomst mellem selvstyret og IMAK geldende fra d. 1. april 2021. Denne
regulering var ikke budgetteret. Skolestarten i august for skolerne i Sisimiut blev udsat med en uge
grundet udbredt coronasmitte. Disse aflyste timer har resulteret i nye aktivitetsplaner for leererne, da
der skulle findes erstatningsdage for de tabte skoledage. | december 2021 kom nogle af disse
&ndringer og overtimer for laerere der var forudlgnnede, mens det for de bagudlgnnede farst kommer
med i budgettet for 2022.

Derudover har flere skoler ogsa haft ekstra lgnomkostninger i forbindelse med aldersreduktion og
barsel. Skolerne har ligeledes haft ggede renggringsomkostninger.

Skoleforvaltning 100,30 %

Pa denne konto bliver der posteret udgifter til kivitsisas felles folkeskolelgft, som vi fik refusion for i
februar 2022. Der har veeret kontoret udgifter til ledelsesudvikling for skoleledere og trinledere fra
folkeskolen. Udgifter bestar i kursusafholdelse, ophold og forplejning.

Der har veret udgifter til wifi til ipads pa skolerne som er opsagt fra arsskiftet 2022.

Minngortuunnguup atuarfia 108,35%

Som det kan ses, sa har vi pa Minngortuunnguup atuarfia, et overforbrug pa 2.750.555kr. P& budgetar
2021.

Overforbruget ligger hovedsaglig i lanninger hos manedslgnnede bagud, og timelgnnede. Dette
skyldes en regulering i lgnnen i henhold til den nye overenskomst mellem selvstyret og IMAK.
Overforbruget her haenger ogsa sammen med, at vi i dette budgetar har haft 5 leerere pa barsel, og vi
har veeret ngdsaget til, at anseette barselvikarer.

Det skal undersgges om budgettet til timelgnnede sat for lavt, da pedellerne, medhjalperne i
skolepasningensordningen, 1 kaffedame og en rengaringsdame pa fuldtid og timelgnnede
leerervikarlgnninger alle er betalt fra den konto .

Ellers sa kan vi navne budgettet til bygninger, som ogsa er overskredet. Dette skyldes skolen store
problem med varme-og ventillationsanlag, som vi nasten daglig, ma have professionelle til, at kigge
pd, samt nyt materiale dertil, derudover har mattet skiftet gdelagte vinduer, som der blevet ydet
haerverk pa.

Pa baggrund af, den ggede haerveerk, udenfor skoletiden, har vi anskaffet overvagningskameraer, som
er sat op, pa de steder der ydes haerveerk.

Bespisningsomradet er det skolemadsordning, som vi har betalt derfra, som maske skulle omkonteres
til fadevarekontoen.
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Det skal ogsa navnes, at porto og fragt kontoen er overskredet betydeligt. Dette skyldes starre
anskaffelser, sasom frysehus og madvarer til elevbespisning.

Alti alt, sa har vores overforbrug veeret pa lgnningskontoerne, og den kan vi ikke selv styre, da der er
overenskomster der skal folges.

Nalunnguarfiup Atuarfia 98,07%

Arsregnskabet viser et samlet overskud pé 680.129,- kr. svarende til en forbrugsprocent p& 98,07%
Der ses fremadrettet pa at budgetlaegningen pa skolen justeres i forhold til de faktiske udgifter med
interne omplaceringer i budgetleegningen. Dette geres af og pa skolen.

Der er behov for at se pa lensammensztningen i forhold til skolens normering pa et mere overordnet
plan.

Kursusudgifterne har vaeret minimeret grundet corona. Afledte virkninger af mindre
kursusvirksomhed betyder ogsa mindre rejseomkostninger ved tjenesterejser.

Fedevarer og Bespisning udviser stort udsving grundet manglende omplacering af midler for skolens
madordning.

Abonnementer skal reguleres i det interne budget, sa det afspejler de faktuelle udgifter fremover.
Underskuddet pa rengering skal vurderes yderligere for at minimere indkab eller tilpasse
omkostningen i internt budget.

Porto og fragt skal ligeledes omplaceres og budgetleegges mere i overensstemmelse med de faktuelle
udgifter internt pa skolen.

Overforbrug pa skolens bygninger skyldes gentagende indbrud og mindre heerveerk pa skolen.

El, vand og varme udviser et samlet underskud pa ca. 250.000,- kr. Udgifterne kan ikke minimeres
inden for skolens muligheder. Merforbruget er saledes daekket af skolens gvrige drift.

Skole Sarfannguit 117,20 %

Sarfannguup atuarfia overforbrug har iser veeret manedslgn hvor der er brugt kr. 530.974,00.
Manedslgn bagud hvor budgettering har veeret for lille, overforbrug kr. 367.795,00 samt mere forbrug
pa overtid pa kr. 173.616.

Mere forbrug pa kr. 79.617,00 pa lejeudgifter midlertidige leje.

Har veeret lidt mere forbrug pa keb af grenlandske proviant.

Pga. indkgb af ny kopimaskine og farveprinter har der vaeret mere forbrug pa kr. 6.652,00

Fra Januar 2022 vil der kun veere 2 hold fremfor 3 hold da elevtallet er lille 1 leerer er blevet
omplaceret til skolen i Kangerlussuag. Dette vil have indvirkning pa skolens budget fremover.

Daginstitutionsomréadet

Generelt har farskoleomradet ikke overforbrug, hvilket skyldes generel mangel pa personale.
Gennem hele 2021 har daginstitutionerne oplevet, at det er sveert at rekruttere uddannet personale
som padagoger og socialhjalpere. Dette giver underforbrug i manedslgnnede mens forbruget til
timelgn er hgijt.

Daginstitutionspersonalet ansat under NPK indgik Ignaftale med paedagogerne geeldende fra 1. april
2020. Dette betad, at der blev udbetalt lgnregulering for manedslgnnede i ultimo marts 2021. Dette
har givet en ekstra udgift for alle daginstitutioner og fritidshjem som ikke var budgetteret.

I budgettet for 2021 blev der afsat kr. 2,130 mio.kr. til Sisimiut til oprettelsen af et vikarkorps til
daginstitutionerne. Der blev i 2021 ansat 8 vikarnormeringer i daginstitutionerne i Sisimiut. Hver af
disse er ansat i en daginstitution, men kan anvendes i andre institutioner ved behov.

Grundet covid-19 situationen har daginstitutioner haft et merforbrug til hygiejneartikler og
renggringsartikler.

Vedligeholdelsesudgifter har veeret hgjt i nogle daginstitutioner, pa grund af udskiftninger af
vinduer pa grund af haerveerk. Derudover har flere institutioner investeret i nyt inventar da
inventaret i mange institutioner var nedslidt.
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SIS Dagsinstitutioner Stab 43,44%

NPK har indgaet lgnaftale med paedagogerne geeldende fra 1. april 2020. Bagud manedslgn
lenregulering udbetalt i ultimo marts 2021 giver merforbrug generelt for alle daginstitutioner og
fritidshjem. For at deekke den manglende arbejdskraft er der en del timelgnsansatte vikarer, dette ses pa
de enkelte daginstitutioners timelgnsmerforbrug.

Der er sat i gang med opslag hos de enkelte institutioner personalemangel.

Covid-19 har generelt for alle dagtilbud giver merforbrug i form af anskaffelser af handsprit samt
rengeringsartikler.

Foreeldre takst betaling er lidt hgjere end forventet.

Nuka Sisimiut 102,00%
Ekstra lgnudgifter har givet merforbrug.

SISI Sisimiut 92,60%
Sisi har veeret tilbageholdende med ny indkeb af inventar.

Naasoq Sisimiut 106,84%
Fritidshjemmene blev palagt pr. 1. januar 2021 om at tage op til 20 kommende skolestartere som ekstra
barn. Dette betyd ekstra timelgnnede personel.

Sikkersoq Sisimiut 115,80%

Sikkersoq varet igennem store rekrutteringsvanskeligheder og i perioder mattet selv ansatte
stettepersoner for bern med sarlige behov mens sagsbehandlingen om stettepersoner stod pa.
Fritidshjemmene blev palagt pr. 1. januar 2021 om at tage op til 20 kommende skolestartere som ekstra
barn. Dette betyd ekstra timelgnnede personel.

Naalu Sisimiut 94,22%
Ingen bemarkninger

Naja/Aleqa Sisimiut 95,72%
Ingen bemeerkninger.

Ungannguaq Sisimiut 88,37%
Ungaannguaq har oplevet trods opslag ingen ansggere. Der er nu sat opslag igen.

Nuniaffik Sisimiut 103,58%
3 vakante paedagogiske stillinger betyder merforbrug af timelgnnet vikar personale.

Kanaartaq Sisimiut 96,95%

Der er udskiftet en del indendars udstyr til barn, sdsom: kravlegard, stole og borde samt enkelte legetgj
til starre bagrn.

Vi har flyttet midler da der ikke findes renoveringsarbejde inden for huset, senere var der merforbrug
grundet udskiftning af en gdelagt vindue. | november maned har der vaeret flere harveark og indbrud i
Kanaartaq, hvor man har gdelagt flere vinduer og dere.

Uiaq Sisimiut 99,85%

Under corona har der veeret starre forbrug af rengagringsmidler, deriblandt engangshandsker som vi
matte skaffe eksternt da der ikke var flere i byen.
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Nuka Kangerlussuaq 106,85%

Nuka Kangerlussuaq har rekrutteringsvanskeligheder med anszttelser af paedagog og socialhjelper
stillinger. Hvilket har bevirket merforbrug pa vikarudgifter. Peedagogstillinger far deekket rejse- og
flytteudgifter samt tildeling af personalebolig. Socialhjelperstillinger har ikke samme mulighed.

Akia 79,91%

Ubrugte lgnmidler. Akia byggeriet har veeret forsinket pga. bl.a. Covid-19. Leder og souschef stillinger
skulle efter planen veeret blevet ansat pr. 1. oktober 2021, men pga. forsinket aflevering af institutionen
har man valgt at ansztte personale hhv. 1. februar og 15. marts. 2022.

Naasunnguaq Sarfanguit 80,30%
Ingen bemarkninger

Nuunu Itilleq 85,53%
Vi har bestilt udstyr og aktivitetsudstyr. Antallet af barnene bliv lidt flere. Der blev brugt vikar
under kursus for lederne i november.

571040603: SIS Kommunal Dagplejer 82,31%

Dagplejen i Sisimiut har underforbrug, da der har vaeret en ubesat stilling. Dagplejen udfases i
forbindelse med ibrugtagning af ny daginstitution i Akia i april 2022. Begge dagplejere har sggt
omplacering til den nye institution i Akia.

Qeggani Misi 93,16%

Der er samlet set ikke overforbrug pa misis konto Forbruget for Manedslgn Bagud er fortsat over det
budgetterede niveau, og dette skyldes, at en medarbejder er gaet fra ”forud” til bagudlennet. Hvilket
betyder at forud lgn ikke har noget forbrug. Budgettet skal tilpasses denne &ndring. Forbruget pa
personale pleje er hgjt grundet udgifter til Supervision er konteret under Personalepleje. | 2022 bar
disse konteres under ”Andre Konsulenter”.

Der er indkabt inventar, som er konteret dels under Kontorartikler, Peedagogiske materialer og
@vrige materialer til opgavelgsningen, hvilket viser overforbrug for disse konti. Hvad angar
overforbrug under Abonnementer, sa er der en proces i gang med at se pa ompostering, da posten
daekker over bade printertilsyn og licens til journaliseringssystem foruden diverse abonnementer.

El, Vand og Varme er fortsat ikke budgetteret under MISI og dette skal undersgges.

Majoriaq:

Samlet set har der veeret underforbrug pa hele majoriag, nar man ser de 5 afdelinger samlet. Det
skyldes manglende aktiviteter pa grund af bl.a. coronarestriktioner. Desuden har der veret 2
stillinger, der veeret ubesat.

Majoriaq stab 112,23%: der har veeret overforbrug i len da lgn fra de forskellige afdelinger primaert
bliver konteret herfra, selvom refusioner fra selvstyret kommer ind pa arbejdsmarkedsomradet.
Kollegieum 129,12%: der har veeret udfert renovering af kloak og gulvvarme. Grundet harmonisering
med Maniitsoq og nationale forhold i kollegier stoppede lejerne med at betale forbrug pa el, vand og
varme ved arsskiftet 2021. Dette har ogsa medfart et gget forbrug, som ikke er indregnet i budgettet.
Nutaaliorfeeraq og F. A har ikke forbrugsprocent, da deres bevilling ligger under
arbejdsmarkedsomradet.

Arbejdsmarkedsomradet 63,92% der har ikke vearet planlagt sa mange VM-forlgb som tidligere. Der
har ikke veeret sa mange revalideringsmuligheder i virksomhederne som gnsket. Refusioner fra
selvstyret konteres pa arbejdsmarkedsomrade og derfor er der samlet set et meget lavt forbrug.

Indstilling
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at regnskab for 2021 godkendes.
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Afgorelse:
Godkendt.

Bilag:
1. Arsregnskab vedr. omrédet for uddannelse Sisimiut 2021
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Pkt. 2.4 @konomirapport vedr. Omradet for Uddannelse og Majoriag i Maniitsoq for 2021

Journalnr. 06.01.02

Baggrund

Omradet for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq fremlaegger hermed budgetopfalgning for 2021.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeggata Kommunia.

Geldende lovgivning inden for det omrade, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare

kompetence.
Faktiske Forhold

Forbruget / indtaegterne skal ligge pa 100,00 % hvis forbruget er jeevnt fordelt for hele aret. Det skal

gares opmarksom pa, at omplaceringer mellem kontier som er blevet godkendt af Udvalget for

Uddannelse i december er gennemfart. Eftersom ansggte omplacering fra kontier med mindreforbrug

til kontier med merforbrug allerede er godkendt.

Konto 572 — Uddannelse Maniitsoq + Bygder.

Afdeling Budget omplac. Tilleg. Ny Budget Forbrug Pct. Restbudget
113,31

572010000 Uddannelse Stab 2.122.554,00 410.280 | 2.532.834,00 | 2870056,54 % | -337.222,54

572020100 Fritid Stab 44509,53 -44.509,53

572020201

Fritidsundervisningsafd. 313.698,00 313.698,00 | 293661,57 | 93,61% 20.036,43

572020202 Musikskole 1.298.590,00 0,00 1.298.590,00 1199372 | 92,36 % 99.218,00
116,89

572020301 Fritidshjem 1.690.711,00 | 500.000,00 2.190.711,00 | 2560627,21 % | -369.916,21
108,86

572020302 Skolepasning 1.096.925,00 | 400.000,00 1.496.925,00 | 1629532,74 % | -132.607,74
118,11

572020303 Ungdomsklub 596.843,00 | 710.000,00 1.306.843,00 | 1543499,91 % | -236.656,91
108,33

572020304 Klubben Kangaamiut 146.665,00 146.665,00 | 158877,55 % | -12.212,55

572020305 Klubben Napasoq 107.962,00 -70.000,00 37.962,00 19503,53 | 51,38% 18.458,47
103,42

572020306 Klubben Atammik 184.349,00 184.349,00 | 190659,48 % -6.310,48

572020400 Kultur og

folkeoplysning 237.311,00 237.311,00| 197561,13 | 83,25% 39.749,87

572020501 Bibliotek 919.708,00 919.708,00 | 882557,72 | 95,96 % 37.150,28

572020502 Kangaamiut Bibliotek 37.685,00 | -20.000,00 17.685,00 15729,32 | 88,94 % 1.955,68

572020503 Napasoq Bibliotek 9.167,00 -5,000.00 4.167,00 3108,08 | 74,59 % 1.058,92

572020504 Atammik Bibliotek 18.334,00 | -15.000,00 3.334,00 930,62 | 27,91% 2.403,38
447,18

572020601 Museum Kangaamiut 12.224,00 12.224,00 54662,95 % -42.438,95
105,44

572020602 Museum Maniitsoq 1.083.686,00 0,00 1.083.686,00 | 1142613,68 % | -58.927,68

572020703 Husflidsvaerksted 110,55

(tele) 106.944,00 0,00 106.944,00 | 118226,93 % | -11.282,93
121,77

572020704 Den gamle Kirke 64.167,00 0,00 64.167,00 78133,61 % -13.966,61
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572020705 Aldres vaerested
Kristine 17.315,00 17.315,00 10205 | 58,94 % 7.110,00
572020800 Tilskud til 103,18
idraetsformal 3.213.368,00 0,00 3.213.368,00 | 3315504,89 % | -102.136,89
35.415.288,0 | 2.114.031,0 32082806,7 1.385.450,2
572030301 Skole 1 0 0 167.000 | 33.468.257,00 9| 95,86 % 1
110,03
572030302 Skole Kangaamiut 7.121.357,00 0,00 7.121.357,00 | 7835576,24 % | -714.219,24
144,41
572030306 Skole Napasoq 1.183.501,00 0,00 1.183.501,00 | 1709050,05 % | -525.549,05
140,76 | 1.245.795,9
572030307 Skole Atammik 3.056.521,00 0,00 3.056.521,00 | 4302316,99 % 9
572030401 Kollegier og 122,50
skolehjem 2.858.931,00 | 614.031,00 3.472.962,00 | 4254370,17 % | -781.408,17
572040100 Dagsinstitutioner 1.070.00 2.014.841,4
Stab 1.070.000,00 0 0,00 | 2014841,49 9
119,32
572040401 Fritidshjem Angajo 3.247.633,00 | 200.000,00 267.500 | 3.715.133,00 | 4432991,75 % | -717.858,75
572040501 Aanikasik 4.745.847,00 0,00 267.500 | 5.013.347,00 | 4796094,78 | 95,67 % | 217.252,22
101,57
572040502 Paarsi 3.961.603,00 | -300.000,00 267.500 [ 3.929.103,00 | 3990712,64 % -61.609,64
572040503 Kuunnguaq 7.310.431,00 | 160.000,00 | 267.500| 7.737.931,00 | 7642477,16 | 98,77 % 95.453,84
106,67
572040601 Naja Kangaamiut 2.999.486,00 | -60,000.00 2.939.486,00 | 3135642,35 % | -196.156,35
572040602 Napasoq
Naasunnguit 592.771,00 0,00 592.771,00 | 516924,84 | 87,20% 75.846,16
122,82
572040603 Meeqqgat Atammik 1.874.044,00 0,00 1.874.044,00 | 2301627,95 % | -427.583,95
572050200 Majoriaq Stab (NY) 3.789.844,00 3.789.844,00 | 29116489 | 76,83 % | 878.195,10
572050300 Pilersitsivik
Veerksteds. 212343,25 -212.343,25
572050400 Igaffik Kgkkenforlgb 174372,29 -174.372,29
572050500
Arbejdsmarkedsomradet 6.542.851,00 6.542.851,00 | 6149164,75 | 93,98 % | 393.686,25
-| -413,25| 2.176.724,9
572060000 Uddannelses Puljer 226.107,00 198.000 424.107,00 | 1752617,98 % 8
99.274.421,0 100.049.701,0 | 103039878, 102,99 | 2.990.177,4
0 0,00 | 775.280 0 4 % 0

Omradet for Uddannelse i Maniitsoq fik en bevillingsramme pa kr. 99.274.421,00 mio. Forbruget er

pa kr. 103.039.878,40 mio. Merforbrug pa kr. -2.990.177,40. Forbrug i % 102,99%

572010000 Administration Omradet for Udannelse 113,31%
Personaleomkostninger har merforbrug, der er kommet flere personale og man har brugt kontoen for

kurser mere.

Fritidsvirksomhed Maniitsoq + Bygder.

572020201 Fritidsundervisning og aftenskole 93,61%

Fritidsundervisning og aftenskole pagar godit.
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572020202 Musikskolen 92,36%
Der har vaeret mindreforbrug, da der kun har veeret en medarbejder i starstedelen af aret. Der er dog
stor forbrug til el, da Musikskolen betaler for hele bygningen. Dette selvom foreninger ogsa benytter

dele af bygningen: Rgde Kors, Kisteforening, Verested for sldre Kristine-mut.

572020301 Fritidshjem 116,89%

Der er merforbrug som skyldes, at AKO er midlertidig flyttet indtil den nye tages i brug. Idet det
ellers var formalet i Qeqgata Kommunia at AKO skulle starte i 2021, derfor har man fundet en
midlertidig lgsning med gkonomien ved at lave midlertidig flytning for halvar i 2020. Der har i 2021
veeret reparationer og fornyelse af udstyr. Der skal i lgbet af foraret fremkomme en forslag til Udvalg

for Uddannelse om tilrettelse af midlerne for 2022.

572020302 Skolepasning 108,86%
Der er normering til 70 bgrn, grundet leremangel i skolen er der ansat en ny medarbejder i

skolepasningen. Formalet med AKO er, at skolepasningen ogsa skal inddrages.

572020303 Ungdomsklub 118,11%

Pa grund af stor venteliste til daginstitutioner er fritidshjemmets bygning omdannet til
farskoledaginstitution Angaju, og flytte fritidshjemmet til fritidsklubben. Fritidsklubben blev flyttet
til ungdomsklubben, dermed fik man fordoblet medarbejdere, og da den skulle have abningstider som
fritidsklub og ungdomsklub om eftermiddagen, aften og weekenderne. Der skal i lgbet af foraret
fremkomme en forslag til Udvalg for Uddannelse om tilrettelse af midlerne for 2022.

572020304 Kangaamiut klubben 108,33%

Der er merforbrug, grundet at der gennem December er indkabt udstyr, der er behov for.

572020305 Napasoq klubben 51,38%

Mindreforbrug da unge der kommer i klubben er fa.

572020306 Atammik klubben 103,42%
Der er lidt merforbrug da den benyttes flittigt af barn om eftermiddagen og af unge om aftenen.

572020400 Kultur og Folkeoplysning 83,25%
Pa grund af Covid-19 er arrangementer aflyst eller udsat. Forbruget startede igen ultimo aret, da

arrangementerne blev genoptaget.
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Bibliotek Maniitsoq + Bygder.

572020501 Bibliotek Maniitsoq 95,96%
Alle midlerne er ikke brugt. Der er lidt merforbrug i timelgn, hvor timelgnnede har arbejdet lidt mere

pga. sygefraveer af manedslgnnede.

572020502 Bibliotek Kangaamiut 88,94%
Bevillingen blev ikke brugt op.

572020503 Bibliotek Napasoq 74,59%

Der er abent hver 14 dag, grundet for lidt besggende. Hvorfor der er mindre forbrug.

572020504 Bibliotek Atammik 27,91%
Den er pga. gentagende sygedage ikke rigtigt abent, da der ikke er vikar. Der arbejdes for at forleenge

abningstiderne fra det nye ar.

Museer Maniitsoq + Bygder.
572020601 Kangaamiut Museum 447,18%
Museums personaleudgifter er afholdt fra bygdebestyrelsens konto, som man har arbejdet for at far

dem flyttet, men stadigvaek uden resultat.

572020602 Museum 105,44%

Der er lidt merforbrug under manedslgnnet, og der er ogsa lidt merforbrug under timelgnnede.

Kulturomradet Maniitsoq + Bygder.

572020703 Husflidsveaerksted Den gamle telebygning 110,55%

Der har veeret istandseettelse af oliefyrrummet samt rar, hvorfor der er stort forbrug. Disse udgifter
der skal dekkes gennem renoveringspuljen, er blevet omplaceret til rette kontier, dermed er der lidt

mindre forbrug.

572020704 Den gamle kirke 121,77%

Der er indkabt kande til kaffe og the, da disse var blevet for fa. Dermed er der merforbrug.

572020705 Zldreveerestedet Kristine-mut 58,94%0
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572020800 Tilskud til Idraetsformal 103,18%
Tilskud til dem der rejse til turneringer, juletraesteending, og udgifter til karing af idraetspersoner. Der

er lidt merforbrug. Der er givet tilskud til nedenstaende:

Kids-Teen Volleyball 20.000,00
Kids-Teen Volleyball 20.000,00
AVI GM for herrer og damer 50.000,00
KTVI GM for herrer og damer 25.000,00
GM N.AP.A. 78.400,00
GM Kagssagssuk bgrn 33.740,00
GM U-15 Agissiaq futsal 76.163,00
GM Aaqissiaq futsal herrer 7.800,00
Aqissiag handbold herrer og damer 15.000,00
Udsat GM 2020 25.000,00
GM Badminton MSP 12.000,00
U18 Kangaamiut Qaasuk 2.000,00
Paarnguliaq til Paamiut 23.100,00

Konto 57203 Skolevaesen Maniitsoq + Bygder.
572030301 Atuarfik Kilaaseeraq, forbruget ligger pa 95,86 %
Mindreforbruget skyldes at der ikke har vaeret nok leerer.

572030302 Kangaamiut skole 110,03 %

Forbruget til stattepersoner er sterst, grundet et stort behov.

Merforbruget til personlaet skyldes, at der er flere udgifter til leererboliger, hvor der er for lidt
bevilling. Der er for i ar afholdt to kurser for personalet.

Der er stort udgift til varme, der skyldes svaer opvarmning af huset.

572030306 Napasup Atuarfia 144,41%
Udskiftning af oliefyret, da den er blevet for gammelt. Udskiftning af skolens tag samt radnet
treebreedder i udvendig facade. Baderummets veeg pa skolen der falder sammen er fjernet. Derfor er

der merforbrug.

572030307 Atammiup Atuarfia 140,76%
Personaleomkostninger, der benyttes en vikar for barsel, og man kan marke at der er stgtteperson i
mellemtrinnet.

Pa grund af gymnastiksalen betales af skolen kan man marke det pa udgifter for varme.
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572030401 Kaollegier og skolehjem ligger pa 122,50 %.
Der er stort forbrug til personalelgnninger, dette skyldes overtimer, hvor man pga. personalemangel
ma arbejde lzengere. Der er ligeledes foretaget flere istandsattelser i huset, som har gkonomisk

konsekvens.

Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder

572040100 Man Daginstitotionskontoret

Bevilling kr. 1.070.000,00. kr. 267.500,000 er fordelt til samtlige daginstitutioner i Maniitsoq.
Forventede udgifter til personaleomkostninger (vikarkorps), dermed ser merforbruget pa kr. -
2.014.841,49.

572060000 Man uddannelses puljer -413,25%
Der er betalt over kr. 1.453.400 som forventet, hvor betalingen er pa kr. 1.786.501,00 Dermed er der
mere indtaegt pa kr. 333.101. Forbruget pa kr.- 2.176.724,98 ser ud som mindreforbrug, dog er disse

benyttet til deekning af madordningen.

572040401 Angajo forbrug 119,32 %
Merforbruget skyldes brug af hjelpere pga. mangel pa faguddannede. Der er udgifter for vikarer for
medarbejdere der er langtidssygemeldte.

Der er foretaget omplacering pa kr. 267.500,00 for samtlige daginstitutioner for brug af vikarkorps.

572040501 Aanikasik forbrug 95,67 %
Der er primert merforbrug til timelgn. Der er brugt mange hjelpere ifm. personalets sygedage.
Udgifter ved leje af barnevognsskuret er ligeledes stort. Dog er der ikke merforbrug. Der er foretaget

omplacering pa kr. 267.500,00 for samtlige daginstitutioner for brug af vikarkorps.

572040502 Paarsi forbrug 101,57%

Forbruget skyldes brug af timelgn eftersom der er mangel pa 2 faguddannede, hvor man matte bruge
2 pa timelgn. Udgifter til personalet er ikke benyttet fuldt ud, grundet covid 19. Der er foretaget
omplacering pa kr. 267.500,00 for samtlige daginstitutioner for brug af vikarkorps.

572040503 Kuunnguagq forbrug 98,77%
Der er merforbrug under timelgn, dette skyldes brug af timelgnnede da der mangler 5 paedagoger.
Der er ligeledes forbrug til istandsettelser i bygningen. Der er foretaget omplacering pa kr.

267.500,00 for samtlige daginstitutioner for brug af vikarkorps.
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572040601 Naja Kangaamiut forbrug 106,67%
Pa grund af stor merforbrug under timelgnnede har man omplaceret kr. 350.000,00 til timelgnnede

fra manedslgnnede.

572040602 Naasunnguit Napasoq forbrug 87,20%
Forbruget under gkonomistyring er ikke opbrugt, dette skyldes at der ikke er nok bgrn. Der er i det
meste af tiden kun 2 bgrn, hvor der ikke er behov for en ekstra medarbejder.

572040603 Meeqgat Atammik forbrug 122,82%

Der er merforbrug, da der er brugt vikarer under timelgnnedes behandlingsophold.

Konto 57205 — Majoriaq Maniitsoq + Bygder.

Forbrug i december for indsatsomrader, herunder aktiviteter i Pilersitsivik, Majoriaq’s kollegie,
skindsystuer i bygder samt inklusiv arbejdslgshedsdagpenge (by og bygder) er dem som drejer sig
om i regnskabet for 2021.

Seerskilte bemaerkninger til afsnit under regnskabet er fglgende:

Under 572050200 pa konto 112030100 Tilskud fra Selvstyret til driften af Majoriaq, Pilersitsivik’s
veerksted og kekken, man har allerede indsendt ansggninger om tilskud. Med hensyn til forventet
forbrug af midler til Pilersitsivis kakken og veerksted, medregnes ikke i budgetteringer, dette skyldes
at med udgangspunkt i forbruget og pa baggrund af aftalen ansgges om refusioner i slutningen af aret
til Selvstyret.

Under 572050200 pé konto 121020300 udlan af elevveerelser og skolens klassevarelser ligger
forbruget pa 102,6%, dette skyldes Majoriaq’s elevverelser benyttes flittigt, hvor de ligeledes bliver
godt benyttet fra udefrakommende Socialmedhjalper studerende der er i Maniitsoq for at tage den
boglige ophold, hvor der pa baggrund af SPS overenskomsten i forbindelse med leje af
undervisningslokale s@ges om refusioner, hvor Majoriaq’s undervisningslokale ligeledes udlejes til
kursusforlgb fra udefrakommende.

Under 572050200 pa konto 122010102 ligger forbruget til manedslgn bagud pa 129,7%. Man har nu
pabegyndt at bearbejde og undersgge forskellige konti til midler, som vedrgrer dette her ar og de
kommende overslagsar.

Under 572050200 pa konto 122010200 ligger forbruget til timelgn pa 176,9%,dette skyldes aflgnning
til én der er under flexjob pa Majoriaq og aflgnning til leerer i Siunissaq projektforlgb. Halvdelen af

lannen til personen under flexjob, skal ans@ges om refusion til Selvstyret.
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Under 572050200 pa konto 122070100 Bevilling til personaleomradet ligger forbruget pa 198,16%,
dette skyldes, at man har afholdt udgifterne til ophold og rejse samt dagpenge for 2 medarbejdere i
Majoriag, under deres videreuddannelse. Derudover afholder man ogsa midlertidig udgifter til
arbejdsrelaterede rejser til bygderne. Udgifterne til arbejdsrelaterede rejser til bygderne, skal
refunderes af Selvstyret efter ansggning. Her i ar, har det lykkedes at besgge alle bygder. Udvalget
har i december godkendt omplacering fra andre kontier med mindreforbrug til kontier med
overforbrug, der i ultimo januar kan ses i regnskabstal.

Under 572050300 og 572050400 viser balancen ikke refusionsmidler som er brugt til boglig del af
opholdet i Pilersitsivik, men refusionsmidlerne er indbetalt til konto 572050200 - 112030100 mens
ERP systemmet ikke kan blive installeret pa Pilersitsivik’s konto.

Indstilling:
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at skonomirapporten for 2021 tages til efterretning.
Afgarelse:

Udvalget papeger pa det kraftigste at der ikke er sket rettelse i kontoen for Kangaamiut Museum.
Arsrapporten godkendt.

Bilag:
1. @konomirapport for 2021 konto 572 Maniitsoq
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Punkt. 2.5 Tilretning af faelleskonti pa skoleomradet

Journal nr. 51.00

Baggrund
Kommunalbestyrelsen afsatte med budget 2013 2 mio. kr. arligt til IT satsning i folkeskolen. Det

farte til iPads-projektet, hvor Villumfonden finansierede indkeb af iPads, projektorer m.m. til
skolerne og daginstitutionerne, mens kommunen garanterede driften efterfglgende. Pa davearende
tidspunkt var der ingen falleskonti pa uddannelsesudvalgets ansvarsomrade for skolerne pa konto 51,
hvorfor midlerne blev afsat under felles IT tiltag pa konto 13.

Davarende Udvalg for Sundhed, Kultur, Fritid og Uddannelse vedtog ved deres mgde den 1. april
2019 at afseette midler til feelleskonti til forskellige tiltag i folkeskolen samt at flytte nogen af
midlerne fra iPads-projektet ud pa skolerne. Ved overgangen til ERP i 2019 er der dog ved indfaring
af de nye kontobro kommet irregularitet, saledes at det kun var nogle af midler som blev omplaceret
til skolerne og de resterende midler sat pa feelles konto da drift af kommunens by- og bygdenet-
ordning blev betalt med disse midler. By- og bygdenet kontrakten er farst blevet opsagt i slutningen
af 2021. D

Regelgrundlag
Qeqgata Kommunias kasse- og regnskabsregulativ.

Faktiske forhold
Administrationen indstillede i 2019 overfor Udvalg for Sundhed, Kultur, Fritid og Uddannelse at
udfare fglgende omplaceringer:

Nuveerende Nyt kontonummer | Kontonavn Bevilling
kontonummer
13-01-00-11-10 | 51-01-00-11-10 Beeredygtig IT 2.154
13-01-00-11-11 | 51-01-00-11-11 Kommune Kujalleq 0
13-01-00-79-01 | 51-01-00-79-01 @delagte iPads 0
51-01-10-35-00 | 51-01-00-35-00 Feelles 435
folkeskoletiltag
| alt

Omplacering fra felles iPads-konto til skolernes egne konti foreslas gennemfart i henhold til

felgende konti.

Kontonummer | Kontonavn Bevilling Tilleg Ny bevilling
51-01-00-11- | Baeredygtig IT 2.154 -254 1.900
10
51-01-XX Skolernes egne konti X +254 X
51-01-10-01- | Feelles leererlgn 705 -705 0
10
51-01-12-01- | Manedslgn 11.538 +705 12.243
10 Minngortuunguup

| alt 0

Efterfalgende er 705 t. blevet omplaceret til Minngortuunnguup Atuarfia, og midlerne pa 254 t. til
indkeb af apps er fordelt til skolerne. Den nye bevilling pa 1.917 t. forblev i feelleskonto 571010000-
0302010000-122141100-010500. Med disse midler er der by- og bygdenet betalt, udfart de arlige
indkgb af iPads, betalt leerernes iPad kurser samt betalt de forngdne licenser.
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Kommunen har betalt 586 t. pr. &r til at have by- og bygdenet. Arligt indkabes der iPad til 1 mio. og
disse nye bliver fordelt ud til skoler, og de resterende belgb anvendes til licenser, kurser og andet IT-
relateret udstyr.

Daginstitutionerne har veeret inddraget i kommunens iPad-projekt og implementering af iPad i
daginstitutionerne blev IT-kompetencer indarbejdet som del af de paeedagogiske mal. Til forskel fra
iPad i skolerne har daginstitutionerne ikke faet udskiftet iPads til nyere modeller i mange ar. Dermed
har daginstitutionerne behov for at fa udskiftet de gamle modeller.

| de sidste par ar har kommunen indkgbt licenser til portaler som fx Clio og Alinea til
undervisningsbrug og betaler ligeledes ATTAT afgift. Udgifterne til disse bliver fordelt imellem
skolerne. Bibliotekerne har ogsa faet abonnement til nye systemer.

Beeredygtige konsekvenser
Det vil veere beaeredygtigt, at have abenhed og bedre overblik over midler til felles tiltag pa
skoleomradet.

@konomiske og administrative konsekvenser

Det anbefales bade at flytte konti til faelleskonto og flytte nogle af iPads-midler ud pa skolerne.

Ved at flytte midler ud til skolernes egne konti er det planen, at skolerne skal tage starre ansvar for
iPads-reparationer, indkeb i iPads, indkeb af apps og indkab af skaeerme i klasselokalerne. | den
forbindelse er der oprettet kreditkort til skoleinspektgrerne, da indkeb af apps ikke kan ske via
fakturaer.

Administrationen foreslar, at der indkgbes iPads for 400.000 kr. til daginstitutioner i ar, og 1.000.000
fordeles ud til skoler og de resterende 517.000 kr. anvendes til feelles portaler til undervisningsbrug
0g evt. bibliotekssystemer.

Det foreslas at der omplaceres fglgende:

Kontonummer | Kontonavn Bevilling Omplacering | Ny
bevilling
571010000- IT-konsulenter 1.917.000 -1.917.000 |0
0302010000-
122141100-
010500
571030200- Sis 0 400.000 400.000
0302010000- | skoleforvaltning-
122130100- anskaffelse af
010500 hardware
571030200- Sis 0 517.000 517.000
0302010000- | skoleforvaltning-
1221204- licenser
010500
Fordeles til X 1.000.000 X
Skolernes egne
konti(se bilag 1)

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering at tiden er inde til at skolerne, selv kan administrere indkeb af
iPads og at det derfor er godt at midlerne fordeles til skolernes egne konti. For at give et boost til IT i
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daginstitutioner og sikre at der kommer nye tidssvarende iPads er det administrationens vurdering, at

der bar gives et engangsbelgb i 2022 til at opgradere IT i daginstitutionerne.

Indstilling

Det indstilles til Udvalget for Uddannelse at godkende:

-Der omplaceres kr. 917.000. omplaceres fra 571010000-0302010000-122141100-010500 til Sis
skoleforvaltning i 2022

- Der omplaceres kr. 1.000.000. til skolernes egne konti i 2022 og i overslagsarene

-Der omplaceres kr. 400.000 omplaceres fra 571010000-0302010000-122141100-010500 til Sis
skoleforvaltning i 2023 og i overslagsarene

-At sagen sendes videre til @konomiudvalgets videre behandling

Afgarelse
Indstillingerne godkendt, sagen videresendes.

Bilag
1. omplaceringsark til fordeling af midler

35




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Punkt 3.1 Forslag af Navn til nye daginstitution i Sisimiut, Akia

Journalnr. 44.00

Baggrund
Handveerkerne er efter nasten 2 ars arbejde ved at leegge sidste finish pa den nye integrerede

daginstitution i Sisimiut -Akia, fjeld og natur daginstitution med plads til 64 bgrn. Der er ansat leder
0g det sidste personale er ved at blive ansat. Den nye daginstitution skal have et navn.

Faktiske forhold

Daginstitutionskontoret har sammen med lederen lavet en navnekonkurrence for alle borgere gennem
opslag i Sivdlek, Facebook samt gennem kommunens postkasse.

Den integrerede daginstitution i Akia kendetegnes ved at veere teet pa field og natur, derfor er det
oplagt at navnet har relation til natur og kultur. Da det er en ny daginstitution skal den ogsa hedde
noget nyt, derfor har der varet en konkurrence om navn og senere logo.

Deadline til forslag er 1. april 2022. Juryens medlemmer bestaende af ledelsen i den nye institution i
samarbejde med daginstitutionskontoret har kommet med deres 3 forslag til navn med prioritering af
1.,2.093.

Der er modtaget 209 forslag til navn og juryen har behandlet indkomne forslag.
Juryen har udpeget de 3 nominerede i fglgende reekke falge:

1. ”Meeqqerivik Ernutannguit” Vi er gode til at fejre den kommende generation og har mange
kalevise til vores bgrnebgrn og bern, hvorfor jeg finder denne navneforslag passende til den
nye daginstitution, da jeg mener at der findes mange bedsteforeeldre, mormor og
morfar/farmor og farfar m.m. som finder deres bgrnebgrn vigtige og er stolt af dem samt
elsker dem, vil i fremtiden hente dem i daginstitutionen med glaede. Der er efterhanden starre
viden omkring at det er vigtigt for barnet at tilbringe tid med bedsteforeeldrene under
opvaeksten, derfor begrunder jeg min forslag séaledes.

2. “Avalequt”, idet navnet er god og passende.

3. “Meeqqerivik Nattoralinnguaq”. Begrundelsen for min forslag er, at der er en fjeld i akia der
hedder Nattoralinnguag, og idet denne ligger pa nordsiden af daginstitutionen i akia mener jeg
at det er en passende navn.

Beeredyqgtige konsekvenser
De baredygtige konsekvenser er, at daginstitutionen féar et useedvanligt Grenlandsk navn”, som er
unikt, meget passende til institutionens mal og omgivelser.

@konomiske og administrative konsekvenser

Der uddeles i alt 3 gavekort praemier til de bedste forslag ud fra fglgende reekkefalge 1. preemie far pa
500 kr., 2. preemie far 300 kr. og 3. preemie far 200 kr. — Der uddeles i alt 1.000 kr der treekkes fra
konto: 571040508-0301045117-122141200-010580.

Administrationens vurdering

Administrationen har valgt af fglge juryens forslag i navngivningen af den nye daginstitution.
Udvalget for Uddannelse skal afgere hvilket “navn” daginstitutionen skal have.

| forbindelse med Abent Hus den 29. april offentliggares navnet af formanden for Udvalget for
Uddannelse. Senere indvies institutionen officielt med deltagelse af folkevalgte.

Indstilling
Det indstilles til udvalg for uddannelse
1. At godkende juryens forslag til navnet "Meeqqerivik Ernutannguit” som navn for den nye
integrerede daginstitution
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Eller
2. Atudvalget veelger et andet navn af de indsendte forslag

Afgarelse
Der gives afslag for indstilling 1.

1.Meeqgqerivik (Daginstitution) Nattoralinnguaq 2. Asiag 3. Meeqqgerivik (Daginstitution)
Ernutannguit

Bilag
1. Liste over alle indkomne forslag
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Punkt 3.2 Beslutning om ”Fordeling af specialundervisningstimer (spuv-timer) for skolearet

2022 / 2023 for skoler i Sisimiut, Maniitsoq og tilherende bygder”.

Journalnr. 51.08.08
Baggrund

Iflg. Selvstyrets bekendtgerelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand i folkeskolen Kapitel 1 § 1. fremkommer fglgende: Til elever hvis
funktionsvanskeligheder er af en sadan art eller omfang, at deres behov for sarlig statte ikke kan
daekkes i den almindelige undervisning, gives der specialundervisning og anden specialpadagogisk
bistand, og iflg. Kapitel 1 § 2 er formalet med specialundervisning og anden specialpaedagogisk

bistand:

1. At stgtte og fremme elevens udvikling og lering i overensstemmelse med folkeskolens formal

og grundlag,

2. At skabe de bedst mulige betingelser for, at eleven kan deltage i den almindelige undervisning
i de tilfeelde, hvor det tjener elevens tarv, og
3. At statte elevens overgang fra skole til samfund, uddannelse, erhverv eller anden

beskaftigelse.

Regelgrundlag

1. Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen

2. Selvstyrets bekendtgerelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden

specialpadagogisk bistand i folkeskolen.

Faktiske forhold

Nedenstaende tabel viser fordelingen af timer til specialundervisning og anden specialpaedagogisk

bistand for skolearene 2021/2022 og kommende skolear 2022/2023:

Skole Spuv-timer Fordelt pa antal | Spuv-timer Fordelt pa antal
2021/2022 elever 2022/2023 elever
Timer Timer

Minngortuunnguup Atuarfia 310 42 355 37

60 *Flex lzerer til 20 *Flex lzerer til

3.a+3b&5.a+ 6.a+6.b
5.b & Hold 3 +4

Nalunnguarfiup Atuarfia 196 34 194 33

4 Tale og hgre 4 Tale og hgre
Qinnguata Atuarfia 44 5 54 8
Sarfannguit Atuarfia 0 0 0 0
Itillip Atuarfia 0 0 7 1
Atuarfik Kilaaseeraq 215 29 255 30

20 *Flex leerer til 20 *Flex laerer til

la+1.b l.a+1lb

Kangaamiut Atuarfia 90 5 78 5
Atammiup Atuarfia 40 2 20 2
Napasup atuarfia 0 0 0 0
Qeqqani MISI 60 Buffer 60 Buffer
| alt 1.039 117 1.067 115

Specialundervisning for skolearet 2021/2022

For skolearet 2021/2022 modtog Qeqgani MISI 117 Spec-uv-ansggninger og fik godkendt 1.039 Spec-
uv-timer pr. uge / 31.170 lerertimer pa arsbasis fordeling af Specialundervisningstimer for skolearet

2021/2022 samt 60 spec-uv-timer til buffer.
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| forbindelse med samarbejdet Qeqgani MISI og skolerne imellem er det blandt andet intensionen at
veere opmarksomme pa elever, der har gavn af specialundervisningen og fagligt vil vere klar til at
arbejdes for med henblik pa udslusning til almenklassen/hjemklassen.

Skolerne er endvidere opmarksomme pa, at elever, der modtager specialundervisning lige savel skal
have mulighed for at ga til afgangspreve i det omfang, de er parate.

Flexlarer-ordning synes at veere til gavn for inklusion i klasserne.

Qeqqgani MIST’s buffer til specialundervisning er ngdvendig for de elever, der uden for den normale
planlegning, far brug for specialundervisning.

Specialundervisning for skolearet 2022/2023

Qeqgani MISI har pr. 15. januar 2022 modtaget 115 ansggninger til specialundervisningstimer for det
kommende skolear 2022 / 2023.

Samtlige ansggninger er Dblevet behandlet af Qeqgani MISI, og fordelingen af
specialundervisningstimerne er sket i tet samarbejde med radgivningslererne pa skolerne og
skolelederne.

En elev, der anses for at have behov for specialundervisning, henvises af skolen i samrad med
foreeldrene til MISI, som foretager undersggelse, vurdering og udfeerdigelse af rapport, hvori det
fremgar, om eleven ud fra undersggelsens resultater menes at veere berettiget til specialundervisnings-
timer (spuv-timer).

For at ggre fordelingen af specialundervisningstimer sa reel som muligt, har det veeret vigtigt at
observere samtlige specialklasser lgbende hvert ar.

Radgivningslarerne tilretteleegger behandlingsmader hvert ar, hvor lzerere, foraldre, elever, MISI samt
sagsbehandlere deltager. Hver elev, der er anbefalet tildelt timer opfylder betingelserne til tildeling af
specialundervisnings-timer. Overblik over fordeling af spuv-timer pa ugebasis for skolearet 2022 /2023
fremkommer i vedlagte bilag.

For at tilgodese klasser med elever, som har veret i Qeqqani MISI’s system, med store adfeerdsmaessige
og derudaf faglige udfordringer er det blevet anbefalet at benytte en flexlaerer-ordning til at kunne
bista i undervisningen af to klassetrin dels i Minngortuunnguup Atuarfia — 6. a + 6. b. samt. Dette med
henblik pa inklusion i klasserne.

6 bgrn ud af de samlede skole-startere i Maniitsoq er vurderet som ikke skoleparate, hvorfor der er
anbefalet skoleudseettelse. 3/6 af foraeldre fglger anbefalingerne, mens 3 af foraeldrene holder fast i, at
de gnsker deres barn skal starte i skolearet 2022/2023. Disse skole-startere er vurderet at ville fa sveert
ved at honorere de krav, som 1. klasse stiller til skole-startere anbefales flexlerer-ordningil.a+ 1. b
i Atuarfik Kilaaseeraq. Dette med henblik pa inklusion.

| Sisimiut er der 3 kommende skole startere, som ogsa har sarlige behov i en serlig grad, at det anses
som ngdvendigt at oprette et nyt hold.

Beeredygtige konsekvenser

Ud fra lovgivningen arbejdes der i MISI i retningen mod at kunne udsluse flere elever fra
specialklasserne pa Minngortuunnguup Atuarfia, Nalunnguarfiup Atuarfia, Atuarfik Kilaaseeraq og
Qinnguata Atuarfia til almenklaserne. Men dette tager tid, da bade elever, foreldre, lerere og de nye
klasser (almenklasserne) skal forberedes til en sadan overgang. Derfor arbejder MISI pa at give bade
klasser og laerere redskaber til at kunne handtere disse overgange i videst forstand — herunder bade i
forhold til psedagogik og til indretning af leeringslokaler/klasselokaler, der kan rumme elever med store
forskelle i bade alder, udvikling, leering og adfzerd.
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@konomiske og administrative konsekvenser

1 leerer-ordning anbefales til et hold med elever med indleringsvanskeligheder. Samme ordning
anbefales ogsa til hold med adfaerdsforstyrrelser, neurologisk eller socialt betinget, men hvor der tages
hensyn til aldersniveauet. Her undervises i grundlaeeggende fag samt social treening.

2 leerer-ordning anbefales til et hold med elever med multiple funktionsnedseettelser, adfeerdsmaessige
vanskeligheder pga. basale behov ikke er deekket under opvaekst. Her undervises i grundleeggende fag
samt social trening.

Det gelder for begge former, at der i undervisningen tenkes det faglige udbytte sdvel som
livsduelighed ind som mal for undervisningen. Struktur, synliggarelse og tydelighed vil veere til gavn
for samtlige spuv-elever i undervisningen.

| tre tilfeelde er anbefalet muligheden for eneundervisning, da elevernes funktionsvanskeligheder er
sadan en art, at eleven ikke vil kunne inkluderes i klassen eller i en specialklasse, eller hvis andre
serlige omstendigheder ger sig geeldende (Bekendtgarelse nr. 21 af 8. december 2017 § 6 Stk. 3). Det
anbefales dog i videst omfang at arbejde for at inkludere eleverne til at deltage i undervisning i den
specialklasse, hvor de har tilhgrsforhold.

Som det fremgar af bilaget (Overblik over fordeling af spuv-timer for skolearet 2022/2023) ansgges
der om 1.067 spuv-timer for skolearet 2022/2023. Det vil medfere nedenstaende udregning af antal
leerertimer ud fra denne udregningsformel:

Leerertimer = antal elevtimer x 1,88 (undervisningsfaktor for almindelig specialundervisning) / 2,25
(undervisningsfaktor for undervisning af multihandicappede) x 40 (uger).

1) 887 spuv-timer x 1,88 x 40 uger = 66.702,4 lerertimer
2) 180 spuv-timer x 2,25 x 40 uger = 16.200,0 leerertimer
I alt 82.902.4 lerertimer

Det fremgar af aftalen mellem Departementet for Uddannelse og Forskning og De Grgnlandske
Kommuners Landsforening af 19. august 2011, at satsen ved refusion for vidtgaende
specialundervisning pr. godkendt undervisningstime & 60 minutter belgber sig til at veere 547,47 kr.

Det skal her bemarkes, at der ikke er lavet aftaler i forhold til undervisere, der har en anden eller ingen
uddannelse — f.eks. paeedagoger eller anden form for medhjelpere. Her anvendes aftaler, som er indgaet
med IMAK.

Administrationens vurdering

Ud fra de givne oplysninger om faktiske forhold og lovgrundlag finder administrationen, at de
foreslaede timefordelinger er retvisende og falger retningslinjerne for fordeling af specialundervisning.
Det er fortsat gnsket at arbejde mere hen imod inklusion frem for eksklusion til specialklasser samt
starre fokus pa naeste ars afgangspraver for elever med serlige behov.

Indstilling
Det indstilles, at Uddannelses-, Kultur- og Fritidsudvalget tager denne orientering til efterretning:
1) 1.067 timer til specialundervisning bevilges til skolearet 2022 /2023
2) 60 spuv-timer af de 1.067 ansggte timer skal sta som en buffer og tildeles MISI, safremt der
skulle veere behov for tildeling til nye udefra kommende elever med sarlige behov.

Afgarelse
Indstillingerne godkendt.
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Bilag:
1. Overblik over fordeling af specialundervisningstimer for skolearet 2022/2023
2. Bemarkninger til overblik over fordeling

41




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Punkt. 3.3 Forslag om sommerskole fra Kirstine Olsen

Journal nr. 51.15.00

Baggrund
Det blev besluttet ved ordingere kommunalbestyrelsesmgde den 30. september 2021, under pkt. 4.3

Det er pa tide, at man tilpasser skolebgrnenes sommerferie til vores kultur og Udvalg for Uddannelse
ordingere mgde den 07. Marts 2022 under pkt. 3.5 Haringssvar vedr. folkeskolernes ferieplan,
skolearet 2022/2023 at eleverne pabegynde skolen i uge 34. Pa baggrunden senere start i skolen,
planleegges sommeraktiviteter til bgrn og unge i Qeggata Kommunia.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 5 af 6. juni 2016 om kultur- og fritidsvirksomhed

Faktiske forhold

Ifglge ferieplanen for skolearet 22/23 vil skoleeleverne i Sisimiut og bygderne i omegn starte d. 24.
august og for Maniitsoq og bygderne omegn vil skoleeleverne starte d. 29. august.
Uddannelsesomradet og staben er i gang med at planlgge sommerskole i Qeqgata Kommunia i
forbindelse med senere start af skolearet.

Det er sikret at hallerne i byerne kommer til at vaere aben i juli maned, udenders aktiviteter er under
planlaegning, f.eks. fjeldture, naturopdagelse og indendars aktiviteter f.eks. bagning i skolelokalerne
er ogsa under planlegning.

Foreningen Grgnlandske Bgrn afholder sommercamp for bgrn og unge i Kangaamiut i ugerne 27 og
28. 6 forskellige lande vil deltage til sommercampen.

Beeredygtige konsekvenser
Ved at skabe sommeraktiviteter, vil vi skabe varested hvor bgrn kan blive passet. Og vi vil sikre
bernenes udvikling, ogsa under ferien.

@konomiske og administrative konsekvenser

Aktiv fritid (Gruppe 6) i Det Gode Liv har sggt midler til et projekt til, at kunne afholde aktiviteter
for barn og unge under ferieperioderne, delprojektet handler blandt andet om, at hallen skal forblive
aben i sommerperioden i byerne. Ansggningen til delprojektet for 200.000 kr. til sommer- og
vinteraktiviteter er blevet godkendt af styregruppen for indevarende ar, og Kommunalbestyrelsen har
samlet afsat 2 mio.kr. til projektet Inuunerissaarneq — Det Gode Liv hvorfor det 200.000 kr. er tildelte
midler fra Det Gode Liv er det inkl. medarbejdernes lgn i hallen.

For at kunne fuldfgre sommeraktiviteter om bagning og madlavning, vil der veere udgifter til indkeb
af forskellige varer. Det er et gnske at der afseettes 400.000 kr. til sommeraktiviteter for byerne og
bygderne, der skal findes medarbejdere der kan undervise i forskellige aktiviteter. Midlerne kan
hentes fra konto: SIS Svgmmebadet Sisimiut konto: 571020302 til konto: SIS Tilskud F-K formal
Sisimiut 571020801-0802045300-113140200

Administrationens vurdering
Administrationens vurdering er, at det er naturligt at afholde sommeraktiviteter i forleengelse med
sent skolestart for elever, safremt overgangen kommer til at fungere godit.

Indstilling
Det indstilles til Udvalg for Uddannelse og Udvalg for @konomi at godkende
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e At der planlaegges videre for sommeraktiviteter for elever i sommerferie perioden jf. tilskud
fra Inuunerissaarneq - Det Gode Liv pa 200.000 kr. for indevearende ar 2022, men at der til
budgetaret 2023 og overslagsarende skal indarbejdes i budgetansker.

e At der omplaceres 400.000 kr. fra SIS Svemmebadet Sisimiut 571020302 til SIS Tilskud F-K
formal Sisimiut 571020801-0802045300-113140200 til at kunne afvikle sommeraktiviteter.

Afgarelse

Indstillingerne godkendt.
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Punkt. 3.4 Forslag til forretningsorden

Journalnr. 01.00.03

Baggrund
I h.t. 8 28 stk. 2 i Inatsisartutlov nr. 29 af 17. November 2017 om den kommunale styrelse fast-satter
udvalgene selv deres forretningsorden.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 29 af 17. November 2017 om den kommunale styrelse § 28, stk. 2

Faktiske forhold
Da udvalget er nyt skal der saledes vedtages en ny forretningsorden.

| forretningsordenen er der bl.a. udarbejdet regler for medlemmernes indsendelsesfrist af forslag til
dagsordenspukter samt hvornar dagsorden skal udsendes til medlemmerne.

Forslag til forretningsorden skal fremlaegges til udvalget til godkendelse, og skal kun behandles
éngang.

Adminstrationens vurdering
Forslag til forretningsorden indstilles til godkendelse i udvalget.

Indstilling
Forslag til forretningsorden indstilles til drgftelse og godkendelse i udvalget.

Afgarelse

Indstillingen godkendt.

llanngussaq
1. Forslag til forretningsorden for Udvalg for Uddannelse.

44




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Punkt. 4.1 Orientering om uddannelsesseminar i Nuuk 2. marts 2022

Journal nr. 51.00.20

Baggrund
Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke Peter Olsen afholdt den 2. marts 2022 et

uddannelsesseminar i Nuuk. Der var ca. 80 deltagere, som alle arbejder med eller har bergringsflade
til uddannelsessystemet. Der var deltagere fra kommunernes skoleforvaltninger, formsendene fra
kommunale udvalg for uddannelse, Inatsisartuts udvalg for uddannelse, fra alle videregaende
uddannelser, fra Selvstyrets Departementer og fra arbejdsmarkedets organisationer og fagforeninger.

Naalakkersuisogs formal med uddannelsesseminaret var, at skabe en konstruktiv dialog med
politikerne og hinanden om udviklingen af uddannelsessystemet i landet.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3 december 2012 om folkeskolen

Faktiske forhold

Uddannelsesseminaret blev abnet med en tale fra Peter Olsen hvor han bl.a. navnte at vores
uddannelsessystem i hgjere grad skal tilpasse sig eleverne og ikke omvendt.

Derefter var der en praesentation af data og analyse af hele uddannelsesomradet. Her fremgik bl.a. at
Der ikke kan ses en sammenhang i fht. opnaede praveresultater i folkeskolen i faget granlandsk i
forhold til uddannelsesniveau senere hen i livet. Samt at kun 50% af de studerende der tager
uddannelse i Danmark kommer tilbage til Grgnland

Uddannelsesniveauet er steget markant gennem arene til 2011, men kurven er fladet ud de seneste 10
ar. Uddannelsesniveauet stiger med 1% hver 5 ar. Det betyder at de nationale mal i forhold til at fa en
uddannet arbejdsmasse som der er sat til 2035, fgrst kan nas i ar 2100.

Folkeskolen resultater:

Der er feerre der tager afgangsprave i dansk og det pavirker tallene

Vurdering af uddannelsesparathed ud fra karakterer i de enkelte fag dansk, grenlandsk, matematik.
Ungemalgruppen sammenlignet med deres resultater i trintest jo bedre resultater i dansk starre
chance for at gennemfgre uddannelse

Det interessante punkt i forhold til unges chance for at komme videre i uddannelsessystemet er 21 ar
hvor chancen for at man kommer videre i et forlgb der giver faglaert beskeftigelse er faldende.
Frafald i uddannelsen betyder meget for gennemfarelsesraten

Der er ikke nogen uddannelser i dk der er oplagte ud fra antal som er oplagte at flytte til Grgnland.
Lili Kleist og Katrine Olsen Lennert fra farskoleomradet i uddannelsesstyrelsen holdt opleeg om de
konkrete initiativer der er igangsat indenfor opkvalificering af farskoleomradet.

Fra llisimatusarfik holdt Lars Poort et opleeg om folkeskolens resultaterne barn oplevelse af
undervisningen og stillede spargsmalet om hvor vidt det ikke er systemets ansvar nar vores falles
resultater falder? og ikke den enkelte elev der far de lave karakter.

Han gennemgik resultater fra folkeskolen og iseer matematikresultater er faldet. Han papeger at de tal
vi har for nuvaerende er for mangelfulde til at forklare, hvorfor resultaterne er som de er. Derfor
lavede de en undersggelse om elevernes oplevelse af at ga i skole.

Konklusioner pa undersggelsen: meget traditionel undervisning der er styret af bgger og opgaver.
Eleverne bliver ikke involveret i deres laering. De vil gerne laere, men oplever at de ikke far det
optimale ud af undervisningen. Seerligt undervisning i matematik er styret af bager i stedet for
leeringsmal.

Linjefagsuddannelse er vigtig! Leerere der ikke har den faglige baggrund har svert ved at lave en god
faglige undervisning. For meget undervisningstid bliver mistet pga fraver eller mangel pa leerer.
Peter Hansen fra Departement for arbejdsmarked holdt opleeg om at der er for fa lerlinge i
virksomhederne og at vi som land spander ben for os selv.
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Inger Hast Seiding holdt opleeg om behovet for at bachelorer bliver feerdiguddannede. Og
vigtigheden af at uddanne kandidater til undervisere og til samfundet.

Christine Tennesen nationalt center for vejledning holdt opleeg om vejledning. Der er et generelt
problem med elever, der gerne vil "uddanne” sig pa majoriaq.

Det meste af deres arbejde fokuserer pa at vejlede studerende til at blive pa “et spor og at de ikke
stopper. Tiltag: Der er psykologradgivning og vejledning af unge 1:1. Som noget ny har de indfart e-
vejledning, hvor unge kan skrive til en e-vejleder.

Resten af dagen var der Gruppearbejde: med falgende emner personalemangel og
uddannelse/opkvalificering af personale (peedagoger og undervisere pa alle niveauer),

Hvordan kan vi arbejde med at rekruttere unge til de uddannelser vi har behov for og fastholde
interessen for de uddannelser der ellers tidligere var populare?

Hvad er kvalitet i uddannelsessystemet?

Hvordan kan vi arbejde med at rekruttere unge til de uddannelser vi har behov for og fastholde
interessen for de uddannelser der ellers tidligere var populere?

Hvad er kvalitet i uddannelsessystemet? Min kommentar vi har leeringsmal men hvad star i vejen for
at

Foreeldreinddragelse og tidlig indsats:

Baredyatige konsekvenser

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering at den viden vi fik fra uddannelsesseminaret kan vi bruge i vores
videre arbejde

Indstilling
Det indstilles til Udvalget for Uddannelse at tage orienteringen til efterretning.

Afggrelse
Orientering taget til efterretning

Bilag

. Kompendie til uddannelsesseminar marts 2022

Program for Naalakkersuisuts Uddannelsesseminar d. 2. marts 2022 pa HHE
Uddannelses data og analyse Jesper Labansen

Farskoleomradet Lilli Kleist Kathrine Lennert

Folkeskoleomradet Lars Poort

Tilsyn og evaluering af folkeskolen Miillaaraq Lennert

Ungemalgruppe og erhvervsskoler Peter Hansen

Det videregaende uddannelsesomrade Ilisimatusarfik

Center for National Vejledning

CoNR~ LN E
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Punkt. 4.2 Orientering om studietur om AKO i Nuuk.

Journal nr. 51.00

Baggrund
Det blev besluttet ved Udvalg for Uddannelses ordingere mgde 05/2021, den 07. juni 2021, under pkt.

3.1 Udvikling af paeedagogisk udviklende fritidstilbud for bgrn fra 1.-6. klasse i Qeqgata Kommunia,
at styregruppen kommer pa en studierejse til Nuuk for at se pa AKO og fritidsordningerne.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen.

Inatsisartutlov nr. 5 af 6. juni 2016 om kultur- og fritidsvirksomhed.

Faktiske forhold

I dagene 1.-4. marts 2022 besggte styregruppemedlemmer for AKO forvaltningen i Kommunegarfik
Sermersooq og adskillige AKO’er og skoler i Nuuk. Ved denne studietur deltog skoleledere fra
byskolerne, daginstitutionschef fra Sisimiut, uddannelsescheferne og stabsmedarbejderen for
uddannelsesomradet.

Indhentede informationer fra studieturen skal bruges som inspiration til videre arbejdet med
udvikling af peedagogisk udviklende fritidstiloud for bern fra 1.-3. klasse i Qeggata Kommunia.

I Nuuk er der AKO (Atuareernerup Kingorna Ornittakkat) til 1.-3. klasser, og fritidstilbud til 4.-7.
klasser.

Samarbejdet mellem skolen & AKO:

Der er et teet samarbejde mellem skolen og AKO’er (fra kommende 1. klasser til 3. klasser). De to
institutioner udarbejder sammen samarbejdsaftalen, da det er vigtigt at have medarbejderinddragelse.
Der afholdes fellesmader hver anden maned mellem skolen og AKO.

Kommende 1. klasseelever i AKO-ordninger:

Alle AKO’er har felles klare mél til forskoleaktiviteter med at styrke forskolebernenes
skoleparathed, f.eks. lering af sngreband af sko, raeekke handen op far man siger noget, samt styrke
feellesskabet og venskaber i bgrnegruppen.

AKO personalet kommer med forslag til klasse opdeling af kommende elever. Arbejdsmetoden der
bruges er paedagogisk idret i alle AKO’er, sd der bruges en arbejdsmetode for alle.

AKO’eri 1.-3. klasser:

| starten af skolearet 2 medarbejdere fra AKO kommer til skolen om formiddagen og er i klassen for
at veere fungere som til statte til 1. og 2. klasser.

AKO kigger farst pa skolens arshjul, far AKO udarbejder arshjulet for barnene, netop for at undga at
der planlegges samme tema pa samme dag.

Skolerne i Sermersooq:

Fra skolens side er der 2 leerere der underviser kommende 1. klasse elever i AKO 1-2 gange om ugen
(i 12 uger) for at forbedre deres skoleparathed samt for at skabe tryghed hos barn mht. overgangen til
skolen.

Fritidsordning i Sermersooq, 4.-7. klasser:
Arbejdsmetoden der bruges er ogsa paedagogisk idreet, ligegsom AKO’er, si der bruges en
arbejdsmetode for alle.
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Forvaltningen i Sermersooq:

Forvaltningen i Kommuneqarfik Sermersooq er i gang med at udarbejde sektorplan for alle AKO’er
og fritidstilbuddene.

Alle lederne i AKO er paedagoguddannede, nogen med overbygning med en efteruddannelse.
Forvaltningen har sat personalenormering til 8 barn per ansat for AKO til 1.-3. klasser og 10 bgrn per
ansat for fritidsordningen til 4.-7. klasser.

Forvaltningen udarbejdede funktionsbeskrivelse for alle ansatte i fritidshjemmene, da
fritidshjemmene skulle omdannes til AKO’er.

Beeredygtige konsekvenser

Det er baeredygtigt at skabe rammer for det enkelte barn, der ger barnet i stand til at udvikle sig
optimalt, dette sker bedst ved at skabe paedagogisk udviklende fritidstilbud, der understatter barnets
udvikling.

Safremt Qeqgata Kommunia beslutter at overga til paedagogisk udviklende fritidstilbud, er det vigtigt
med medarbejderinddragelse fra skole- skolepasnings- og fritidshjemspersonalet, da pageeldende
personale er i besiddelse af viden pa omradet som er vigtige at have med til at fastsette de bedste
rammer.

@konomiske og administrative konsekvenser

Til Kommunalbestyrelsens budgetseminar i august 2022 skal der udarbejdes gkonomiske
konsekvensheregninger pa oprettelse af AKO, padagogisk udviklende fritidstilbud til 1.-3. klasser i
Qeqgata Kommunia. Her skal der indstilles hvor AKO skal placeres, personalenormeringer med
eventuelle personalerokeringer mellem nuveaerende skolepasning og fritidshjem, samt eventuelle
bygningsmaessige rokeringer og leder- og personalerokeringer. Indskrivningsproceduren for
kommunen skal ogsa indarbejdes, hvis AKO vedtages til budgetseminaret.

Administrationens vurdering

Forud for igangsettelse af paedagogisk udviklende fritidstilbud, AKO til 1.-3. klasser i Qeqgata
Kommunia fortsaetter styregruppen og arbejdsgrupperne med forberedelse af alle de praktiske,
ledelsesmaessige, paedagogiske og koordinerende aspekter af ordningen i teet samarbejde med
Udvalget for Uddannelse.

Tidsplan:

Styregruppe Hgringsparter Udvalget

Hver torsdag kl. 13 | Styregruppemader

over skype

4. april 2022 Orientering til udvalget Udvalgs orientering,
om studiebesgg hvor udvalget kan

komme med gnsker

Juni 2022 Sagsfremstilling til Hares Udvalgsgodkendelse
udvalget om AKO af processen
overordnet for
budgetagnske aflevering

Op til Udarbejde budgetanske

budgetseminar aug

2022

Budgetseminar aug | Vedtagelse af Kommunalbestyrelse

2022 budgetenske

Efter godkendelse af | Arbejdsgrupper igangseettes. Styregruppe seatter rammerne for

budgetanske arbejdsgruppernes opgaver og sammensetning

sept/okt 2021

48




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Fra september til Legbende Udvalget og
december 2022 sagsfremstillinger til kommunalbestyrelse
udvalget og sagsbehandler

kommunalbestyrelse,
nar der skal tages
beslutninger

Forste januar 2023 | lgangsettelse

Indstilling

Administrationen indstillinger til Udvalget for Uddannelse at

- Der arbejdes videre med udvikling af AKO 1.-3. klasser i Qeqgata Kommunia med henblik pa
opstart pr. 1. januar 2023, og Udvalget for Uddannelse vil lgbende have beslutningsgrundlag at
arbejde ud fra forud for opstarten.

Afgarelse
Indstillingerne godkendt
Bilag
1. Notat til AKO-ordninger i Kommunegarfik Sermersooq
2. Kommissorium for styregruppen vedr. implementering af paeedagogisk udviklende fritidstilbud

til barn i skolealderen (AKO — Atuareernerup Kingorna Ornittakkat)
3. Indskrivningsprocedure
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Punkt. 4.3 Afrapportering af baeredygtighedsprojekter om Meeqgerivitsialak for ar 2020 samt
2021.

Journal nr. 44.00

Baggrund
Baeredygtighedspuljen har bade i ar 2020 og 2021 tildelt midler til Meeqgerivitsialak.

Herunder er det to delprojekter bade i ar 2020, hvor den hed “Udveksle hinandens styrkesider til
udvikling af det paedagogiske arbejde”. Mens det andet delprojekt i 2021 hed:
’Daginstitutionsledernes udvekslingsmgde”.

Regelgrundlag
Inatsisartutlov nr. 16 af 3.december 2012 om padagogisk udviklende tilbud til barn i fgrskolealderen.

Faktiske forhold

Det forste delprojekt 1 ar 2020 hed Udveksle hinandens styrkesider til udvikling af det paedagogiske
arbejde” (bilag 1), hvor madet sket uge 48 2020 i Maniitsoq. Her deltog 10 personer fra Sisimiut
heraf 8 daginstitutionsledere samt 1 padagogisk konsulent ogsa 1 daginstitutionschef. Deltagerne fra
Maniitsoq var 4 daginstitutionsledere og 1 daginstitutionschef. Der var i alt 15 deltagere. Mgdet
varede i tre dage og hovedemnet var paedagogisk drift og ledelse, personlig ledelse samt peedagogisk
udviklingsarbejde. Det var godt mgde med masser af livlige drgftelse og diskussioner bl.a. om det
daglig ledelse ansvar og pligter ifglge programmet (bilag 2). Opleg af forskellige professionsteorier
og daglig praksis arbejde samt emplementeringsarbejdet af "Effektiv paedagogik” i form af ”De 7
principper”. Arbejdet foregik bade i form af, gruppearbejde og under falles samling.

Under evalueringen konkluderet, samtlige mente det var udbytterigt mgde, dog savnes bygdefolk
samt souchefér, hvor der mentes for et steerkere og mere ens niveau, var der behov for et andet made,
gerne skal forega allerede felgende ar, fordi der var meget mere at som skal afklares, iseer omkring
nivellering af det peedagogiske arbejde og ledelse i hele Qeqgata Kommunia pa
daginstitutionsomradet, hvor bygdernes ledere og soucheferne fra byerne skal med; fordi der var gaet
10 ar uden, at der ikke har veret sadan et made.

| det andet delprojekt i ar 2021 hed ”Daginstitutionsledernes udvekslingsmade” (bilag 3) afholdt i
Sisimiut i uge 45 i fire dage. Denne gang deltog samtlige daginstitutionsledere fra alle
daginstitutioner i hele kommunen, inklusive lederne fra bygdernes dagplejecentrene. Der var i alt 22
deltagere sammen med folk fra daginstitutionskontorer. Tillavet program i samarbejde med
repraesentanter fra daginstitutioner (bilag 4). Opleeg afholdt bredt af personale fra daginstitutioner og
daginstitutionskontoret. Der var meget mere gruppearbejde, pa tvers af byer og bygder. Det farste
fokus var omkring ”Tidlig opsporing af bern med sarlig behov” og det manedlige farvelegning, ved
brug af "Bekymringsbarometer” for samtlige barn som gér pa daginstitutioner. Ellers droftedes
emner bl.a. som beredskabsplan ved mistanke om seksuelkraenkelse af bgrn, Kommunikationsteori
som Professionel Personlig og Privat (PPP) ogsa udveksling af Ledelseserfaringer og ikke mindst
sluttede af med det nye skabelon til Arsheretning og arsplan.

Magadet var af hgj kvalitet med stor engement af indbyrdes udveksling alle deltagere med steerk
velvilje til fremadrettede fzelles holdninger til at formidle til et mere ensformigt formal omkring
daglig drift og ansvarsledelse og arbejdsmetoder. Evalueringen lad pa, for at vedholde niveauet og
udviklingen skal veere hgj, truffet beslutning om at driftliggerelse af fysiske mader, for eksempel
hver andet ar, om ikke for at fordgje og have tid til at virkeliggare trufne felles formal.

Beeredygtige konsekvenser

Det er baeredygtigt at, erfaringer udveksles, og formidlingen af lovgivningen ikke mindst Qeqgata
Kommunia’s bgrne og unge politik samt udgangspunktet heraf falges mere ensformigt med samme
metode.
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@konomiske og administrative konsekvenser

Projekt Meeqgerivitsialak’s delprojekter, det farste delprojekt “Udveksle hinandens styrkesider til
udvikling af det paeedagogiske arbejde” fik tildelt midler i alt kr.: 82.400 og har brugt hele belgbet.
Det andet delprojekt ’Daginstitutionsledernes udvekslingsmgde” fik tildelt 124.215 kr. har brugt:
124.215 kr..

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering at lederne pa daginstitutionerne, har godt af jevnlige, i form af
hver 2. arlige made traef, da det vil gavne til udvikling og vedligeholdelse af kommunens gode
bagrnesyn.

Indstilling
Det indstilles, at Udvalget for Uddannelse tager orienteringen til efterretning.

Afggrelse
Indstillingen taget til efterretning.

Bilag
4. Projektbeskrivelse ar 2020.
5. Program for uge 47 i ar 2020.
6. Projektbeskrivelse ar 2021.
7. Program for uge 45 i ar 2021.
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Punkt. 4.4 Orientering om udvalgs formandens beslutninger i februar 2022, vedr. ansggninger
om udefra kommende arbejdskraft.

Journal nr. 67.01.03

Baggrund
I herveerende sag fremligges til orientering, ansggninger om ansattelse af udefra kommende

arbejdskraft, fra virksomheder i februar 2022, som er blevet fremstillet og behandlet af
udvalgsforkvinden.

Regelgrundlag
e Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 24 af 26. august 1993

e Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grgnland

e Inatsisartutlov nr. 27, af 9. december 2015 om a&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grenland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen).

o Inatsisartutlov nr. 23, af 28. november 2016 om &ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Anvendelse pa andre uddannelseskategorier, rapportering mv).

o Inatsisartutlov nr. 22 af 13 november 2017 om a&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Grgnland (Frist for afgarelser).

Faktiske forhold

I henhold til normal procedure bliver ansggningerne efter modtagelsen pa Majoriag ophangt og
fremsendt til samtlige arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig bliver ledighedsregistreret
pa arbejdsmarkedskontoret ogsa gennemgaet.

| februar 2022 er der er i Maniitsoq modtaget 6 ansggninger hvoraf de fleste er ansggninger om
forlengelse og som er behandlet og besluttet af udvalgsforkvinden.

1 ansggning fra Leong Entreprise i Maniitsoq drejer sig om flytning af en udefrakommende
medarbejder fra Kommune Qeqgertalik til Qeqgata Kommune.

Royal Greenland har ud over sine 4 ansggninger om forlangelse, ansggt om at fa flyttet en
udefrakommende medarbejder tilbage til Maniitsoq fra lulissat. Vedkommende kom fgrste gang til
Maniitsoq i 2017 og blev flyttet til RG’s fabrik i [lulissat. Han har i forvejen en godkendelse om
forlengelse indtil den 21. december 2023. Denne sag er behandlet administrativt.

| forhold til ansggningen fra Pisiffik i Maniitsoq, som drejer sig om en bake off assistent, er sagen
indstillet til afslag da arbejdsmarkedskontoret fandt en kvalificeret borger i ledighedsregistret.

| februar 2022 er der i Sisimiut behandlet 6 ansggninger, hvor 1 er modtaget i november, 4 er
modtaget i december 2021 og 1 er modtaget i januar 2022. Alle 6 ansggninger er farst behandlet i
februar 2022.

De ansggte stillinger i februar 2022, kan ses pa nedenstaende tabel:

Ansggende Dato for ansggt i

virksomhed: Ansggt stilling modtagelse perioden: Beslutning:
Slagtermester

Pisiffik A/S (forleengelse) 3. februar 2022 1/3-22 — 29/2-24 | Godkendt
Forlengelse af 3 1/3-22 — 31/12-

Royal Greenland A/S | produktionsmedarbejdere |7. februar 2022 24 Godkendt

Forlengelse af. 1
Royal Greenland A/S | produktionsmedarbejder | 7. februar 2022 1/4-22 — 31/5-24 | Godkendt
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Kok — fra Komm.

Leong Entreprise ApS | Qegertalik 8. februar 1/3-22 — 28/2-23 | Godkendt
1/3-22 — 31/12-
Pisiffik A/S Bake off assistent 11. februar 2022 |22 Afslag
18/5-22 — 17/5-
Leong Entreprise ApS | Kok (forleengelse) 17. februar 2022 |23 Godkendt
Golden Seal Kok Thai & Kinesisk 1/3.22-01.03.23
International Aps 26. januar.2022 ' e Godkendt
: 16.01.22-
Hotel Semandshjem Volonter 1. december 2021 95 0722 Godkendt
Hotel Semandshjem Volonter 1. december 2021 16.01.22-
25.07.22 Godkendt
Hotel Semandshjem Volonter 1. december 2021 16.01.22-
25.07.22 Godkendt
: 18. november 11.01.22-
Hotel Sgmandshjem Volonter 2021 95 0792 Godkendt
L 01.01.22-
Hotel Sisimiut F&B 3. december 2021 010125 Godkendt

Ansggningerne er blevet fremstillet til beslutning hos forkvinden for Uddannelsesudvalget, som pa
vegne af udvalget, har taget beslutning i forhold til indstillingen.

Ansggningerne fremstilles i hervaerende sag til udvalgets orientering og hvor sagsfremstillingerne

medtages som bilag.

Baredyatige konsekvenser

Det er ikke beeredygtigt, at et land ma basere sig pa tilkaldt arbejdskraft, med en raekke lande benytter
tilkaldt arbejdskraft i servicebranchen. Der bar generelt fokuseres pa at opna bedre samarbejde om
ansettelse af lokalt arbejdskraft i produktionsvirksomhederne i Qeggata Kommunia.

@konomiske og administrative konsekvenser

Der er ikke nogle vasentlige gkonomiske og administrative konsekvenser for Kommunen at

behandle ansggninger og meddelele beslutningen til ansgger.

Administrationens vurdering

Administrationen fremstiller ansggningen til Uddannelsesudvalgets orientering med indstilling om, at
tage forkvindens beslutninger pa vegne af udvalget til efterretning.

Indstilling

Det indstilles til Uddannelsesudvalget, at tage orienteringen vedr. udefrakommende arbejdskraft og
som forkvinden pa vegne af udvalget har tage beslutning om til efterretning.

Afggrelse
Taget til efterretning

Bilag

1. Sagsfremstilling vedr. ansggning om forlaengelse fra Pisiffik A/S

2. Sagsfremstilling vedr. ansggning om forleengelse fra Royal Greenland
3. Sagsfremstilling vedr. ansggning om forflyttelse af kok fra Leong Entreprise ApS
4. Sagsfremstilling vedr. ansggning om bake off assistent fra Pisiffik A/S
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Sagsfremstilling vedr. ansggning om forlaengelse fra Leong Entreprise ApS
Sagsfremstilling vedr. ansggning om kok fra Golden Seal International
Sagsfremstilling vedr ansggning om volontgr fra Semandshjemmet
Sagsfremstilling vedr ansggning om volonter fra Sgmandshjemmet
Sagsfremstilling vedr ansggning om volonter fra Sgmandshjemmet

10 Sagsfremstilling vedr ansggning om volontgr fra Semandshjemmet

11. Sagsfremstilling vedr ansggning om F&B fra Hotel Sisimiut

© @~ oo

54




Udvalg for Uddannelse ordingere mgde 03/2022, den 04. April 2022

Punkt 4.5 Orientering vedrgrende arbejdsledighed ultimo februar 2022 i Qeqgata Kommunia

Journal nr. 65.15.00

Baggrund

Udvalget for Uddannelse gnsker at fglge udviklingen af arbejdsledigheden i Qeqgata Kommunia og

har i den forbindelse besluttet, at arbejdsledighedsstatikken medtages som fast orienteringspunkt

under udvalgets fremtidige mader.

Regelgrundlag

e [Inatsisartutlov nr. 28 af 9 december 2015 om job vejlednings og opkvalificeringscentre

e Resultatkontrakt mellem Selvstyret og Qeggata Kommunia om varetagelse af opgaver pa

Majoriaq

e Landstingslov nr. 14 af 5. december 2008 om den kommunale styrelse
e Landstingsforordning nr. 10 af 18. december 2003 om arbejdsformidling

Faktiske forhold

Pa baggrund af udvalgets gnske, skal tallene for ledigheden i Qeqgata Kommunia fremstilles som

orientering til udvalgets mader.

Ved udvalgets mgde den 7. marts 2022, blev tallene for ledigheden i ultimo januar 2022 fremstillet,

hvor tallene for hele Qeqgata Kommunia 13 pa 439 ledige.

Herverende orientering gaelder for udgangen af februar maned, hvor ledigheden for hele Qeqgata

Kommunia ligger pa i alt 509, som i forhold til februar maned er stigning med 70 ledige.

Udviklingen af ledigheden bliver fulgt ud fra de ledighedsregistreringer der er foretaget og i
herveaerende sag fremlaegges tallene februar 2022 i tabelform, hvor tallene fremstilles i
sammenligning med ledighedsregistreringer for samme periode i 2021.

Tabel 1 — Ledigheden for februar 2021 og 2022

Februar 2021 Februar 2022 Diff.
Sisimiut 253 278 +25
Kangerlussuag 3 4 +1
Itilleg 4 14 +10
Sarfannguit 9 6 -3
Maniitsoq 90 153 +63
Kangaamiut 12 26 +14
Napasoq 1 3 +2
Atammik 15 25 +10
| alt 387 509 +122
Procentfordeling 5,94% 7,82%
Arbejdsdygtig borgere 6.518 6.511
Tabel 2 — Fordeling af de ledige i matchgrupper:
Februar 2022 Sisimiut og bygder Maniitsoq og bygder
Arnat /Kvinder | Angutit/Meend | Arnat/Kvinder | Angutit/Mand
M1 |M2|M3|ML|M2|M3|M1]|M2]|M3|ML]|M2]|M3
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| Februar | 102] 21| 19 |134] 18] 8] 62| 15| 13| 72| 20| 16 |
Borgere der bliver registreret som ledige, bliver ud fra en vurdering fordelt i matchgrupper. Ud fra de
registreringer der er foretaget i februar 2022, fremvises tallene for matchgrupperne fordelt i ken, pa
ovenstaende tabel, bade for Maniitsoq og bygder samt Sisimiut og bygder.

I Sisimiut er der udarbejdet 14 handleplaner i perioden.
I Maniitsoq er der i februar udarbejdet 2 handleplaner.
Herunder vises i tabelform, hvor mange der er i revalidering, flexjob eller jobtraening pr. dato

Tabel 3 — Revalidering, flexjob og andre beskeaftigelser:

Revalidering | Flexjob | arbejdspravning Afklaring/vm-
forlgb
Sisimiut jan. 4 7 0 0
Maniitsoq 10 2 0 0
jan.

Anvisninger af ledige til forskellige virksomheder i ultimo februar 2022, vises i nedenstaende tabel.

Tabel 4 — Anvisninger af ledige til beskaftigelse i forskellige virksomheder:
Anvisninger | Jan. | Feb. Mar. | Apr. | maj | Juni | Juli | Aug. | Sept. | Okt. | Nov. | Dec.
Sisimiut 9 16
Maniitsoq 31 27

@konomiske og administrative konsekvenser

Ledigheden kan have gkonomiske konsekvenser for familieomradet med hensyn til udbetaling af
offentlighjaelp og for Majoriag med hensyn til udbetaling af arbejdsmarkedsydelser. Der er til
stadighed bestraebelser pa, at sxtte starre fokus pa at gge samarbejdet med virksomheder saledes, at
flere borgere kan komme i jobtreening og revalidering og pa den made at kunne hgjne selvforsgrgelse
og formindske de gkonomiske konsekvenser af hjelpeforanstaltninger i Qeqgata Kommunia.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer at arbejdet med at fa ledigheden reduceret er tilfredsstillende, det er
vigtigt at samarbejdet med virksomhederne kgrer optimalt i forhold til de forskellige indsatser der er
med til at fa reduceret ledigheden. Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Indstilling
Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen om ledighedsstatistikken for
februar 2022 til efterretning.

Afggrelse

Taget til efterretning samt for at Qeqgata Kommunia kan private virksomheder der modtager
revalidender skal disse tydeliggeres gennem (FB hjemmeside).

Bilag
1. Ledighedsstatistik ultimo februar 2022
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2. Matchgruppefordeling for februar 2022
3. Uddannelsesstatistik februar 2022

Punkt5.1 Evt.

Spgrgsmal fra Kirstine Olsen:
1. Status for planlegning af renovering af Atuarfik Kilaaseeraq? Hvor mange midler er afsat?
2. Status for planlaegning af renovering af Kangaamiuni atuarfik?
3. Hvad skyldes den meget darlige indeklima i Sisimiut idreetshal? Hvad er mulighederne for at

kunne optage Ian hvis der skal opfares en ny idreetshal?
4. Hvordan er gkonomisituatitionen for udvidelse af Taseralik

Forslag fra Anna Karen skal sendes og besvares skriftligt.
Sommeraktiviteter for bygdebgrn under skoleferien

Status for regfri kommune

Magdet slutter kl: 10:55
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