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Punkt 1.1 Godkendelse af dagsorden 

 

Afgørelse:  

Dagsorden godkendt   
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Punkt 2.1 Økonomirapport vedr. Området for Uddannelse i Sisimiut for oktober 

2022 

Journalnr. 06.01.02 

Baggrund 

Området for Uddannelse fremlægger hermed budgetopfølgning for oktober 2022. 

Regelgrundlag 

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeqqata Kommunia. 

Gældende lovgivning inden for det område, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare 

kompetence. 

Faktiske forhold 

Forbruget skal ligge på 83,33 % hvis forbruget for oktober 2022 er jævnt fordelt over året. 

Besparelser der blev besluttet d. 7 juli er blevet indarbejdet i budgettet som negative 

tillægsbevillinger. 

Konto 571 – Uddannelse Sisimiut + Bygder. 

Budget og forbrug oktober 2022 Budget Omp. Tillægsbev. 
Korrigeret 
budget 

Realiseret 
beløb 

Forbrugs 
Pct 2022 

Restbudget 
2022 

571010000  Uddannelse Stab 5.965.079 -1.917.000   4.048.079 3.817.249 94,30% 230.830 

571020100  Fritid Stab 2.738.731   2.738.731 2.415.717 88,21% 323.014 

571020201  Ungdomsskolen Sisimiut 284.000   -284.000 0 2.010   -2.010 

571020202  Musikskole 1.382.882 650.000  2.032.882 1.858.310 91,41% 174.572 

571020203  Fritidsundervisning Sisimiut 318.578     318.578 221.912 69,66% 96.666 
571020204  Fritidsundervisning 
Kangerlussuaq 88.381  -45.000 43.381 284 0,65% 43.097 
571020205  Fritidsundervisning 
Sarfannguit 80.158   -55.000 25.158     25.158 

571020206  Fritidsundervisning Itilleq 47.273  -35.000 12.273   12.273 

571020301  Sukorsit Sisimiut 2.717.155     2.717.155 2.470.377 90,92% 246.778 

571020302  Svømmebadet Sisimiut 813.917 -400.000 -398.000 15.917 14.071 88,41% 1.846 

571020303  Fritidsklub Kangerlussuaq 1.253.754   -202.055 1.051.699 1.102.534 104,83% -50.835 

571020304  Skolepasning Kangerlussuaq 558.024  -100.000 458.024 552.964 120,73% -94.940 

571020401  Kultur og Folkeoplysningafd 606.327   -100.000 506.327 423.740 83,69% 82.587 

571020402  Amerloq 218.897  -53.439 165.458 96.025 58,04% 69.433 

571020501  Bibliotek Sisimiut 1.332.886   -100.000 1.232.886 913.269 74,08% 319.617 

571020502  Bibliotek Kangerlussuaq 155.181  -100.000 55.181 14.450 26,19% 40.731 

571020503  Bibliotek Sarfannguit 16.444     16.444 8.825 53,67% 7.619 

571020504  Bibliotek Itilleq 16.444   16.444 4.003 24,34% 12.441 

571020601  Lokalmuseum Sisimiut 2.012.181 130.000 -68.221 2.073.960 1.448.214 69,83% 625.746 

571020801  Tilskud F-K formål Sisimiut 9.102.043 400.000 45.050 9.547.093 9.086.221 95,17% 460.872 
571020802  Tilskud F-K formål 
Kangerlussuaq 79.131   -3.000 76.131 59.360 77,97% 16.771 
571020803  Tilskud F-K formål 
Sarfannguit 249.723 -130.000 -56.743 62.980 109.522 173,90% -46.542 

571020804  Tilskud F-K formål Itilleq 207.589   -85.630 121.959 165.807 135,95% -43.848 

571020901  Idrætshallen Kangerlussuaq 2.004.980  -400.000 1.604.980 1.377.568 85,83% 227.412 
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571030200  Skoleforvaltning 1.944.346 -401.498 -200.000 1.342.848 1.107.153 82,45% 235.695 

571030301  Minngortuunnguup Atuarfia 34.474.864 878.894 -620.229 34.733.529 33.362.010 96,05% 1.371.519 
571030302  Nalunnguarfiup Atuarfia 
(Skole 2) 35.131.542 897.594 -487.285 35.541.851 28.990.844 81,57% 6.551.007 
571030303  Qinnguata Atuarfia 
Kangerlussuaq 8.395.014 151.937 -210.153 8.336.798 5.166.021 61,97% 3.170.777 

571030304 - Skole Sarfannguit 2.382.141 35.062 -18.360 2.398.843 2.031.987 84,71% 366.856 

571030305  Skole Itilleq 1.934.078 30.387 -13.221 1.951.244 1.431.002 73,34% 520.242 

571040100  Dagsinstitutioner Stab 737.009     737.009 -39.136 -5,31% 776.145 

571040201  Nuka Sisimiut 4.956.352  -34.941 4.921.411 3.568.089 72,50% 1.353.322 

571040301  SISI Sisimiut 4.076.672 -650.000 -35.969 3.390.703 2.636.733 77,76% 753.970 

571040401  Naasoq Sisimiut 3.350.199  -233.914 3.116.285 2.678.416 85,95% 437.869 

571040402  Sikkersoq Sisimiut 3.345.061   -100.000 3.245.061 2.864.726 88,28% 380.335 

571040501  Naalu Sisimiut 4.736.428  -50.000 4.686.428 3.321.880 70,88% 1.364.548 

571040502  Naja/Aleqa Sisimiut 3.851.608   -67.937 3.783.671 2.965.898 78,39% 817.773 

571040503  Ungannguaq Sisimiut 3.832.083  -50.000 3.782.083 2.831.383 74,86% 950.700 

571040504  Nuniaffik Sisimiut 4.960.464   -68.498 4.891.966 3.623.459 74,07% 1.268.507 

571040505  Kanaartaq Sisimiut 4.961.495  -95.217 4.866.278 3.497.909 71,88% 1.368.369 

571040506  Uiaq Sisimiut 4.946.079   -80.270 4.865.809 3.820.915 78,53% 1.044.894 

571040507  Nuka Kangerlussuaq 4.129.168  -103.439 4.025.729 3.124.551 77,61% 901.178 

571040508  Akia 4.990.595   -318.588 4.672.007 2.961.795 63,39% 1.710.212 

571040601  Nasunnguaq Sarfanguit 1.367.832  -250.000 1.117.832 978.566 87,54% 139.266 

571040602  Nuunu Itilleq 1.238.344   -250.000 988.344 810.175 81,97% 178.169 

571040603  Kommunal DagplejeFamilier 1.144.825  -895.752 249.073 258.277 103,70% -9.204 

571050100  Qeqqani MISI (Psykolog) 3.740.713   -151.068 3.589.645 2.378.791 66,27% 1.210.854 

571060100  Majoriaq Stab 4.890.668   4.890.668 3.181.863 65,06% 1.708.805 

571060200  Kollegium Sisimiut 379.208     379.208 600.761 158,43% -221.553 
571060300  Nutaaliorfeeraq 
værkstedsforløb     452.315  -452.315 

571060400  Arbejdsmarkedsområdet 7.351.934     7.351.934 4.230.023 57,54% 3.121.911 

571060500  Majoriaq F.A     117.327  -117.327 

Total 189.498.480 -324.624 -6.375.879 182.797.977 149.116.164 81,57% 33.681.813 

 

Konto 571 – Uddannelse Sisimiut + Bygder. 

571010000: SIS Uddannelsesstab 94,30 % 

Ud over lønninger har der kun været udgift ifm. Afskedsreception af fratrådte medarbejder. 

 

571020100: SIS Fritid stab  88,21 % 

Faste driftsudgifter betalt. 

 

571020201: SIS Ungdomsskolen Sisimiut 0% 

Der er ingen ungdomsskole mere, derfor ingen forbrug.  

De bevillige beløb vil blive omplaceret i en anden konto.  

 

571020202: SIS Musikskole 91,41 % 

Ud over husleje og lønninger har der været indkøbt små mængde musik udstyr. 

 

571020203: SIS Fritidsundervisning Sisimiut 69,66 % 

Fritidsundervisning i Sisimiut er først lige i opstartsfasen. 
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571020204: SIS Fritidsundervisning Kangerlussuaq 0,65% 

Intet at bemærke 

 

571020205: SIS Fritidsundervisning Sarfannguit 0% 

Trods flere tiltag for fritidsundervisning, er der desværre ikke oprettet et hold til 

fritidsundervisningen i Sarfannguit. 

Derfor ingen forbrug på denne konto. 

 

571020206: SIS Fritidsundervisning Itilleq 0% 

Trods flere tiltag for fritidsundervisning, er der desværre ikke oprettet et hold til 

fritidsundervisningen i Itilleq. 

Derfor ingen forbrug på denne konto. 

 

571020301: SIS Sukorsit Sisimiut 90,92 % 

Der har inden for det sidste stykke tid været meget sygefravær i Sukorsit, hvor personalet har ringet 

til kontoret, få at for hjælp til at finde vikar personale. 

 

571020302: SIS Svømmebadet Sisimiut 88,41 % 

Svømmebadet er lukket. Derfor ingen forbrug 

 

571020303: SIS Fritidsklub Kangerlussuaq 104,83 % 

Timeløn forbruget ligger høj på grund af, timelønnede fortsæt er ansat på baggrund af mængden af 

børn der kommer i klubben. 

  

571020304: SIS skolepasning Kangerlussuaq 120,73 % 

Timeløn forbruget ligger høj på grund af, timelønnede fortsæt er ansat på baggrund af mængden af 

børn der kommer i klubben. 

 

571020401: SIS Kultur og Folkeoplysningafd 83,69 %  
Der er givet tilskud til hotel ophold for 2 personer, vedr. Tsumu Film i Taseralik. 

 

571020402: SIS Amerloq 58,04 % 

Der har kun været forbrug af el- og varme. 

 

571020501: SIS Bibliotek Sisimiut 74,08 %  

Forbruget ligger under normal, kun timelønnede medarbejder. 

 

571020502: Bibliotek Kangerlussuaq 26,19 % 

Ingen bemærkninger 

 

571020503: SIS Bibliotek Sarfannguit 53,67 % 

Ingen bemærkninger 

 

571020504: SIS Bibliotek Itilleq 24,34 % 

Ingen bemærkninger 

 

571020601: SIS Lokalmuseum Sisimiut 69,83 % 

Indkøb af Juullisiutit samt div. bøger og øreringe til videresalg.  

 

571020801: SIS Tilskud F-K formål Sisimiut 95,17 % 

Der er givet tilskud til Sirravik tur til Nuuk Foreningen Arctic Sounds, gratis idræt til 

sportsforeninger, halloween 2022, Sisu stævne Aarhus open SAK. 
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571020802: SIS Tilskud F-K formål Kangerlussuaq 77,97 % 

Ingen bemærkninger 

 

571020803: SIS Tilskud F-K formål Sarfannguit 173,90 %  
Indkøb af div. materialer til juleklip. 

 

571020804: SIS Tilskud F-K formål Itilleq 135,95 % 

Forbruget har mere været til timelønnede. 

   

571020901: SIS Idrætshallen Kangerlussuaq 82,83 % 

Udgifterne har været mere til indkøb og installation af helsekabine. 

 

571030200: SIS Skoleforvaltning 82,45 %  

Forbruget i skoleforvaltning er ophold og rejseudgifter i forbindelse med skoleleder. 

 

571030301: SIS Minngortuunnguup Atuarfia 96,05 % 

Forbruget på dagpenge for lejeskole, samt kursus i matematik. 

Indkøb af undervisningsmaterialer. 

Afholdelse af flere jubilæum. 

Større udgift til VVS firma for rensning og udskiftning af filter på ventilationsanlæg.  

Vikar udgift har været høj.    

 

571030302: SIS Nalunnguarfiup Atuarfia (Skole) : 81,57 % 

Skolens regnskab viser en forbrugsprocent på 81,57 % med et realiseret forbrug på 28.990.844 kr. 

Hvis den gode regnskabsopfølgning fortsætter, og der ikke opstår uforudsete udgifter, er der 

overskud på skolens regnskab. Det vil vi gerne geninvestere i skolens aktiviteter jævnfør ønsker i 

prioriteringerne i økonomirapporterne. 

Der mangler kontering af bestilt inventar og undervisningsmidler til skoleåret, der endnu ikke er 

leveret.  

Telefonudskiftning afventes fortsat. Der er prioriteret så de undervisningsrelaterede ting prioriteres 

først: Elskabe i Blok 5 og tilkobling af køkkenredskaber i køkken samt flytning af stinkskab fra 

Biologi-lokalet til Fysik-lokalet. Derudover er det nødvendigt, at skolen kan tillades udskiftning af bil 

i budgettet også. 

Handicap-adgang til skolen, minihal og toilet ønskes igangsat snarest.  

 

Konto 122080200 Rengøringsartikler. Der er fortsat stort forbrug på rengøringsartikler med 128,93% 

ved et forbrug på 136.474 kr. Merforbruget er stadig påvirket af ekstra indkøb for at imødegå 

kommende prisstigninger. Der har kun været minimale indkøb på kontoen siden juni mdr. 

Konto 122081500 Brændstof. 149,60% og 47.658 kr. Her konteres brændstof og reparationer på bil.   

Konto 122090700 Porto og fragt. 107.999 kr. og 1050,88%. Voldsomme prisstigninger på transport 

og porto slår igennem.  

Konto 122130200 Bespisning 248,45% og 51.064 kr. skyldes flere forældrearrangementer i foråret 

med bespisning samt bespisning til kurser og pædagogisk dag holdt på skolen. 

Konto 122140800 Vikarudgifter 72,99% og 567.787 kr. Prioriteringerne mod fravær og store hjælp 

hos personalet til at omstille sig ved fravær hjælper med at nedbringe vikarudgifterne. Forbruget 

følges tæt i forhold til besparelserne og lærerfravær generelt. 

Konto 122170200 Bygninger 88,79% og 227.115 kr. Ovenstående bygningsmæssige ændringer og 

ønsker skal konteres på kontoen. Der vil også blive indkøbt inventar til ændringerne. Der forventes 

derfor et mindre overforbrug på begge konti. Desværre kan håndværkerne ikke udføre arbejdet pt. 

Kontiene El, Vand og Varme viser samlet en forbrugsprocent på 82,53% og 787.902 kr. ud af 

budgettet for alle tre konti på 954.703 kr.  
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571030303: SIS Qinnguata Atuarfia Kangerlussuaq 61,97 % 

Ud over faste udgifter, har der ikke været andre udgifter. 

 

571030304: Skole Sarfannguit 84,71 % 

I skolen Sarfannguit er der mindre overbrug, dette skyldes at man bruger timerlærer vikar pga. 

lærermangel, og i skolepasninger er der 2 ansatte. 

 

571030305: SIS Skole Itilleq 73,34 %  

I skolen Itilleq ligger forbruget under budgettet. 

Der skal omplaceres månedsløn til timeløn. 

 

571040100: SIS Daginstitutioner Stab -5,31 % 

QK, personalesituationen på daginstitutionerne i Sisimiut er meget presserende. Ved eksterne 

stillingsopslag indkommer der kun enkelte interesserede. 

Daginstitutionskontorene har i samarbejde med lederne i daginstitutionerne og fritidshjemmene 

arbejdet med budgetjusteringer, der ligeledes skal være gældende for overslagsårene. 

Udvalg for Uddannelse kræver, at der skal være mere stram økonomistyring i daginstitutioner og 

fritidshjemmene. Men før kravet blev fremsat, har man haft udgifter til indkøb og kurser som ikke 

kan ændres på. I september måneden har der været forbrug for madordning i daginstitutionerne. 

 

571040201: SIS Nuka Sisimiut 72,50% 

På grund af personalemangel er brugen af vikarer meget højt. Vi har haft lidt indkøb af køkken 

udstyr. Vi har også fået repareret bygningsmæssige materiale som er gået i stykker. 

 

571040301: SIS SISI Sisimiut 77,76% 

Forbruget er lidt højere som skyldes, at der er betalt regninger i forbindelse med lukningen og det 

sidste udgifter til månedslønnede. 

 

571040401: SIS Naasoq Sisimiut 85,95% 

Der har været høj forbrug under timelønnede, for at kunne dække vakante stillinger, der er købt 

rengøringsartikler for det næste halve år og man har købt varer hos NDO, der har været omkostninger 

i forbindelse med fragten. 

Ødelagte og gamle møbler blev erstattet. 

 

571040402: SIS Sikkersoq Sisimiut 88,28% 

Der blev brugt vikarer på grund af vakante stillinger og ferieafholdelse. 

Udgifter til kurser og uddannelse for personalet.  

 

571040501: SIS Naalu Sisimiut 70,88% 

Forbruget er primært madordning, sæbe og rengøringsarktikler. 

 

571040502: SIS Naja/Aleqa Sisimiut 78,39% 

Forbindelser til telefon og internet er blevet ændret, som kan mærkes i udgifterne. 

Det kan mærkes i udgifterne at der er kommet flere udendørs lys og det elektriske ventilationer. 

Der er merforbrug under timelønnede på grund af pædagogmangel. 

 

571040503: SIS Ungannguaq Sisimiut 74,86% 

Ungaannguaq har købt legetøj og inventar, og tømrerne har udført reparationer. 

 

571040504: SIS Nuniaffik Sisimiut 74,07% 

Uddannede timelønnede er stadig på 5 medarbejdere. 
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571040505: SIS Kanaartaq Sisimiut 71,88% 

Vi har primært indkøb aktivitetsudstyr til børnene gennem inventar. 

 

571040506: SIS Uiaq Sisimiut 78,53% 

Forbruget pågår normalt. 

 

571040507: SIS Nuka Kangerlussuaq 77,61% 

Forbruget i oktober måned har været normalt. 

 

571040508: SIS Akia 63,39% 

Der blev brugt mange vikarer, inventar ankommer til byen, og man har købt madvarer når der 

afholdes personalemøder. 

 

571040601: SIS Naasunnguaq Sarfanguit 87,54% 

Forbruget i oktober måned har været normalt. 

 

571040602: SIS Nuunu Itilleq 81,97% 

Forbruget i oktober måned har været normalt. 

 

571040603: 571040603 SIS kommunal dagplejer 103,70 % 

Ingen bemærkninger. 

 

571050100: SIS Qeqqani MISI (Psykolog) 66,27 % 
De fleste input er tilbagevendende. 

 

Der er ikke budgetteret med El, Vand og Varme under MISI. Dette varetages fælles under Området 

for Uddannelse, og der vil derfor være behov for ompostering. 

Varmeopgørelse betalt under bohaveflytning - rekruttering (35.000kr.) og skal omposteres.  

 

Vi er nu blevet orienteret om at konto for Bohaveflytning – Rekruttering er overgået til HR’s konto 

Vi har kontaktet controlleren med henblik på rådgivning, og tingene vil blive rettet. 

I samme forbindelse vil vi undersøge, hvordan vi skal dække konto Timeløn, 

Undervisningsmaterialer, El og Vand. 

 

571060100: SIS Majoriaq Stab 65,06 % 

Der skal omplaceret midler til afdeling 571060500 Sis Majoriaq FA, når der er sket holder vi os 

forsat inden for budgettet. Det forventes merforbruget på kollegiet kan dækkes fra denne afdeling. 

Der er et merforbrug i Forud-/bagud- og timeløns budgetterne.  

Lønudgifterne på artskonto 122010101 dækkes af tilskudt fra selvstyret samt 4 lærerstillinger som 

bogføres på artskonto 122010102. En del af lønnen skal refunderes pga. flexjobs aftalerne. 

 

571060200: SIS Kollegium Sisimiut 158,43 % 

Forventet indtægt 121020100 er ikke så højt som budgetteret, en del lejere er er enlig med børn, 

hvorfor indtægten i hht. kollegielejerne er lavere.  

 

Almindelig vedligeholdelses budget har været brugt da der har været 3 store skader, nødvendig 

renovering af badeværelser, problemer med gulv varmen, frost i vand og kloakrør. 

Pr. 1/1-21 ændre man opkrævningen til kollegianerne, så man følger kollegielove, budgettet til 

renovering er blevet presset for at have til el, vand og varme.  

Vi påregner at kunne dække merforbruget inden for vores budget, såfremt vi ikke får flere store 

uforudsete udgifter. Fra afdeling 571060100 Sis Majoriaq Stab. 
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571060300: SIS Nutaaliorfeeraq værkstedsforløb 0% 

Budgettet til Nutaaliorfeeraq er placeret under 570060400, vi arbejder på at få det omplaceret i 

samarbejde med økonomisk afdeling. Når disse midler flyttes ville vi forsat holde os indenfor 

budgettet.  

 

571060400: SIS Arbejdsmarkedsområdet 57,54 % 

Et væsentligt merforbrug på 113130300 Arbejdsmarkedsydelser under sygdom, dette skyldes primært 

Corona relateret.  

Samlet set har vi et mindre forbrug, mindre forbruget ville dog blive mindre når vi har omplaceret 

midler vedr. Nutaaliorfeeraq til 571060300. 

 

571060500: Sis Majoriaq F.A 

Budgettet til disse er fortsat under 571060100, der arbejdes på omplacering i samarbejde med 

økonomisk afdeling. Der er anmodet refusion på elevrejser. Når disse midler flyttes ville vi forsat 

holde os indenfor budgettet.  

 

Indstilling: 

Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at økonomirapporten for oktober 2022 tages til 

efterretning. 

 

Afgørelse: 

Indstilling taget til efterretning 

 

Bilag: 

1. Budget balance oktober 2022 afd. 571 
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Punkt. 2.2 Økonomirapport vedr. Området for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq, til og med 

oktober 2022 

Journalnr. 06.01.02 

Baggrund 

Området for Uddannelse og Majoriaq i Maniitsoq fremlægger hermed budgetopfølgning for oktober 

2022. 

Regelgrundlag 

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeqqata Kommunia. 

Gældende lovgivning inden for det område, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare 

kompetence. 

Faktiske Forhold 

Forbruget for 2022 inkl. oktober skal ligge på 83,33 procent. 

Konto 572 – Uddannelse Maniitsoq + Bygder. 

Afdeling 

Oprindeligt 
budget 
2022  

Omplacerin
ger 2022  

Tillægsbevillin
ger 2022  

Korrigeret 
Budget 
2022  

Forbrug 
2022  

 Pct. 
2022 

Restbudge
t 2022  

Total   
101.903.33
0        324.624  -2.796.630  

  
99.431.32
4  

  
87.077.50
1  87,58% 

  
12.353.82
3  

572010000 Uddannelse Stab        
2.555.630      

    
2.555.630  

    
2.927.376  

114,55
% 

-      
371.746  

572020100 Fritid Stab 
        

          
11.395    -11.395  

572020201 Fritidsundervisningsafd.           
316.522    -100.000  

        
216.522  

        
138.551  63,99% 

          
77.971  

572020202 Musikskolen        
1.310.278    -215.416  

    
1.094.862  

        
696.646  63,63% 

        
398.216  

572020301 Fritidsklub        
1.705.928        882.516  -100.000  

    
2.488.444  

    
2.026.995  81,46% 

        
461.449  

572020302 Skolepasning        
1.106.798      

    
1.106.798  

    
1.455.443  

131,50
% 

-      
348.645  

572020303 Ungdomsklub           
602.215        934.885  -150.000  

    
1.387.100  

    
1.106.436  79,77% 

        
280.664  

572020304 Klubben Kangaamiut           
147.985      

        
147.985  

        
127.792  

86,35 
% 

          
20.193  

572020305 Klubben Napasoq           
108.935      

        
108.935  

          
11.467  10,53% 

          
97.468  

572020306 Klubben Atammik           
186.008      

        
186.008  

        
203.472  

109,39
% -17.464  

572020400 Kultur og folkeoplysning           
239.447      

        
239.447  

        
272.708  

113,89 
% 

-         
33.261  

572020501 Bibliotek           
927.985    -75.000  

        
852.985  

        
647.477  75,91% 

        
205.508  

572020502 Kangaamiut Bibliotek              
38.024    -8.221  

          
29.803  

          -
12.818  43,01% 

          
16.985  

572020503 Napasoq Bibliotek                
9.249    -6.844  

             
2.405  

                
976  

40,58 
% 

             
1.429  

572020504 Atammik Bibliotek              
18.499    -7.194  

          
11.305  

                
350  3,10% 

          
10.955  

572020601 Museum Kangaamiut 
Bygderådet 

             
12.335      

          
12.335  

          
63.643  

515,96
% 

-         
51.308  
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Området for Uddannelse i Maniitsoq fik en bevillingsramme på kr. 101.903.330 mio. Ud af denne 

ramme er der hentet besparelse på kr. 2.796.630 Alt i alt har man under drift haft forbrug på kr. 

87.077.501 mio. Forbrugsprocenten ligger på 87,58%, det vil sige, at der er merforbrug på 4,25% 

 

Fritidsvirksomhed Maniitsoq + Bygder. 

57201000 Området for Uddannelse 114,55 % 

Denne konto blev overført og man overtog ansvaret efter starten af året, og udvalget har først 

foretaget omplaceringer for at tilpasse konti i december mødet. Ultimo oktober er midler til ansatte 

indenfor normeringen opbrugt. Den er medtaget til forslag om omplaceringer. 
 

572020602 Museum        
1.093.438      

    
1.093.438  

        
902.854  82,57% 

        
190.584  

572020703 Husflidsværksted 
Teletoqaq 

          
107.908      

        
107.908  

        
116.798  

108,24
% 

-           
8.890  

572020704 Den gamle Kirke              
64.745      

          
64.745  

          
39.455  60,94% 

          
25.290  

572020705 Ældres værested 
"Kristine-Mut" 

             
17.471      

          
17.471  

             
6.695  38,32% 

          
10.776  

572020800 Tilskud til idrætsformål        
3.242.287      

    
3.242.287  

    
3.250.765  

100,26
% 

-           
8.478  

572030301 Skole 1 
    
36.137.624  -1.555.327  -1.473.753  

  
33.108.54
4  

  
28.239.66
4  85,29% 

    
4.868.880  

572030302 Skole Kangaamiut        
7.185.448          38.797  -162.901  

    
7.061.344  

    
6.102.277  86,42% 

        
959.067  

572030306 Skole Napasoq        
1.194.155            7.126  -61.412  

    
1.139.869  

    
1.233.860  

108,25
% 

-         
93.991  

572030307 Skole Atammik        
3.084.029          16.627  -34.503  

    
3.066.153  

    
2.777.478  90,59% 

        
288.675  

572030401 Kollegier og skolehjem        
2.884.662    -50.450  

    
2.834.212  

    
3.630.743  

128,10
% 

-      
796.531  

572040100 Dagsinstitutioner Stab           
506.728        917.866    

    
1.424.594  

        
688.114  48,30% 

        
736.480  

572040401 - Angaju        
3.509.734      

    
3.509.734  

    
3.542.706  

100,94
% 

-         
32.972  

572040501 Aanikasik        
5.028.965    -          50.000  

    
4.978.965  

    
4.013.790  80,61% 

        
965.175  

572040502 Paarsi        
4.201.573    -          50.000  

    
4.151.573  

    
3.719.577  89,59% 

        
431.996  

572040503 Kuunnguaq        
7.499.673    -114.256  

    
7.385.417  

    
6.182.269  83,71% 

    
1.203.148  

572040601 Naja Kangaamiut        
3.026.481      

    
3.026.481  

    
2.707.140  89,45% 

        
319.341  

572040602 Napasoq Naasunnguit           
598.107      

        
598.107  

        
441.328  73,79% 

        
156.779  

572040603 Meeqqat Atammik        
1.890.911      

    
1.890.911  

    
2.415.447  

127,74
% 

-      
524.536  

572050200 Majoriaq Stab (NY)        
3.823.952    -136.680  

    
3.687.272  

    
2.051.205  55,63% 

    
1.636.067  

572050300 Pilersitsivik 
Værkstedsforløb         

        
195.994    

-      
195.994  

572050400 Igaffik Køkkenforløb 
        

          
84.750    

-         
84.750  

572050500 Arbejdsmarkedsområdet        
6.601.735      

    
6.601.735  

    
5.031.047  76,21% 

    
1.570.688  

572060000 Uddannelses Puljer           
917.866  -    917.866    

                    
-    

                    
-      

                    
-    

 

  
101.903.33
0        324.624  -2.796.630  

  
99.431.32
4  

  
87.077.50
1  87,58% 

  
12.353.82
3  
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572020100 Fritidsområdet -11.395 kr.  

Efter kursus af controllerne placeres denne konto uden bevilling, denne konto skal spærres og 

midlerne omplaceres til anden konto. Fritid har ikke selv en afdeling, da den hører under området for 

uddannelse. 
 

572020201 Fritidsundervisning og aftenskole 63,99 %  

Aftenskolen er lige genopstartet, konto for lønudgifter pågår normalt.  Der er ikke merforbrug og der 

er et lille mindreforbrug, da det er svært at finde lærere til aftenskolen. 
 

572020202 Musikskolen 63,63 %  

Ved forrige udvalgsmøde var sagen en omplaceringsforslag, som er blevet godkendt, at bygningen 

skal benyttes til heldagsskole. 
 

572020301 Fritidshjem 81,46 % 

Samlet set pågår forbruget normalt. 
 

572020302 Skolepasning 131,50 % 

Der er stor forbrug som skyldes, at man benytter personale fra skolepasningen holder opsyn, når der 

er mangel på lærere og vikarer. Skolepasningerne i Sisimiut har ikke eget budget, men hører under 

skolen. 
 

572020303 Ungdomsklub 79,77 %  

Samlet set pågår forbruget normalt. 
 

572020304 Kangaamiut klubben 86,35 % 

Der er lidt merforbrug i oktober. På grund af rester for materialeindkøb, skal disse benyttes til 

materialeindkøb til klubben. 
 

572020305 Napasoq klubben 10,53 % 

Der er ingen ændring af forbruget, idet den holder sommerlukket og først åbner i oktober måned. 

Derfor er der ingen ændringer. 
 

572020306 Atammik klubben 109,39 % 

Der er merforbrug, selvom den har været sommerlukket. Efter genåbning vil der være merforbrug 

under udgifter til timelønnede for resten af året, den er også med til forslag om omplaceringer.  
 

572020400 Kultur og Folkeoplysning 113,89 % 

Merforbruget er højere end ved sidste møde, efter at udgifter til ophold og forplejning for 

skuespillere i oktober og booket kursusinstruktør til Mental Sundhed. 
 

Bibliotek Maniitsoq + bygder. 

572020501 Bibliotek Maniitsoq 75,91 % 

Forbruget pågår normalt. 
 

572020502 Bibliotek Kangaamiut 43,01 % 

Der har kun været meget lidt forbrug for timelønnede efter den er genåbnet, der er ikke sket større 

ændring i forhold til sidste gang. 
 

572020503 Bibliotek Napasoq 40,58% 

Der er ingen ændring af forbruget, da den er lukket om sommeren og først åbner i oktober måned. 
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572020504 Bibliotek Atammik 3,10% 

Forbruget har ikke ændret sig, dermed ingen ændringer. 
 

Museer Maniitsoq + Bygder. 

572020601 Kangaamiut Museum 515,96 % 

Rørlæggerne har været nødsaget til at reparere oliefyret, hvor der har været behov for udskiftninger 

der beløber sig til kr. 24.885,00. Dermed er merforbruget blevet meget høj med en i forvejen lille 

bevilling. 
 

572020602 Maniitsoq Museum 82,57 % 

Samlet set pågår forbruget normalt. 
 

Kulturområdet Maniitsoq + Bygder. 

572020703 Husflidsværksted Gl. telebygning 108,24 % 

Selvom bevillingen til opvarmning i forvejen er lille, er allerede opbrugt bevillingen for resten af 

året. Det forventes, at der skal være stor merforbrug, da den også skal tankes i resten af året. 
 

572020704 Den gamle kirke 60,94 % 

Samlet set er der mindreforbrug. 
 

572020705 Ældreværestedet Kristine-mut 38,32% 

På grund af armaturreparation har forbruget ændret sig lidt, men samlet set er forbruget lidt. Der 

arbejdes for at ændre konti. Der vil være udgifter til bygning fra starten af december, når 

heldagsskolen er blevet startet. Disse er godkendt ved forrige udvalgsmøde. 
 

572020800 Tilskud til Idrætsformål 100,26 % 

Forbruget ændret sig lidt med 1,22%, hvorfor der ikke er større ændringer. Samlet set er der 

merforbrug.  Halleje betales kvartalsmæssigt, og regninger for hele året er blevet betalt. Da der ikke 

forventes rejseaktiviteter ifm. turneringer, forventes ikke yderligere forbrug for resten i denne konto. 
 

Konto 57203 Skolevæsen Maniitsoq + Bygder. 

572030301 Atuarfik Kilaaseeraq, forbruget ligger på 85,29 % 

Der er tilkommet flere månedslønnede, der er merforbrug på grund af personalemangel. Der er stor 

vikar brug, da der er mange på længerevarende sygdomme. Der er på grund af bygningsforhold 

mange udgifter til reparationer på skolen. 
 

572030302 Kangaamiut skole 86,42 % 

Samlet set er der lidt merforbrug. Merforbruget til indkøb af brændstofer høj, da skolen også har 

udgifter til mødesal, husflidsværksted "Tupilak" og minihallen, men når bevillingen til brændstof 

overføres til Nukissiorfiit, er der ikke længere merforbrug. 
 

572030306 Napasoq Skole 108,25 % 

Samlet set ligger merforbruget højt, som bl.a. skyldes reparationer efter fund af skimmelsvamp. Der 

er udarbejdet forslag om omplacering fra konti med mindreforbrug til konti med merforbrug. 
 

572030307 Atammik Skole 90,59 % 
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Det forventes at merforbruget bliver rettet, når der er foretaget omplacering af midler fra konti med 

mindreforbrug til konti med merforbrug. Bestemte konti med mindreforbrug til personaleudgifter 

skal tilpasses ved at foretage omplaceringer til konti med overforbrug. 
 

572030401 Kollegier og skolehjem ligger på 128,10 % 

Der har været udgifter på over kr. 400.000 til bygningen, da arbejdet med udskiftning af rør i sidste år 

ikke blev gennemført på grund af omplacering. Denne sag er medtaget i forslag om omplaceringer. 
 

Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder 

572040100 Daginstitutionskontoret 48,30 % 

Samlet set er der mindreforbrug. Der er afholdt kursus for daginstitutionslederne og souschefer for 25 

personer med tilkaldt kursusinstruktør, derfor har der været merforbrug.  Der er mere indkomst på fra 

daginstitutionen/dagplejen. Der har været lid mindreforbrug under madordningen.  
 

572040401 Angajo forbrug 100,94 % 

Der er allerede merforbrug under personaleomkostninger, på grund af, at der er benyttet vikarer til 

sygefravær blandt personalet. Der er forslag om omplacering. 
 

572040501 Aanikasik forbrug 80,61 % 

Samlet set er der ikke merforbrug, forbruget vil blive normalt, når der er foretaget omplacering. 

Ligesom der er merforbrug for timelønnede, omvendt skal bevilling justeres til lønudgifter til 

månedslønnede. 
 

572040502 Paarsi forbrug 89,59 % 

Der er merforbrug på timelønnede, til gengæld er der mindreforbrug på månedslønnede, som skyldes 

mangel på uddannede personale. Der er merforbrug på grund af, at man har betalt en regning på kr. 

18.121,11 vedrørende installering af alarmer, som ellers skulle være betalt af skolen, an afventer 

kreditnota. Der arbejdes dog for at rette op på forholdet ved at foretage omplacering.  
 

572040503 Kuunnguaq forbrug 83,71 % 

Samlet set pågår forbruget normalt. Dog skal der foretages omplacering. F.eks. skal følgende 

omplaceres, bevillinger til månedsløn med mindreforbrug til timelønnede med større merforbrug. 
 

572040601 Naja Kangaamiut forbrug 89,45 % 

Der er merforbrug på timelønnede. Månedslønnede pågår normalt. Der er merforbrug på bestemte 

konti og mindre forbrug på nogle konti. 
 

572040602 Naasunnguit Napasoq forbrug 73,79 % 

Mindreforbrug under personaleomkostninger. Samlet set er der mindreforbrug. 
 

572040603 Meeqqat Atammik forbrug 127,74 % 

Samlet set er der stor merforbrug. Bl.a. på grund af, at der er foretaget reparationer efter fund af 

skimmelsvamp. Dette vil dog blive forbedret, når der er foretaget omplaceringer. 
 

Konto 57205 – Majoriaq Maniitsoq + Bygder. 
Indenfor Majoriaq i Maniitsoqs ansvarsområder, heriblandt Pilersitsivik forløb, Majoriaq´s kollegier, 

Skindsystuer i bygder samt arbejdsmarkedsydelser (byer og bygder) ligger forbruget i oktober 2022 

på 73,34 %, som på nuværende periode skal ligge på 75%. 

Særlige bemærkninger i forbindelse med økonomistyring: 
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I afdeling 572050200 månedsløn bagud konto 122010102 Månedsløn bagud ligger forbruget i 

oktober på 103,46%, i beløb kr. 2.896.231 er brugt ud af en bevilling på kr. 2.799.364.  Den 

pågældende konto ligger altid sådan i slutningen af året, dermed er det nødvendigt med 

omplaceringer. Denne afdeling er medtaget til dette års omplaceringer. 

 

På afdeling 122010200 timelønnede, konto 204.506 Timelønnede ligger forbruget i procent på 

181,86% i oktober, der er brugt kr. 371.909 ud af en bevilling på kr. 204.506. En der arbejder på 

fleksjob aflønnes fra denne konto. Halvdelen af fleksjobberens løn ansøges om til Selvstyret, hvor 

refunderinger konteres til konto 113140300 revalidering. Læreren for kreativlinie i Pilersitsivik 

aflønnes også fra denne konto. Idet stillingen for denne er sikret, er det målsætningen at ansætte en 

månedslønnet, og tiltaget er blevet igangsat. Sagen om omplacering i slutningen af året er igangsat, 

som kan ses i sagen om omplacering i afdelinger. 

 

På afdeling 572050200 overtimer på månedsløn bagud, konto 122010302 overtimer i månedsløn 

bagud ligger forbruget på 178,65 %, er er allerede brugt kr. 31.213 ud af en bevilling på kr. 17.471,00 

til overtimer for månedløn bagud. Dette skyldes, at der er flere ansatte i år der gik på pension, og idet 

de ikke har opbrugt deres overtimer, er disse udbetalt som løn. Ligedeles er der nogle ansatte under 

Majoriaq der flyttede fra SIK løn til AK løn, med den konsekvens, at overtid udbetales som løn. 

Denne konto vil blive dækket ved at foretage omplacering indenfor Majoriaqs kontier, denne afdeling 

er medtaget til dette års omplaceringer. 

 

På afdeling 572050500 beskæftigelsesfremmende ydelser, konto 113130300 Sygedagpenge ligger 

forbruget i procenter på 137,50% i august, der er brugt kr. 1.199.703 ud af en bevilling på kr. 

872.489. Som tidligere meddelt, har der været corona-smitte i starten af 2022 hvorfor forbruget på 

sygedagpenge ser høj ud efter ansøgninger i henhold til basale behov, efter smittespredningen 

stoppede pågår forbruget normalt igen. 

 

Der laves en tilretning for konto 111330100 Sygedagpenge ved at foretage omplaceringer fra 

arbejdsmarkedsydelser, denne afdeling er medtaget til dette års omplaceringer.  

 

I starten af oktober har man ansøgt om tilskud iht. aftalen med Selvstyret om aktiviteter under 

Pilersitsivik, men disse kan endnu ikke ses i forbrugsrapporten. 

 

Indstilling: 

Det indstilles til Udvalget for Uddannelse, at økonomirapporten for oktober 2022 tages til 

efterretning. 

 

 

Afgørelse: 

Indstilling taget til efterretning 

 

 

Bilag: 

1. Økonomirapport til og med oktober 2022 området for uddannelse 5720 
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Punkt 2.3 Ansøgning om budgetomplacering inden for konto 571 på år 2022 

Sisimiut. 
 

Journalnr. 06.02.04 

 

Baggrund 

Området for Uddannelse i Sisimiut søger om omplacering inden for konto 571. på år 2022. 

 

Regelgrundlag  

Qeqqata Kommunias kasse- og regnskabsregulativ. 

 

Faktiske forhold 

Der behov for harmonisering i egen budgetramme, i forhold til daglig forbrug. 

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

 

 

 

Ingen konsekvenser for Budget over konto 571 Sisimiut, der omplaceres kun i mellem konti, (se bilag 

1.). 

 

 

Indstilling: 

Administrationen indstiller, at Udvalg for Uddannelse godkender omplaceringerne for konto 571 

Sisimiut på år 2022 sender sagen videre til økonomiudvalget. 

 

Afgørelse: 

Indstilling godkendt. 

 

 

 

Bilag: 

1.  Indlæsningsark til budgetomplacering afdeling 571 
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Punkt. 2.4  Ansøgning om omplacering i budget 2022 i Området for Uddannelse 

og Majoriaq Maniitsoq 

Journalnr. 06.01.02 

Baggrund 

Området for Uddannelse i Maniitsoq ansøger om budgetomplacering inden for konto 5720 for 2022. 

 

Regelgrundlag 

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeqqata Kommunia. 

Gældende lovgivning inden for det område, hvor uddannelsesudvalget har den umiddelbare 

kompetence. 

 

Faktiske Forhold 

I forhold forbrug i driftsomkostninger og forventede forbrug for resten af året, blev det konstateret, at 

der er behov for justeringer af bevillinger i henhold til den daglige forbrug. Omplaceringer foregår 

primært indenfor områderne. Der er så enkelte områder, hvor der omplaceringer foreslås fra et 

område til et andet område. Sparerunde medførte besparelser. Samlet set skal Området for 

Uddannelse i Maniitsoq være opmærksom på at undgå merforbrug. 

 

Konto 5720 – Uddannelse Maniitsoq + Bygder. 

Afdeling  Budget 2022  

 Omplaceringer 

2022  

 Ny bevilling 

2022  

572010000 Uddannelse Stab               

2.555.330  

                

1.022.921  

                 

3.578.551  

572020201 Fritidsundervisningsafd.                   

216.522  

-                    

24.159  

                    

192.363  

572020202 Musikskolen                   

683.382  

                      

58.428  

                    

741.810  

572020301 Fritidsklub               

2.015.944  

                      

44.211  

                 

2.060.155  

572020302 Skolepasning               

1.106.798  

                   

363.457  

                 

1.470.255  

572020303 Ungdomsklub               

1.387.100  

-                    

78.525  

                 

1.308.757  

572020304 Klubben Kangaamiut                   

147.985  

                               

-    

                    

147.985  

572020305 Klubben Napasoq                   

108.935  

-                    

87.245  

                       

21.690  

572020306 Klubben Atammik                   

186.008  

                      

21.640  

                    

207.648  

572020400 Kultur og folkeoplysning                   

239.447  

                      

42.309  

                    

281.756  

572020501 Bibliotek                   

852.985  

-                    

85.900  

                    

767.085  



Udvalg for Uddannelse ordinære møde 10/2022, den 05. december 2022  

 

18 

 

572020502 Kangaamiut Bibliotek                     

29.803  -12.379  

                       

17.424  

572020503 Napasoq Bibliotek                        

2.405  

-                      

1.429  

                             

976  

572020504 Atammik Bibliotek                     

11.305  

-                    

10.955  

                             

350  

572020601 Museum Kangaamiut 

(Bygderådet) 

                    

12.335  

                      

41.559  

                       

53.894  

572020602 Museum               

1.093.438  

-                    

96.673  

                    

996.765  

572020703 Husflidsværksted (gamle 

telebygning) 

                  

107.908  

                      

16.844  

                    

124.752  

572020704 Den gamle Kirke                     

64.745  

-                    

20.439  

                       

44.306  

572020705 Ældres værested "Kristine-

Mut" 

                    

57.471  -8.000  

                       

49.471  

572020800 Tilskud til idrætsformål               

3.242.287  

                        

8.478  

                 

3.250.765  

572030301 Skole             

33.952.524  

-              

1.236.613  

              

32.715.911  

572030302 Skole Kangaamiut               

7.061.344  

-                  

320.851  

                 

6.740.493  

572030306 Skole Napasoq               

1.139.869  

                   

248.177  

                 

1.388.046  

572030307 Skole Atammik               

3.066.153  

                      

20.641  

                 

3.086.794  

572030401 Kollegier og skolehjem               

2.884.662  

                

1.020.565  

                 

3.905.227  

572040100 Dagsinstitutioner Stab               

1.424.594  

-                  

103.226  

                 

1.321.368  

572040401 - Angaju               

3.509.734  

                   

125.819  

                 

3.635.553  

572040501 Aanikasik               

4.978.965  

-                  

583.035  

                 

4.395.930  

572040502 Paarsi               

4.151.573  

-                    

51.807  

                 

4.099.766  

572040503 Kuunnguaq               

7.385.417  

-                  

588.702  

                 

6.796.715  

572040601 Naja Kangaamiut               

3.026.481  

-                  

323.474  

                 

2.703.007  

572040602 Napasoq Naasunnguit                   

598.107  

-                    

76.706  

                    

521.401  

572040603 Meeqqat Atammik               

1.890.911  

                   

675.069  

                 

2.565.980  

572050200 Majoriaq Stab (NY)             

10.289.007  

                               

-    

              

10.289.007  

572060000 Uddannelses Puljer 

t/institutioner UDD 

                              

-    

                               

-    

                                

-    

 

            

99.481.474  

                               

-    

              

99.481.474  
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57201000 Området for Uddannelse 

Denne konto blev flyttet fra økonomi efter årets start og henhører dermed under områdets ansvar, og 

der kan først udføres omplaceringer ved udvalgets decembermøde. Ultimo oktober er konto til 

lønninger opbrugt, selv om personale er indenfor normeringen. Der er lidt midler til kurser og ingen 

midler til rejser og overnatninger m.m. Når der afholdes kurser og møder i kommunen, bliver de for 

det meste afholdt i Sisimiut, som medfører at der bruges flere rejseudgifter for Område for 

Uddannelse i Maniitsoq. Blandt andet blev kurset for skolebestyrelser i år betalt af denne konto, som 

afholdes hver 4 år. For at mindske merforbruget for resten af året, ansøges om omplacering af midler 

fra andre områder. 

 

572020201 Fritidsundervisning og aftenskole 

Det ansøges om omplacering fra konto til fritidsundervisning og aftenskole, idet der er mangel på 

undervisere til formålet samt der ikke afholdes aftenskole om sommeren. 

 

572020202 Musikskole 

Årsagen til mindreforbruget er at der ellers skulle være to lærere, men der aflønnes kun 1 lærer p.t. 

Der hentes ligeledes midler fra bevillingen til etablering af heldagsskole pr. 1. december. Der ansøges 

om omplaceringer til konti med merforbrug. 

 

572020301 Fritidshjem 

Midlertidigt ordning frem til planen om realisering af AKO har medført markant merforbrug. Der har 

været behov for at omplacere bevillinger fra andre konti, for at kunne dække merforbruget. P.t. pågår 

forbruget normalt. Ved etablering af heldagsskole blev der foreslået omplaceringer, og på grund af at 

flere midler end der var midler til er blevet omplaceret, ansøges om omplaceringer. 

 

572020302 Skolepasning 

Der er merforbrug på grund af at personalet på skolepasningen benyttes til opsyn i klasserne i 

forbindelse med lærer- og vikarmangel. Kontoen for skolepasning i Sisimiut ligger under skolen. Der 

er behov for omplacering fra et andet område. Pr. 1. december ophører skolepasning og 

fritidshjemmet, i forbindelse med etablering af heldagsskole. 

 

572020303 Ungdomsklub 

Der var en mangelfuld bevilling, idet formålet var at benytte ungdomsklubben for unge om aftenen, 

selvom fritidsklubben blev midlertidigt omdannet til fritidshjemmet og blev flyttet til 

ungdomsklubben. Det skyldes, at AKO har været afventet før der kunne rettes på bevillingen. 4., 5. 

og 6. klasse får opsyn på ungdomsklubben morgen og eftermiddag ved lærermangel, hvorfor der er 

merforbrug. I foråret blev der foretaget omplacering, så der dermed er midler nok til formålet, p.t. 

pågår forbruget normalt med mindreforbrug. Der ansøges om omplacering indenfor kontoen. 

 

572020304 Klubben i Kangaamiut 

Det går godt med aktiviteter, der er mindre merforbrug, idet det er støtteværdigt med mange 

forbrugere og stabile medarbejdere. Der søges om omplacering indenfor kontoen. 

 

572020305 Napasoq klubben 
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Primært årsag til mindreforbruget er, at der er så få bygdeborgere og ikke udnyttes. Der er en del 

midler fra rest bevillinger, som ansøges omplaceret til konti med behov for flere midler. 

 

572020306 Atammik klubben. 

Merforbruget viser at klubben benyttes flittigt, hvor der er ansat personale, som der er behov for. 

Hvor forebyggelsesaktiviteter vægtes. For at nedbringe merforbruget, ansøges om omplacering fra 

andre områder. 

 

572020400 Kultur- og folkeoplysning 

Forbrug pågår i henhold til arrangementer i løbet af året og kan variere. Der er afholdt aktiviteter med 

gæster/artister udefra til underholdning, fremlæggelse og skuespil, idet bevillinger blev benyttet 

flittigt, ansøges om omplacering fra andre konti til dækning af merforbruget. 

 

Bibliotek Maniitsoq + bygder. 

572020501 MAN Maniitsoq Bibliotek 

Der er mindreforbrug i bestemte konti, da der er hentet midler på lønnings konti til personalet ved 

sparerunde, er der merforbrug. Dette blev justeret ved omplacering af midler indenfor området. I 

nogle år udgives kun få interessante bøger, hvorved der i år er mindreforbrug til bogkøb. Der ansøges 

om omplacering af uforbrugte midler til andre områder. 

 

572020502 Kangaamiut Bibliotek 

Der er mindreforbrug og idet der er ingen månedslønnede, er det hentet midler herfra i forbindelse 

med sparerunde. Der er kun timelønnet personale på. Der ansøges om omplacering af uforbrugte 

midler til andre områder. 

 

572020503 Maniitsoq Bibliotek 

På grund af at biblioteket henhører under skolen, er der altid mulighed for at låne bøger ved 

aktiviteter, hvorfor der er ingen større omkostninger af de få bevillinger. Hvorfor næsten alle midler 

blev hentet under sparerunde. 

 

572020504 Atammik Bibliotek 

Biblioteket i Atammik henhører under skolen og har kun lidt forbrug. Idet der er ingen behov for en 

månedslønnet, er bevillinger gået til sparerunde. 

 

Museer Maniitsoq + Bygder. 

572020601 Lokalmuseum Kangaamiut 

Selvom der er afsat en mindre driftsbevilling til formålet, holdes museet ikke åbent p.g.a. ingen 

turister. Der føres tilsyn for at undgå at museet forfalder. Der ansøges om omplacerfing af uforbrugte 

midler til vedligeholdelse, idet der stadigvæk er behov for yderligere midler, ansøges om 

omplacering af midler fra andre områder. 

 

572020602 Maniitsoq Museum 

Omplaceringen ansøges indenfor personalebevillinger, lederen er månedslønnet og medhjælperen er 

timelønnet. Der ansøges om omplaceringer mellem konti ved at flytte midler fra konto med 

mindreforbrug til en konto med merforbrug, hvor det kommer an på hvilket forbrug det er. Resten af 

midlerne ansøges omplaceret til konti med merforbrug. 
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Kulturområdet Maniitsoq + Bygder. 

572020703 Husflidsværksted Den gamle Tele  

Idet der er merforbrug til varme i forhold til bevillingen, ansøges om omplacering fra konto til varme 

til brændstof. Endvidere ansøges om omplacering af midler til renovation, som der er ingen bevilling 

er til. Der ansøges om omplacering fra en anden konto til kontoen, idet der vil være en mindre 

merforbrug, selvom resten er god nok. 

 

572020704 Den gamle kirke 

Idet der er ingen behov for brændstof til opvarmning, ansøges om, at bevillingen omplaceres til konto 

til varme, såfremt forbruget pågår normalt.  

 

572020705 Ældreværestedet Kristine-mut 

En tilskudskonto er ansøgt rettet i samarbejde med controlleren. Efter denne omplacering ansøges om 

omplacering af midlerne til drifts konti. Såfremt der opstår opgaver, f.eks. kloak og for at opnå 

flytning til renovation. 

 

572020800 Tilskud til idrætsarrangementer 

Der er markant merforbrug under idrætstilskud efter turneringer startede igen efter corona. 

Bevillinger til kulturelle arrangementer, som blev annulleret på grund af corona, foreslås omplaceret 

til tilskud. Fodboldholdets U-13 turneringsrejse til Østgrønland har været meget dyrt. Efter betaling 

af leje af idrætshallen for resten af året, ansøges om omplacering af restbeløb til tilskud til foreninger, 

som har merforbrug. 

  

Konto 57203 Skolevæsen Maniitsoq + Bygder. 

572030301 Atuarfik Kilaaseeraq forbrug 

Der er behov for omplacering, idet der har merforbrug under timelønnede på grund af mangel på 

lærere. Omplaceringen foreslås på grund af merforbrug under nyansættelse af lærer og i forbindelse 

med brug af vikar. Der ansøges om omplaceringer til konti uden bevilling, ved at omplacere midler 

fra konti med mindreforbrug. Der ansøges om omplacering af uforbrugte midler til andre områder. 

Det er vedtaget omplaceringer fra andre konti i forbindelse med etablering af en heldagsskole. 

 

572030302 Kangaamiut atuarfia 

Der ansøges om omplaceringer, idet bevillinger til månedslønnede er fordelt over to konti, og at 

differencen indsættes til konto for timelønnede. Idet der er ingen større forbrug til 

undervisningsmaterialer, ansøges om  omplacering af midler til konti med merforbrug. Bevillinger til 

varme foreslås omplaceret til konto til brændstof. Idet der er ingen bevillinger til renovation, ansøges 

om omplacering fra konti med mindreforbrug. Restbeløbet ansøges flyttet til andre områder. 

 

572030306 Napasoq skolen 

Omplaceringer af bevillinger til personalet ansøges internt, hvor der flyttes midler fra konti med 

mindreforbrug til konti med merforbrug. Idet der kun har været midler til 1 personale til boligtilskud, 

ansøges om omplacering. Og da der er forbrug under brændstof til varme, ansøges om omplacering 

fra konto til varme til konto til brændstof. Idet der vil forekomme merforbrug, ansøges om 

omplacering fra andre områder. 
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572030307 Atammik Atuarfia 

Der ansøges om omplacering til lønninger for at samle bevillingerne et sted. Idet boligtilskud kun er 

til en personale, foreslås omplacering til kontoen. Der ansøges om omplacering af midler fra konti 

med mindreforbrug til konti med merforbrug, med yderligere midler fra andre områder. 

 

572030401 Kollegier og elevhjem forbrug 

Der er markant merforbrug under lønninger, som følge af reguleringer bagud. På grund af sikkerhed 

er der foretaget istandsættelser og udskiftning af rør, som ligeledes har være forsinket og medført 

markant merforbrug. Det ansøges om omplacering af midler fra konti med mindreforbrug til konti 

uden bevillinger, endvidere ansøges om omplacering af større beløb fra andre områder. 

 

Daginstitutioner Maniitsoq + Bygder 

572040100 Dagsinstitutionskontoret 

Der er større indtægt fra forældrebetalinger end forventet. Konsekvensen for annullering af kurser for 

ledere og souschefer under corona har medført merforbrug efter deltagelse i nødvendige kurser og 

fællesskaber. Idet det ser ud til at der vil være mindreforbrug under bespisningen, foreslås 

omplacering af midler til konto til kursus. Der ansøges om at restbeløbet omplaceres til konti med 

merforbrug. 

 

572040401 Angajo forbrug 

Der ansøges om omplacering af midler fra konto månedslønnede til konto til timelønnede, idet der er 

flere timelønnede i forhold til månedslønnede. Endevidere ansøges om omplacering af midler fra 

andre områder til kontoen. Omplacering foreslås fra konti med mindreforbrug til konti med 

merforbrug. Omplacering ansøges om fra konto til kontorhold bevillinger til telefon og forbindelser. 

Idet der er ingen bevillinger til renovation ansøges der om omplacering af midler hertil fra konti med 

mindreforbrug. 

 

572040501 Aanikasik forbrug 

Idet der er mangel på uddannede månedslønnede, ansøges om omplacering til konto for timelønnede. 

Endvidere er der hentet midler herfra i forbindelse med sparerunde. Der ansøges om omplacering fra 

kontorhold til telefon og forbindelse. Da der ingen bevilling er til konto til renovation, ansøges om 

omplacering fra konti med mindreforbrug til denne konto. Der ansøges om omplacering af uforbrugte 

midler til andre områder. 

 

572040502 Paarsi forbrug 

Der er mindreforbrug under månedslønnede på grund af mangel på uddannede personale, hvorved det 

ansøges om omplacering til konto til timelønnede på grund af flere ansatte på timeløn. Idet der er 

hentet midler herfra i forbindelse med sparerunde. Endvidere ansøges om omplacering fra konti med 

mindreforbrug til konti uden bevillinger. Der ansøges om omplacering af uforbrugte midler til andre 

områder. 

 

572040503 Kuunnguaq forbrug 

Der er hentet midler fra månedslønnede i forbindelse med sparerunde. Idet der er mangel på 

uddannede månedslønnede, ansøges om omplacering til konto til timelønnede. Omplacering til konti 
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uden bevillinger ansøges omplaceret fra konti med bevillinger. Idet der er ingen forbruger under 

konto til brændstof, ansøges om omplaceing til konto til renovation. Restbeløbet ansøges omplaceret 

til andre områder. 

 

572040601 Naja Kangaamiut forbrug 

Idet der er mangel på ansatte på månedsløn, ansøges om omplacering til konto til timelønnede. Idet 

der er to konti til madvarer og bespisning, foreslås sammenlægning af konti. Idet der er ingen 

bevillinger under konto til brændstof, foreslås omplacering fra konti med mindreforbrug. 

Omplaceringen ansøges om sker ved omplacering af konti med mindreforbrug. Restbeløbet ansøges 

omplaceret til konti med behov for flere midler. 

 

572040602 Naasunnguit Napasoq forbrug 

Idet der er ingen bevillinger under månedslønnede og idet lederen er aflønnes fra denne konto, 

ansøges om omplacering fra konto til timelønnede. Omplacering foreslås fra konti med 

mindreforbrug til bestemte konti. Omplacering ansøges til konto til renovation uden bevillinger. Der 

ansøges om omplacering af uforbrugte midler til andre områder. 

 

572040603 Børn Atammik forbrug 

Idet der er mangel på ansatte på månedsløn, ansøges om omplacering af bevillingen til konto til 

timelønnede. Idet der er afsat bevilling til flere konti til madvarer, ansøges om at disse konti 

sammenlægges. Omplacering foreslås fra kontorhold til telefon og forbindelse. Idet der er ingen 

bevilling under renovation, ansøges om omplacering fra konto til bespisning. Da der har været 

istandsættelse af bygningen, ansøges om omplacering fra andre områder, idet der er forventning om 

merforbrug. 

 

Konto 57205 – Majoriaq Maniitsoq + Bygder. 

Omplacering ansøges sker indenfor området fra konti med mindreforbrug. Med hensyn til 

Pilersitsivik er der anmodet om refusion, men stadigvæk ingen dokumentation for refusion. 

Refusionen sørges for ultimo året. 

 

Indstilling: 

Administrationen indstiller til Udvalg for Uddannelse: 

 at godkende ansøgning om omplacering inden for konto 5720 og konto 57205 i 2022 og 

videresende sagen til Økonomiudvalget. 

 

Afgørelse: 

Indstilling taget til efterretning. 

 

 

Bilag: 

1. Budgetomplacering 2022 for konto 572 Maniitsoq. 
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Punkt 3.1 Orientering status pr november 2022 og valg af rådgiver til renovering af 

Kilaaseeraq Atuarfia Maniitsoq. 

Journalnr. B-33, Projekt 500032. 

Baggrund 

Udvalget for Teknik og Udvalget for Uddannelse er styregruppe for skolerenoveringen af 

Kilaaseeraq Atuarfia i Maniitsoq. Ved seneste TU-møde 3.11.2022 og UU møde 7.11.2022 var som 

pkt 3.1 orientering om status pr oktober måned. Byggeprogram og udbud af rådgiverydelse blev 

godkendt af Økonomiudvalget 18.10.2022. 

Dette er en statusredegørelse pr november for styregruppen til dennes orientering og kommentering 

samt valg af rådgiverfirma efter licitation på rådgiverydelsen 7.11.2022.  

 

Regelgrundlag  

Kasse og regnskabsregulativ. UT er ansvarlig for anlægsområdet, UU er ansvarlig for 

undervisningsområdet, og skolerenoveringer er overdraget til kommunen fra Selvstyret med et 

bloktilskud. 

 

Faktiske forhold 

Efter byggeprogram blev godkendt, er skolerenoveringen sendt i rådgiverudbud med licitation 

7.11.2022. Der indkom 4 tilbud, tildelingskriterie var ”det for kommunen mest fordelagtige tilbud”, 

hvor tilbudspris talte 40% af vægtningen. 

Skolebyggeudvalget har efter afklaring af hvem der var inhabil til vurderinger, udpeget 9 habile 

medlemmer til bedømmelsesudvalg. Deres bedømmelse af de indkomne tilbud er bilag 1. 

Byggeudvalgsmøde 7 er udpegning af bedømmelsesudvalg, mødereferat 8 er bedømmelsesudvalgets 

møde. 

 

Der var udbud på selve udbedringsarbejdet med skimmelsvamp og asbestholdige plader i 

rørkanalerne i 3-etagers sydfløj. Licitation blev holdt 18.11, laveste konditionsmæssige tilbud var på 

820.710 kr. Beløb afholdes over bygningsrenoveringspulje iht tidligere beslutning, og arbejdet startes 

med kontraktforhandling og materialebestilling. 

 

Bæredygtigheds konsekvenser 

Det er bæredygtigt at kommunen etablerer bedre arbejdsmiljø for ansatte og elever på skolen.  

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Der skal indgås bindende kontrakt med rådgiverfirmaer for udarbejdelse af tilstandsvurdering, 

indeklimavurdering, dispositionsforslag, projektforslag og udbudsprojekt på renovering og 

udbygning af Kilaaseeraq Atuarfia for at komme videre i projektet. Tilbudsbeløbene fra de bydende 

firmaer kan afholdes inden for budgetrammen til skolerenoveringen. Det firma der af 

bedømmelsesudvalg vurderes til at have afgivet det mest fordelagtig tilbud, er også det firma med 

den laveste tilbudspris. 

 

Administrationens vurdering 

Administrationen vurderer, at det firma, der har afgivet det tilbud der blev bedømt som det mest 

gunstige på projektering af skolerenoveringen, er fuldt kvalificeret til opgaven. Firmaet har endda en 

filial i Maniitsoq, hvilket vil lette den daglige kommunikation og besigtigelse af skolen. 

Administrationen anbefaler at der tegnes kontrakt med dette firma, så arbejdet med udarbejdelse af 

tilstandsrapport, vurdering af indeklima og udarbejdelse af dispositionsforslag kan startes. 

 

Teknik- og Miljøforvaltningens samt Undervisningsforvaltningens indstilling 

Administrationen indstiller til Udvalget for Teknik, Udvalget for Uddannelse og Økonomiudvalget: 
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at  Status pr november drøftes, kommenteres og tages til efterretning, 

at  der tegnes rådgiverkontrakt med firma Masanti, som bedømmelsesudvalget har vurderet har 

afgivet det for kommunen mest fordelagtige tilbud. 

 

Afgørelse: 

Indstilling taget til efterretning, og godkender valg af Masanti som rådgiver. 

 

Bilag: 

Bilag 1:  Vurdering af tilbud, samleskema, foreløbig.  

Bilag 2:  Byggeudvalgsmøde nr 7+8 referat.  
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Pkt.  4.1 Orientering om fagmøde mellem fagchefer, pædagogisk konsulenter/koordinator 

om ”hvordan kan vi gære MIIM 3 og MIIM 5 mere bæredygtigt”?  

Journal nr. 44.00 

 

Baggrund  

Uddannelsesstyrelsen indkalder hvert år til fagmøde, der i år blev afholdt fra den 28-30.september 

2022. Den afholdes i henhold til Inatsisartutlov nr. 16 af den 3. december 2012.  

 

I år blev der fremlagt omkring MIIM 3 og MIIM 5 som sikre det enkelte barn en sund og indholdsrig 

udvikling og hvordan vi kan gøre det mere bæredygtigt, strategi mod mobning, førskolestart samt 

hvordan man kan bekæmpe personale mangel i kommunerne. I forbindelse med fagmødet blev der 

kommunevis fremlagt erfaringer og metoder og udveksler hvordan man griber det an. 

Uddannelsesstyrelsen har frem til 2024 sat Initiativ 3, opkvalificering og kompetenceudvikling for 

dagtilbudspersonale.  Uddannelsesstyrelsen har efterfølgende afholde opfølgningsmøder som er blive 

afviklet kommunevis. Indholdet af opfølgningsmødet er i samarbejde med kommunerne og ”Initiav3” 

omhandlet opkvalificering af dagtilbudspersonale på førskoleområdet. Rejseholdet har lavet en 

opfølgning af forrige års emne ´tidlig opsporing´ i dagtilbud i førskolealderen. 

 

Qeqqata Kommunia kom med oplæg med emnet ”fastholdelse af personalet” hvor andre kommuner 

også kom med praktiske metoder til at fastholde personalet. 

 

Regelgrundlag 

Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om pædagogisk udviklende tilbud til børn i 

førskolealderen. 

 

Faktiske forhold 

Uddannelsesstyrelsen er i samarbejde med STUK i Danmark har opstartet et udviklingsforløb over 4 

årig periode.  

Afklaring og planlægning af initiativer for børn i førskolealderen har været nødvendigt dels efter 

analyse af MIO (Grønlands børnerettighedsinstitution) ønsker en undersøgelse af kvaliteten af 

dagtilbud i Grønland set i et børnerettighedsperspektiv. Andre undersøgelser, interessanter og 

netværk har fundet indikationer på, at der er børn i Grønland, der ikke oplever tilstrækkelig kvalitet i 

deres dagtilbud. Dette bl.a. forårsaget af et lavt antal uddannede pædagoger og øvrigt ikke 

pædagogisk uddannet personale i forhold til antallet af børn i dagtilbud. Denne type forhold kan have 

betydning for børnenes udvikling. I rapporten analyseres forhold med betydning for kvaliteten i 

udvalgte grønlandske dagtilbud. VIVE´s undersøgelse har fokus på at tilvejebringe viden om forhold, 

der understøtter såvel som udfordrer kvaliteten af de miljøer, børn møder i de undersøgte grønlandske 

dagtilbud. Derfor er der i undersøgelsen fokus på forskellige organisatoriske niveauer, samspillet 

mellem disse samt deres betydning for kvaliteten i dagtilbuddene. 

 

Bæredygtige konsekvenser 

Det er bæredygtigt at løfte MIIM 3 og MIIM 5 digitalt, hvor man bruger TOPI (Tidlig Opsporing og 

Indsats) i Avannaata Kommunia, Qeqqata kommunia vil undersøge mulighederne for systemet. 

Qeqqata Kommunia vil lave forskellige tiltag til at fastholde personalet og mere fleksibilitet i at 

oplære vikarer. Man vil i samarbejde med HR lave en undersøgelse om hvorfor man mister 

personalet i dagtilbuddene. Man vil fastholde kvaliteten og effektivisere i den pædagogiske praksis, 

for at mindske mobning gøre tingene mere gennemskuelige med klarere vision og mission i 

dagtilbudsområdet i QK.   

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Man vil undersøge hvad TOPI vil koste. 
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Administrationens vurdering 

Administrationen vurderer, at det er bæredygtigt at digitaliserer MIIM 3 og MIIM 5 hvor det gør 

arbejdet lettere i den travle periode med personalemangel. Administrationen vurdere at 

personalemangel skal bekæmpes med forskellige tiltag. Der skal kontinuerligt arbejdes for 

kompetenceudvikling af personale på dagtilbudsområdet, for at sikre hurtigere formidling af enkelte 

børns behov samt fastholdelse af personalet. 

 

Indstilling 

Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage Orientering om fagmøde mellem fagchefer, 

pædagogisk konsulenter/koordinator om ”hvordan kan vi gære MIIM 3 og MIIM 5 mere 

bæredygtigt”? til efterretning.  

 

 

Afgørelse 

Indstilling taget til efterretning. 
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Pkt. 4.2 Orientering om udvalgs formandens beslutninger i oktober 2022, 

vedr. ansøgninger om udefra kommende arbejdskraft. 

Journal nr. 67.01.03 
 

Baggrund 

I herværende sag fremligges til orientering, ansøgninger om ansættelse af udefra kommende 

arbejdskraft, fra virksomheder i Qeqqata Kommunia for Oktober 2022, som er blevet fremstillet og 

behandlet af udvalgsforkvinden.  

 

Regelgrundlag  

 Hjemmestyrets bekendtgørelse nr.  24 af 26. august 1993 

 Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grønland 

 Inatsisartutlov nr. 27, af 9. december 2015 om ændring af landstingslov om regulering af 

arbejdskrafttilgangen i Grønland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen). 

 Inatsisartutlov nr. 23, af 28. november 2016 om ændring af landstingslov om regulering af 

arbejdskrafttilgangen i Grønland (Anvendelse på andre uddannelseskategorier, rapportering mv). 

 Inatsisartutlov nr. 22 af 13 november 2017 om ændring af landstingslov om regulering af 

arbejdskrafttilgangen i Grønland (Frist for afgørelser). 

 

Faktiske forhold 

I henhold til normal procedure bliver ansøgningerne efter modtagelsen på Majoriaq ophængt og 

fremsendt til samtlige arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig bliver ledighedsregistreret 

på arbejdsmarkedskontoret også gennemgået.  

 

I oktober 2022 er der i Maniitsoq behandlet i alt 2 ansøgninger, som er blevet fremstillet og afgjort af 

udvalgsforkvinden. 

 

I oktober 2022 er der i Sisimiut ikke behandlet nogen ansøgninger.  

 

De ansøgte stillinger der er behandlet i oktober 2022, kan ses på nedenstående tabel: 

Ansøgende 

virksomhed: 

Ansøgt stilling Dato for 

modtagelse 

ansøgt i perioden: Beslutning: 

Hotel Heilmann 

Lyberth 

Kok - forlængelse 14-09-2022 30/9-2022-29/9-2023 godkendt 

Maniitsoq El-service Aut. El-installatør 

immikkoortumi 

aqutsisutut 

atorfimmut 

4/10-22 25/10-2022 – 24/10-

2024 

godkendt 

 

Ansøgningerne er blevet fremstillet til beslutning hos forkvinden for Uddannelsesudvalget, som på 

vegne af udvalget, har taget beslutning i forhold til indstillingen. 

 

Ansøgningerne fremstilles i herværende sag til udvalgets orientering og hvor sagsfremstillingerne 

medtages som bilag. 

 

Bæredygtige konsekvenser 

Det er ikke bæredygtigt, at et land må basere sig på tilkaldt arbejdskraft, med en række lande benytter 

tilkaldt arbejdskraft i servicebranchen. Der bør generelt fokuseres på at opnå bedre samarbejde om 

ansættelse af lokalt arbejdskraft i produktionsvirksomhederne i Qeqqata Kommunia. 

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 
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Der er ikke nogle væsentlige økonomiske og administrative konsekvenser for Kommunen at 

behandle ansøgninger og meddelele beslutningen til ansøger. 

 

Administrationens vurdering 

Administrationen fremstiller ansøgningen til Uddannelsesudvalgets orientering med indstilling om, at 

tage forkvindens beslutninger på vegne af udvalget til efterretning. 

 

Indstilling 

Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen til efterretning, vedr. 

udefrakommende arbejdskraft for oktober 2022, som forkvinden på vegne af udvalget har taget 

beslutning om. 

 

 

Afgørelse 

Indstilling taget til efterretning. 

 

Bilag 

1. Godkendt sagsfremstilling om ansøgning af forlængelse for kok – HHL 

2. Godkendt sagsfremstilling om ansøgning af udefrakommende arbejdskraft – Maniitsoq El-

service 
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Punkt 4.3  Orientering vedrørende arbejdsledighed ultimo oktober 2022 i 

Qeqqata Kommunia 

Journal nr. 65.15.00 
 

Baggrund 

Udvalget for Uddannelse ønsker at følge udviklingen af arbejdsledigheden i Qeqqata Kommunia og 

har i den forbindelse besluttet, at arbejdsledighedsstatikken medtages som fast orienteringspunkt 

under udvalgets fremtidige møder. 

 

Regelgrundlag  

 Inatsisartutlov nr. 28 af 9 december 2015 om job vejlednings og opkvalificeringscentre 

 Resultatkontrakt mellem Selvstyret og Qeqqata Kommunia om varetagelse af opgaver på 

Majoriaq 

 Landstingslov nr. 14 af 5. december 2008 om den kommunale styrelse 

 Landstingsforordning nr. 10 af 18. december 2003 om arbejdsformidling 

 

Faktiske forhold 

På baggrund af udvalgets ønske, skal tallene for ledigheden i Qeqqata Kommunia fremstilles som 

orientering til udvalgets møder. 

 

Til sidste udvalgets møde den 7. november 2022, blev tallene for ledigheden i ultimo oktober 2022 

fremstillet, hvor tallene for hele Qeqqata Kommunia lå på 247 ledige. 

Herværende orientering gælder for udgangen af oktober måned, hvor ledigheden for hele Qeqqata 

Kommunia ligger på i alt 247, som i forhold til september måned er uændret. 

 

Udviklingen af ledigheden bliver fulgt ud fra de ledighedsregistreringer der er foretaget og i 

herværende sag fremlægges tallene oktober 2022 i tabelform, hvor tallene fremstilles i 

sammenligning med ledighedsregistreringer for samme periode i 2021. 

 

Tabel 1 – Ledigheden for oktober 2021 og 2022 

 Oktober 2021 Oktober 2022 Diff. 

Sisimiut 160 140 -20 

Kangerlussuaq 3 3 0 

Itilleq 4 14 +10 

Sarfannguit 5 2 -3 

Maniitsoq 64 66 +2 

Kangaamiut 11 7 -4 

Napasoq 1 3 +2 

Atammik 8 12 +4 

I alt 256 247  

Procentfordeling 3,92% 3,85%  

Arbejdsdygtig borgere 6.525 6.419  

 

 

Tabel 2 – Fordeling af de ledige i matchgrupper: 

Oktober 2022 Sisimiut og bygder Maniitsoq og bygder 

 Arnat /Kvinder Angutit/Mænd Arnat/Kvinder Angutit/Mænd 

M1 M2 M3 M1 M2 M3 M1 M2 M3 M1 M2 M3 

Oktober 48 8 26 36 14 25 16 5 13 20 12 22 
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Borgere der bliver registreret som ledige, bliver ud fra en vurdering fordelt i matchgrupper. Ud fra de 

registreringer der er foretaget i oktober 2022, fremvises tallene for matchgrupperne fordelt i køn, på 

ovenstående tabel, både for Maniitsoq og bygder samt Sisimiut og bygder. 

 

I Sisimiut er der udarbejdet 9 handleplaner i oktober.  

Der er afholdt VM-forløb i dagene 13-21. oktober for 13 borgere i Sisimiut, hvoraf 7 gennemførte. 

 

I Maniitsoq er der ikke udarbejdet handleplaner i oktober.  

Den planlagte VM-forløb er udsat til december og er pt. under planlægning.  

 

I uge 46 (15 til 17. november) var Majoriaq Sisimiut med 4 deltagere, og Majoriaq Maniitsoq med 5 

deltagere på kursus i den nye lovgivning om jobsøgningsydelser og offentligt hjælp i Maniitsoq. 

Loven træder i kræft pr. 1. juli 2023. Kurset var meget givtigt, lovgivningen er klar og forståelig, 

omkring hvem som må få jobsøgningsydelser. Der ville afholdes op følgende onlinekurser, i løbet af 

foråret 2023. 

 

Herunder vises i tabelform, hvor mange der er i revalidering, flexjob eller jobtræning pr. dato 

 

Tabel 3 – Revalidering, flexjob og andre beskæftigelser: 

 Revalidering Flexjob arbejdsprøvning Afklaring/vm-

forløb 

Sisimiut 7 7 0 13/7 

Maniitsoq 5 1 0 0 

 

Anvisninger af ledige til forskellige virksomheder i ultimo oktober 2022, vises i nedenstående tabel. 

 

Tabel 4 – Anvisninger af ledige til beskæftigelse i forskellige virksomheder: 

Anvisninger Jan.  Feb. Mar. Apr.  Maj Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dec. 

Sisimiut 9 16 12 15 27 13 9 15 14 14   

Maniitsoq 31 27 34 20 40 25 18 18 19 12   

 

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Ledigheden kan have økonomiske konsekvenser for familieområdet med hensyn til udbetaling af 

offentlighjælp og for Majoriaq med hensyn til udbetaling af arbejdsmarkedsydelser. Der er til 

stadighed bestræbelser på, at sætte større fokus på at øge samarbejdet med virksomheder således, at 

flere borgere kan komme i jobtræning og revalidering og på den måde at kunne højne selvforsørgelse 

og formindske de økonomiske konsekvenser af hjælpeforanstaltninger i Qeqqata Kommunia. 

 

Administrationens vurdering 

Administrationen vurderer at arbejdet med at få ledigheden reduceret er tilfredsstillende, det er 

vigtigt at samarbejdet med virksomhederne kører optimalt i forhold til de forskellige indsatser der er 

med til at få reduceret ledigheden. Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

 

 

Indstilling 

Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen om ledighedsstatistikken for 

oktober 2022 til efterretning.  

 

Afgørelse 

Indstilling taget til efterretning 
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Bilag 

1. Ledighedsstatistik ultimo oktober 2022 

2. Matchgruppefordeling for oktober 2022 

3. Uddannelsesstatistik oktober 2022 
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Pkt. 5.1 Eventuelt 

Anna Karen forespørger om, udvalget bliver hørt, når udvalget skal på rejse. 

Evelyn Frederiksen, det kommer an på indbydelsen. 

 

Kirstine Olsen forespørger om status for Kulturambassadør. 

Annga Lynge, når planlægningen er færdigt, vil den blive rundsendt. 

 

Bitten Heilmann taksigelse til udvalget og vil gerne takke på vegne af personalet, da der er god 

samarbejde, selvom opgaverne kan være tunge. 

  

 

Mødet sluttede kl.  10:05 

 


