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Punkt 1.1 Godkendelse af dagsorden
Afgerelse: Dagsorden godkendt.
Juliane E:

- De gronlandske sagsfremstillinger ligger som bilag under den danske dagsorden. Dette har
udvalgsformanden ikke vearet opmarksom pa, endvidere var det forste gang for personen, som
uploadede dagsorden.

- Dagsorden godkendt.

Punkt 1.2 Informationer fra administrationen

- Nivi har ansegt om orlov og der skal udarbejdes en stillingsopslag snart
- Der er endnu ikke foretaget ansettelse
- Der skal ligeledes laves en genopslag vedrerende Malenes stilling.
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Punkt 3.1 Okonomirapport vedr. Omradet for Uddannelse juli 2025.

Baggrund
Omrédet for Uddannelse fremlaegger hermed budgetopfoelgning for juli 2025. Tallet blev trukket den 5.
august 2025.

Regelgrundlag
Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeqgata Kommunia.
Geldende lovgivning inden for uddannelsesudvalgets umiddelbare rettigheder.

Faktiske forhold
Forbruget skal ligge pa 58,3 % hvis forbruget er jeevnt fordelt over aret.
Forbruget juli ATD ligger samlet pa 59,95 %.

Konto 5710 Konto 5720 — Uddannelse

Omradet for Uddannelse, samlet for hele kommunen, har juli ATD 2025 et samlet forbrug pa 178,2 mio. kr.
I samme periode sidste ar var forbruget pa 171,2 mio. kr., dvs der er et hgjere forbrug pa 7,4 mio. kr. i
forhold til samme periode sidste ar.

Relativ forbrugsprocent ligger samlet pa 102,77 %.

o

Formalsopdelt:

ATD Sidste ATDI1Ar Forbrugs Relativt = OPR Budget
Ar
2 uddannelses Udvalg 162.631.314 171.239.533 178.646.544 59,95 % 102,77 % 297.995.000 o 297.995.000 119.348.456
Uddannelse - Maniitsog 58.710.805 58.254.695 61.584.088 57.62 % 98,78 % 106.882.000 106.882.000 45.297.912
" Uddannelse - Sisimiut 103.920.509 112.984.838 117.062.457 61,25 % 105,01 % 191.113.000 1] 191.113.000 74.050.543
Total 162.631.314 171.239.533 178.646.544 59,95 % 102,77 % 297.995.000 o 297.995.000 119.348.456
Lenninger:

Det samlede lonforbrug for uddannelse for juli ATD 2025 ligger pa 134,9 mio. kr. og er fordelt p4 46,3 mio
kr 1 Maniitsoq og 88,6 mio kr 1 Sisimiut. I forhold til samme periode sidste ar er der et samlet hojere forbrug
pa 8,6 mio. kr.

Det samlede relative forbrugsprocent ligger pa 100,63 hvilket er et fald fra seneste opfelgning, hvor den var
pa 101,72 %

Samlet lenomkostninger for uddannelsesomradet

ATD Forrige ~ ATDSidste ~ ATDIAr  Forbrugs Relativt  OPR Budget

Ar Ar % Forbrugs
%
2 uddannelses Udvalg 126.770.749 126.292.341 134.883.606 58,70 % 100,63 % 229.776.000 ] 229.776.000 94.892.394
Uddannelse - Maniitsog ‘ 47.064.542 43.412.725 46.275.078 54,95 % 94,20 % 84.213.000 84.213.000 37.937.922
“ Uddannelse - Sisimiut 79.706.207 82.879.616 88.608.528 60.87 % 104,35 % 145.563.000 0 145.563.000 56.954.472
Total 126.770.749 126.292.341 134.883.606 58,70 % 100,63 % 229.776.000 0 229.776.000 94.892.394

I nedenstéende tabel for Maniitsoqs uddannelsesomréde, ses det, at lonomkostningerne for juli ATD 2025
samlet set er 46,3 mio. kr.

I forhold til samme periode &ret for, er dette en stigning pa godt 2,9 mio. kr.

Forbrugsprocenten i alt er pa 54,95% og det relative forbrugsprocent er pa 94,2 % for Maniitsoq, hvilket er
et fald siden sidste opfelgning, hvor den var 95,81%

Stigningen pa 2,9 mio. kr. opstér ved flere ansattelser pa skolen 1 Maniitsoq (1,2 mio. kr) og overtid (310
tkr) og tilsvarende pa skolen i Kangaamiut med flere ansattelser (1,2 mio. kr.) og fritidshjemmet Angajo
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(450 tkr). Samlet set er den relative lonforbrugsprocent dog pa 94,2%

Der kan lgge en budgetfejl i Fritidsklubben, hvis lenbudget er sat til 285 tkr. Det faktisk lonforbrug
gennem de seneste 3 ar ligger mellem 698 tkr til 810 tkr.

For minikollegiets vedkommende har der veret et procentvis hgjere lonforbrug i 1. halvar pa serligt
timelegnnede, der sa har reduceret lon til merarbejde og manedslennede.

Lonfordeling for Maniitsoq

£ Uddannelses Udvalg 126.770.749 126.292.341 134.883.606 58,70 % 100,63 % 229.776.000 0 229.776.000 94.892.394
= Uddannelse - Maniitsoq 47.064.542 43.412.725 46.275.078 54,95 % 94,20 % 84.213.000 £4.213.000 37.937.922
= 572010000 - Man Uddannelse Stab 2.048.238 2.285.967 2.288.824 64,27 % 110,19 % 3.561.000 3.561.000 1.272.176
= 572020201 - MAN Fritidsundervisningsafd 122.356 92.017 80.989 37.15% 63,69 % 218.000 218.000 137.011
= 572020202 - MAN Musikskole Maniitsoq 261.601
= 572020301 - MAN Fritidsklub (Ungdomsklub) 0 2.046.000 2.046.000 2.046.000
2 572020302 - MAN Skolepasning Maniitsoq 1.067.623 1.739.004 1.880.537 Uendeligt -1.880.537
= 572020303 - MAN Fritidsklub Maniitsoq 749.186 698.384 810,160 284,27 % 48731 % 285.000 285.000 -525.160
= 572020304 - MAN Klubben Kangaamuit 75.859 96.445 119.308 80,07 % 137.27 % 145.000 145.000 29.692
= 572020305 - MAN Klubben Napasoq 24.265 30323 13.633 14,82 % 25,40 % 92.000 92.000 78.367
= 572020306 - MAN Klubben Atammik 184.981 173.973 236.283 75,98 % 130.24 % 311.000 311.000 74717
= 572020501 - MAN Maniitsoq Bibliotek 321.586 246.218 247.359 49,27 % 8447 % 502.000 502.000 254.641
= 572020502 - MAN Kangaamiut Bibliotek 11.977 9.162 11.468 35,84 % 61.44% 32.000 32.000 20.532
= 572020503 - MAN Napasoq Bibliotek 3.834 1.871 5207 260,34%  446,30% 2.000 2.000 -3.207
= 572020504 - MAN Atammik Bibliotek 4423 4.755 39,63 % 67.93 % 12.000 12.000 7.245
= 572020602 - MAN Museum Maniitsog 486.373 610.690 543.815 63,09 % 108,15 % 862.000 862.000 318.185
= 572020703 - MAN Husflidsverksted (gamle 22.574 25.160 13.381 20,59 % 35.29% 65.000 65.000 51.619
telebygning)
= 572020800 - MAN Tilskud til idreetsformal 422 Uendeligt -422
= 572030301 - MAN Skole 1 Maniitsoq 15.758.704 13.263.203 14.489.181 47,23 % 80,96 % 30.681.000 30.681.000 16.191.819
= 572030302 - MAN Skole Kangaamiut 3.397.154 2.218.975 2.604.729 46,45 % 79.64 % 5.607.000 5.607.000 3.002.271
= 572030306 - MAN Skole Napasog 1.046.959 559.669 447.266 27,29 % 46,78 % 1.6359.000 1.639.000 1.191.734
= 572030207 - MAN Skole Atammik 1.426.466 1.683.891 1.680.686 60,63 % 103,94 % 2.772.000 2.772.000 1.091.314
= 572030401 - MAN Kollegier og skolehjem 1.700.467 1.933.744 1.964.910 65,96 % 113,07 % 2.979.000 2.979.000 1.014.090
Maniitsog
2 572040401 - MAN Fritidshjem Angajo 2.261.282 1.994.072 2454262 63.25%  10844% 3.880.000 3.880.000 1.425.738
Maniitsoq
= 572040501 - MAN Aanikasik Maniitsog 2.696.183 2.700.437 2.786.433 57,23 % 98.11% 4.865.000 4.869.000 2.082.567
= 572040502 - MAN Paarsi Maniitsoq 2.012.329 1.791.605 2.255.776 63,31 % 108,53 % 3.563.000 3.563.000 1.307.224
= 572040503 - MAN Kuunnguaq Maniitsog 3.705.556 3.598.126 3.847.218 57,72 % 98,95 % 6.665.000 6.665.000 2.817.782
= 572040601 - MAN Naja Kangaamiut 1.820.208 2.082.313 2.153.863 67,77 % 116,18 % 3.178.000 3.178.000 1.024.137
= 572040602 - MAN Napasoq Maasunnguit 226.986 289.853 257.073 63,01 % 108,01 % 408.000 408.000 150.927
= 572040603 - MAN Meeqqat Atammik 1.257.698 1.246.750 1.187.631 52,62 % 90,21 % 2.257.000 2.257.000 1.069.369
= 572050200 - MAN Majoriag Stab (NY) 2.506.383 2.335.010 2.299.463 54,63 % 93.65 % 4.209.000 4.209.000 1.909.537
= 572050500 - MAN Arbejdsmarkedsomradet 1.867.714 1.701.439 1.590.447 47,21 % 80,93 % 3.369.000 3.365.000 1.778.553

I nedenstéende tabel for Sisimiuts uddannelsesomréde, ses det, at lanomkostningerne for juli ATD 2025
samlet set er 88,6 mio. kr. I forhold til samme periode aret for, er dette en stigning pa 5,7 mio. kr.

Stigningen pa 5,7 mio. kr. opstar ved at der er sket ansattelser, men ogsa pé grund af merarbejde og stigende
vikarudgifter i bade skole — og daginstitutionsomradet.

Forbrugsprocenten er pa 60,87 % og det relative forbrugsprocent er pd 104,35 % for Sisimiut, hvilket er et
fald siden sidste opfelgning, hvor den var 105,14%
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Lenfordeling for Sisimiut

-

Uddannelses Udvalg 126.770.749 126.292.341  134.883.606  58.70 % 100.63 % 229.776.000 0 229.776.000 94.892.394
= Uddannelse - Maniitsoq 47.064.542 43.412.725 46.275.078 54,95 % 94,20 % 84.213.000 £4.213.000 37.937.922
= Uddannelse - Sisimiut 79.706.207 B2.879.616 88.608.528 60,87 % 104,35 % 145.563.000 0 145.563.000 56.954.472

= 571010000 - 5IS Uddannelse Stab 2.765.971 3.071.548 3.245.248 67,36 % 11547 % 4.818.000 4.818.000 1.572.752

T 571020202 - 515 Musikskole BIT. 734 1.011.657 1.042.781 53,09 % 91,02 % 1.964.000 1.964.000 921.219

= 571020203 - SIS Fritidsundervisning Sisimiut 50.871 113.030 112.599 36,68 % 62,87 % 307.000 307.000 194.401

= 571020204 - SIS Fritidsundervisning 26.303 44.301 33978 8942 % 153,29 % 38.000 38.000 4.022

Kangerlussuaq
= 571020205 - SIS Fritidsundervisning 24.000 24.000 24.000
Sarfannguit

= 571020206 - SIS Fritidsundervisning Itilleq 12.000 12.000 12.000

= 571020301 - SIS Sukorsit Sisimiut 1.440.882 1.201.063 2.248.095 86,73 % 148,68 % 2.552.000 2.592.000 343.905

= 571020303 - SIS Fritidsklub Kangerlussuaq 536.110 622.797 337.757 32.86% 56,32 % 1.028.000 1.028.000 690.243

= 571020304 - SIS Skolepasning Kangerlussuaq 330.522 522.991 419.400 63,93 % 109.60 % 656.000 656.000 236.600

= 571020401 - SIS Kultur og Folkeoplysningafd 391 648

= 571020501 - SIS Bibliotek Sisimiut 385.427 536.448 547.306 65,00 % 111,43 % 842.000 842.000 204.694

= 571020502 - SIS Bibliotek Kangerlussuaq 32.000 32.000 32.000

& 571020503 - SIS Bibliotek Sarfannguit 331 8.000 8.000 8.000

= 571020504 - 515 Bibliotek Htilleq 8.000 8.000 8.000

= 571020601 - 5IS Lokalmuseum Sisimiut 897.937 886.577 1.143.814  T71,58%  122,70% 1.598.000 1.598.000 454.186

= 571020801 - SIS Tilskud F-K formal Sisimiut 46.646 11.328

571020802 - SIS Tilskud F-K formal 567 18.000 18.000 18.000

Kangerlussuaq

571020803 - SIS Tilskud F-K formal Sarfannguit 1.503 5137 17.715 Uendeligt -17.715

571020804 - SIS Tilskud F-K formal ltilleq 83.251 79.480 53.444 Uendeligt -53.444

© 571020901 - 515 Idretshallen Kangerlussuag 372.976 393.651 392333 5744 % 98,47 % 683.000 683.000 290.667

= 571030200 - SIS Skoleforvaltning 113.929 16.000 16.000 16.000

= 571030301 - SIS Minngortuunnguup Atuarfia 18.652.789 20.945.717 21.105.075 63,42 % 108,73 % 34.283.000  -1.000.000 33.283.000 12.173.925

= 571030302 - SIS Nalunnguarfiup Atuarfia 17.918.883 18.886.142 19.185.132 58,52 % 100,33 % 31.782.000 1.000.000 32.782.000 13.596.868

(Skole 2)
© 571030303 - SIS Qinnguata Atuarfia 3.039.600 2.645.828 3.011.584  5467%  9371% 5.509.000 5.509.000 2.497.416
Kangerlussuagq

= 571030304 - Skole Sarfannguit 958.110 952.513 1.205.350 69,92 % 119,86 % 1.724.000 1.724.000 518.650

571020305 - SIS Skole ltilleq 718790 1.099.588 1.325.519 8142 % 139,58 % 1.628.000 1.628.000 302.481

= 571040100 - SIS Dagsinstitutioner Stab 198.417 201.203 202.281 5572 % 95,53 % 363.000 363.000 160.719

= 571040201 - SIS Nuka Sisimiut 2.232.927 2.337.625 2.427.837 57,02 % 97,75 % 4.258.000 4.258.000 1.830.163

= 571040301 - SIS SIS Sisimiut -17.539 -Uendeligt 17.539

= 571040401 - SIS Naasoq Sisimiut 1.688.692 1.806.083 1.939.520 67,18 % 11517 % 2.887.000 2.887.000 947.480

571040402 - SIS Sikkersoq Sisimiut 1.864.713 1.696.088 1.716.915 54,77 % 93,88 % 3.135.000 3.135.000 1.418.085

= 571040501 - SIS Naalu Sisimiut 2.153.436 2.479.320 2.799.066 64,99 % 11141 % 4.307.000 4.307.000 1.507.934

= 571040502 - SIS Naja/Aleqga Sisimiut 1.957.099 1.840.610 2.467.358 70,38 % 120,64 % 3.506.000 3.506.000 1.038.642

© 571040503 - SIS Ungannguag Sisimiut 2.097.321 2.017.817 1.930.210 52,03 % 89,19 % 3.710.000 3.710.000 1.779.790

= 571040504 - SIS Nuniaffik Sisimiut 2.422.457 2.606.797 2.770.817 60,64 %% 103,96 % 4.569.000 4.569.000 1.798.183

= 571040505 - SIS Kanaartaq Sisimiut 2.420.712 1.969.311 2.215.707 51.70 % 88.62 % 4.286.000 4.286.000 2.070.293

= 571040506 - SIS Uiaq Sisimiut 2.793.502 2.498.044 2.952.129 62,88 % 107,79 % 4.695.000 4.695.000 1.742.8T1

= 571040507 - SIS Nuka Kangerlussuaq 1.585.267 1.776.589 1.948.965 61,25 % 105,00 % 3.182.000 3.182.000 1.233.035

= 571040508 - SIS Meeraateqgarfik 2.724.136 2.431.319 2.833.908 60,55 % 103.81 % 4.680.000 4.680.000 1.846.092

Nattoralinnguag

= 571040601 - SIS Nasunnguaq Sarfanguit 658.325 646.611 910.319 72,54 % 124,35 % 1.255.000 1.255.000 344.681

= 571040602 - SIS Nuunu Itilleq 554.802 737132 1.043.226 94,15 % 161.41 % 1.108.000 1.108.000 64.774

= 571050100 - SIS Qeqgani MISI (Psykolog) 1.393.005 1.405.236 1.583.791 46,23 % 79,25 % 3.426.000 3.426.000 1.842.209

= 571060100 - SIS Majoriaq Stab 3.333.927 2.932.483 2.876.793 49,98 % 85,68 % 5.756.000 5.756.000 2.879.207

= 571060200 - SIS Kollegium Sisimiut 5.255 57.006 169.177 Uendeligt 169.177

= 571060400 - SIS Arbejdsmarkedsomradet 443.589 403.963 406.921 46,77 % 80,18 % &70.000 &70.000 463.080
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Forleb:

Driftsudgifter juli 2025 ATD viser et samlet forbrug p 43,8 mio. kr.

Samme periode sidste ar 14 omkostningerne pa 45,0 mio. kr, dvs. der er mindre forbrug pa 1,2 mio. kr. i
forhold til sidste &r.

2 Uddannelses Udvalg 35.860.565 44.947.192 43.762.938 64,15 % 109,97 % 68.219.000 o 68.219.000 24.456.062

¥ Uddannelse - 11.646.263 14.841.970 15.309.009 67,53 % 115,77 % 22.669.000 22.669.000 7.359.991
Maniitsoq

2 Uddannelse - Sisimiut 24,214,303 30.105.222 28.453.929 6247 % 107.09 % 45.550.000 U] 45.550.000 17.096.071

Total 35.860.565 44.947.192 43.762.938 64,15 % 109,97 % 68.215.000 o 68.219.000 24.456.062

I nedenstdende tabeller vises fordelingen af omkostningerne i de forskellige afdelinger for Maniitsoq og
Sisimiut.

For Maniitsoq er forbruget for juli ATD pa 15,3 mio. kr. og i forhold til samme periode sidste ar, er dette en
stigning pa 0,5 mio. kr.

Uddannelsesstaben har et budget pa 37 tkr og der er et forbrug pa 160 tkr indtil nu. Sidste ar var forbruget pa
samme tidspunkt pd 1,4 mio kr. Merforbruget i 2025 handler om hygiejneartikler, kontorartikler og ophold
vedr. tjenesterejser.

Minikollegiet: Dette skyldes keb af inventar i forbindelse med ibrugtagning af nyrenoveret minikollegium,
kob til lager ved indflytning, et uventet stort behov for tjenesterejser vedr. elever pa minikollegiet.

Gamle Kirke har vaeret udsat for hervark og det har veret dyrt med 4 rengeringer af hele kirken indvendigt.
Der var varet et storre traek pa tilskud til idreetsformél 1 ferste halvdel af 2025.

Fritidsklubben har sarligt haft et merforbrug péd rengeringsartikler og paedagogisk materiale og fragt.
Klubben 1 Atammik har indkebt inventar til minihallen 1 bygden.

Det relative forbrugsprocent ligger pa 115 %

Driftsomkostninger for Maniitsoq

ATD Forrige =~ ATD Sidste ATDI1Ar | Forbrugs Relativt | OPRBudget OMP B Nyt Rest Budget
Ar Ar % Forbrugs Budget
%

© Uddannelse - Maniitsoq 11646263 14841970  15.300.009 67,53%  11577% 22.669.000 zz.ssg.ug 7.359.991
I 572010000 - Man Uddannelse Stab 14.768 1.412.583 150.305 43080%  73851% 37.000 37.000 -122.395
572010100 - MAN Forebyggelse 215 Uendeligt -215
572020100 - MAN Fritid Stab 13.531 40.068 18.781 Uendeligt -18.781
572020201 - MAN Fritidsundervisningsafd 1.070 17.000 17.000 17.000

572020202 - MAN Musikskole Maniitsoq 6.029 0
572020301 - MAN Fritidsklub (Ungdomsklub}) 93.637 213136 38.767 11,08 % 18,99 % 350.000 350.000 311.233
572020302 - MAN Skolepasning Maniitsoq 30.348 13.670 Uendeligt -13.670
572020303 - MAN Fritidsklub Maniitsoq 188.417 217.651 244587 121,08% 207,57 % 202.000 202.000 -42.587
572020304 - MAN Klubben Kangaamuit 45.739 969 6481  5400% 92,58 % 12.000 12.000 5519
< 572020305 - MAN Klubben Napasog 2.040 17.355 26.000 26.000 26.000
“ 572020306 - MAN Klubben Atammik 6.866 60.180 429,86 % 736,90 % 14.000 14.000 -46.180
572020400 - MAN Kultur og folkeoplysning 189.449 120.429 234704 6611%  11334% 355.000 355.000 120.296
572020501 - MAN Maniitsoq Bibliotek 226.021 206.741 123272 2949% 50,56 % 418.000 412.000 294728
“ 572020502 - MAN Kangaamiut Bibliotek 3 Uendeligt -3
“ 572020503 - MAN Napasoq Bibliotek 430 EEL 1181 Uendeligt -1.181
' 572020504 - MAN Atammik Bibliotek 450 1181 1181 Uendeligt -1.181
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572020601 - MAN Museum Kangaamiut (Bygderadet) 800 3.680 16975 14146 % 242,50 % 12.000 12.000 -4.975
' 572020602 - MAN Museum Maniitsog 109.064 302351 -36.505 -16,59 % -2845 % 220.000 220.000 256.505
572020703 - MAN Husflidsveerksted (gamle telebygning) 39.616 52.401 47.256 92,66 % 158,84 % 51.000 51.000 3.744
572020704 - MAN Den gamle Kirke Maniitsoq 17.888 28.860 86.199 12493 % 214,16 % 69.000 69.000 -17.199
572020705 - MAN Aldres veerested "Kristine Mut" 62.718 20.000
Maniitsoq
572020800 - MAN Tilskud til idreetsformal 2443174 2138744 2.729.576 7912 % 13563 % 3.450.000 3.450.000 720424
572030301 - MAN Skole 1 Maniitsoq 4.691.075 4.408.549 3.968.511 44,26 % 75,38 % 8.966.000 8.966.000 4.997.489
572030302 - MAN Skole Kangaamiut 547.523 706.830 521515 49,43 % 84,74 % 1.055.000 1.055.000 533.485
572030306 - MAN Skole Napasoq 76.000 145,545 118.061 62,47 % 107,08 % 189.000 189.000 70.939
572030307 - MAN Skole Atammik 380.167 427223 345113 63,56 % 108,95 % 543.000 543.000 197.887
572030401 - MAN Kollegier og skolehjem Maniitsoq 415.182 640.088 1368935 13662 % 23421% 1.002.000 1.002.000 -366.935
572040100 - MAN Dagsinstitutioner Stab 114.980 40.381 510.102 63,13 % 108,23 % 808.000 808.000 297.893
572040401 - MAN Fritidshjem Angajo Maniitsoq 238.196 422,666 363.082 86,24 % 147,84 % 421.000 421.000 57.918
572040501 - MAN Aanikasik Maniitsog 274.079 257.407 229653 42,85 % 73,45 % 536.000 536.000 306.347
572040502 - MAN Paarsi Maniitsog 245376 394126 321486 66,56 % 114,10 % 483,000 483.000 161.524
572040503 - MAN Kuunnguag Maniitsoq 592.284 581.075 503.159 4833 % 82,36 % 1.041.000 1.041.000 537.841
572040601 - MAN Naja Kangaamiut 204674 171.910 230524 62,68 % 109,17 % 362.000 362.000 131.476
572040602 - MAN Napasog Naasunnguit 134170 136.981 169.137 7137% 12234 % 237.000 237.000 67.863
572040603 - MAN Meeqqat Atammik 125.570 119.110 126.354  6104% 104,64 % 207.000 207.000 80.646
572050200 - MAN Majoriaq Stab (NY) -470.839 -348.553 777872 -5214% -89,38 % -1.492.000 -1.492.000 -2.269.872
572050300 - MAN Pilersitsivik Vaerkstedsforlgb 25.036 -148.254 12.579 5,03 % 8,63 % 250.000 250.000 237.421
572050400 - MAN |gaffik Kekkenforlgb -170.529 78.023 15.073 Uendeligt -15.073
572050500 - MAN Arbejdsmarkedsomradet 761.959 1.994.768 1.981.227 70,06 % 120,10 % 2.828.000 2.828.000 846.773

Driftsomkostningerne 1 Sisimiut for juli 2025 ligger pa 28,5 mio. kr. og 1 forhold til samme periode sidste ar
er der et fald pd 1,6 mio. kr.

Daginstitutionsstaben har haft et storre forbrug pd snerydning og fodevarer.

Uddannelsesstaben har haft et storre forbrug pa sarlig rengering.

Sukorsit har anvendt flere midler til kurser for medarbejdere og til rengering.

Der var veret et storre traek pa tilskud til idreetsformal i ferste halvdel af 2025.

Kollegiet har atholdt store udgifter pd bygninger i forste halvdel af 2025.

Det relative forbrugsprocent ligger pa 107,1 %

Driftsomkostninger for Sisimiut

ATD Sidste ATD 1 Ar

Ar
2 Uddannelses Udvalg 35.860.565 44.947.192 43.762.938 64,15 % 109,97 % 68.219.000 0 68.219.00 24.456.062
0
2 uddannelse - Sisimiut 24.214.303 30.105.222 28.453.929 62,47 % 107,09 % 45.550.000 0 45.550.00 17.096.071
0

571040100 - SIS Dagsinstitutioner Stab -73.407 -27.849 570.201 190,70 % 326,92 % 299.000 0 299.000 -271.201
571010000 - SIS Uddannelse Stab 92.882 175.823 162.820 22304 % 382,36 % 73.000 73.000 -89.820
571020100 - SIS Fritid Stab 1.232.762 1.737.285 1020340  6825% 117,00 % 1.495.000 1.495.000 474,660
571020202 - SIS Musikskole 433.493 550.385 232.873 30,36 % 52,05 % 767.000 767.000 534.127
571020203 - SIS Fritidsundervisning Sisimiut 12.882 12736 2.147 537 % 9,20 % 40.000 40.000 37.853
571020204 - SIS Fritidsundervisning Kangerlussuag 3887 17.037 2.286 22,86 % 39,20 % 10.000 10.000 7714
571020205 - SIS Fritidsundervisning Sarfannguit 6274 3.000 3.000 3.000
571020206 - SIS Fritidsundervisning ltilleq 425 4885 1.000 1.000 1.000
571020301 - SIS Sukorsit Sisimiut 225.386 253.176 914219 16472 % 282,38 % 555.000 555.000 -359.219
571020302 - SIS Svgmmebadet Sisimiut 8799 28,635 21.554 12679 % 217,36 % 17.000 17.000 -4.554
571020303 - SIS Fritidsklub Kangerlussuag 322.254 223,698 52654  11.55% 19,79 % 456,000 456.000 403.346
571020304 - SIS Skolepasning Kangerlussuag 19.300 200 182% 311% 11.000 11.000 10.800

571020305 - SIS Skolepasning Sarfanguit 7518
571020401 - SIS Kultur og Folkeoplysningafd 168.236 387.549 243104 4527 % 77,61 % 537.000 537.000 293.896
571020402 - SIS Amerlog 100.548 95410 85.842 48,66 % 8342% 176.000 176.000 90.358
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571020501 - SIS Bibliotek Sisimiut 186.162 2320204 260.031 7393 % 126,73 %
571020502 - SIS Bibliotek Kangerlussuaq 9.461 11.484 460 170 % 292 %
571020503 - SIS Bibliotek Sarfannguit 3372 20.040 15.998 13898 % 27425 %
571020504 - SIS Biblictek Itilleq 3372 6.429 5.720 57,20 % 98,05 %
571020601 - SIS Lokalmuseum Sisimiut 190.9¢1 349.520 440.008 63,58 % 109,00 %
571020703 - SIS Husflidsvaerksted 59.133
571020801 - SIS Tilskud F-K formal Sisimiut 6.981.301 6.861.609 6.334.622 7132 % 122.26 %
571020802 - SIS Tilskud F-K formal Kangerlussuag 32321 121.938 25.478 40,44 % 69,33 %
571020803 - SIS Tilskud F-K forméal Sarfannguit 182748 125.205 75.103 36,64 % 62,80 %
571020804 - SIS Tilskud F-K formal ltilleg 54.892 93.195 54.107 41,62 % 71,35 %
571020901 - SIS Idreetshallen Kangerlussuaq 484313 963.096 610343 55,28 % 94,77 %
571030200 - SIS Skoleforvaltning 53.000 180.939 12.500 034 % 144 %
571030301 - SIS Minngortuunnguup Atuarfia 4.191.211 4.063.667 4.265.366 55,52 % 95,17 %
571030302 - SIS Nalunnguarfiup Atuarfia (Skole 2) 2.438.078 3.023916 2.767.287 64,93 % 1M11,31%
571030303 - SIS Qinnguata Atuarfia Kangerlussuag 1.005.626 837.258 872.423 5184 % 88,86 %
571030304 - Skole Sarfannguit 120644 235139 244,128 7138% 122,37 %
571030305 - SIS Skole ltilleg 154.798 549,709 162.146 36,94 % 63,32 %
571040201 - SIS Nuka Sisimiut 253.819 257.762 204.667 37,90 % 64,97 %
571040301 - SIS SISI Sisimiut 169
571040401 - SIS Naasoq Sisimiut 245.701 406.120 217.094 3376 % 57,88 %
' 571040402 - SIS Sikkersoq Sisimiut 340.309 324073 281.264 44,85 % 76,90 %
571040501 - SIS Naalu Sisimiut 207.011 298.932 280.587 7462 % 127,93 %
571040502 - 5IS Naja/Alega Sisimiut 169.296 325.298 291.321 7547 % 129,38 %
571040503 - SIS Ungannguagq Sisimiut 37341 305.569 209.295 46,82 % 80,27 %
571040504 - SIS Nuniaffik Sisimiut 164.053 289.787 300.032 69,29 % 118,79 %
571040505 - SIS Kanaartaq Sisimiut 274.087 616.023 229.328 4295 % 73,62 %
571040506 - SIS Uiag Sisimiut 190.881 263.305 226.929 52,17 % 89,43 %
571040507 - SIS Nuka Kangerlussuag 521.849 574.608 477.752 44,52 % 76,33 %
571040508 - SIS Meeraateqarfik Nattoralinnguaq 402.106 268.023 191.012 33,63 % 57,65 %
571040601 - SIS Nasunnguaq Sarfanguit 124.968 151.248 119.343 56,03 % 96,05 %
571040602 - SIS Nuunu ltilleg 92.781 102.999 147389 67,61 % 11591 %
571040603 - SIS Kommunal DagplejeFamilier 225
571050100 - SIS Qeqgqani MISI (Psykolog) 202,140 195.967 361370 9793 % 167,88 %
571060100 - SIS Majoriaq Stab -560.032 -622.329 497770 -2586% -4433 %
571060200 - SIS Kollegium Sisimiut 174726 339.176 879.704 217,75 % 373,28 %
571060300 - SIS Nutaaliorfeeraq veerkstedsforlgb 413.447 6141 76.844 1537 % 2635%
571060400 - SIS Arbejdsmarkedsomradet 1.827.278 4.567.108 3.854.696 50,90 % 87,26 %
571060500 - SIS Majoriaq F.A 148.725 26.437 53.765 31,63 % 54,22 %

Indstilling:
Omrade for Uddannelse indstiller til Uddannelses Udvalg:

at manedsrapport for juli 2025 for Uddannelsesomradet godkendes.

Afgerelse:
Godkend — Udvalget ensker en stram gkonomistyring.

Vedlagt:
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Punkt 4.1 Skolebestyrelsesvalg 2025 — Udpegning til valgbestyrelse

Journal nr. 01.04.01

Baggrund
Pé& Uddannelsesudvalgets mode den 10. juni 2025 behandlede udvalget skolebestyrelsesudvalget til
atholdelse i efterdret 2025. Udvalget godkendte 1) tidsplanen for valgets atholdelse, 2) at skolebestyrelserne

har det antal medlemmer man hidtidig har haft (styrelsesvedtegtens §3), samt 3) at der fra
uddannelsesudvalget skal udpeges en politisk repraesentant til hver af de 9 valgbestyrelser.

Regelgrundlag

Inatsisartutloven: § 45, stk. 8, om valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelser.

Hjemmestyrets bekendtgerelse af 12. april 2025 om valg af foreldrerepreesentanter til skolebestyrelser i
folkeskolen

Qeqqata Kommunes styrelsesvedtagt for folkeskolen

Faktiske forhold

Der skal udpeges en valgbestyrelse pd 3 medlemmer for hver af kommunens 9 skoler. Valgbestyrelsen
bestar af kommunalbestyrelsesmedlem eller en af kommunalbestyrelsen udpeget person som formand, af
formanden for den afgdende bestyrelse og skolens leder. Valgbestyrelsen forestdr under ansvar overfor
kommunalbestyrelsen forberedelse og atholdelse af valg af foreldrereprasentanter og stedfortraedere til
skolebestyrelsen ved den pagaldende skole.

Der skal udpeges medlemmer fra kommunalbestyrelsen (uddannelsesudvalget) til valgbestyrelserne pa
skolerne:

Skole
Kommunalbestyrelsesmedlem:

1) 707 Atuarfik Kilaaseeraq

2) 801 Minngortuunnguup Atuarfia

3) 802 Nalunnguarfiup Atuarfia

4) 709 Napasup Atuarfia

5) 710 Atammiup Atuarfia

6) 711 Kangaamiut Atuarfiat

7) 803 Itillip Atuarfia

8) 804 Sarfannguup Atuarfia

9) 806 Qinnguata Atuarfia
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Baredygtige konsekvenser

Valg til skolebestyrelsen er udevelse af demokrati i nersamfundet og retter sig mod det felles ansvar, som
deles mellem det offentlige og foraeldregruppen omkring bernenes lering og trivsel.

Valgbestyrelsen sikrer kvaliteten af valgprocessen og gennemsigtigheden i det lokale demokrati.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Ingen

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at valgbestyrelsens arbejde, bade praktisk, politisk og symbolsk, sikrer
legitimiteten af valgets proces og resultat og pa samme tid knytter kommunalbestyrelsen til lokalsamfundet
pa et af de vaesentligste velferdsomrader i samfundet.

Indstilling

Sagen forelegges uddannelsesudvalget med henblik pa udpegning af medlemmer til valgbestyrelserne

Afgorelse

Foreslaede medlemmer skal sporges:

Sisimiut (og bygder): Erne Olsen

Maniitsoq (og bygder): Bitten Heilmann (Blev indstillet og skal sperges, Gedion Lyberh skal ligeledes
sporges som anden mulighed).

Bilag
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Punkt 4.2 Budgetonsker til budget 2026 - Uddannelsesudvalget
Journal nr. 06.01.00
Baggrund

Okonomiudvalget har fastsat en revideret tidsplan for udarbejdelse af budget 2026. Udvalg for Uddannelse

kan inden 21.8.2025 indsende 3 budgetonsker til budgetseminar til budget 2026 jf. KB madet 22. maj 2025.

Regelgrundlag

Kasse- og Regnskabsregulativ for Qeqqata Kommunia.
Overordnet tidsplan for budget 2026 og overslagsarene.

Faktiske forhold
Koalitionsaftalen 2025-2029, ”Yde god service lige fra daginstitutioner til eldre Sundt og selvforsergende
samfund @konomisk og erhvervsmeessigt vaekst”, indeholder flere forhold omkring udvikling af Qeqgata

Kommunia, der kan tale ind 1 nedenstaende onsker.

Administrationen har modtaget folgende budgetonsker:

1. Fag — indsats — byskoler
e Udvikling af en mélrettet didaktisk indsats for at have niveauet i fagene gronlandsk,
matematik og dansk med det sigte, at styrke elevernes muligheder i overgangen til
ungdomsuddannelserne efter folkeskolen.

2. Fraver — indsats — byskoler
e Udvikling og etablering af indsatser pd byskolerne, der kan mindste elevernes fraveer,
som kan udvikle sig til skolevaring. Fravar og skolevaring er meget invaliderende for
elevens lering og trivsel og er en voldsom hindring for elevens muligheder efter
folkeskolen.

3. Udenderspulje indtil 2022: (anleg)
e (Genetablering af den tidligere 2 mio. kr. pulje fordelt til Sisimiut og Maniitsoq.

4. SIS autismeskole
e Etablering af et undervisningstilbud, som sikrer lering og trivsel, i Sisimiut til elever i

folkeskolen med autisme som dominerende vanskelighed.

5. Renovering af idretssal og aula péa skolen i Maniitsoq i sammenhang med nuvarende

renovering.
e Det nuvaerende renoveringsprojekt indeholder ikke udvendig renovering af aulaen og
idreetssalen

6. Museum i SIS
e Opforelse af et nyt og tidssvarende museum, som opfylder museumskravene.

11
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Bazredygtige konsekvenser

De baredygtige konsekvenser vil variere ath@ngig af hvilke budgetensker der bliver realiserede, se nermere
under Administrationens Vurdering for det enkelte onske herunder.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Administrationen foreslar at udvalget vaelger 3 stk. budgetonsker med fokus pa koalitionens malsatninger
og indstiller dem til budgetseminaret. @nskerne skal have baggrund fra Koalitionsaftale 2025-2029.
Koalitionsaftalen er et vigtigt arbejdsredskab for alle forvaltninger i kommunen, da den beskriver
malsatninger for udviklingstiltag inden for en reekke omrader som kommunen arbejder med.
Koalitionsaftalen danner dermed udgangspunktet for den fysiske og ekonomiske planlaegning i kommunen.

Administrationens vurdering
Det er administrationens vurdering, at der er behov for

1. At der afsattes midler til udvikling af fag — indsats — byskoler.
e Skolerne anbefaler fokus pd nogle fag, hvor en mélrettet didaktisk udvikling af indsatser
vil kunne at gge niveauet. Fokus er fagene gronlandsk, matematik og dansk med det sigte,
at styrke elevernes muligheder i overgangen til ungdomsuddannelserne efter folkeskolen.

2. At der afsattes midler til udvikling fravaersindsats — byskoler
e Udvikling og etablering af indsatser pd byskolerne, der kan mindste elevernes fraveer,
som kan udvikle sig til skolevaring. Fravar og skolevaring er meget invaliderende for

elevens laering og trivsel og er en voldsom hindring for elevens muligheder efter
folkeskolen.

3. At der afsattes midler til udenderspulje indtil 2022: (anleg)
e (Genetablering af den tidligere pulje til fordeling mellem Sisimiut og Maniitsoq.

4. At afsatte midler til etablering af skoletilbud for elever med usynlig handicap / autismeskole i
Sisimiut.

e FEtablering af et undervisningstilbud 1 Sisimiut, som sikrer leering og trivsel til elever i
folkeskolen med autisme som dominerende vanskelighed. Elever med Autisme, kan have
vanskeligt ved at kunne fungere i1 en almindelig folkeskole, hvor hverdagen kan vare
uforudsigelig for elever med Autisme. Stgj, dufte, uro, mange elever mv. kan virke
uoverskueligt 1 en sddan grad, hvor eleverne velger ikke at mede ind til undervisning i
folkeskolen.

I den nye koalitionsaftale mellem Siumut og 1A er skrevet, at man skal prove at etablere
skole for bern med usynlige handicap som er afskilt af byskolerne.

Der har tidligere veret en borgmesterhenvendelse vedr. antal skolepligtige elever som
ikke gar 1 skole. Ud fra dette, onsker uddannelsesforvaltningen at etablere et fast
skoletilbud til elever med svar autisme.

Der oprettes et skoletilbud til elever med Autisme i egen bygning. Til dette har Qeqqata
kommunia en bygning pa Paarnaqutit 1, Sisimiut (hus pa 88 -90 kvadratmeter), som kan
benyttes.

En lerernormering pé to uddannede laerere med erfaring i specialpaedagogik + en
paedagog med opsegende funktion anbefales.

Estimeret driftsbudget for dette skoletilbud 2.000.000 kr. pr. ar.
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5. At afsette anleegsmidler til udvendig renovering af idraetssal og aula pa skolen i Maniitsoq

I forbindelse med renoveringen af Atuarfik Kilaaseeraq er der 1 det igangvarende
anlegsprojekt ikke afsat midler til den udvendige renovering af aula og idretssal. Der er
pavist skimmelsvamp 1 begge bygninger. Lokalerne er ikke egnet til undervisningsbrug
og der er behov for renovering at aulaen og idratssalen, hvis lokalerne skal kunne
anvendes til elevernes undervisning. Det er ikke baeredygtigt, at elever undervises 1
skimmelsvamp ramte lokaler og s@rligt ikke 1 lyset af en ny renovering. Hvis Aula og
idraetssal ikke kan anvendes pga skimmel, kan skolens aktiviteter og undervisning fa
vanskelige vilkér for at kunne lykkes. Okonomisk vil det vere beredygtigt, at aula og
idraetssal inddrages 1 nuvarende renoveringsprojekt, da det alt andet lige vil veare billigere
nu, end hvis opgavens skulle udferes efter renoveringens afslutning i juni 2027. Estetisk
og bygningsmassigt vil skolen fremsta som en helhed, hvis aula og idratssal renoveres
udvendigt i ssmmenhang med nuvarende renovering af skolen.

6. At afsatte midler til opforsel af ny tidssvarende museum i Sisimiut

Indstilling

Sisimiut Museum fylder 40 ar 1 2026 og er i dag beliggende 1 ikke tidssvarende 8 fredede
kolonitidsbygninger. I perioden 11. august. -21. august 2023 foretog Nationalmuseet i
Danmark en gennemgang af Sisimiut Museums magasin- og udstillingsforhold for
museumsgenstande. Trods konklusionen om at Sisimiut museum kan sikre museets
samlinger i nuvaerende bygningsmasse anbefales der nybyggeri efter internationale
standarder. Den eksisterende bygningsmasse bestar hovedsageligt af trebygninger, og
brandfaren er ekstrem hojt og skal tages alvorligt. Det er vigtigt at Qeqqata Kommunia
varner om dets kulturarv og rigdom af historiske dokumentationer. Ved at bygge nyt
tidssvarende museum sikres det at tekniske og internationale standarder og anbefalinger
folges og genstande opbevares korrekt.

Det indstilles til Uddannelsesudvalgets afgerelse at udpege maksimalt 3 drifts - og budgeteonsker til budget
ar 2025 og overslagsarene 2026-2029.

Afgorelse:

Udvalgets prioritering.

UU onske 1: Afsattelse af bevilling til Autismeskolen

UU enske 2: Atuarfik Kilaaseeraq Aula

UU enske 3: Tiltag vedrerende museum, som er tidssvarende

Bilag

1. Koalitionsaftale2025-29 mellem Siumut, Inuit Ataqgatigiit.
2. Skitse over renoveringen af skolen i Maniitsoq.
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Punkt 6.1 Orientering vedr. Qeqqata Kommunia's heringssvar for Nanoq ID - nr.
25457626

Journal nr. XX XX XX

Baggrund
Der er kommet en henvendelse fra Naalakkersuisut, Departementet for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke

vedrerende et forslag til Inatsisartutlov om @&ndring af Inatsisartutlov om uddanelses- og erhvervsvejledning
med henblik pd EM 2025. Naalakkersuisut vil gerne have bemarkninger til deres forslag om, at ansvaret for
vejledning af unge under 18 ar fremover skal pahvile de kommunale skolevasen, og at
uddannelsesinstitutionerne og ikke de lokale vejledningscentre skal bistd det lokale skoleveasen, de frie
grundskoler, efterskolerne og hejskolerne med forberedelse og gennemforelse af overgangsvejledningen.
Forslaget er ensbetydende med, at ansvaret for den opsegende vejledning i forhold til unge under 18 ér
fremover vil pahvile det kommunale skolevasen, mens de lokale vejledningscentre fortsat vil skulle foretage
opsegende vejledning i forhold til unge, der er fyldt 18 é&r.

Regelgrundlag
¢ (Qeqqgata Kommunia Koalitionsaftale 2025-2029 mellem Siumut og Inuit Ataqatigiit

e Selvstyrets lovbekendtgerelse af Inatsisartutlov om uddannelses- og erhvervsvejledning, nr. 4 af 29.
november 2013 om uddannelses- og erhvervsvejledning med de @ndringer, der folger af
Inatsisartutlov nr. 12 af 27. november 2018 og Inatsisartutlov nr. 18 af 1. december 2021.

e Horing af forslag til Inatsisartutlov om @ndring af Inatsisartutlov om uddannelses- og
erhvervsvejledning med henblik pd EM 2025

Faktiske forhold

Qeqqgata Kommunia stetter lovforslaget med flere betingelser. Det er tydeligt at lovforslaget bestar af
overvejende omorganisering af det materielle hjemmelsgrundlag for vejledningsindsatsen. At ansvaret for
vejledningen af unge under 18 &r pahviler folkeskolen, og at Majoriaq alene vil skulle foretage opsegende
vejledning af unge over 18 ar vil vare en stor omveltning for alle skoler.

Baredygtige konsekvenser
Der er tale om 2 yderligere drgange som folkeskolen skal have ansvaret for. Der er flere gode fordele hvis
folkeskolen kan fastholde unge indtil de er 18 ar.

*Skolerne har allerede godt kendskab til de unge.
*Skolerne har kontakten til de unge og deres foraldre.
*Skolerne kender til de unges historie, kompetencer, kvalifikationer og udfordringer.

Desuden har vejlederne og underviserne i Majoriaq erfaret, at de unge nemt kan falde fra, nar de kommer
ind 1 et miljo hvor der ogsé er voksne med i opkvalificeringsfasen.

Det vil veere nedvendigt med et klassevarelse, hvor der kun kommer unge under 18 ar som mangler at
opkvalificerer sig og far mulighed for at udferer deres afgangsprover. Hvilket ikke er gennemtaenkt 1
lovforslaget.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Andringsforslaget medferer markante gkonomiske konsekvenser for kommunerne — sa&rligt for folkeskolen.
Der vil vaere behov for investeringer i vejledningsindsatsen for unge under 18 ar, s flere stottes i at komme
videre 1 uddannelse eller job. Samtidig skal der frigeres ekstra lererressourcer til at understotte nye
aktivitetsplaner, som ogsa omfatter tidligere elever. Det betyder, at skolens samlede planleegning og
prioritering pévirkes vasentligt — bdde gkonomisk og organisatorisk.
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At folkeskolen har ansvaret for unge under 18 ér vil kreeve en helt og aldeles gennemtankt overgang fra
Majoriaq til folkeskolen. Forslaget mangler overvejelser omkring:

-Fuldtids ansattelser af vejledere med relevant uddannelse og god overenskomst til disse, nermere en
implementering af en ny funktion til hver skole.

-Kontorer til vejlederne pa hver skole.

-Klassevarelser til unge mellem 16-18ar, hvis undervisning til disse unge skal blive aktuelt, da
opkvalificering i nogle fag vil gavne en del unge.

-Ressourcer i forhold til undervisning.

-Opgradering af normeringer til skolerne i forhold til leerere.

-Flere timer til leererne, som skal tage sig af de unge.

-Ansattelse af vejleder som skal sikre at 16-18-arige kommer videre

Administrationens vurdering

Det er vigtigt at genindteenke de markante ekonomiske konsekvenser ind i lovforslaget, da lovforslaget
medfelger store omvaltninger for det nuvaerende organisatoriske kommunale skolevasen. Idet Qeqqgata
Kommunia stetter Naalakkersuisuts vurdering om, at flere bern og unge opndr en hejere uddannelse og vil
stotte loftet pd uddannelsesniveauet 1 samfundet over tid ved at varetage unge under 18 &r uden
handlingsplan i folkeskolerne.

Indstilling

Omradet for Uddannelse indstiller over for Udvalg for Uddannelse, at tage orienteringen om heringssvaret
vedrerende forslag til Inatsisartutlov om @ndring af Inatsisartutlov om uddanelses- og erhvervsvejledning
med henblik pd EM 2025, til efterretning.

Afgerelse
Taget til efterretning

Bilag
1. Qeqqgata Kommunia's heringssvar for Nanoq ID - nr. 25457626
2. Dansk heringsskrivelse nyt vejledningslovforslag
3. Danske bemarkninger til vejledningslovforslag
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Punkt 6.2 Orientering vedrerende arbejdsledighed til ultimo juli 2025 i Qeqqata

Kommunia

Journal nr. 65.15.00

Baggrund

Udvalget for Uddannelse ensker at folge udviklingen af arbejdsledigheden i Qeqqata Kommunia og har i

den forbindelse besluttet, at arbejdsledighedsstatikken medtages som fast orienteringspunkt under udvalgets

fremtidige moder.

Regelgrundlag

e Inatsisartut lov nr. 28 af 9. december 2015 om job vejlednings og opkvalificeringscentre
e Resultatkontrakt mellem Selvstyret og Qeqqata Kommunia om varetagelse af opgaver pa Julioriaq

e Landstingslov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
e Landstingsforordning nr. 5 af 8. juni 2014 om arbejdsformidling

Faktiske forhold

Pé baggrund af udvalgets onske, skal tallene for ledigheden 1 Qeqqata Kommunia fremstilles som

orientering til udvalgets meder.

Til sidste udvalgets moade den 10. juni 2025, blev tallene for ledigheden i ultimo maj 2025 fremstillet, hvor
tallene for hele Qeqqata Kommunia 1& pa 139 ledige.

Hervaerende orientering gelder for udgangen af juli 2025 méned, hvor ledigheden for hele Qeqqata

Kommunia ligger pa i alt 133, som 1 forhold til maj méned er faldet med 6.

Udviklingen af ledigheden bliver fulgt ud fra de ledighedsregistreringer der er foretaget og i hervarende sag
fremlaegges tallene for juli 2025 i tabelform, hvor tallene fremstilles i sammenligning med
ledighedsregistreringer for samme periode 1 2024.

Tabel 1 — Ledigheden for juli 2024 og 2025

Juli 2024 Juli 2025 Diff.
Sisimiut 74 66 -8
Kangerlussuaq 2 1 -1
Itilleq 14 14 0
Sarfannguit 1 1 0
Maniitsoq 51 40 -11
Kangaamiut 1 6 +5
Napasoq 3 -3
Atammik 9 5 -4
I alt 155 133 -22
Procentfordeling 2,37% 2,09%
Arbejdsdygtige borgere 6.532 6.368
Tabel 2 — Fordeling af de ledige i matchgrupper:
Sisimiut og bygder Maniitsoq og bygder

Arnat /Kvinder | Angutit/Mand | Arnat/Kvinder Angutit/Meaend

Ml M2 M3 | M1 M2 M3 Ml M2 M3 Ml | M2 M3
Juli 2025 32 1 0 | 46 | 3 0 17 6 1 15 7 5
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Borgere der bliver registreret som ledige, bliver ud fra en vurdering fordelt i matchgrupper. Ud fra de
registreringer der er foretaget i juli 2025, fremvises tallene for matchgrupperne fordelt 1 kon, pa ovenstdende
tabel, bade for Maniitsoq og bygder samt Sisimiut og bygder.

I Sisimiut er der udarbejdet 19 handleplan i marts, 5 i april og 17 i juli 2025.
I Sisimiut er der aftholdt 2 Vejlednings og Motivationskurser,15 deltager i marts og 17 1 juli.

I Maniitsoq er der ikke udarbejdet handleplaner i perioden marts til juli 2025.
Herunder vises 1 tabelform, hvor mange der er i1 revalidering, flexjob eller jobtraening pr. dato
Tabel 3 — Revalidering, flexjob og andre beskaftigelser:

Revalidering | Flexjob arbejdsprevning Afklaring/vm-forlgb

Sisimiut 0 13 5 17
Maniitsoq 1 1 0 0

Anvisninger af ledige til forskellige virksomheder i ultimo maneder, vises i nedenstaende tabel.

Tabel 4 — Anvisninger af ledige til beskaeftigelse i forskellige virksomheder i 2025:
Anvisninger Jan. | Feb. Mar. | Apr. | Maj | Juni | Juli | Aug. | Sept. | Okt. | Nov. | Dec.
Sisimiut 14 8 11 9 4 12 11
Maniitsoq 20 14 16 18 5 8 14

Okonomiske og administrative konsekvenser

Ledigheden kan have skonomiske konsekvenser for familiecomradet med hensyn til udbetaling af
offentlighjeelp og for Majoriaq med hensyn til udbetaling af jobsagningsydelser. Der er til stadighed
bestrabelser pa, at sette storre fokus pa at gge samarbejdet med virksomheder saledes, at flere borgere kan
komme 1 jobtrening og revalidering og pa den made at kunne hgjne selvforsergelse og formindske de
okonomiske konsekvenser af hjelpeforanstaltninger i Qeqqata Kommunia.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer at arbejdet med at fa ledigheden reduceret er tilfredsstillende, det er vigtigt at
samarbejdet med virksomhederne korer optimalt i forhold til de forskellige indsatser der er med til at f&
reduceret ledigheden. Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Indstilling
Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen om ledighedsstatistikken for juli 2025 til
efterretning.

Afgorelse

Taget efterretning

Bilag
1. Ledighedsstatistik ultimo juli 2025
2. Matchgruppefordeling for juli 2025
3. Matchgruppefordeling for juni 2025
4. Uddannelsesstatistik juli 2025
5. Uddannelsesstatistik juni 2025
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Punkt 6.3 Orientering om udvalgsforkvindens beslutninger i juni og juli 2025, vedr.
ansegninger om udefra kommende arbejdskraft.

Journal nr. 67.01.03

Baggrund
[ herveerende sag fremlagges til orientering, ansggninger om ansattelse af udefra kommende arbejdskraft,

fra virksomheder 1 Qeqqata Kommunia for juni og juli 2025, som er blevet fremstillet og behandlet af
udvalgsforkvinden.

Regelgrundlag
e Hjemmestyrets bekendtgerelse nr. 24 af 26. september 1993

e Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grenland

e Inatsisartutlov nr. 27, af 9. december 2015 om @ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen 1 Gronland (Arbejdsgivers anvendelse af jobportalen).

e Inatsisartutlov nr. 23, af 28. november 2016 om @ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen i Gronland (Anvendelse pa andre uddannelseskategorier, rapportering mv).

e Inatsisartutlov nr. 22 af 13 november 2017 om @&ndring af landstingslov om regulering af
arbejdskrafttilgangen 1 Gronland (Frist for afgerelser).

Faktiske forhold

I henhold til normal procedure bliver ansggningerne efter modtagelsen pd Majoriaq opheengt og fremsendt
til samtlige arbejdsmarkedskontorer i alle kommuner. Samtidig bliver ledighedsregistreret pa
arbejdsmarkedskontoret ogsd gennemgaet.

I Maniitsoq er der i marts taget beslutning om 2 ansegninger, der har ikke varet nogen ansegninger i april
maned, hvorimod der modtaget og behandlet 1 ansggning 1 maj 2025 vedr. udefrakommende arbejdskraft.

I Sisimiut er der 1 juni behandlet 7 ansegninger, og 21 ansegning der er behandlet i juli. Alle disse medtages

kun pa liste under bilag i hervarende sag.

De anspgte stillinger der er behandlet i juni og juli 2025, kan ses pd tabellen:

Anseggende virksomhed Stilling Modt. dato: Ans. periode Beslutning
01.09.2025 til Godkendt
Pisiffik A/S Mestersvend 06.06.2025 31.08.2026 forlengelse
Permagreen Greenland 10.07.2025 til Godkendt
A/S Betoner 01.07.2025 09.07.2026 forlengelse
20.11.2025 til Godkendt
Leong Entreprise ApS Chef kok 07.07.2025 19.11.2027 forlaengelse
01.09.2025 til Godkendt
Royal Greenland A/S Produktionsmedarb. | 10.07.2025 31.08.2027 forlaengelse
. 01.06.2025 til
Nanas Thai Take Away kok 23.05.2025 31.05.2027 Godkendt
C 15.07.2025 til
Hotel Sgma Sisimiut voluntgr 23.05.2025 15.07.2026 Godkendt
. 15.04.2025 til
Litpersona Greenland temrer 03.04.2025 15.04.2026 Godkendt
C 15.07.2025 til
Hotel Sgma Sisimiut voluntgr 23.05.2025 15.07.2026 Godkendt
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Hotel Sisimiut hospitality assistant | 12.06.2025 1?82;8;2 til Godkendt
Pisiffik A/S salgsmedarbejder 23.06.2025 gégé;gg; til Godkendt
Pisiffik A/S salgsmedarbejder 23.06.2025 gégé;g;; til Godkendt
Hotel Sgma Sisimiut receptionist 04.07.2025 8183;3;; til Godkendt
E(:Liir;t?ssgl Aps kok 06.07.2025 818:3853 " Godkendt
Cafe Kunguak ApS kekkenmedarbejder | 08.07.2025 818:;8;; til Godkendt
Cafe Kunguak ApS kekkenmedarbejder | 08.07.2025 818:;8;; til Godkendt
polorntreprise | arbejdsmand | 08072025 | (it R
polorEntreprise | arbeldsmand | 08072025 | ol S R |
Polar Entreprise arbejdsmand 08.07.2025 818:3852 " Godkendt
Polar Entreprise lastbilchauffgr 08.07.2025 818:;3;2 til Godkendt
Polar Entreprise automekaniker 08.07.2025 818:;3;2 tl Godkendt
polorntreprise | arbejdsmand | 08072025 | (it R
polor Entreprise | automekeriker | 08072025 | (it R |
polorntreprise | arbejdsmand | 08072025 | (it R
Nanas Thai Take Away kok 13.07.2025 8:11;3;; til Godkendt
Nanas Thai Take Away kok 13.07.2025 8:11;3;; til Godkendt
Litpersona Greenland tgmrer 08.07.2025 8:8:;8;2 tl Godkendt
Litpersona Greenland tgmrer 08.07.2025 1?82;8;2 " Godkendt
Litpersona Greenland tgmrer 08.07.2025 1:8;;8;2 " Godkendt
Litpersona Greenland tgmrer 08.07.2025 8;8;;8;2 " Godkendt
Litpersona Greenland tomrer 09.07.2025 8:83;8;2 " Godkendt
Hotel Sgma Sisimiut receptionist 18.07.2025 gig;;g;g til Godkendt
Hotel Sgma Sisimiut kok 31.07.2025 2;8:;8;2 til Godkendt
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Ansegningerne er blevet fremstillet til beslutning hos forkvinden for Uddannelsesudvalget, som pa vegne af
udvalget, har taget beslutning 1 forhold til indstillingen.

Anspgningerne fremstilles 1 hervaerende sag til udvalgets orientering, hvor sagsfremstillingerne medtages
som bilag.

Baredygtige konsekvenser

Det er ikke baeredygtigt, at et land ma basere sig pa tilkaldt arbejdskraft, med en rekke lande benytter
tilkaldt arbejdskraft i servicebranchen. Der ber generelt fokuseres pé at opnd bedre samarbejde om
ansattelse af lokal arbejdskraft i produktionsvirksomhederne 1 Qeqgata Kommunia.

Okonomiske og administrative konsekvenser
Der er ikke nogle vaesentlige skonomiske og administrative konsekvenser for Kommunen at behandle
ansggninger og meddeler beslutningen til anseger.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer, at sagsfremstillingerne er behandlet i henholdt til geeldende procedure og at
ansggningerne er sendt videre til behandling hos forkvinden, som pa vegne af udvalget har taget
beslutninger om. Sagerne fremlaegges i hervarende sag til orientering for udvalget for Uddannelse.

Indstilling
Det indstilles til udvalget for Uddannelse, om at tage orienteringen vedr. formandsbeslutninger om
udefrakommende arbejdskraft for juni og juli 2025 til efterretning.

Afgorelse

Taget efterretning

Bilag
1-4 sagsfremstillinger 1 juni og juli 2025 fra Maniitsoq vedr. ansggninger om udefrakommende arbejdskraft
5 liste over godkendte ansegninger i Sisimiut for juni og juli maned 2025
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Punkt 7.1 Evt.

Det er @rgerligt at ikke vide noget vedrerende de to andre fraveerende medlemmer, at man kan
samarbejde.
Grenlandsk lander pé det gronlandske.
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